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ค ำน ำ 
 
 องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย มภีารกจิส าคญัในการปฏบิตังิานเพือ่พฒันาคุณภาพชวีติของ 
ประชาชนภายในต าบลกองก๋อย ภายใต้บทบญัญัตขิองรฐัธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย พ.ศ. 25๖0 
ประกอบกบั ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจดัท าแผนพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 ทีแ่ก้ไข เพิม่เตมิถงึ (ฉบบัที ่๒) พ.ศ. 2559 และ (ฉบบัที ่3) พ.ศ. 2561 ไดก้ าหนดใหอ้งคก์ร
ปกครองส่วนท้องถิน่มอี านาจและหน้าที่ในการจดัท าแผนพฒันาท้องถิน่ของตนเอง แผนพฒันาท้องถิน่ 
หมายถงึ แผนพฒันาของ องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ โดยคณะกรรมการพฒันาทอ้งถิน่ รบัทราบ ความ
ต้องการ ประเดน็ การพฒันาและ ประเดน็ทีเ่กี่ยวขอ้งตลอดจนความช่วยเหลอืทางวชิาการและแนวทาง
ปฏิบัติที่เหมาะสมกบัสภาพพื้นที่ เพื่อน ามา ก าหนดแนวทางการจดัท าแผนพฒันาท้องถิ่น โดยให้น า
ข้อมูลพื้นฐานในการพฒันาจากหน่วยงานต่างๆ และ ข้อมูลในการจดัท าแผนพฒันาหมู่บ้านหรอืแผน
ชุมชนมาพจิารณาประกอบการจดัท าแผนพฒันาทอ้งถิน่  

  ดงันัน้ เพือ่ใหก้ารด าเนินการดงักล่าวเป็นไปตามระเบยีบฯ องคก์ารบรหิารสว่นต าบลกองก๋อย จงึ
ได้ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ขึ้น เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณรายจ่ายเพิม่เตมิ งบประมาณจากเงนิสะสมและงบประมาณเงนิ
อุดหนุน พร้อมที่จะน าไปสู่การปฏิบัติและสามารถใช้ในการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นได้อย่างมี
ประสทิธิภาพและ ประสทิธิผลตามนโยบายที่คณะผู้บรหิารหวงัที่จะท าให้เกิดการพฒันาท้องถิ่นอย่าง
ยัง่ยนื องค์การบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย หวงัเป็นอย่างยิง่ว่าแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลกองก๋อย ฉบับนี้จะเป็นแนวทางในการพัฒนาต าบลกองก๋อยให้มี
ประสทิธภิาพ และสามารถตอบสนองความตอ้งการของประชาชนไดอ้ย่างแทจ้รงิ  

                 องคก์ารบรหิารสว่นต าบลกองก๋อย 
งานวเิคราะหน์โยบายและแผน 
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แผนพฒันาท้องถ่ิน 
(พ.ศ. 2566 - 2570) 

ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 
------------------------------ 

ส่วนท่ี 1 สภาพทัว่ไปและข้อมูลพื้นฐาน 
  (1) ด้านกายภาพ 
  1) ทีต่ ัง้ของหมู่บา้น 

  ที่ตั ้งองค์การบริหารส่วนต าบลกองก๋อยพิกัดที่  47 Q 0414731 Utm 2000380 สูงกว่า
ระดบัน ้าทะเล 783 เมตร 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลกองก๋อย ไดร้บัการยกฐานะจากสภาต าบล เป็นองคก์ารบรหิารสว่น
ต าบล (ล าดบัที่ 1952 ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย) เมื่อวนัที ่23 กุมภาพนัธ์ 2540 ตัง้อยู่ในพื้นที่เขตป่า
สงวนแห่งชาต ิ“ป่าแม่ยวมฝัง่ซา้ย โซน ซ”ี อยู่ทางทศิทางตะวนัออกของอ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอนห่าง
จากอ าเภอสบเมยประมาณ 84 กโิลเมตร การเดนิทางเขา้สูอ่ าเภอสบเมยตอ้งผ่านเขตต าบลบ่อสล ีอ าเภอฮอด 
จงัหวดัเชยีงใหม่ และตอ้งผ่าน เขตอ าเภอแม่สะเรยีงเนื่องจากไม่มถีนนสายหลกัจากต าบลเขา้สูอ่ าเภอโดยตรง 
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1.1) หมู่บา้นทีต่ ัง้อยู่ในเขตต าบลกองก๋อย ประกอบดว้ย 9 หมู่บา้น ไดแ้ก่ 
   หมู่ที ่ 1  บา้นกองก๋อย ประกอบดว้ยหมู่บา้นบรวิาร 1 หย่อมบา้น คอื บา้นสนั 
   หมู่ที ่ 2  บา้นผาเยอร ์ประกอบดว้ยหมู่บา้นบรวิาร 1 หย่อมบา้น คอื บา้นผาเยอรน้์อย 
   หมู่ที ่ 3  บา้นแม่แพหลวง  
   หมู่ที ่ 4  บา้นหว้ยเกีย๋งประกอบดว้ย หมู่บา้นบรวิาร 4 หย่อมบา้น คอื บา้นหว้ยเกีย๋งน้อย , 
       บา้นหว้ยไก่ป่า , บา้นหว้ยชา้งหลวง, บา้นหว้ยชา้งน้อย 
   หมู่ที ่ 5  บา้นแม่แพน้อย  
   หมู่ที ่ 6  บา้นหว้ยวอกประกอบดว้ย หมู่บา้นบรวิาร 2 หย่อมบา้นคอื บา้นสบแปะ , 
       บา้นหว้ยบุก 
  หมู่ที ่ 7  บา้นท่าฝาย 
  หมู่ที ่ 8  บา้นทะโลง (ไดร้บัการจดัตัง้เป็นหมู่บา้น เดอืนสงิหาคม 2546) ประกอบดว้ย 
      หมู่บา้นบรวิาร 2 หย่อมบา้น คอื บา้นทะโลงใตแ้ละบา้นสบแปะ 
  หมู่ที ่ 9  บา้นกองต๊อก (ไดร้บัการจดัตัง้เป็นหมู่บา้น เดอืน สงิหาคม 2546) ประกอบดว้ย 
      หมู่บา้นบรวิาร 2 หย่อมบา้น คอืบา้นผาอนัเหนือ , บา้นผาอนัใต้ 
 
  1.2) เนื้อที ่
  เนื้อที่องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย มเีนื้อทีท่ ัง้หมด 232 ตารางกโิลเมตร หรอืประมาณ  
145,000 ไร ่

  1.3) อาณาเขตตดิต่อ 
  ทศิเหนือ ตดิต่อกบัต าบลป่าโปงอ าเภอสบเมยจงัหวดัแม่ฮ่องสอน โดยมแีนวเขตเริม่ต้นจาก

กึ่งกลาง น ้าแม่รดิบรเิวณพกิดั M V 037954 ไปทางทิศตะวนัออกเฉียงใต้ตามสนัดอยดงคดื ถึงสนัดอยสนั
หลวงแม่โสร่ง บรเิวณพกิดั M V 083930 ไปทางทศิตะวนัออกเฉียงเหนือตามสนัดอยระหว่างล าห้วยกองจา
กบัล าห้วยแม่แพน้อย ถึงล าห้วยแม่ตื่น บรเิวณพิกัด M V 103964 ไปทางทิศตะวนัออกเฉียงเหนือ ตาม
กึ่งกลางล าห้วยแม่ตื่น ถึงจุดตดัน ้าแม่รดิ บรเิวณพิกดั M V 114977 ไปตามกึ่งกลางน ้าแม่รดิ ถึงน ้าแม่รดิ 
บรเิวณพกิดั M V 114980 ไปทางทศิเหนือตามสนัดอยตาลายป่าครัง่ ถงึบรเิวณพกิดั M V 114997 ไปทาง
ทิศตะวนัออกเฉียงเหนือ ตามสนัดอยสนักะโต๋ ผ่านไปตามสนัดอยห้วยหวาย สิ้นสุดที่กึ่งกลางน ้ าแม่ริด 
บรเิวณพกิดั M V 152017 รวมระยะทางดา้นทศิเหนือประมาณ 39.3 กโิลเมตร 

  ทิศใต้ ติดต่อกับต าบลแม่ตื๋นอ าเภออมก๋อยจงัหวดัเชียงใหม่  โดยมีแนวเขตเริ่มต้นจาก
กึ่งกลางน ้าแม่ลอบ บรเิวณพกิดั M V 096830 ไปทางทศิตะวนัตกเฉียงเหนือ ตามกึ่งกลางน ้าแม่ลอบ (แนว
แบ่งเขตจงัหวดั) สิ้นสุดที่จุดตดัน ้าแม่รดิกบัน ้าแม่ลอบ บรเิวณพกิดั M V 010848 รวมระยะทางด้านทิศใต้
ประมาณ 13 กโิลเมตร   ทิศตะวนัออก ติดต่อกบัต าบลบ่อสลีอ าเภอฮอด จงัหวดัเชียงใหม่ 
โดยมแีนวเขตเริม่ต้นจากกึ่งกลางน ้าแม่รดิ บรเิวณพกิดั M A 152017 ลงมาทางทศิใต้ ตามกึ่งกลางน ้าแม่รดิ 
(แนวแบ่งเขตจงัหวดั) ถงึน ้าแม่โถ บรเิวณพกิดั M A 158003 ไปทางทศิตะวนัออก ตามกึ่งกลางน ้าแม่โถ ถงึ
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น ้าแม่โถ บรเิวณพกิดั M V 207968 ลงมาทางทศิใต้ ตามสนัดอยหลวงตาด ผ่านไปตามสนัดอยสนัหลวง ถงึ
ล าห้วยดอนกอก บรเิวณพิกัด M V 165882 ไปทางทิศตะวนัตกเฉียงใต้ ตามกึ่งกลางน ้าแม่วอม สิ้นสุดที่
กึง่กลางน ้าแม่ลอบ บรเิวณพกิดั M V 096830 รวมระยะทางดา้นทศิตะวนัออกประมาณ 32.7 กโิลเมตร 

 

  ทศิตะวนัตก ติดต่อกบัต าบลแม่คะตวน อ าเภอสบเมยและต าบลแม่เหาะ อ าเภอแม่สะเรยีง 
จงัหวดัแม่ฮ่องสอน โดยมแีนวเขตเริม่ต้น กึ่งกลางน ้าแม่รดิ บรเิวณพิกดั M V 010848 ขึ้นไปทางทศิเหนือ 
ตามกึ่งกลางน ้ าแม่ริด ถึงจุดตัดน ้ าแม่ริดกับล าห้วยแม่ออก บริเวณพิกัด M V 005896 ไปทางทิศ
ตะวนัออกเฉียงเหนือตามกึ่งกลางน ้าแม่รดิ สิ้นสุดที่กึ่งกลางน ้าแม่รดิ บรเิวณพิกดั M V 037954 รวมระยะ
ทางดา้นทศิตะวนัตก ประมาณ 15.9 กโิลเมตร 

  2) ลกัษณะภูมปิระเทศ 

    ภูมปิระเทศขององค์การบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย ประมาณ  95% เป็นภูเขาสูงชนั มพีื้นที่
ราบระหว่างหุบเขาประมาณ 5% ของพื้นที่ต าบล ดงันัน้หมู่บ้านต่างๆ ในเขตองค์การบรหิารส่วนต าบลกอง
ก๋อยจงึตัง้อยู่ในภูเขาสงูชนัและบรเิวณหุบเขาเป็นสว่นใหญ่มแีหล่งน ้าส าคญัทีผ่่าน เช่น ล าหว้ยน ้าแม่ลดิ 

   3) ลกัษณะภูมอิากาศ 
ฤดรูอ้นเริม่ตัง้แต่เดอืนกุมภาพนัธ ์– พฤษภาคม  อุณหภูมเิฉลี ่ ๔๐  องศาเซลเซยีส 
ฤดฝูนเริม่ตัง้แต่เดอืนมถิุนายน – กนัยายน  อุณหภูมเิฉลีย่ ๒๓  องศาเซลเซยีส  
ฤดหูนาวเริม่ตัง้แต่เดอืนตุลาคม – มกราคม  อุณหภูมเิฉลีย่ ๑๐  องศาเซลเซยีส 

   4) ลกัษณะของดนิ 
   ลกัษณะดนิโดยทัว่ไปเป็นดนิร่วนปนทราย ประมาณ ๗๕ % ดนิลูกรงัประมาณ ๑๕ % 
ลกัษณะดนิในพืน้ทีเ่ป็นดนิเหนียวประมาณ ๑๐ %  

 (2) ด้านการเมือง/การปกครอง 
   1) เขตการปกครอง 

   องคก์ารบรหิารสว่นต าบลกองก๋อย มหีมู่บา้นในพืน้ที ่9 หมู่บา้น มสีมาชกิสภาองคก์ารบรหิาร
สว่นต าบล ไดห้มู่บา้นละ 2 คน 
   ทศิเหนือ ตดิต่อกบัต าบลป่าโปง  อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 
   ทศิใต ้  ตดิต่อกบัต าบลแม่ตืน๋  อ าเภออมก๋อย จงัหวดัเชยีงใหม่ 
   ทศิตะวนัออก ตดิต่อกบัต าบลบ่อสล ี  อ าเภอฮอด จงัหวดัเชยีงใหม่  

  ทศิตะวนัตก      ตดิต่อกบัต าบลแม่คะตวน   อ าเภอสบเมย จงัหวดั
แม่ฮ่องสอน 

  2) การเลอืกตัง้ 
  จ านวนผูม้สีทิธเิลอืกตัง้ (ขอ้มลูเมื่อวนัที ่30 มถิุนายน พ.ศ. 2564)   
  - จ านวนผูม้สีทิธเิลอืกตัง้นายกองคก์ารบรหิารสว่นต าบล 3,956  คน 
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  - จ านวนผูม้สีทิธเิลอืกตัง้สมาชกิสภาองคก์ารบรหิารสว่นต าบล  3,947 คน 
 
  จ านวนผู้มาใช้สิทธิเลือกตัง้ ครัง้ล่าสุด (พ.ศ. 2556) 
   - จ านวนผูม้าใชส้ทิธเิลอืกตัง้นายกองคก์ารบรหิารสว่นต าบล 2,911 คนจากผูม้สีทิธเิลอืกตัง้
ทัง้สิน้ 3,427 คนคดิเป็นรอ้ยละ 84.94 
  - จ านวนผูม้าใชส้ทิธเิลอืกตัง้สมาชกิสภาองคก์ารบรหิารสว่นต าบล 2,093 คน จากผูม้สีทิธิ
เลอืกตัง้ทัง้สิน้ 3,427 คน คดิเป็นรอ้ยละ 61 

** ปัจจุบนันายกองคก์ารบรหิารสว่นต าบลและสมาชกิสภาองคก์ารบรหิารสว่นต าบล มาจากค าสัง่ คสช.  และ
ปัจจุบนัยงัไม่มกีารเลอืกตัง้ 

 (3) ประชากร (ข้อมูลเมื่อวนัท่ี 30 มิถนุายน 2564) 
  1) ขอ้มลูเกีย่วกบัจ านวนประชากร 

ต าบลกองก๋อย มปีระชากรทัง้สิน้ 5,600 คน แยกเป็น 
   - หญงิ จ านวน 2,776  คน 
   - ชาย จ านวน ๒,824  คน 
   - มจี านวนครวัเรอืนทัง้สิน้ 2,612  ครวัเรอืน  
แยกเป็นรายหมู่บา้นดงันี้  
หมู่ท่ี ช่ือหมู่บ้าน จ านวนครวัเรือน/

หลงั 
ชาย หญิง รวม 

1 บา้นกองก๋อย 290 276 293 569 
2 บา้นผาเยอร ์ 382 397 416 813 
3 บา้นแม่แพหลวง 456 564 558 1,122 
4 บา้นหว้ยเกีย๋ง 373 354 378 732 
5 บา้นแม่แพน้อย 210 211 178 389 
6 บา้นหว้ยวอก 353 327 309 636 
7 บา้นท่าฝาย 186 233 225 458 
8 บา้นทะโลงเหนือ 217 288 235 523 
9 บา้นกองต๊อก 145 174 184 358 

รวม 2,612 2,824 2,776 5,600 
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ข้อมูลเก่ียวกบัจ านวนประชากร (ข้อมูลเปรียบเทียบย้อนหลงั 3 – 5 ปี และการคาดการณ์ในอนาคต) 

ต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 
 

หมู่ท่ี หมู่บ้าน 
พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
1 บา้นกองก๋อย 278 300 578 278 299 577 270 299 569 276 293 569 
2 บา้นผาเยอร ์ 378 396 774 380 394 774 388 406 794 397 416 813 
3 บา้นแม่แพหลวง 565 542 1,107 568 544 1,112 568 562 1,130 564 558 1,122 
4 บา้นหว้ยเกีย๋ง 338 356 694 337 357 694 351 374 725 354 378 732 
5 บา้นแม่แพน้อย 210 184 394 209 183 392 207 185 392 211 178 389 
6 บา้นหว้ยวอก 314 309 623 316 305 621 317 304 621 327 309 636 
7 บา้นท่าฝาย 235 221 456 235 220 455 236 224 460 233 225 458 
8 บา้นทะโลงเหนือ 284 227 511 282 227 509 281 231 512 288 235 523 
9 บา้นกองต๊อก 174 190 364 173 191 364 177 188 365 174 184 358 

รวมทัง้ส้ิน 2,776 2,725 5,501 2,778 2,720 5,498 2,795 2,773 5,568 2,824 2,776 5,600 
 

 * ขอ้มลู ณ เดอืนมถิุนายน 2564 
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2) ช่วงอายุและจ านวนประชากร 
ช่วงอายุ ชาย หญิง 

อายุต ่ากว่า 18 ปี 846 798 
อายุ 18 - 60 ปี 1,712 1,633 
อายุมากกว่า 60 ปี 314 297 

 (4) สภาพทางสงัคม 
       1) การศกึษา 

- มสีถานศกึษาอยู่ในเขตองคก์ารบรหิารสว่นต าบลกองก๋อย จ านวน 8 แห่ง ไดแ้ก่ 
  1. โรงเรยีนบา้นกองก๋อย 
  2. โรงเรยีนบา้นแม่แพ (ประถมศกึษา) 
  3. โรงเรยีนบา้นผาเยอ (ประถมศกึษา) 
  4. โรงเรยีนบา้นหว้ยวอก (ประถมศกึษา)       
  5. โรงเรยีนบา้นแม่แพน้อย (ประถมศกึษา) 
  6. โรงเรยีนบา้นหว้ยไก่ป่า (ประถมศกึษา) 
  7. โรงเรยีนบา้นทะโลงเหนือ (ประถมศกึษา) 
  8. โรงเรยีนเฉลมิรชัวทิยาคม (มธัยมศกึษา) 

       - มศีูนยก์ารเรยีนแม่ฟ้าหลวง จ านวน 2 แห่ง ไดแ้ก่ 
  1. ศูนยก์ารเรยีนบา้นกองต๊อก ม.9 
  2. ศูนยก์ารเรยีนบา้นหว้ยเกีย๋ง ม.4   

  - มศีูนยพ์ฒันาการเดก็เลก็ จ านวน 4 แห่ง 
  1. ศพด.บา้นกองก๋อย ม.1 (ถ่ายโอนจากกรมพฒันาชุมชน) 
  2. ศพด.บา้นแม่แพ ม.3 (ถ่ายโอนจากกรมพฒันาชุมชน) 
  3. ศพด.บา้นผาเยอร ์ม.2 (อบต.จดัตัง้เองเมื่อเดอืน สงิหาคม 2551) 
  4. ศพด.บา้นทะโลงเหนือ ม.8 (อบต.จดัตัง้เองเมื่อเดอืน มนีาคม 2554) 

 2) สาธารณสุข 
 - มโีรงพยาบาลสง่เสรมิสุขภาพต าบล จ านวน 1 แห่ง คอื โรงพยาบาลสง่เสรมิสุขภาพต าบล 
กองก๋อย หมู่ 1 อตัราการมแีละใชส้ว้มราดน ้า รอ้ยละ 100 

  3) อาชญากรรม 
  องค์การบรหิารส่วนต าบลกองก๋อยไม่มีเหตุอาชญากรรมเกิดขึ้น แต่มีเหตุการณ์ลักขโมย
ทรพัย์สนิประชาชน และท าลายทรพัย์สนิของราชการ ซึ่งองค์การบรหิารส่วนต าบลกองก๋อยก็ได้ด าเนินการ
ป้องกนัการเกดิเหตุดงักล่าว จากการส ารวจขอ้มูลพืน้ฐานพบว่า ส่วนมากครวัเรอืนมกีารป้องกนัอุบตัิภยัอย่าง
ถูกวธิมีคีวามปลอดภยัในชวีติและทรพัยส์นิ 
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   วธิกีารแก้ปัญหาขององค์การบรหิารส่วนต าบลกองก๋อยที่สามารถด าเนินการได้ตามอ านาจ
หน้าที่และงบประมาณทีม่อียู่อย่างจ ากดั  คอืการตดิตัง้สญัญาณไฟกระพรบิทางร่วมทางแยก ลูกศรบอกทาง 
รวมทัง้ได้ตัง้จุดตรวจ จุดสกดั จุดบริการ  ในช่วงเทศกาลที่มวีนัหยุดหลายวนัเพื่ออ านวยความสะดวกให้กบั
ประชาชน   

  4) ยาเสพตดิ 
   ปัญหายาเสพตดิในชุมชนขององค์การบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย มผีู้ที่ตดิยาเสพตดิแต่เมื่อ
เทียบกับพื้นที่อื่นถือว่าน้อย และยังไม่พบผู้ค้า เหตุผลก็เนื่องมาจากว่าได้รบัความร่วมมือกับทางผู้น า 
ประชาชน หน่วยงานขององค์การบรหิารส่วนต าบลที่ช่วยสอดส่องดูแลอยู่เป็นประจ า การแก้ไขปัญหาของ
องค์การบริหารส่วนต าบลกองก๋อยสามารถท าได้เฉพาะตามอ านาจหน้าที่เท่านัน้ เช่น การณรงค์ การ
ประชาสมัพนัธ์ การแจง้เบาะแส การฝึกอบรมใหค้วามรู ้ถ้านอกเหนือจากอ านาจหน้าที ่กเ็ป็นเรื่องของอ าเภอ
หรอืต ารวจแลว้แต่กรณี ทัง้นี้ องคก์ารบรหิารสว่นต าบลกองก๋อยกไ็ดใ้หค้วามร่วมมอืมาโดยตลอด   

  5) การสงัคมสงเคราะห ์
   องคก์ารบรหิารสว่นต าบลกองก๋อยไดด้ าเนินการดา้นสงัคมสงเคราะห ์ดงันี้ 

๑. ด าเนินการจ่ายเบี้ยยงัชพีใหก้บัผูส้งูอายุ ผูพ้กิาร และผูป่้วยเอดส ์  
๒. รบัลงทะเบยีนและประสานโครงการเงนิอุดหนุนเพือ่การเลีย้งดเูดก็แรกเกดิ 
๓. ประสานการท าบตัรผูพ้กิาร 
๔. มรีถบรกิารส าหรบัผูป่้วยฉุกเฉินเพือ่ไปรกัษาต่อยงัโรงพยาบาลต่างๆ 
๕. ใหค้วามช่วยเหลอืผูย้ากจน ยากไร ้รายไดน้้อย และผูด้อ้ยโอกาสไรท้ีพ่ ึง่   
๖. ตัง้โครงการปรบัปรุงซ่อมแซมบา้นคนจน       

 (5) ระบบบริการพื้นฐาน 
  1) การคมนาคมขนสง่ (ทางบก, ทางน ้า, ทางราง ฯลฯ) 

  การคมนาคมภายในต าบลเป็นไปด้วยความยากล าบากเนื่องจากพื้นที่เป็นภูเขาสูงชนัถนน
สาย          ต่างๆ ภายในต าบล ประกอบดว้ย 
  1. ถนนสายหลกัภายในต าบล (สายบ้านกองก๋อย หมู่ที่ – บ้านห้วยวอก หมู่ที่ 6) จ านวน 1 
สาย ระยะทาง 29.972 กโิลเมตร เป็นถนนคอนกรตีเสรมิเหลก็ 27.47 กโิลเมตร ดนิลูกรงัเดมิ 2.50 กโิลเมตร 
การคมนาคมเป็นไปดว้ยความยากล าบากเนื่องจากมสีภาพสงูชนัทรุดโทรม และคบัแคบ เสีย่งอนัตรายต่อชวีติ
และทรพัยส์นิของประชาชน (โดยเฉพาะช่วงฤดฝูน) 

2. ถนนสายรอง (สายเชื่อมระหว่างหมู่บา้น) จ านวน 10 สาย เป็นถนนดนิลูกรงัมสีภาพสูงชนั   
ทรุดโทรมและคบัแคบดงันี้ 
- บา้นแม่แพน้อย    เป็นถนนคอนกรตีเสรมิเหลก็  1,200  เมตร  ดนิลูกรงัเดมิ  1,800  เมตร 
- บา้นทะโลงเหนือ   เป็นถนนคอนกรตีเสรมิเหลก็  2,800  เมตร  ดนิลูกรงัเดมิ     700  เมตร 
- บา้นกองต๊อก       เป็นถนนคอนกรตีเสรมิเหลก็     300  เมตร   
- บา้นผาเยอรน้์อย     เป็นถนนคอนกรตีเสรมิเหลก็     300  เมตร   
- บา้นหว้ยไก่ป่า      เป็นถนนคอนกรตีเสรมิเหลก็  1,000  เมตร  ดนิลูกรงัเดมิ   1,500  เมตร 
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- บา้นหว้ยเกีย๋งน้อย   เป็นถนนคอนกรตีเสรมิเหลก็     500  เมตร  ดนิลูกรงัเดมิ   3,000  เมตร 
- บา้นหว้ยชา้งน้อย    เป็นถนนคอนกรตีเสรมิเหลก็     300  เมตร  ดนิลูกรงัเดมิ      700  เมตร 
- บา้นหว้ยชา้งหลวง   เป็นถนนคอนกรตีเสรมิเหลก็     400  เมตร   
- บา้นหว้ยเกีย๋งหลวง   เป็นถนนคอนกรตีเสรมิเหลก็     700  เมตร  ดนิลูกรงัเดมิ      300  เมตร 
- บา้นหว้ยบุก    เป็นถนนคอนกรตีเสรมิเหลก็     500  เมตร  ดนิลูกรงัเดมิ   1,310  เมตร 

 

 

 2) การไฟฟ้า 
  - หมู่บา้นทีม่ไีฟฟ้าใช้ จ านวน 6 หมู่บา้น จ านวนครวัเรอืน 1,741 ครวัเรอืน จ านวนประชากร 
3,874 คน หมู่บา้นทีไ่ม่มไีฟฟ้าใช้ จ านวน 3 หมู่บา้น จ านวนครวัเรอืน 871 ครวัเรอืน จ านวนประชากร 1,726 
คน 
  3) การประปา 
   - หมู่บ้านที่อยู่ในเขตองค์การบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย ที่ใช้น ้าจากประปาหมู่บ้านที่บรหิาร
กจิการโดยองคก์ารบรหิารสว่นต าบลกองก๋อย คอื บา้นกองก๋อย หมู่ 1 และบา้นท่าฝาย หมู่ 7 
   - หมู่บ้านที่ใช้น ้าจากประปาภูเขา โดยไม่มคีณะกรรมการบรหิารกจิการประปาหมู่บ้าน คอื 
บา้น    ผาเยอร์ หมู่ 2, บา้นแม่แพหลวง หมู่ 3, บ้านห้วยเกีย๋ง หมู่ 4, บ้านแม่แพน้อย หมู่ 5, บ้านห้วยวอก 
หมู่ 6, บา้น              ทะโลง หมู่ 8 และบา้นกองต๊อก หมู่ 9 
  - หมู่บา้นทีใ่ชน้ ้าจากประปาหมู่บา้นแบบผวิดินขนาดกลาง โดยมคีณะกรรมการบรหิารกจิการ
ประปาหมู่บา้น คอื บา้นแม่แพหลวง หมู่ 3 และบา้นแม่แพน้อย หมู่ 5 

  4) โทรศพัท์ 
   - มีสัญญาณโทรศัพท์เคลื่อนที่ที่ใช้ได้ในต าบลกองก๋อย 4 ระบบ คือ AIS , Truemove , My By Cat  และ 
DTAC          เสาสญัญาณโทรศพัท์เคลื่อนที่ (ตัง้อยู่ อบต.กองก๋อย ม.1) รบัสญัญาณไดช้ดัเจน 3 หมู่ คอื บา้น
กองก๋อย หมู่ที ่1 บา้นแม่แพ หมู่ที ่3 บา้นท่าฝาย ม.7 

   5) ระบบโลจสิตกิส ์(Logistics) หรอืการขนสง่ 
   - มทีีท่ าการไปรษณียโ์ทรเลข 1 แห่ง (ไปรษณียห์มู่บา้น หมู่ที ่1) 

 (6) ระบบเศรษฐกิจ 
  1) การเกษตร 
   ประชากรในเขตองค์การบรหิารส่วนต าบลกองก๋อยร้อยละ 8๐ ประกอบอาชีพเกษตรกรรม 
ผลผลติทางการเกษตรทีส่ าคญัไดแ้ก่ ขา้วโพด ขา้ว ฟักทอง พรกิ มะเขอืเทศ กะหล ่าปล ีผกักาดขาว ดงันี้ 

-  อาชพีเกษตรกรรม รอ้ยละ 8๐ ของจ านวนประชากรทัง้หมด       
-  อาชพีเลีย้งสตัว ์ รอ้ยละ 12 ของจ านวนประชากรทัง้หมด       
-  อาชพีรบัจา้ง  รอ้ยละ 5 ของจ านวนประชากรทัง้หมด       
-  อาชพีคา้ขาย  รอ้ยละ 3 ของจ านวนประชากรทัง้หมด     
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  2) การประมง 
   ในพืน้ทีต่ าบลกองก๋อยไม่มกีารท าการประมงเป็นหลกั มเีพยีงการจบัปลาในแม่น ้า และล า
หว้ยเพือ่บรโิภค  
  3) การปศุสตัว ์
  เป็นการประกอบการในลกัษณะเลีย้งในครวัเรอืนเป็นอาชพีหลกัและอาชพีเสรมิ เช่น การ
เลีย้งไก่เป็ดโคสุกรกระบอืจ านวนสตัวใ์นพืน้ทีโ่ดยประมาณ ดงันี้ 
 
 
 
 
 
 

หมู่ท่ี ช่ือหมู่บ้าน กระบือ โค แพะ สุกร ไก่
พื้นเมือง 

เป็ด 

1 กองก๋อย - 25 - 36 451 - 
2 ผาเยอร ์ - 25 - 32 365 - 
3 แม่แพหลวง - 181 - 157 1,601 - 
4 หว้ยเกีย๋ง 6 21 - 17 161 - 
5 แม่แพน้อย - 14 - 21 181 - 
6 หว้ยวอก - 120 15 50 331 - 
7 ท่าฝาย 10 66 - 11 280 25 
8 ทะโลงเหนือ - 25 - 35 71 - 
9 กองต๊อก - 60 3 22 203 - 

รวม 16 537 18 381 3,644 25 
   
  4) การบรกิาร 
  - มรีา้นคา้ขายของช าและการประกอบการคา้ดา้นอื่นๆ จ านวน 40 แห่ง 
    1. บา้นกองก๋อย   หมู่ 1   จ านวน 16 แห่ง 
   2. บา้นผาเยอร ์  หมู่ 2  จ านวน  3  แห่ง 
   3. บา้นแม่แพหลวง  หมู่ 3  จ านวน  7  แห่ง 
   4. บา้นหว้ยเกีย๋ง  หมู่ 4  จ านวน  -   แห่ง 
   5. บา้นแม่แพน้อย หมู่ 5  จ านวน  2  แห่ง 
   6. บา้นหว้ยวอก  หมู่ 6  จ านวน  2  แห่ง 
   7. บา้นท่าฝาย  หมู่ 7  จ านวน  6  แห่ง 
   8. บา้นทะโลงเหนือ หมู่ 8  จ านวน  3  แห่ง 
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   9. บา้นกองต๊อก  หมู่ 9  จ านวน  1  แห่ง  
  - มโีรงสขีา้ว   จ านวน  5  แห่ง 
  - มปัีม๊น ้ามนั ขนาดเลก็  จ านวน 11 แห่ง 
  - มรีา้นเสรมิสวย  จ านวน  3  แห่ง 
  - มรีา้นซ่อมรถ  จ านวน  6  แห่ง 
   - มรีา้นจ าหน่ายแก๊ส  จ านวน  1  แห่ง 

5) การท่องเทีย่ว 
   - มสีถานที่ท่องเที่ยวที่ส าคญัจ านวน 4 แห่ง คอื ดอยฮวกถ ้าห้วยบุก น ้าตกแม่ลดิ จุดชมววิ
ทะเลหมอกบา้นแม่แพหลวง หมู่ 3   
  - สถานทีส่ าคญัทางศาสนา จ านวน 3 แห่ง ไดแ้ก่ วดักองก๋อย วดับา้นท่าฝาย และส านักสงฆ ์             
1 แห่ง 

  6) อุตสาหกรรม 
   - มอีุตสาหกรรมในครวัเรอืน เช่น จกัสาน การทอผา้ และการตมีดีเป็นตน้ 
  
   7) การพาณิชยแ์ละกลุ่มอาชพี 
  - มวีสิาหกจิชุมชน เช่น กลุ่มทอผา้ กลุ่มน ้ายาลา้งจาน กลุ่มแปรรปูผลติภณัฑท์างการเกษตรเป็นต้น 
 
  8) แรงงาน 
   แรงงานส่วนใหญ่เป็นแรงงานดา้นการเกษตร ซึ่งรบัจา้งท างานดา้นเกษตรในพืน้ที่ต าบลกอง
ก๋อย เป็นประชากรที่มีอายุ ๑๕ – ๖๐ ปี บางส่วน ไปรบัจ้างท างานนอกพื้นที่ รวมทัง้แรงงานที่ไปท างาน
ต่ า ง ป ร ะ เ ท ศ   
ปัญหาทีพ่บคอื ประชากรตอ้งไปท างานนอกพืน้ทีใ่นเมอืงทีม่โีรงงานอุตสาหกรรม บรษิทั หา้งรา้นใหญ่ๆ 
 

 (7) ศาสนา ประเพณี วฒันธรรม 
  1) การนบัถอืศาสนา 

-  ผูท้ีน่บัถอืศาสนาพุทธ รอ้ยละ 80  
   - มวีดั  2  แห่ง   
   - มสี านกัสงฆ ์ 1  แห่ง 

-  ผูท้ีน่บัถอืศาสนาครติส ์รอ้ยละ 20 
   - มโีบสถุค์รติส ์   3  แห่ง 

  2) ประเพณีและงานประจ าปี 
  -  ประเพณีวนัขึน้ปีใหม่, ปีใหม่กระเหรีย่ง  ประมาณเดอืน มกราคม 
  -  ประเพณีวนัสงกรานต ์รดน ้าด าหวั แห่ไมค้ ้าโพธิ ์ ประมาณเดอืน เมษายน 
  -  ประเพณีปอยหลวง สลากพฒัน์   ประมาณเดอืน   ตุลาคม 
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  -  ประเพณีลอยกระทง    ประมาณเดอืน พฤศจกิายน 
  -  ประเพณีวนัเขา้พรรษา ออกพรรษา  ประมาณเดอืน   กรกฎาคม และตุลาคม   
 
  3) ภูมปัิญญาทอ้งถิน่ ภาษาถิน่ 
  - ภูมปัิญญาท้องถิน่ ประชาชนในต าบลกองก๋อยได้อนุรกัษ์ภูมปัิญญาท้องถิน่ ได้แก่ วธิกีาร
ท าเครื่องจกัสารใชส้ าหรบัในครวัเรอืน ทอผา้กระเหรีย่งชุดกระเหรีย่ง และวธิกีารจบัปลาธรรมชาต ิ  
  - ภาษาถิน่ สว่นมากรอ้ยละ 20 พดูภาษาเหนือ รอ้ยละ 80 พดูภาษากระเหรีย่ง 

  4) OTOP สนิคา้พืน้เมอืงและของทีร่ะลกึ 
  - ประชาชนในเขตต าบลกองก๋อยไดผ้ลติของใชพ้ืน้เมอืงขึน้ใชใ้นครวัเรอืนและเหลอืเอาไวจ้ า
หน่วยบา้ง ไดแ้ก่ ผา้ทอชุดกระเหรีย่ง เป็นต้น  

(8) ทรพัยากรธรรมชาติ 
  1) น ้า 
   - น ้าทีใ่ช่ในการอุปโภค - บรโิภค เป็นน ้าทีไ่ดจ้ากน ้าฝน และน ้าจากน ้าแม่ลดิ บางสว่นเป็นน ้า
บาดาล เมื่อถงึหน้าแลง้ น ้าจากแหล่งดงักล่าวจะไม่เพยีงพอต่อการท าการเกษตร 

   2) ป่าไม ้
  - พืน้ทีส่ว่นใหญ่ของต าบลกองก๋อยเป็นพืน้ทีป่่าประมาณ 95% ของพืน้ทีท่ ัง้หมด พืน้ราบจะ
เป็นป่าเตง็รงั สว่นพืน้ทีภู่เขาสงูจะเป็นป่าเบญจพรรณ สลบักบัป่าสนเขา 

  3) ภูเขา 

   - พืน้ทีต่ าบลกองก๋อย โดยทัว่ไปเป็นพืน้ทีภู่เขาสูง ประมาณ 95% เป็นภูเขาสงูชนั มพีืน้ทีร่าบ
ระหว่างหุบเขาประมาณ 5% ของพืน้ทีต่ าบล ดงันัน้หมู่บ้านต่าง ๆ ในเขตองคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย
จงึตัง้อยู่ในภูเขาสงูชนัและบรเิวณหุบเขาเป็นสว่นใหญ่มแีหล่งน ้าส าคญัทีผ่่าน เช่น ล าหว้ยน ้าแม่ลดิ,ล าหว้ยน ้า
แม่โถ , ล าห้วยแม่แพน้อย , ห้วยแม่วอน , ห้วยแม่ลอย , ห้วยบอน , ห้วยกองนา , ห้วยอึนกื๋น และล าธาร
ขนาดเลก็ตามหุบเขา 

   4) ทรพัยากรธรรมชาตทิีส่ าคญัขององคก์ารบรหิารสว่นต าบลกองก๋อย 
  - ทรพัยากรธรรมชาตใินพืน้ทีต่ าบลกองก๋อยทีส่ าคญั ไดแ้ก่ ล าหว้ยสายใหญ่หลายสายและป่า
ไม้ (ป่าเต็งรงั) ซึ่งป่าไม้ในปัจจุบนัถูกท าลายไปมากเนื่องจากชาวบ้านท าไร่เลื่อนลอยและแร่เฟลสปาร์ มลี า
ห้วยน ้าแม่ลิดและล าห้วยน ้าแม่โถ ล าห้วยกองนา เป็นน ้าสายหลัก มีน ้าตกแม่ลิด (ตัง้อยู่ที่บ้านกองก๋อย ) และมี
ทวิทศัน์ทีส่วยงาม 
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ส่วนท่ี ส่วนท่ี 22  

ยทุธศาสตรก์ารพฒันาองคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน  

(๑) ความสมัพนัธ์ระหว่างแผนพฒันาระดบัมหภาค 
 ๑) แผนยุทธศาสตรช์าติ ๒๐ ปี (พ.ศ. 2561 - 2580)   
  การจดัท าแผนพฒันาท้องถิน่ (พ.ศ.2566 - 2570) ขององค์การบรหิารส่วนต าบลกองก๋อยมี
ความสมัพนัธก์บัแผนยุทธศาสตรช์าต ิ๒๐ ปี โดยมุ่งเน้นเพื่อขบัเคลื่อนการพฒันาประเทศไปสู่ความมัน่คง มัง่
คัง่ และยัง่ยนื โดยกรอบยุทธศาสตรช์าต ิ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖1 – ๒๕80) สรุปย่อได ้ดงันี้ 
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๑. ความเป็นมา 

การพฒันาประเทศไทยนับตัง้แต่แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ เป็นต้นมา ได้
ส่งผลให้ประเทศมกีารพฒันาในทุกมติิ ทัง้ในด้านเศรษฐกจิที่ประเทศไทยได้รบัการยกระดบัเป็นประเทศใน
กลุ่มบนของกลุ่มประเทศระดบัรายไดป้านกลาง ในด้านสงัคมทีม่กีารพฒันาคุณภาพชวีติของประชาชนส่งผล
ให้ประเทศไทยหลุดพ้นจากการเป็นประเทศยากจน และในด้านสิง่แวดล้อมที่ประเทศไทยมขีอ้ได้เปรยีบใน
ความหลากหลายเชงินิเวศ อย่างไรกต็าม ประเทศไทยยงัมคีวามทา้ทายต่อการพฒันาทีส่ าคญั อาท ิอตัราการ
ขยายตวัทางเศรษฐกจิในปี ๒๕๖๐ ที่รอ้ยละ ๓.๙ ถอืว่าอยู่ในระดบัต ่ากว่าศกัยภาพ เมื่อเทยีบกบัรอ้ยละ ๖.๐ 
ต่อปีในช่วงเวลาเกอืบ ๖ ทศวรรษที่ผ่านมา โดยมสีาเหตุหลกัจากการชะลอตวัของการลงทุนภายในประเทศ
และสถานการณ์เศรษฐกจิโลกที่ยงัไม่ฟ้ืนตวัได้เต็มที่ โครงสร้างเศรษฐกจิไทยที่ยงัไม่สามารถขบัเคลื่อนด้วย
นวตักรรมได้อย่างเต็มประสทิธภิาพ ภาคบรกิารและภาคเกษตรมผีลติภาพการผลติในระดบัต ่า ขาดการน า
เทคโนโลยเีขา้มาเพิม่ประสทิธภิาพในการผลติ ประกอบกบัแรงงานไทยยงัมปัีญหาเรื่องคุณภาพและสมรรถนะ
ทีไ่ม่สอดคลอ้งกบัความตอ้งการในการขบัเคลื่อนการพฒันาของประเทศ 

 นอกจากนัน้ ศกัยภาพและคุณภาพของประชากรไทยทุกช่วงวยัยงัคงเป็นปัจจยัทา้ทายส าคญัต่อการ 
พฒันาประเทศ แมว้่าการเขา้ถงึระบบบรกิารสาธารณะ การศกึษา บรกิารสาธารณสุข โครงสรา้งพืน้ฐานต่าง ๆ 
และการคุม้ครองทางสงัคมอื่น ๆ ของคนไทยมคีวามครอบคลุมเพิม่มากขึน้ แต่ยงัคงมปัีญหาเรื่องคุณภาพการ
ให้บรกิารที่มมีาตรฐานแตกต่างกนัระหว่างพื้นที่ ซึ่งเป็นหนึ่งในสาเหตุหลกัที่ท าให้ประเทศไทยยงัคงมปัีญหา
ความเหลื่อมล ้าในหลายมิติ ขณะที่ปัญหาด้านความยากจนยงัคงเป็นประเด็นท้าทายในการยกระดบัการ
พฒันาประเทศให้ประชาชนมรีายไดสู้งขึ้นและแก้ปัญหาความเหลื่อมล ้าอย่างยัง่ยนื ขณะเดยีวกนัการวางกล
ยุทธร์ะยะยาวในการฟ้ืนฟู การใช ้และการรกัษาทรพัยากรอย่างบูรณาการเพื่อการพฒันาประเทศทีผ่่านมายงั
ขาดความชดัเจน ส่งผลให้ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดล้อมของประเทศยงัมปัีญหาการใช้อย่างสิ้นเปลอืง
และเสือ่มโทรมลงอย่างรวดเรว็ 

ทัง้นี้ ปัญหาดงักล่าวข้างต้นมีสาเหตุส่วนหนึ่งมาจากประสิทธิภาพการบรหิารจดัการภาครฐั การ
พัฒนาประเทศขาดความต่อเนื่องและความยืดหยุ่นในการตอบสนองต่อความต้องการและปัญหาของ
ประชาชนขณะทีค่วามมัน่คงภายในประเทศยงัมหีลายประเดน็ที่ต้องเสรมิสรา้งใหเ้กดิความเขม้แขง็ ลดความ
ขดัแย้งทางความคิดและอุดมการณ์ที่มีรากฐานมาจากความเหลื่อมล ้า ความไม่เสมอภาค การขาดความ
เชื่อมัน่ในกระบวนการยุตธิรรม และปัญหาการขาดเสถยีรภาพทางการเมอืง ตลอดจนส่งเสรมิคนในชาตใิหย้ดึ
มัน่สถาบนัหลกัเป็นศูนยร์วมจติใจใหเ้กดิความรกัความสามคัค ี

ในขณะเดียวกนั การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรที่มสีดัส่วนประชากรวยัแรงงานและวยัเด็กที่
ลดลงและประชากรสูงอายุที่เพิม่ขึน้อย่างต่อเนื่อง จะเป็นปัจจยัเสีย่งส าคญัทีจ่ะท าให้การพฒันาประเทศในมติิ
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ต่าง ๆ มคีวามทา้ทายมากขึน้ ทัง้ในส่วนของเสถยีรภาพทางการเงนิการคลงัของประเทศในการจดัสวสัดกิาร
เพื่อดูแลผูสู้งอายุที่เพิม่สูงขึน้ การลงทุนและการออม การเจรญิเตบิโตทางเศรษฐกจิของประเทศ ความมัน่คง
ทางสงัคม การบรหิารจดัการทรพัยากรธรรมชาติอย่างยัง่ยืน ซึ่งจะเป็นประเด็นท้าทายต่อการขบัเคลื่อน
ประเทศไปสูก่ารเป็นประเทศพฒันาแลว้ 

๒. ปัจจยัและแนวโน้มท่ีคาดว่าจะส่งผลต่อการพฒันาประเทศ 
  แมว้่าประเทศไทยจะมตี าแหน่งทีต่ ัง้ทีส่ามารถเป็นศูนยก์ลางในการเชื่อมโยงในภูมภิาคและเป็นประตู
สู่เอเชีย แต่การที่มอีาณาเขตตดิกับประเทศเพื่อนบ้านหลายประเทศ ท าให้ปัญหาด้านเขตแดนกบัประเทศ
เพื่อนบา้นยงัคงเป็นความทา้ทายดา้นความมัน่คงในอนาคต นอกจากนี้ ประเทศไทยยงัคงต้องใหค้วามส าคญั
กบัปัญหาด้านความมัน่คงอื่น ๆ ที่มคีวามซบัซ้อน ละเอยีดอ่อน และมคีวามเชื่อมโยงกนัหลายมิต ิที่อาจเป็น 
 ประเดน็ท้าทายต่อการสร้างบรรยากาศความไวว้างใจระหว่างรฐักบัประชาชนและระหว่างประชาชน
กบัประชาชน ซึ่งรวมถงึการสร้างความสามคัคขีองคนในชาตทิี่จะน าไปสู่การแก้ปัญหาความขดัแย้งระหว่าง
กลุ่มประชากรไทยทีม่แีนวคดิและความเชื่อทีแ่ตกต่างกนัอย่างยัง่ยนื 

นอกจากนี้  การขยายอิทธิพลและการเพิ่มบทบาทของประเทศมหาอ านาจที่อาจก่อให้เกิดการ
เปลี่ยนแปลงไปสู่ระบบหลายขัว้อ านาจ หรอืเกิดการย้ายขัว้อ านาจทางเศรษฐกิจ ซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อ
เสถยีรภาพทางเศรษฐกจิของประเทศในอนาคต ขณะที่องค์กรที่ไม่ใช่รฐั อาท ิองคก์ารระหว่างประเทศ และ
บรรษทัขา้มชาตจิะมบีทบาทมากขึน้ในการก าหนดกฎ ระเบยีบ ทศิทางความสมัพนัธ ์และมาตรฐานสากลต่าง 
ๆ ทัง้ในด้านความมัน่คง และเศรษฐกิจ รวมทัง้การรวมกลุ่มเศรษฐกิจ และการเปิดเสรใีนภูมภิาคที่น าไปสู่
ความเชื่อมโยงในทุกระบบ อาจก่อให้เกิดความเสี่ยงด้านอาชญากรรมข้ามชาติและเศรษฐกิจนอกระบบ 
รวมทัง้ปัญหายาเสพตดิการคา้มนุษย ์และการลกัลอบเขา้เมอืง 

ในทางกลบักนั ความเปลีย่นแปลงจากโลกาภวิตัน์และความก้าวหน้าทางวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี
ที่ได้รบัการพฒันาอย่างก้าวกระโดดจะก่อให้เกิดนวตักรรมอย่างพลิกผนั อาทิ เทคโนโลยปัีญญาประดิษฐ์
อนิเทอร์เน็ตในทุกสิง่ การวเิคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่ หุ่นยนต์และโดรน เทคโนโลยพีนัธุกรรมสมยัใหม่และ
เทคโนโลยทีางการเงนิ ซึง่ตวัอย่างแนวโน้มการพฒันาเทคโนโลยอีย่างก้าวกระโดดเหล่านี้ คาดว่าจะเป็นปัจจยั
สนับสนุนหลักที่ช่วยท าให้เศรษฐกิจโลกและเศรษฐกิจไทยมีแนวโน้มที่จะกลับมาขยายตัวได้ เข้มแข็งขึ้น 
แนวโน้มส าคญัทีจ่ าเป็นต้องมกีารตดิตามอย่างใกลช้ดิ อาท ิการรวมกลุ่มทางการคา้และการลงทุนทีจ่ะมคีวาม
หลากหลายเพิม่มากขึน้ การแข่งขนัทีค่าดว่าจะรุนแรงขึน้ในการเพิม่ผลติภาพและสรา้งความหลากหลายของ
สนิคา้และบรกิารทีต่อบโจทยร์ปูแบบชวีติ  ใหม่ ๆ  

นอกจากนัน้ ประเทศไทยคาดว่าจะเขา้สู่การเป็นสงัคมสูงวยัระดบัสุดยอดในปี ๒๕๗๔ จะก่อให้เกิด
โอกาสใหม่ ๆ ในการตอบสนองความต้องการของกลุ่มผู้บรโิภคสูงอายุที่จะมสีดัส่วนเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง
รวมทัง้การคาดการณ์ว่าครอบครวัไทยจะมีขนาดเล็กลงและมีรูปแบบที่หลากหลายมากขึ้น ประชาก รใน
ประเทศไทยจะมชี่วงอายุที่แตกต่างกนัและจะมกีลุ่มคนช่วงอายุใหม่ ๆ เพิม่ขึ้น ซึ่งจะส่งผลต่อทศันคตแิละ
พฤติกรรมที่แตกต่างกนั ดงันัน้ การเตรยีมความพร้อมของประชากรให้มีคุณภาพและการน าเทคโนโลยีที่
เหมาะสมมาใชใ้นการผลติและการบรกิารของประเทศจะเป็นความทา้ทายส าคญัในระยะต่อไป 

ในขณะเดยีวกนั โครงสร้างประชากรทีเ่ขา้สู่สงัคมสูงวยั อาจท าให้เกดิความต้องการแรงงานต่างชาติ
เพิม่มากขึน้เพื่อทดแทนจ านวนแรงงานไทยทีล่ดลง ซึ่งปัจจยัดา้นการเปิดเสรใีนภูมภิาคและความกา้วหน้าของ
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การพฒันาระบบคมนาคมขนส่งในภูมภิาคจะท าให้การเคลื่อนยา้ยแรงงานและการยา้ยถิน่มคีวามสะดวกมาก
ขึน้และเป็นปัจจยัส าคญัทีจ่ะท าใหเ้กดิการเคลื่อนยา้ยประชากรเขา้ออกประเทศเพิม่มากขึน้ โดยเฉพาะในกลุ่ม
ประชากรทีม่ศีกัยภาพซึง่มแีนวโน้มในการเคลื่อนยา้ยไปเรยีนหรอืท างานในทัว่ทุกมุมโลกสงูขึน้ ทัง้นี้ การยา้ย
ถิน่ สว่นใหญ่มวีตัถุประสงคเ์พือ่แสวงหาโอกาสทางเศรษฐกจิทีด่ขีึน้ จงึอาจจะเป็นไปไดท้ีป่ระเทศไทยจะยงัคง
เป็นประเทศผู้รบัของประชากรจากประเทศเพื่อนบ้าน ขณะที่ประชากรไทยโดยเฉพาะแรงงานทกัษะอาจมี
แรงจูงใจในการย้ายถิน่ไปยงัประเทศที่มรีะดบัการพฒันาที่ดกีว่า อาจท าให้การแย่งชงิแรงงานมคีวามรุนแรง
มากขึ้น ซึ่งจะยิ่งท าให้เกิดความเสี่ยงต่อการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและการเปลี่ยนแปลงของบริบท
สงัคมไทย 

นอกจากนี้ ผลกระทบจากการเปลีย่นแปลงสภาพภูมอิากาศคาดว่าจะมคีวามรุนแรงมากขึน้ ทัง้ในเชงิ
ความผนัผวน ความถี่ และขอบเขตทีก่วา้งขวางมากขึน้ ซึ่งจะสรา้งความเสยีหายต่อชวีติและทรพัยส์นิ ระบบ
โครงสรา้งพืน้ฐานทีจ่ าเป็น ตลอดจนระบบผลติทางการเกษตรทีส่มัพนัธต์่อเนื่องกบัความมัน่คงดา้นอาหารและ
น ้ า ขณะที่ระบบนิเวศต่าง ๆ มีแนวโน้มเสื่อมโทรมลง และมีความเป็นไปได้ค่อนข้างสูงในการสูญเสีย
ความสามารถในการรองรบัความต้องการของมนุษย์ได้อย่างมปีระสทิธิภาพ อย่างไรก็ดี ระดบัความรุนแรง
ของผลกระทบอนัเกดิจากการเปลีย่นแปลงภูมอิากาศโลกและความเสื่อมโทรมของระบบนิเวศต่าง ๆ ดงักล่าว
ที่แต่ละประเทศจะต้องเผชิญจะมคีวามแตกต่างกนั ท าให้การเป็นสงัคมสเีขยีว การรกัษาและบรหิารจดัการ
ทรพัยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อมอย่างบูรณาการจะได้รบัความส าคญัและความสนใจจากนานาประเทศ
รวมทัง้ประเทศไทยเพิม่มากขึ้น พลงังานทดแทนและพลงังานทางเลอืก รวมถึงการสร้างสมดุลความมัน่คง
ดา้นพลงังานและอาหารมแีนวโน้มทีจ่ะมคีวามส าคญัเพิม่มากขึน้ กฎระเบยีบและขอ้ตกลงดา้นสิง่แวดลอ้มจะมี
ความเขม้ขน้และเขม้งวดขึน้ โดยกรอบการพฒันาตามขอ้ตกลงระหว่างประเทศต่าง ๆ ทีส่ าคญั เช่น เป้าหมาย
การพฒันาทีย่ ัง่ยนื และบนัทกึความตกลงปารสี จะไดร้บัการน าไปปฏบิตัอิย่างจรงิจงัมากยิง่ขึน้ 

แนวโน้มเหล่านี้จะก่อใหเ้กดิความทา้ทายต่อการพฒันาประเทศในหลายมติ ิทัง้ในสว่นของการจา้งงาน
และอาชพี สาขาการผลติและบรกิารใหม่ ๆ ความมัน่คงของประเทศอนัเกดิจากภยัคุกคามและความเสีย่งดา้น
อื่น ๆ ทีซ่บัซอ้นขึน้ อาชญากรรมไซเบอร์ รูปแบบการก่อสงครามทีใ่ชเ้ทคโนโลยเีป็นเครื่องมอื การเคลื่อนยา้ย
อย่างเสรแีละรวดเรว็ของผูค้น เงนิทุน ขอ้มูลข่าวสาร องคค์วามรูเ้ทคโนโลยแีละสนิคา้และบรกิาร การปรบัตวั
ต่อการเปลีย่นแปลงสภาพภูมอิากาศที่รวดเรว็และคาดการณ์ไดย้าก การเกดิขึน้ของโรคระบาด และโรคอุบตัิ
ใหม่ที่จะส่งผลให้การเฝ้าระวงัด้านการสาธารณสุขในประเทศมคีวามส าคญัมากขึ้น อาจน าไปสู่ปัญหาความ
เหลื่อมล ้าทีท่วคีวามรุนแรงมากขึน้ได ้หากไม่มมีาตรการทีม่ปีระสทิธภิาพในการป้องกนัและรองรบัผลกระทบ
ต่าง ๆ ที่คาดว่าจะเกิดขึ้น ซึ่งรวมถงึการเตรยีมความพร้อมเพื่อรองรบัการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยแีละ
นวตักรรมแบบพลิกผนัที่จะเกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว โดยเฉพาะอย่างยิ่งหากการเข้าถึงเทคโนโลยี โครงสร้าง
พืน้ฐาน และองคค์วามรูส้มยัใหม่มรีะดบัความแตกต่างกนัระหว่างกลุ่มประชากรต่าง ๆ โดยการเปลีย่นแปลง
ทางเทคโนโลยแีละนวตักรรมดงักล่าวจะส่งผลต่อทัง้การจ้างงานและอาชพีที่จะมรีูปแบบและลกัษณะงานที่
เปลี่ยนไป มีความต้องการแรงงานที่มีสมรรถนะสูงเพิ่มมากขึ้น หลายอาชีพอาจหายไปจากตลาดงานใน
ปัจจุบนัและบางอาชพีจะถูกทดแทนดว้ยระบบอตัโนมตัโิดยเฉพาะอาชพีที่ต้องการทกัษะระดบัต ่า ก่อให้เกดิ
ความเสีย่งต่อความมัน่คงและคุณภาพชวีติของประชาชนทีป่รบัตวัไม่ทนัหรอืขาดความรูแ้ละทกัษะทีท่นักบัยุค
สมยัที่เปลี่ยนแปลงไป กระแสโลกาภวิตัน์ที่จะท าให้เกดิการพฒันาขยายความเป็นเมอืง วถิชีวีติที่เปลี่ยนไป
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อย่างรวดเรว็ รวมทัง้การเปลี่ยนแปลงทางสภาพภูมอิากาศที่อาจจะมีความแปรปรวนมากยิ่งขึ้น ซึ่งปัจจัย
ทัง้หมดดงักล่าวจะสง่ผลใหปั้ญหาความยากจนและความเหลื่อมล ้าของประเทศมคีวามซบัซอ้นมากยิง่ขึน้ 

จากปัจจยัและแนวโน้มทีค่าดว่าจะสง่ผลต่อการขบัเคลื่อนการพฒันาประเทศในมติติ่าง ๆ ขา้งตน้ เหน็
ได้ว่าบรบิทและสภาพแวดล้อมทัง้ภายในและภายนอกประเทศมแีนวโน้มที่จะเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเรว็ มี
พลวตัสูงและมคีวามซบัซ้อนหลากหลายมติ ิซึ่งจะส่งผลต่ออนาคตการพฒันาประเทศอย่างมาก ดงันัน้ การ
พฒันาประเทศจงึจ าเป็นต้องมยีุทธศาสตรก์ารพฒันาทีค่รอบคลุมทุกมติแิละทุกด้านการพฒันาที่เกี่ยวขอ้ง มี
ความร่วมมอืในลกัษณะประชารฐัจากภาคส่วนต่าง ๆ ในรูปแบบของหุ้นส่วนการพฒันาทีเ่ป็นการด าเนินงาน
อย่างบูรณาการเนื่องจากทุกมิติการพัฒนามีความเกี่ยวข้องซึ่งกันและกัน โดยประเทศไทยจ าเป็นต้องมี
ทรพัยากรมนุษยท์ี่มคีุณภาพ มคีวามรู ้สมรรถนะ และทกัษะทีส่อดคล้องกบัการเปลีย่นแปลงต่าง ๆ สามารถ
รูเ้ท่าทนัและปรบัตวัให้สามารถด าเนินชีวติได้อย่างมคีวามสุข มอีาชพีที่มัน่คง สร้างรายได้ ท่ามกลางความ
เปลี่ยนแปลงกฎเกณฑ์และกติกาใหม่ ๆ และมาตรฐานที่สูงขึ้น โดยเฉพาะในโลกที่มกีารเปลี่ยนแปลงอย่าง
รวดเรว็ ซึง่จ าเป็นตอ้งมกีารพฒันาระบบและปัจจยัสง่เสรมิต่าง ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งไปพรอ้มกนั ทัง้ในส่วนของระบบ
การเรยีนการสอนและการพฒันาทกัษะฝีมอืทีส่อดคลอ้งกนักบัการพฒันาของคนในแต่ละช่วงวยั ระบบบรกิาร
สาธารณะ โครงสร้างพื้นฐาน รวมทัง้การให้ความส าคญักับการส่งเสรมิเทคโนโลยีและนวตักรรม เพื่อให้
ประเทศไทยสามารถยกระดบัเป็นเจา้ของเทคโนโลยแีละนวตักรรมก้าวทนัโลก จากการต่อยอดการพฒันาบน
พืน้ฐานนโยบายไทยแลนด์ ๔.๐ ส่งผลใหเ้กดิการสรา้งห่วงโซ่มูลค่าทางเศรษฐกจิในทัง้ภาคอุตสาหกรรม ภาค
เกษตร และภาคบริการ กระจายผลประโยชน์จากการพัฒนา ลดปัญหาความเหลื่อมล ้า และน าไปสู่การ
เสรมิสรา้งคุณภาพชวีติของประชาชนทุกภาคสว่น 

นอกจากนี้ ประเทศไทยต้องให้ความส าคญักบัการสร้างสมดุลความมัน่คงด้านพลงังานและอาหาร 
รกัษาไว้ซึ่งความหลากหลายเชงินิเวศ การส่งเสรมิการด าเนินชวีติและธุรกจิ และการพฒันาและขยายความ
เป็นเมอืงทีเ่ตบิโตอย่างต่อเนื่องทีเ่ป็นมติรต่อสิง่แวดลอ้ม พรอ้มกบัการมขีอ้ก าหนดของรูปแบบและกฎเกณฑ์
ทีเ่กีย่วเนื่องกบัลกัษณะการใชพ้ืน้ทีท่ีช่ดัเจน ขณะทีก่ารพฒันาโครงสรา้งพืน้ฐานและระบบโลจสิตกิส ์กฎหมาย 
ระบบภาษตีอ้งมกีลยุทธก์ารพฒันาทีส่ามารถอ านวยความสะดวกและสง่เสรมิใหป้ระเทศมศีกัยภาพการแขง่ขนั
ทีสู่งขึ้นและสามารถใช้จุดแขง็ในเรื่องต าแหน่งที่ตัง้ทางภูมศิาสตรข์องประเทศให้เกดิประโยชน์ต่อการพฒันา
ประเทศมากขึ้น รวมทัง้ให้ความส าคญัของการรวมกลุ่มความร่วมมอืกบันานาประเทศในระดบัภูมภิาคและ
ระดบัโลกเพื่อกระชบัและสรา้งสมัพนัธไมตร ีเสรมิสรา้งความสมัพนัธ์ทางการทตู ซึ่งจะก่อใหเ้กดิการสรา้งพลงั
ทางเศรษฐกิจและรักษาความมัน่คงของประเทศ โดยจ าเป็นต้องสร้างความพร้อมในการที่จะยกระดับ
มาตรฐานและมีการปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบกติกาสากลในด้ านต่าง ๆ ขณะเดียวกันประเทศไทย
จ าเป็นต้องเร่งให้มกีารปฏิรูประบบราชการและการเมอืงเพื่อให้เกิดการบรหิารราชการที่ดีและเสถียรภาพ
ทางการเมอืง มกีารสง่เสรมิคนในชาตใิหย้ดึมัน่สถาบนัหลกัเป็นศูนยร์วมจติใจเพือ่ใหเ้กดิความรกัความสามคัค ี
และลดความขดัแย้งภายในประเทศโดยที่นโยบายการพฒันาต่าง ๆ จ าเป็นต้องค านึงถงึความสอดคล้องกบั
โครงสรา้งและลกัษณะพฤตกิรรมของประชากรทีอ่าจจะมคีวามแตกต่างจากปัจจุบนัมากขึ้น 

ดังนัน้ ภายใต้เงื่อนไขโครงสร้างประชากร โครงสร้างเศรษฐกิจ สภาพสังคม สภาพภูมิอากาศ 
สิง่แวดลอ้มและปัจจยัการพฒันาต่าง ๆ ที่เกี่ยวขอ้ง ส่งผลใหป้ระเทศไทยจ าเป็นต้องมกีารวางแผนการพฒันา
ที่รอบคอบและครอบคลุม อย่างไรก็ตาม หลายประเดน็พฒันาเป็นเรื่องที่ต้องใช้ระยะเวลาในการด าเนินงาน



 
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า ๑๗ 

เพื่อให้เกิดการปรบัตัวซึ่งจะต้องหยัง่รากลึกลงไปถึงการเปลี่ยนแปลงในเชิงโครงสร้าง การขบัเคลื่อนการ
พฒันาใหป้ระเทศเจรญิก้าวหน้าไปในอนาคตจงึจ าเป็นต้องก าหนดวสิยัทศัน์ในระยะยาวทีต่้องบรรลุ พรอ้มทัง้
แนวยุทธศาสตรห์ลกัในดา้นต่าง ๆ เพื่อเป็นกรอบในการขับเคลื่อนการพฒันาอย่างเป็นบูรณาการบนพืน้ฐาน
ประชารฐัเพื่อยกระดบัจุดแขง็และจุดเด่นของประเทศ และปรบัปรุงแก้ไขจุดอ่อนและจุดดอ้ยต่าง ๆ อย่างเป็น
ระบบ โดยยุทธศาสตรช์าตจิะเป็นเป้าหมายใหญ่ในการขบัเคลื่อนประเทศ และถ่ายทอดไปสู่แผนในระดบัอื่น ๆ 
เพื่อน าไปสู่การปฏิบัติทัง้ในระดับยุทธศาสตร์ ภารกิจ และพื้นที่ ซึ่งรวมถึงพื้นที่พิเศษต่าง ๆ อาทิ เขต
เศรษฐกจิพเิศษชายแดน เขตพฒันาพเิศษภาคตะวนัออก เพื่อให้การพฒันาประเทศสามารถด าเนินการได้
อย่างมัน่คง มัง่คัง่ และ ยัง่ยนื 

๓. วิสยัทศัน์ประเทศไทย 
“ประเทศไทยมีความมัน่คง มัง่คัง่ ยัง่ยืน เป็นประเทศพฒันาแล้ว ด้วยการพฒันาตามหลกั

ปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจ าชาติว่า “มัน่คง มัง่คัง่ ย ัง่ยืน” เพือ่สนองตอบต่อ
ผลประโยชน์แห่งชาต ิอนัได้แก่ การมเีอกราช อธปิไตย การด ารงอยู่อย่างมัน่คง และยัง่ยนืของสถาบนัหลกั
ของชาติและประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ การอยู่ร่วมกนัในชาติอย่างสนัติสุขเป็นปึกแผ่น มคีวาม
มัน่คงทางสงัคมท่ามกลางพหุสงัคมและการมเีกยีรตแิละศกัดิศ์รขีองความเป็นมนุษย์ ความเจรญิเตบิโตของ
ชาติความเป็นธรรมและความอยู่ดีมสีุขของประชาชน ความยัง่ยนืของฐานทรพัยากรธรรมชาตสิิง่แวดล้อม
ความมัน่คงทางพลงังานและอาหาร ความสามารถในการรกัษาผลประโยชน์ของชาตภิายใต้การเปลีย่นแปลง
ของสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศ และการอยู่ร่วมกนัอย่างสนัติประสานสอดคล้องกนัด้านความมัน่คงใน
ประชาคมอาเซยีนและประชาคมโลกอย่างมเีกยีรตแิละศกัดิศ์ร ี

ความมัน่คง หมายถงึ การมคีวามมัน่คงปลอดภยัจากภยัและการเปลีย่นแปลงทัง้ภายในประเทศและ
ภายนอกประเทศในทุกระดบั ทัง้ระดบัประเทศ สงัคม ชุมชน ครวัเรอืน และปัจเจกบุคคล และมคีวามมัน่คงใน
ทุกมติ ิทัง้มติทิางการทหาร เศรษฐกจิ สงัคม สิง่แวดล้อม และการเมอืง เช่น ประเทศมคีวามมัน่คงในเอกราช
และอธิปไตย มีการปกครองระบบประชาธิปไตยที่มพีระมหากษัตรยิ์ทรงเป็นประมุข สถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตรยิ์มคีวามเข้มแขง็เป็นศูนย์กลางและเป็นที่ยดึเหนี่ยวจิตใจของประชาชน มรีะบบการเมอืงที่
มัน่คงเป็นกลไกที่น าไปสู่การบริหารประเทศที่ต่อเนื่องและโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล สังคมมีความ
ปรองดองและความสามคัค ีสามารถผนึกก าลงัเพื่อพฒันาประเทศ ชุมชนมคีวามเขม้แขง็ ครอบครวัมคีวาม
อบอุ่น ประชาชนมคีวามมัน่คงในชวีติ มงีานและรายไดท้ีม่ ัน่คงพอเพยีงกบัการด ารงชวีติ มกีารออมส าหรบัวยั
เกษยีณ ความมัน่คงของอาหาร พลงังาน และน ้า มทีีอ่ยู่อาศยั และความปลอดภยัในชวีติทรพัยส์นิ 

ความมัง่คัง่ หมายถงึ ประเทศไทยมกีารขยายตวัของเศรษฐกจิอย่างต่อเนื่องและมคีวามยัง่ยนืจนเขา้
สูก่ลุ่มประเทศรายไดส้งู ความเหลื่อมล ้าของการพฒันาลดลง ประชากรมคีวามอยู่ดมีสีุขไดร้บัผลประโยชน์จาก
การพฒันาอย่างเท่าเทยีมกนัมากขึ้น และมกีารพฒันาอย่างทัว่ถงึทุกภาคส่วน มคีุณภาพชวีติตามมาตรฐาน
ขององค์การสหประชาชาติ ไม่มปีระชาชนที่อยู่ในภาวะความยากจน เศรษฐกิจในประเทศมคีวามเข้มแข็ง
ขณะเดยีวกนัต้องมคีวามสามารถในการแข่งขนักบัประเทศต่าง ๆ ทัง้ในตลาดโลกและตลาดภายในประเทศ 
เพื่อให้สามารถสรา้งรายได้ทัง้จากภายในและภายนอกประเทศ ตลอดจนมกีารสร้างฐานเศรษฐกจิและสงัคม
แห่งอนาคตเพือ่ใหส้อดรบักบับรบิทการพฒันาทีเ่ปลีย่นแปลงไป และประเทศไทยมบีทบาททีส่ าคญัในเวทโีลก 
และมคีวามสมัพนัธท์างเศรษฐกจิและการคา้อย่างแน่นแฟ้นกบัประเทศในภูมภิาคเอเชยี เป็นจุดส าคญัของการ



 
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า ๑๘ 

เชื่อมโยงในภูมภิาค ทัง้การคมนาคมขนส่ง การผลติ การค้า การลงทุน และการท าธุรกจิ เพื่อให้เป็นพลงัใน
การพฒันา นอกจากนี้ ยงัมคีวามสมบูรณ์ในทุนที่จะสามารถสรา้งการพฒันาต่อเนื่องไปได้ ได้แก่ ทุนมนุษย์ 
ทุนทางปัญญา ทุนทางการเงนิ ทุนที่เป็นเครื่องมอืเครื่องจกัร ทุนทางสงัคม และทุนทรพัยากรธรรมชาตแิละ
สิง่แวดลอ้ม 

ความยัง่ยืน หมายถงึ การพฒันาทีส่ามารถสรา้งความเจรญิ รายได ้และคุณภาพชวีติของประชาชน
ใหเ้พิม่ขึน้อย่างต่อเนื่อง ซึ่งเป็นการเจรญิเตบิโตของเศรษฐกจิทีอ่ยู่บนหลกัการใช ้การรกัษาและการฟ้ืนฟูฐาน
ทรพัยากรธรรมชาตอิย่างยัง่ยนื ไม่ใชท้รพัยากรธรรมชาตจินเกนิพอด ีไม่สรา้งมลภาวะต่อสิง่แวดลอ้มจนเกนิ
ความสามารถในการรองรบัและเยยีวยาของระบบนิเวศ การผลติและการบรโิภคเป็นมติรกบัสิง่แวดล้อมและ
สอดคล้องกบัเป้าหมายการพฒันาที่ยัง่ยนื ทรพัยากรธรรมชาตมิคีวามอุดมสมบูรณ์มากขึ้นและสิง่แวดลอ้มมี
คุณภาพดขีึ้น คนมคีวามรบัผดิชอบต่อสงัคม มคีวามเอื้ออาทร เสยีสละเพื่อผลประโยชน์ส่วนรวม รฐับาลมี
นโยบายที่มุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่างยัง่ยนื และให้ความส าคญักบัการมสี่วนร่วมของประชาชน และทุกภาค
สว่นในสงัคมยดึถอืและปฏบิตัติามหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีงเพื่อการพฒันาอย่างสมดุล มเีสถยีรภาพ
และยัง่ยนื 

 
 

 
 

  โดยมีเป้าหมายการพัฒนาประเทศ คือ “ประเทศชาติมัน่คง ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจ
พัฒนาอย่างต่อเน่ือง สังคมเป็นธรรม ฐานทรพัยากรธรรมชาติยัง่ยืน” โดยยกระดับศักยภาพของ
ประเทศในหลากหลายมติ ิพฒันาคนในทุกมติแิละในทุกช่วงวยัให้เป็นคนด ีเก่ง และมคีุณภาพ สรา้งโอกาส
และความเสมอภาคทางสงัคม สร้างการเติบโตบนคุณภาพชวีติที่เป็นมติรกบัสิง่แวดล้อม และมภีาครฐัของ
ประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม โดยการประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติ
ประกอบดว้ย 
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  ๑) ความอยู่ดมีสีุขของคนไทยและสงัคมไทย 
๒) ขดีความสามารถในการแขง่ขนั การพฒันาเศรษฐกจิ และการกระจายรายได้ 
๓) การพฒันาทรพัยากรมนุษยข์องประเทศ 
๔) ความเท่าเทยีมและความเสมอภาคของสงัคม 
๕) ความหลากหลายทางชวีภาพ คุณภาพสิง่แวดลอ้ม และความยัง่ยนืของทรพัยากรธรรมชาต ิ
๖) ประสทิธภิาพการบรหิารจดัการและการเขา้ถงึการใหบ้รกิารของภาครฐั 

๔. ประเดน็ยุทธศาสตรช์าติ 
  เพื่อใหป้ระเทศไทยสามารถยกระดบัการพฒันาให้บรรลุตามวสิยัทศัน์ “ประเทศไทยมคีวามมัน่คงมัง่
คัง่ ยัง่ยนื เป็นประเทศพฒันาแลว้ ดว้ยการพฒันาตามหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง” และเป้าหมายการ
พฒันาประเทศขา้งต้น จงึจ าเป็นต้องก าหนดยุทธศาสตรก์ารพฒันาประเทศระยะยาวที่จะท าใหป้ระเทศไทยมี
ความมัน่คงในเอกราชและอธปิไตย มภีูมคิุ้มกนัต่อการเปลีย่นแปลงจากปัจจยัภายในและภายนอกประเทศใน
ทุกมติิทุกรูปแบบและทุกระดบั ภาคเกษตรกรรม ภาคอุตสาหกรรม และภาคบรกิารของประเทศได้รบัการ
พฒันายกระดบัไปสู่การใช้เทคโนโลยแีละนวตักรรมในการสร้างมูลค่าเพิม่ และพฒันากลไกที่ส าคญัในการ
ขบัเคลื่อนเศรษฐกิจใหม่ที่จะสร้างและเพิม่ศกัยภาพในการแข่งขนัของประเทศ เพื่อยกระดับฐานรายได้ของ
ประชาชนในภาพรวมและกระจายผลประโยชน์ไปสูภ่าคส่วนต่าง ๆ ไดอ้ย่างเหมาะสม คนไทยไดร้บัการพฒันา
ใหเ้ป็นคนดเีก่ง มวีนิัย ค านึงถงึผลประโยชน์สว่นรวม และมศีกัยภาพในการคดิวเิคราะห ์สามารถ “รู ้รบั ปรบั
ใช”้ เทคโนโลยใีหม่ไดอ้ย่างต่อเนื่อง สามารถเขา้ถงึบรกิารพืน้ฐาน ระบบสวสัดกิาร และกระบวนการยุตธิรรม
ไดอ้ย่างเท่าเทยีมกนั โดยไม่มใีครถูกทิง้ไวข้า้งหลงั 
  การพฒันาประเทศในช่วงระยะเวลาของยุทธศาสตรช์าต ิจะมุ่งเน้นการสรา้งสมดุลระหว่างการพฒันา
ความมัน่คง เศรษฐกจิ สงัคม และสิง่แวดลอ้ม โดยการมสี่วนร่วมของทุกภาคส่วนในรูปแบบ “ประชารฐั” โดย
ประกอบด้วย ๖ ยุทธศาสตร์ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมัน่คง ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้าง
ความสามารถในการแข่งขนั ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย ์
ยุทธศาสตรช์าตดิ้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสงัคม ยุทธศาสตร์ชาตดิ้านการสร้างการเตบิโต
บนคุณภาพชวีติทีเ่ป็นมติรต่อสิง่แวดลอ้ม และยุทธศาสตรช์าตดิา้นการปรบัสมดุลและพฒันาระบบการบรหิาร
จดัการภาครฐัโดยแต่ละยุทธศาสตรม์เีป้าหมายและประเดน็การพฒันา ดงันี้  

๔.๑ ยุทธศาสตรช์าติด้านความมัน่คง มีเป้าหมายการพฒันาท่ีส าคญั คือ ประเทศชาติมัน่คง 
  ประชาชนมคีวามสุข เน้นการบรหิารจดัการสภาวะแวดล้อมของประเทศให้มคีวามมัน่คง ปลอดภยั 
เอกราช 
อธปิไตย และมคีวามสงบเรยีบรอ้ยในทุกระดบั ตัง้แต่ระดบัชาต ิสงัคม ชุมชน มุ่งเน้นการพฒันาคน เครื่องมอื
เทคโนโลย ีและระบบฐานข้อมูลขนาดใหญ่ให้มคีวามพร้อมสามารถรบัมอืกบัภัยคุกคามและภัยพิบตัิได้ทุก
รูปแบบ และทุกระดบัความรุนแรง ควบคู่ไปกบัการป้องกนัและแก้ไขปัญหาด้านความมัน่คงทีม่อียู่ในปัจจุบนั 
และทีอ่าจจะเกดิขึน้ในอนาคต ใชก้ลไกการแก้ไขปัญหาแบบบูรณาการทัง้กบัส่วนราชการ ภาคเอกชนประชา
สงัคม และองคก์รทีไ่ม่ใช่รฐั รวมถงึประเทศเพือ่นบา้นและมติรประเทศทัว่โลกบนพืน้ฐานของหลกัธรรมาภบิาล 
เพื่อเอื้ออ านวยประโยชน์ต่อการด าเนินการของยุทธศาสตร์ชาติด้านอื่น ๆ ให้สามารถขบัเคลื่อนไปได้ตาม
ทศิทางและเป้าหมายทีก่ าหนด 
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  ๔.๒ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขนั มีเป้าหมายการพัฒนาท่ี
มุ่งเน้น 
  การยกระดบัศกัยภาพของประเทศในหลากหลายมติ ิบนพืน้ฐานแนวคดิ ๓ ประการ ไดแ้ก่  
  (๑) “ต่อยอดอดตี” โดยมองกลบัไปที่รากเหงา้ทางเศรษฐกจิ อตัลกัษณ์ วฒันธรรม ประเพณี วถิชีวีติ 
และจุดเด่นทางทรพัยากรธรรมชาตทิี่หลากหลาย รวมทัง้ความไดเ้ปรยีบเชงิเปรียบเทยีบของประเทศในดา้น
อื่น ๆ น ามาประยุกต์ผสมผสานกบัเทคโนโลยแีละนวตักรรม เพื่อใหส้อดรบักบับรบิทของเศรษฐกจิและสงัคม
โลกสมยัใหม ่

(๒) “ปรบัปัจจุบนั” เพื่อปูทางสู่อนาคต ผ่านการพฒันาโครงสรา้งพืน้ฐานของประเทศในมติติ่าง ๆ ทัง้
โครงข่ายระบบคมนาคมและขนส่ง โครงสร้างพื้นฐานวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และดิจิทัล และการปรบั
สภาพแวดลอ้มใหเ้อือ้ต่อการพฒันาอุตสาหกรรมและบรกิารอนาคต และ  

(๓) “สรา้งคุณค่าใหม่ในอนาคต” ดว้ยการเพิม่ศกัยภาพของผู้ประกอบการ พฒันาคนรุ่นใหม่ รวมถงึ
ปรบัรูปแบบธุรกจิ เพื่อตอบสนองต่อความต้องการของตลาด ผสมผสานกบัยุทธศาสตรท์ี่รองรบัอนาคต บน
พื้นฐานของการต่อยอดอดตีและปรบัปัจจุบนั พร้อมทัง้การส่งเสรมิและสนับสนุนจากภาครฐัให้ประเทศไทย
สามารถสรา้งฐานรายได้และการจ้างงานใหม่ ขยายโอกาสทางการค้าและการลงทุนในเวทีโลก ควบคู่ ไปกบั
การยกระดบัรายได้และการกินดีอยู่ดี รวมถงึการเพิม่ขึ้นของคนชัน้กลาง และลดความเหลื่อมล ้าของคนใน
ประเทศไดใ้นคราวเดยีวกนั 
  ๔.๓ ยุทธศาสตรช์าติด้านการพฒันาและเสริมสร้างศกัยภาพทรพัยากรมนุษย์มีเป้าหมายการ
พฒันา 
  ทีส่ าคญัเพื่อพฒันาคนในทุกมติแิละในทุกช่วงวยัให้เป็นคนด ีเก่ง และมคีุณภาพ โดยคนไทยมคีวาม
พรอ้มทัง้ 
กาย ใจ สตปัิญญา มพีฒันาการทีด่รีอบดา้นและมสีุขภาวะทีด่ใีนทุกช่วงวยั มจีติสาธารณะรบัผดิชอบต่อสงัคม
และผูอ้ื่น มธัยสัถ ์อดออม โอบออ้มอาร ีมวีนิัย รกัษาศลีธรรม และเป็นพลเมอืงดขีองชาตมิหีลกัคดิทีถู่กต้องมี
ทกัษะทีจ่ าเป็นในศตวรรษที ่๒๑ มทีกัษะสือ่สารภาษาองักฤษและภาษาทีส่ามและอนุรกัษ์ภาษาทอ้งถิน่ มนีิสยั
รกัการเรยีนรูแ้ละการพฒันาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชวีติ สู่การเป็นคนไทยทีม่ทีกัษะสูง เป็นนวตักร นักคดิ  
ผูป้ระกอบการ เกษตรกรยุคใหม่และอื่น ๆ โดยมสีมัมาชพีตามความถนดัของตนเอง 
  ๔.๔ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม มีเป้าหมายการ
พฒันา 

ที่ส าคญัที่ให้ความส าคญักบัการดงึเอาพลงัของภาคส่วนต่าง ๆ ทัง้ภาคเอกชน ประชาสงัคม ชุมชน
ทอ้งถิน่มาร่วมขบัเคลื่อน โดยการสนับสนุนการรวมตวัของประชาชนในการร่วมคดิร่วมท าเพื่อส่วนรวม การ
กระจายอ านาจและความรบัผดิชอบไปสู ่่กลไกบรหิารราชการแผ่นดนิในระดบัทอ้งถิ่น การเสรมิสรา้งความ
เข้มแข็งของชุมชนในการจัดการตนเอง และการเตรียมความพร้อมของประชากรไทยทัง้ในมิติสุขภาพ 
เศรษฐกิจ สงัคม และสภาพแวดล้อมให้เป็นประชากรที่มีคุณภาพ สามารถพึ่งตนเองและท าประโยชน์แก่
ครอบครวั ชุมชน และสงัคมให้นานที่สุด โดยรฐัให้หลกัประกนัการเข้าถึงบรกิารและสวสัดิการที่มคีุณภาพ
อย่างเป็นธรรมและทัว่ถงึ 
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  ๔.๕ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม มี
เป้าหมาย 
  การพฒันาทีส่ าคญัเพือ่น าไปสู่การบรรลุเป้าหมายการพฒันาทีย่ ัง่ยนืในทุกมติ ิทัง้ดา้นสงัคม เศรษฐกจิ
สิง่แวดลอ้ม ธรรมาภบิาล และความเป็นหุน้ส่วนความร่วมมอืระหว่างกนัทัง้ภายในและภายนอกประเทศอย่าง
บูรณาการ ใชพ้ืน้ทีเ่ป็นตวัตัง้ในการก าหนดกลยุทธแ์ละแผนงาน และการใหทุ้กฝ่ายทีเ่กีย่วขอ้งไดเ้ขา้มามสี่วน
ร่วมในแบบทางตรงให้มากทีสุ่ดเท่าทีจ่ะเป็นไปได้โดยเป็นการด าเนินการบนพืน้ฐานการเตบิโตร่วมกนั ไม่ว่า
จะเป็นทางเศรษฐกิจ สิง่แวดล้อม และคุณภาพชวีติ โดยให้ความส าคญักบัการสร้างสมดุลทัง้ ๓ ด้าน อนัจะ
น าไปสูค่วามยัง่ยนืเพือ่คนรุ่นต่อไปอย่างแทจ้รงิ 
  ๔.๖ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรบัสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ มี
เป้าหมาย 
  การพัฒนาที่ส าคัญเพื่อปรบัเปลี่ยนภาครฐัที่ยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและ
ประโยชน์สว่นรวม” โดยภาครฐัตอ้งมขีนาดทีเ่หมาะสมกบับทบาทภารกจิ แยกแยะบทบาทหน่วยงานของรฐัที่
ท าหน้าที่ในการก ากบัหรอืในการให้บรกิารในระบบเศรษฐกจิที่มกีารแข่งขนั มสีมรรถนะสูง ยดึหลกัธรรมาภิ
บาล ปรบัวฒันธรรมการท างานให้มุ่งผลสมัฤทธิแ์ละผลประโยชน์ส่วนรวม มคีวามทนัสมยั และพร้อมที่จะ
ปรบัตวัใหท้นัต่อการเปลีย่นแปลงของโลกอยู่ตลอดเวลา โดยเฉพาะอย่างยิง่การน านวตักรรม เทคโนโลยขีอ้มูล
ขนาดใหญ่ ระบบการท างานที่ เป็นดิจิทัลเข้ามาประยุกต์ใช้อย่างคุ้มค่า และปฏิบัติงานเทียบได้กับ
มาตรฐานสากล รวมทัง้มลีกัษณะเปิดกวา้ง เชื่อมโยงถงึกนัและเปิดโอกาสใหทุ้กภาคส่วนเขา้มามสีว่นร่วมเพื่อ
ตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว และโปร่งใส โดยทุกภาคส่วนในสงัคมต้อง
ร่วมกนัปลูกฝังค่านิยมความซื่อสตัยส์ุจรติ ความมธัยสัถ์ และสรา้งจติส านึกในการปฏเิสธไม่ยอมรบัการทุจรติ
ประพฤตมิชิอบอย่างสิน้เชงิ นอกจากนัน้ กฎหมายต้องมคีวามชดัเจน มเีพยีงเท่าที่จ าเป็น มคีวามทนัสมยั มี
ความเป็นสากล มปีระสทิธิภาพ และน าไปสู่การลดความเหลื่อมล ้าและเอื้อต่อการพฒันา โดยกระบวนการ
ยุตธิรรมมกีารบรหิารที่มปีระสทิธภิาพ เป็นธรรม ไม่เลอืกปฏบิตั ิและการอ านวยความยุติธรรมตามหลกันิติ
ธรรม 

ยุทธศาสตรช์าติด้านความมัน่คง 

1. บทน า 

ความมัน่คงถอืเป็นเป้าหมายส าคญัสูงสุดของทุกสงัคมในทุกยุคทุกสมยั โดยกรอบแนวคดิความมัน่คง
ใหน้ ้าหนักความส าคญักบัมติทิีเ่กี่ยวขอ้ง ทัง้ทางการเมอืง เศรษฐกจิ สงัคม และการทหาร แตกต่างกนัไปตาม
บริบทแวดล้อมของแต่ละห้วงเวลา ปัจจุบันในโลกยุคโลกาภิวัตน์ ความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยทีีส่่งผลใหส้งัคมเกดิการเปลีย่นแปลงอย่างก้าวกระโดดและพลกิผนั ไดท้ าใหม้ติทิัง้ปวงถูกเชื่อมโยง
เข้าด้วยกันอย่างไม่อาจแบ่งแยกได้ ด้วยเหตุนี้  กรอบแนวคิดความมัน่คงแบบเดิมจึงถูกปรบัเปลี่ยนให้
เหมาะสม เป็นกรอบแนวคดิใหม่ที่เรยีกว่า “ความมัน่คงแบบองค์รวม” ยุทธศาสตรช์าตดิ้านความมัน่คงจงึมี
เป้าหมายส าคญัเพื่อบรหิารจดัการสภาวะแวดล้อมของประเทศให้มคีวามมัน่คง ปลอดภยั และมคีวามสงบ
เรยีบรอ้ยในทุกระดบัตัง้แต่ระดบัชาต ิสงัคม ชุมชน ไปจนถงึระดบัความมัน่คงของมนุษย ์และทุกมติใิหม้คีวาม



 
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า ๒๒ 

พร้อมสามารถรบัมอืกบัภัยคุกคามและภัยพิบตัิได้ทุกรูปแบบ และทุกระดบัความรุนแรง ควบคู่ไปกบัการ
ป้องกนัและแก้ไขปัญหาด้านความมัน่คงที่มอียู่ในปัจจุบนั และที่อาจจะเกดิขึ้นในอนาคต ใช้กลไกการแก้ไข
ปัญหาแบบบูรณาการทัง้กบัส่วนราชการ ภาคเอกชน ประชาสงัคม และองคก์รทีไ่ม่ใช่รฐั รวมถงึประเทศเพื่อน
บ้านและมิตรประเทศทัว่โลกบนพื้นฐานของหลักธรรมาภิบาล เพื่อมุ่งที่จะเอื้ออ านวยประโยชน์ต่อการ
ด าเนินการของยุทธศาสตรช์าตดิา้นอื่น ๆ ใหส้ามารถขบัเคลื่อนไปไดต้ามทศิทางและเป้าหมายทีก่ าหนด 

เพื่อให้บรรลุเป้าหมายดังกล่าวข้างต้น ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมัน่คงจึงได้ก าหนดประเด็น
ยุทธศาสตร์ที่ให้ความส าคญักบัการรกัษาความสงบภายในประเทศ เพื่อปรบัสภาพแวดลอ้มดา้นความมัน่คง
ให้ประเทศมีความสงบเรยีบร้อยและสันติสุข ในขณะเดียวกันก็จะต้องมีการป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มี
ผลกระทบต่อความมัน่คงที่มีอยู่ในปัจจุบัน เช่น ปัญหายาเสพติด ปัญหาการค้ามนุษย์ ปัญหาการขาด
เสถยีรภาพทางการเมอืง ปัญหาความไม่สงบในบางพื้นที่ รวมทัง้ป้องกนัไม่ให้เกดิปัญหาใหม่ เช่น ปัญหาที่
เกดิจากความกา้วหน้าทางเทคโนโลยแีละนวตักรรมแบบพลกิผนั ปัญหาการแขง่ขนัทางการคา้และการยา้ยถิน่
ของทุนขา้มชาติ นอกจากนี้ เพื่อให้การด าเนินการดงักล่าวสามารถบรรลุผลที่เป็นรูปธรรมทัง้ปัจจุบนัและใน
อนาคต จงึมีความจ าเป็นที่จะต้องพฒันาศกัยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภยัคุกคามที่กระทบต่อความ
มัน่คงของชาตดิว้ยการยกระดบัขีดความสามารถของกองทพั หน่วยงานดา้นความมัน่คง รวมทัง้ภาครฐัและ
ภาคประชาชนให้มคีวามพร้อมและเพียงพอในการป้องกนัและรกัษาอธิปไตยของประเทศ รวมทัง้สามารถ
ตดิตาม ป้องกนั แก้ไข และรบัมอืกบัปัญหาความมัน่คงและภยัพบิตัิทุกมติิ ทุกรูปแบบ และทุกระดบั อย่าง
บูรณาการทัง้ภายในประเทศ ตลอดจนบูรณาการความร่วมมือด้านความมัน่คงกับอาเซียนและนานาชาต ิ
รวมถึงองค์กรภาครัฐและที่มิใช่  ภาครัฐ เพื่อเสริมสร้างความสงบ สันติสุข ความมัน่คง และความ
เจรญิก้าวหน้า ให้กับประเทศชาติ ภูมิภาค และโลก อย่างยัง่ยืน ทั ้งนี้  การด าเนินการดงักล่าวจะประสบ
ผลส าเรจ็ไดจ้ะตอ้งมกีารพฒันาปรบัปรุงกลไกการบรหิารจดัการความมัน่คงแบบองคร์วม ใหส้ามารถท างานได้
อย่างมปีระสทิธภิาพและบรรลุผลส าเรจ็อย่างเป็นรปูธรรมเป็นประโยชน์ต่อการขบัเคลื่อนยุทธศาสตรช์าตดิา้น
ต่าง ๆ ใหส้ามารถขบัเคลื่อนไปไดต้ามทศิทางและเป้าหมายทีก่ าหนดอย่างแทจ้รงิ 
  ยุทธศาสตร์ชาตดิ้านความมัน่คงมเีป้าหมายส าคญัในภาพรวมระยะ ๒๐ ปีที่เป็นรูปธรรมชดัเจน คอื 
“ประเทศชาตมิัน่คง ประชาชนมคีวามสุข” โดยเร่งเสรมิสรา้งความเขม้แขง็และความรกัความสามคัคปีรองดอง
ของคนในชาติ ตลอดถึงการปลุกจิตส านึกด้านความมัน่คงให้เกิดขึ้นในประชาชนทุกระดับ การพัฒนา
ระบบงานด้านการข่าวให้มุ่งเน้นการบูรณาการข้อมูลข่าวสารด้านความมัน่คงอย่างเป็นระบบ การพฒันา
ปรบัปรุงกลไกการขบัเคลื่อนยุทธศาสตรช์าตดิา้นความมัน่คง และกลไกในการป้องกนัและแก้ไขปัญหาความ
มัน่คงให้มเีอกภาพ มปีระสทิธภิาพ และมกีารบูรณาการการด าเนินงานอย่างแท้จริง โดยปัญหาความมัน่คง
เร่งด่วน ที่จะต้องด าเนินการแก้ไข ประกอบด้วย ปัญหาความมัน่คงปลอดภยัในชวีติและทรพัย์สนิ ปัญหายา
เสพตดิ ปัญหาความไม่สงบในพื้นที่จงัหวดัชายแดนภาคใต้ ปัญหาอาชญากรรมทางไซเบอร ์และปัญหาการ
ทุจรติในระบบราชการ 

๒. เป้าหมาย 
๒.๑ ประชาชนอยู่ด ีกนิด ีและมคีวามสุข 
๒.๒ บา้นเมอืงมคีวามมัน่คงในทุกมติแิละทุกระดบั 
๒.๓ กองทพั หน่วยงานดา้นความมัน่คง ภาครฐั ภาคเอกชน และภาคประชาชน มคีวามพรอ้มในการ 
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ป้องกนัและแกไ้ขปัญหาความมัน่คง 
๒.๔ ประเทศไทยมบีทบาทดา้นความมัน่คงเป็นทีช่ื่นชมและไดร้บัการยอมรบัโดยประชาคมระหว่าง 

ประเทศ 
๒.๕ การบรหิารจดัการความมัน่คงมผีลส าเรจ็ทีเ่ป็นรูปธรรมอย่างมปีระสทิธภิาพ 

๓. ตวัช้ีวดั 
๓.๑ ความสุขของประชากรไทย 
๓.๒ ความมัน่คงปลอดภยัของประเทศ 
๓.๓ ความพรอ้มของกองทพั หน่วยงานดา้นความมัน่คง และการมสีว่นร่วมของภาครฐั ภาคเอกชน 

และภาคประชาชนในการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาความมัน่คง 
๓.๔ บทบาทและการยอมรบัในดา้นความมัน่คงของไทยในประชาคมระหว่างประเทศ 
๓.๕ ประสทิธภิาพการบรหิารจดัการความมัน่คงแบบองคร์วม 

๔. ประเดน็ยุทธศาสตรช์าติด้านความมัน่คง 
๔.๑ การรกัษาความสงบภายในประเทศ เพื่อสรา้งเสรมิความสงบเรยีบร้อยและสนัตสิุขให้เกดิขึ้นกบั

ประเทศชาตบิ้านเมอืง ให้สถาบนัหลกัมคีวามมัน่คง เป็นจุดศูนยร์วมจติใจอย่างยัง่ยนื ประชาชนอยู่ดมีสีุข มี
ความมัน่คงปลอดภยัทัง้ในชวีติและทรพัยส์นิ สงัคมมคีวามเขม้แขง็ สามคัคปีรองดอง และเอื้อเฟ้ือเผื่อแผ่กนั
พรอ้มทีจ่ะร่วมแกไ้ขปัญหาของชาต ิ

๔.๑.๑ การพฒันาและเสรมิสรา้งคนในทุกภาคส่วนให้มคีวามเขม้แขง็ มคีวามพรอ้มตระหนัก
ในเรื่องความมัน่คง และมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหา เพื่อให้คนไทยทุกคนในทุกภาคส่วน มีความมัน่คง
ปลอดภยัในชวีติและทรพัยส์นิ มอีาชพีการงานและรายไดท้ีเ่พยีงพอ ไดร้บัโอกาสและความเสมอภาคอย่างเท่า
เทยีม มคีวามพรอ้มรองรบัการเปลีย่นแปลงในทุกมติ ิมจีติสาธารณะ เหน็แก่ประโยชน์ส่วนรวม เขา้ใจปัญหา
ส าคญัของสงัคม มคีวามรกัความสามคัค ีตระหนักและใหค้วามส าคญักบัความมัน่คงของชาต ิและพรอ้มเขา้มี
ส่วนร่วมแก้ไขปัญหาและพฒันาประเทศ ตลอดจนช่วยเหลอืประชาชน โดยการอ านวยความปลอดภยัอย่าง
กว้างขวางและครอบคลุม ปลูกฝังจติส านึกและคุณสมบตัพิื้นฐานคนไทยที่ดีให้บงัเกดิผลเป็นรูปธรรม สร้าง
เสรมิความรกัความสามคัค ีความตระหนักถงึหน้าทีร่บัผดิชอบต่อสงัคมและประเทศชาต ิตลอดจนการมสี่วน
ในการแก้ไขปัญหาความมัน่คงและพัฒนาประเทศ ให้กับทุกภาคส่วนทัง้ประชาชน ต ารวจ ทหาร และ
หน่วยงานด้านความมัน่คงอื่น ๆ ผ่านทางโครงการ กิจกรรม และการรณรงค์ต่าง ๆ ตลอดไปจนถึงการ
ด าเนินการอื่นทุกวถิทีางทีเ่หมาะสม อย่างต่อเนื่องและจรงิจงัจนประสบผลส าเรจ็เป็นทีย่อมรบัอย่างชดัเจน 
 
   ๔.๑.๒ การพฒันาและเสรมิสรา้งความจงรกัภกัดตี่อสถาบนัหลกัของชาตเิพื่อให้คนในชาติมี
จติส านึกรกัและหวงแหน มุ่งจงรกัภกัด ีพรอ้มธ ารงรกัษาไวซ้ึ่งสถาบนัชาต ิศาสนา พระมหากษตัรยิใ์หเ้ป็นสิง่
ยดึเหนี่ยวและศูนยร์วมจติใจหนึ่งเดยีวกนัของคนทัง้ชาตโิดยปลูกฝังและสรา้งความตระหนักรูถ้งึความส าคญั
ของสถาบนัหลกัของชาต ิรณรงคเ์สรมิสรา้งความรกัและภาคภูมใิจในความเป็นคนไทยและชาตไิทย ผ่านทาง
กลไกต่าง ๆ รวมถึงการศึกษาประวัติศาสตร์ในเชิงสร้างสรรค์ น้อมน าและเผยแพร่ศาสตร์พระราชา หลัก
ปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง รวมถงึแนวทางพระราชด ารติ่าง ๆ ใหเ้กดิความเขา้ใจอย่างถ่องแท ้และน าไป
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ประยุกต์ปฏบิตัใิชอ้ย่างกวา้งขวาง จดักจิกรรมเฉลมิพระเกียรตแิละพระราชกรณียกจิอย่างสม ่าเสมอ ตลอดจน
สง่เสรมิใหย้ดึถอืหลกัค าสอนซึง่เป็นแก่นแทห้รอืค าสอนทีถู่กตอ้งของศาสนามาเป็นแนวทางในการด าเนินชวีติ 
อุปถมัภ์และคุ้มครองพระพุทธศาสนาอนัเป็นศาสนาที่ประชาชนชาวไทยส่วนใหญ่นับถอืมาช้านาน โดยการ
ส่งเสรมิและสนับสนุนการศึกษาและการเผยแผ่หลกัธรรมของพระพุทธศาสนาที่จะช่วยพฒันาทัง้จิตใจและ
ปัญญา รวมทัง้ต้องจดัให้มมีาตรการและกลไกในการป้องกนัมใิห้มกีารบ่อนท าลายพระพุทธศาสนาไม่ว่าใน
รูปแบบใด การส่งเสรมิให้พุทธศาสนิกชนมสี่วนร่วมในการด าเนินมาตรการหรอืกลไกดงักล่าวด้วย ตลอดจน
อุปถมัภ์ค ้าจุนศาสนาอื่นให้มุ่งเน้นการสัง่สอนคนใหเ้ป็นคนด ีรกัความสงบสนัตสิุข พรอ้มทัง้มสี่วนร่วมในการ
สร้างความมัน่คงให้กับประเทศชาติบ้านเมือง และช่วยเสรมิสร้างการอยู่ร่วมกันของคนต่างศาสนาอย่าง
ปรองดอง ไม่ใหเ้กดิการแบ่งแยกแตกต่าง 
   ๔.๑.๓ การพฒันาและเสรมิสรา้งการเมอืงในระบอบประชาธปิไตยอนัมพีระมหากษตัรยิท์รง
เป็นประมุขที่มเีสถียรภาพและมธีรรมาภิบาล เห็นแก่ประโยชน์ของประเทศชาติมากกว่าประโยชน์ส่วนตน 
เพื่อให้การบรหิารจดัการบ้านเมอืงและการปกครองประเทศตามระบอบประชาธปิไตยอนัมพีระมหากษัตรยิ์
ทรงเป็นประมุขที่สอดคล้องกบับรบิทของไทย เอื้ออ านวยต่อการพฒันาประเทศให้เจรญิก้าวหน้าได้อย่าง
ยัง่ยนืตามเป้าหมายที่ก าหนด รวมทัง้ได้ผู้น าและนักการเมอืงที่เป็นคนดี คนเก่ง มคีวามรู้ ความสามารถ มี
คุณธรรมสูง และกลา้ตดัสนิใจ โดยปลูกฝังให้ประชาชนมคีวามรู ้ความเขา้ใจ และมสี่วนร่วมอย่างถูกต้องกบั
การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขในบริบทของไทยส่งเสริมให้
นักการเมอืงมคีุณภาพ เป็นคนดมีคีุณธรรม มีความรู้ความสามารถ เหน็ประโยชน์ของประเทศชาตมิากกว่า
ประโยชน์ส่วนตวัและของพรรคพวกเพื่อนพ้อง เสรมิสร้างพรรคการเมอืงและสถาบนัต่าง ๆ ที่เกี่ยวขอ้งให้มี
นโยบาย แนวคิด และการบริหารจดัการที่ดีมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาลสากล ไปจนถึงพัฒนา
ปรบัปรุงระบบการเลือกตัง้ให้มปีระสทิธิภาพ สามารถจดัการเลือกตัง้ได้อย่างสุจรติและเที่ยงธรรม มกีลไก
แก้ไขปัญหาความขดัแย้งและสร้างความสามัคคีปรองดอง จนสามารถคัดกรองคนดี คนเก่ง มีความรู้
ความสามารถและกล้าตดัสนิใจ เข้ามาบรหิารประเทศให้มุ่งไปสู่การปกครองในระบอบประชาธิปไตยอนัมี
พระมหากษตัรยิท์รงเป็นประมุข ทีป่ระชาชนมสีว่นร่วมอย่างแทจ้รงิและสอดคลอ้งเหมาะสมกบัสงัคมไทย 
   ๔.๑.๔ การพฒันาและเสรมิสรา้งกลไกที่สามารถป้องกนัและขจดัสาเหตุของประเด็นปัญหา
ความมัน่คงที่ส าคญั เพื่อให้ประเทศชาติมกีลไกเฉพาะเจาะจงที่มปีระสทิธิภาพ สามารถแก้ไขต้นเหตุที่เป็น
รากเหงา้ของปัญหาภายในประเทศทัง้ปวงให้หมดไป มกีารป้องกนัและปราบปรามการทุจรติประพฤตมิชิอบ
อย่างจรงิจงั และท าให้เกดิความเชื่อมัน่ในกระบวนการยุตธิรรม โดยพฒันาปรบัปรุงกลไกและหน่วยงานดา้น
ความมัน่คงทีม่อียู่เดมิ เช่น กองอ านวยการรกัษาความมัน่คงภายในราชอาณาจกัร ศูนยป์ระสานการปฏบิตัใิน
การรกัษาผลประโยชน์ของชาติทางทะเล เป็นต้น หรอืที่ต้องออกแบบใหม่ให้มปีระสทิธภิาพ พร้อมรองรบั
ปัญหาความมัน่คงทัง้รูปแบบเดิมและรูปแบบใหม่ได้ทุกมิติ ก าหนดและเสรมิสร้างบทบาทของหน่วยงาน 
องค์กรหรอืคณะกรรมการที่รบัผดิชอบอย่างชดัเจน สามารถตรวจสอบวธิกีารด าเนินงาน การบูรณาการการ
ปฏบิตัใิหส้อดคลอ้ง เกือ้กูล และต่อเนื่องกนั ตลอดไปจนถงึสามารถวเิคราะหแ์ละแก้ไขปัญหาทีส่าเหตุไดอ้ย่าง
แทจ้รงิ 

๔.๒ การป้องกนัและแก้ไขปัญหาที่มผีลกระทบต่อความมัน่คง เพื่อแก้ไขปัญหาเดมิที่มอียู่อย่างตรง
ประเดน็จนหมดไปอย่างรวดเรว็ และป้องกนัไม่ใหปั้ญหาใหม่เกดิขึ้นอนัจะส่งผลใหก้ารบรหิารจดัการและการ
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พฒันาประเทศในทุก ๆ ดา้น ด าเนินการไปไดอ้ย่างต่อเนื่องและราบรื่นตามหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง
ซึง่เป็นกุญแจส าคญัทีจ่ะน าไปสูก่ารบรรลุเป้าหมายการพฒันาทีย่ ัง่ยนื 
   ๔.๒.๑ การแก้ไขปัญหาความมัน่คงในปัจจุบนั เพื่อให้ปัญหาเดมิที่มอียู่ได้รบัการแก้ไขอย่าง
จรงิจงั จนยุตลิง หรอืไม่ส่งผลกระทบต่อประเทศชาต ิรวมทัง้ใหก้ารบรหิารและการพฒันาบ้านเมอืง  เดนิหน้า
ไปไดอ้ย่างต่อเนื่องและมปีระสทิธภิาพ โดยผลกัดนัการวเิคราะหห์าสาเหตุทีแ่ทจ้รงิของปัญหาของทุกภาคสว่น
ในทุกประเด็นอย่างเป็นระบบ ส่งเสรมิการหารอื วางแผน และยกระดบัวธิกีารแก้ไขปัญหาที่อาศยัการผนึก
ก าลงัคนและทรพัยากรใหม้สีว่นร่วมแบบบูรณาการอย่างแทจ้รงิ เสรมิสรา้งความร่วมมอืกนัระหว่างหน่วยงาน
หลกัและรองในการป้องกนั แก้ไขปัญหา และช่วยเหลือประชาชน ทัง้จากภัยคุกคามและปัญหาที่ส่งผลต่อ
ความมัน่คงต่าง ๆ เช่น การก่อการรา้ย อาชญากรรมทางไซเบอร ์การฟอกเงนิ การคา้มนุษย ์การหลบหนีเขา้
เมอืงโดยผดิกฎหมาย การลกัลอบค้าสนิค้าเถื่อน การค้าและการแพร่ระบาดของยาเสพตดิ การขยายอ านาจ
หรือแข่งขนักันทางเศรษฐกิจอย่างรุนแรง รวมไปถึงปัญหาการรุกเข้ามาอย่างรวดเร็วของทุนขนาดใหญ่ 
เทคโนโลยยีุคใหม่ การยา้ยถิน่ของทุนและแรงงานขา้มชาต ิทีจ่ะสง่ผลกระทบต่อความมัน่คงของชาตแิละความ
มัน่คงของมนุษย์ ปัญหาภัยพิบัติส าคญั ที่ท าให้จ าเป็นต้องมกีารบรหิารจดัการความมัน่คง รวมไปถึงการ
ส่งเสรมิผลกัดนัหลกัการ นโยบาย ยุทธศาสตร์ ตลอดถึงโครงการส าคญัของประเทศให้บรรลุผลส าเรจ็ตาม
เป้าหมายทีก่ าหนด 
   ๔.๒.๒ การติดตาม เฝ้าระวงั ป้องกัน และแก้ไขปัญหาที่อาจอุบัติขึ้นใหม่ เพื่อให้ทราบ
สถานการณ์ล่วงหน้า และสามารถแก้ไขปัญหาและภยัคุกคามในอนาคตได้ทนัท่วงทีก่อนที่จะลุกลามต่อไป 
รวมทัง้ป้องกนัไม่ใหส้ง่ผลกระทบต่อการบรหิารและพฒันาประเทศ โดยเสรมิสรา้งศกัยภาพและความพรอ้มใน
ทุกด้าน ทัง้คน เครื่องมอื ยุทโธปกรณ์ แผน งบประมาณ ระบบควบคุมบงัคบับญัชา ระบบงานด้านการข่าว
กรองเทคโนโลย ีขอ้มูลขนาดใหญ่ ระบบเฝ้าตรวจและแจง้เตอืนต่าง ๆ ของหน่วยงานหลักและหน่วยงานรอง 
ตัง้แต่ขัน้การตดิตาม เฝ้าระวงั แจง้เตอืน วเิคราะห ์ก าหนดแนวทางป้องกนั ไปจนถงึขัน้การลงมอืแก้ไขปัญหา
ความมัน่คงที่ส าคญัต่าง ๆ รวมทัง้การตดิตามและประเมนิผลอย่างมปีระสทิธภิาพในทุกขัน้ตอน เสรมิสร้าง
พลงัของประชาชนและชุมชนให้ร่วมกบัก าลงัต ารวจ ทหาร และหน่วยงานด้านความมัน่คงอื่น ๆ ในการเฝ้า
ระวงั ป้องกนัและแก้ไขปัญหาส าคญัต่าง ๆ อาท ิภยัคุกคามทางไซเบอร ์การก่อการรา้ยและอาชญากรรมขา้ม
ชาติ การแผ่อิทธิพลทางเศรษฐกิจของมหาอ านาจ และการย้ายถิ่นของทุนข้ามชาติที่อาจกระทบต่อความ
มัน่คง ไปจนถงึตดิตามตรวจสอบการปฏบิัตงิานของส่วนราชการต่าง ๆ ให้ด าเนินการไปตามเป้าหมายการ
บรหิารจดัการและพฒันาประเทศทีก่ าหนดอย่างราบรื่น 

๔.๒.๓ การสรา้งความปลอดภยัและความสนัตสิุขอย่างถาวรในพืน้ที่จงัหวดัชายแดนภาคใต้ 
เพื่อให้ปัญหาความมัน่คงในพื้นที่จงัหวดัชายแดนภาคใต้ได้รบัการแก้ไขจนเกดิความสงบและสนัตสิุขอย่าง
ยัง่ยืน ประชาชนในพื้นที่มีความปลอดภัยทัง้ในชีวิตและทรพัย์สิน อยู่ร่วมกันอย่างสันติสุขในสังคมพหุ
วฒันธรรม รวมทัง้ได้รบัการพัฒนาอย่างเท่าเทียมกันกับภาคอื่น ๆ โดยยกระดบัการแก้ไขปัญหาที่ส่งผล
กระทบต่อความมัน่คงอย่างมีเอกภาพ ครอบคลุมทุกพื้นที่และทุกกลุ่มเ ป้าหมาย มีการบูรณาการ ความ
เชื่อมโยงระหว่างประเด็นเชิงยุทธศาสตร์และเชิงพื้นที่ แผนการด าเนินงาน การลงมือปฏิบตัิ ตลอดถึงการ
ติดตาม ประเมิน และรายงานผลอย่างสอดคล้องต่อเนื่องกันทุกระดับ ส่งเสรมิและอ านวยความยุติธรรม 
ประสทิธภิาพในการเข้าแก้ไขปัญหาสภาวะแวดล้อมที่เอื้อต่อการลดความรุนแรง รวมทัง้การมสี่วนร่วมของ
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ประชาชนและภาคประชาสงัคมในพื้นที่อย่างเหมาะสม มุ่งเน้นการขจดัปัญหาความขดัแย้งและความไม่เป็น
ธรรมให้ได้อย่างจรงิจงัและถาวร ส่งเสรมิสงัคมพหุวฒันธรรมในพื้นที่ให้เข้มแขง็จนเป็นพลังส าคญัในการ
ปกป้องและแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ที่จะเกดิขึ้นต่อไป พร้อมเสรมิสร้างความเขา้ใจกบักลุ่มเหน็ต่างตามแนวทาง
สนัตวิธิ ีผ่านกลไกต่าง ๆ รวมไปถงึการพูดคุยกนัอย่างเป็นมติร ผลกัดนัให้มกีารยดึถอืค าสอนที่ถูกต้องของ
ศาสนามาเป็นแนวทางในการด าเนินชีวติ พร้อมดูแลและป้องกนัมใิห้มีการบิดเบือนค าสอนของศาสนาไป
ในทางที่ไม่ถูกต้อง อนัจะน าไปสู่การปฏบิตัิที่ส่งผลกระทบต่อความปลอดภยัในชวีติทรพัย์สนิของประชาชน 
และความมัน่คงของประเทศ มีการส่งเสรมิให้ภาคประชาสงัคมร่วมมือกับภาครฐัในการพฒันาพื้ นที่อย่าง
เขม้แขง็ ต่อเนื่อง และสอดคล้องกบัความต้องการของทุกกลุ่มประชาชนโดยเฉพาะเยาวชน ตามยุทธศาสตร์
พระราชทาน “เขา้ใจ เขา้ถงึ พฒันา” หลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง รวมทัง้ศาสตรพ์ระราชา รวมถงึการ
สรา้งเสรมิโอกาสในการเขา้ถงึการบรกิาร            ต่าง ๆ ของรฐัใหท้ดัเทยีมกบัภูมภิาคอื่น ๆ 
   ๔.๒.๔ การรกัษาความมัน่คงและผลประโยชน์ทางทรพัยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม  ทัง้
ทางบกและทางทะเล เพือ่ใหผ้ลประโยชน์ทีเ่กีย่วขอ้งกบัทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มทัง้ทางบกและทาง
ทะเล สามารถด ารงอยู่ได้ มคีวามอุดมสมบูรณ์ และเป็นประโยชน์ต่อประชาชน สงัคม รวมถึงประเทศชาติ
อย่างยัง่ยนื โดยส่งเสรมิศกัยภาพและความเขม้แขง็ของกองทพั หน่วยงานเกี่ยวขอ้ง และภาคประชาชน ให้
สามารถพฒันาสมุททานุภาพของประเทศ ควบคู่ไปกบัการมีส่วนร่วมในกระบวนการสมุทราภิบาลในการ
บรหิารจดัการ ปกป้อง และดแูลรกัษาผลประโยชน์ทัง้มวลของชาต ิเสรมิสรา้งและบรหิารจดัการความมัน่คงทัง้
ชายแดนทางบก ทะเลอาณาเขต และเขตเศรษฐกจิจ าเพาะของไทยอย่างบูรณาการและเป็นระบบ รวมไปถงึ
การพฒันาระบบเฝ้าตรวจติดตาม ระบบตรวจคนเขา้เมอืง การส ารวจและจดัท าหลกัเขตแดนทางบกและการ
เจรจาเพื่อแก้ไขปัญหาเขตแดนทางทะเล สรา้งเสริมใหเ้จา้หน้าทีร่ฐัมบีทบาทและขดีความสามารถทีเ่หมาะสม 
มกีารด าเนินการต่าง ๆ และสอดส่องดูแลอย่างต่อเนื่อง ก าหนดพืน้ทีอ่นุรกัษ์อย่างถูกต้องและเป็นระบบ สรา้ง
ความตระหนักรู้ให้แก่ประชาชนในเรื่องการให้ความส าคญักบัฐานทรพัยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อมของ
ประเทศ การจดัสรรทรพัยากรอย่างเป็นธรรม ตลอดถงึแนวพระราชด ารใินการอนุรกัษ์ พฒันา ฟ้ืนฟู ป้องกนั 
และดูแลรกัษาทรพัยากรธรรมชาติ จนเกิดความรกั หวงแหน และมสี่วนร่วมในการด าเนินการต่าง ๆ อย่าง
เขม้แขง็ยัง่ยนื 
  ๔.๓ การพฒันาศกัยภาพของประเทศใหพ้รอ้มเผชญิภยัคุกคามทีก่ระทบต่อความมัน่คงของชาต ิเพื่อ
ยกระดบัขดีความสามารถของกองทพัและหน่วยงานดา้นความมัน่คงทัง้ระบบของประเทศ ใหม้คีวามพรอ้มใน
การป้องกนัและรกัษาอธปิไตยของประเทศ รวมทัง้สามารถตดิตาม ป้องกนั แก้ไข และรบัมอืกบัปัญหาความ
มัน่คงทุกมติทิุกรปูแบบและทุกระดบัแบบบูรณาการใหม้คีวามพรอ้มและเพยีงพอต่อการป้องกนัภยัคุกคามทุก
มติ ิทุกรปูแบบ และทุกระดบัความรุนแรง 
   ๔.๓.๑ การพฒันาระบบงานข่าวกรองแห่งชาติแบบบูรณาการอย่างมปีระสทิธภิาพ เพื่อให้
สามารถติดตาม แจ้งเตือน ระงบัยบัยัง้ และป้องกนัปัญหาและภัยคุกคามได้อย่างมปีระสทิธิภาพ สามารถ
ประเมนิสถานการณ์ได้ถูกต้อง แม่นย า และทนัเวลา โดยเสรมิสรา้ง พฒันา และบูรณาการขดีความสามารถ
ของระบบงานข่าวกรอง หน่วยงานข่าวกรอง และประชาคมข่าวกรองในประเทศให้ทนัสมยั ทนัสถานการณ์  
ทัง้ดา้นศกัยภาพของบุคลากร ยุทโธปกรณ์ เทคโนโลย ีและระบบขอ้มูลขนาดใหญ่ สามารถครอบคลุมการใช้
งานได้อย่างครบถ้วนและต่อเนื่อง มีการบูรณาการข้อมูลและน าผลผลิตด้านข่าวกรองไปใช้ในการบรหิาร
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จดัการปัญหาและความมัน่คงของชาตใินทุกมติแิละทุกด้าน รวมทัง้ให้มกีารเสรมิสร้างความร่วมมอืกบัภาค
ประชาชนในรปูแบบประชารฐั และประชาคมขา่วกรองต่างประเทศอย่างแน่นแฟ้น 
   ๔.๓.๒ การพฒันาและผนึกพลงัอ านาจแห่งชาต ิกองทพัและหน่วยงานความมัน่คง รวมทัง้
ภาครฐัและภาคประชาชน ให้พรอ้มป้องกนัและรกัษาอธปิไตยของประเทศ และเผชญิกบัภยัคุกคามได้ทุกมติิ 
ทุกรูปแบบและทุกระดบั เพื่อให้ทรพัยากรที่ส าคญัและจ าเป็นทัง้ปวงของกองทพัและหน่วยงานความมัน่คง 
ได้รับการพัฒนา เสริมสร้างศักยภาพ ให้มีความพร้อม เพียงพอ และเป็นรูปธรรม ทัง้คน เครื่องมือ 
ยุทโธปกรณ์ รวมทัง้ระบบบรหิารจดัการในการป้องกนัประเทศ และการป้องกนัภยัคุกคามทุกมติ ิทุกรูปแบบ 
และทุกระดบัความรุนแรง ตลอดจนการป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั สามารถระดมทรพัยากรไดอ้ย่างเป็น
ระบบและมขีัน้ตอนชดัเจน ส่งผลใหส้ามารถปกป้องอธปิไตยและแก้ไขปัญหาความมัน่คงไดทุ้กมติทิุกรปูแบบ
และทุกระดบั โดยการจดัท าแผนพฒันาและผนึกก าลงัทรพัยากรรวมถงึขดีความสามารถทัง้ปวงของกองทพั 
หน่วยงานดา้นความมัน่คงทัง้ภาครฐั ภาคเอกชน และภาคประชาชน ที่มปีระสทิธภิาพเป็นรูปธรรมชดัเจน มี
การประเมนิขดีความสามารถของแต่ละหน่วยงานทีเ่กี่ยวขอ้งอย่างจรงิจงั พรอ้มพฒันาคน โครงสรา้งก าลงัรบ
และยุทโธปกรณ์ให้เหมาะสมเพยีงพอและเป็นรูปธรรม สามารถรบัมอืกบัภยัคุกคามไดทุ้กมติทิุกรูปแบบ และ
ทุกระดบัความรุนแรง ยกระดบัการฝึกร่วมใหเ้ป็นแบบบูรณาการที่ทนัสมยั มคีวามสมบูรณ์ พรอ้มน าไปปฏบิตัิ
ได้กบัสถานการณ์จรงิ เสรมิสร้างความสมัพนัธ์ในการปฏิบตัิการร่วมและการป้องกนัภัยคุกคามด้านความ
มัน่คงกบัเพื่อนบา้นและมติรประเทศ มใิหเ้กดิขอ้ขดัแยง้หรอืปัญหาเกีย่วกบัเขตแดนทางบกและอาณาเขตทาง
ทะเล พรอ้มทัง้มกีลไกแก้ไขปัญหาความเหน็ต่างหรอืความขดัแย้ง ผ่านทางการเจรจาและมาตรการทางการ
ทูต ตลอดไปจนถงึการส่งเสรมิการวจิยัและพฒันาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยีป้องกนัประเทศ การพลงังาน
ทหาร กจิการอวกาศ เทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารอย่างต่อเนื่อง เพื่อสรา้งหลกัประกนัใหป้ระเทศไทย
ก้าวไปสู่การมอีุตสาหกรรมป้องกันประเทศแบบอัจฉรยิะในอนาคต มีเทคโนโลยีเป็นของตนเอง สามารถ
แข่งขนั และลดการพึง่พาหรอืน าเขา้จากต่างประเทศไดอ้ย่างเหมาะสม รวมทัง้สามารถสนับสนุนนโยบายและ
ยุทธศาสตรส์ าคญัของประเทศได ้
   ๔.๓.๓ การพัฒนาระบบเตรียมพร้อมแห่งชาติและการบริหารจัดการภัยคุกคามให้มี
ประสทิธภิาพ เพื่อใหม้คีวามพรอ้มเผชญิกบัสภาวะไม่ปกต ิภยัคุกคามทุกมติทิุกรูปแบบและทุกระดบั รวมทัง้
ภยัพบิตัแิละภยัคุกคามรปูแบบต่าง ๆ ไดอ้ย่างแทจ้รงิ โดยพฒันาปรบัปรุงนโยบาย แนวทาง ระบบ กลไกการ
บรหิารจดัการ ตลอดถงึแผนการปฏิบตัิที่เกี่ยวข้องทัง้ปวงให้ชดัเจน มปีระสทิธิภาพ ครอบคลุม และพร้อม
รองรบัภยัทุกประเภททัง้ในปัจจุบนัและอนาคต ผลกัดนัให้ทุกภาคส่วนมกีารฝึกร่วมกนัในทุกขัน้ตอนอย่าง
ต่อเนื่องจรงิจงัจนสามารถปฏิบตัไิดจ้รงิ เสรมิสรา้งความร่วมมอืกนัอย่างบูรณาการของทุกภาคส่วนทัง้ภายใน
และภายนอกประเทศ ใหม้ปีระสทิธภิาพชดัเจนเป็นรปูธรรม ยกระดบัการแบ่งปันขอ้มลู ทรพัยากร การพฒันา
เทคโนโลยแีละการฝึกอบรมใหทุ้กสว่นรูจ้กัและเขา้ใจขัน้ตอนการปฏบิตัติ่าง ๆ อย่างแทจ้รงิ สามารถสนบัสนุน
การบรหิารจดัการได้ทุกรูปแบบตัง้แต่ในระดบัชาติไปจนถงึระดบัท้องถิน่ ตลอดถงึพฒันาปรบัปรุงกฎหมาย
และกระบวนการทีเ่กีย่วขอ้งใหม้คีวามทนัสมยัสอดคลอ้งกบับรบิททีเ่ปลีย่นแปลงไป 

๔.๔ การบูรณาการความร่วมมอืดา้นความมัน่คงกบัอาเซยีนและนานาชาต ิรวมถงึองคก์รภาครฐัและ
ที่มิใช่ภาครฐั เพื่อสร้างเสริมความสงบ สนัติสุข ความมัน่คง และความเจรญิก้าวหน้าให้กับประเทศชาติ 
ภูมภิาค และโลก อย่างยัง่ยนื รวมทัง้สง่เสรมิใหเ้กดิความร่วมมอืระหว่างประเทศทีจ่ะรองรบัปัญหาร่วมกนัได้ 
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   ๔.๔.๑ การเสรมิสร้างและรกัษาดุลยภาพสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศ เพื่อให้เกิดความ
สนัตสิุข มัน่คง และสมดุลส าหรบัทุกฝ่าย ใหทุ้กประเทศพรอ้มเขา้มสี่วนร่วมในการประสานและปฏบิตัภิารกจิ
ต่าง ๆ อย่างมปีระสทิธภิาพ รวมทัง้มุ่งแบ่งปันและใชป้ระโยชน์จากขอ้มูลข่าวสารดา้นความมัน่คงร่วมกนั อนั
จะน าไปสู่ความร่วมมอืในการแก้ไขปัญหาต่าง ๆ อย่างราบรื่นและยัง่ยนื โดยส่งเสรมิปฏสิมัพนัธ์ในทุกระดบั
และทุกดา้นกบันานาประเทศ โดยเฉพาะประเทศมหาอ านาจและประเทศทีม่คีวามส าคญัทางยุทธศาสตรใ์นมติิ
ต่าง ๆ อย่างสมดุล พฒันาและเสรมิสรา้งระบบ กลไก มาตรการ ตลอดถงึความร่วมมอืระหว่างประเทศที่เป็น
ประโยชน์กบัประเทศไทยใหส้ามารถด าเนินไปไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ สนับสนุนการแลกเปลีย่น แบ่งปันและ
ใชป้ระโยชน์จากขอ้มูลข่าวสารดา้นความมัน่คงร่วมกนัอย่างกวา้งขวางและต่อเนื่อง ผลกัดนัการหารอืทัง้แบบ
ทวภิาคแีละพหุภาคใีนทุกระดบัอย่างสรา้งสรรค์ รวมทัง้เสรมิสรา้งความสมัพนัธ์ ความไวเ้นื้อเชื่อใจ  ไปจนถงึ
ความตระหนักรูใ้นการแกไ้ขปัญหาต่าง ๆ พรอ้มทัง้ลดความหวาดระแวงระหว่างกนั โดยอาศยัการแลกเปลีย่น
การเยอืนในระดบัต่าง ๆ และการจดัเวทสีนทนาแลกเปลีย่นความคดิเหน็ จนท าใหบ้รรยากาศการด าเนินการ
ระหว่างประเทศในทุกเรื่องทุกขัน้ตอน ด าเนินไปไดอ้ย่างราบรื่น ต่อเนื่อง และมเีสถยีรภาพอย่างแทจ้รงิ 
   ๔.๔.๒ การเสรมิสรา้งและธ ารงไวซ้ึ่งสนัตภิาพและความมัน่คงของภูมภิาค เพื่อใหป้ระเทศใน
ภูมภิาคอยู่ร่วมกนัอย่างสนัตสิุข สามารถแก้ไขปัญหาร่วมกนัไดอ้ย่างสนัตวิธิ ีและร่วมมอืกนัเพื่อการพฒันาให้
เป็นไปตามเป้าหมายการพฒันาอย่างยัง่ยนื โดยส่งเสรมิความเป็นปึกแผ่นของประชาคมอาเซียนและความ
เป็นแกนกลางของอาเซียนอย่างจรงิจงัและต่อเนื่อง สรา้งความสมัพนัธ์ที่ดใีนระหว่างประชาชนในทุกมติแิละ
ทุกระดับ ท าการแลกเปลี่ยนและส่งเสริมความร่วมมือระหว่างกันอย่างแน่นแฟ้นในทุก ๆ ด้าน ทัง้ทาง
เศรษฐกจิ สงัคมและวฒันธรรม การเมอืงและความมัน่คง วทิยาศาสตรเ์ทคโนโลย ีรวมถงึทรพัยากรธรรมชาติ
และสิง่แวดลอ้มกบัมติรประเทศ ซึง่ไดแ้ก่ ประเทศสมาชกิอาเซยีนทัง้หมด ประเทศส าคญัในภูมภิาค และนานา
ประเทศทัว่โลก รวมทัง้กรอบความร่วมมอืดา้นความมัน่คงระดบัภูมภิาคอื่น ๆ ทีจ่ะช่วยสรา้งเสรมิเสถยีรภาพ
ในภูมิภาค ตลอดจนผลักดันและเผยแพร่การพัฒนาตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียงและศาสตร์
พระราชาให้เป็นที่เขา้ใจและมกีารน าไปประยุกต์ใช้อย่างกวา้งขวางและต่อเนื่องในภูมภิาค อนัจะน าไปสู่การ
บรรลุเป้าหมายการพฒันาอย่างยัง่ยนืร่วมกนัต่อไป 
   ๔.๔.๓ การร่วมมอืทางการพฒันากบัประเทศเพื่อนบ้าน ภูมภิาค โลก รวมถงึองค์กรภาครฐั
และที่มใิช่ภาครฐั เพื่อให้ความมัน่คงในภาพรวมทัง้ในระดบัประเทศ ภูมภิาค และโลก มกีารพฒันาไปสู่สนัติ
สุขอย่างแท้จรงิ เป็นรูปธรรม และยัง่ยืน โดยผลักดันส่งเสริมให้การด าเนินการและความร่วมมือระหว่าง
ประเทศ เป็นไปตามหลักการปฏิบัติสากล กฎหมาย และความตกลงระหว่างประเทศ พร้อมค านึงถึง
ความสมัพนัธ์ที่ดีระหว่างรฐัต่อรฐั เอกชนต่อเอกชน และประชาชนต่อประชาชน สรา้งเสรมิความร่วมมอืกบั
นานาชาตใินการป้องกนัและระวงัภยัคุกคามทุกรูปแบบ พรอ้มพฒันาความร่วมมอืและช่วยเหลอืซึ่งกนัและกนั
ในทุกระดบัของอนุภูมภิาคแม่น ้าโขง อาเซยีน รวมถงึระหว่างมติรประเทศในกรณีเกดิวกิฤตการณ์ส าคญั อาท ิ
ความอดอยากภยัพบิตัขินาดใหญ่ ฯลฯ ส่งเสรมิบทบาทของไทยในเวทคีวามมัน่คงระหว่างประเทศและการ
รกัษาสนัตภิาพของสหประชาชาตใิห้นานาประเทศตระหนักและให้การยอมรบัถงึความส าคญั รวมไปถงึการ
เสรมิสร้างพลงับวกหรอือ านาจแบบนุ่มนวลของไทย โดยอาศยัการส่งเสรมิและเผยแพร่ภาพลกัษณ์ที่ดแีละ
วฒันธรรมประเพณีไทย ปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง ศาสตร์พระราชา ความนิยมวถิไีทย สนิค้าไทย ฯลฯ 
ผ่านความสมัพนัธท์ุกรปูแบบทุกระดบัและทุกช่องทาง 
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๔.๕ การพฒันากลไกการบรหิารจดัการความมัน่คงแบบองคร์วม เพื่อใหก้ลไกส าคญัต่าง ๆ ท างานได้
อย่างมปีระสทิธภิาพ สามารถส่งเสรมิและสนับสนุนการบรหิารและพฒันาประเทศไดอ้ย่างแทจ้รงิเป็นรูปธรรม  
มกีารใช้หลกัธรรมาภบิาล และการบงัคบัใช้กฎหมายอย่างเคร่งครดัและมปีระสทิธภิาพ สามารถขจดัปัญหา
การทุจรติและประพฤติมชิอบอย่างจรงิจงั เกิดความมัน่ใจได้ว่าหน่วยงานรบัผดิชอบทัง้หลกัและรองพร้อม
รบัมอืกบัภยัคุกคามทุกรปูแบบทัง้ในปัจจุบนัและอนาคต 
   ๔.๕.๑ การพฒันากลไกให้พรอ้มส าหรบัการตดิตาม เฝ้าระวงั แจ้งเตอืน ป้องกนั และแก้ไข
ปัญหาความมัน่คงแบบองคร์วมอย่างเป็นรูปธรรม เพื่อใหเ้กดิความพรอ้มรองรบัปัญหาไดทุ้กรูปแบบทุกระดบั
และทุกช่วงเวลาอย่างครบถ้วนสมบูรณ์และมเีอกภาพ โดยเสรมิสรา้งพรอ้มทัง้ยกระดบักลไก หน่วยงาน เช่น  
กองทพัไทย กองอ านวยการรกัษาความมัน่คงภายในราชอาณาจกัร ศูนย์ประสานการปฏิบตัิในการรกัษา
ผลประโยชน์ของชาตทิางทะเล เป็นต้น และกฎหมายทีม่อียู่เดมิหรอืที่พฒันาขึ้นใหม่ ผ่านทางการบูรณาการ
ความร่วมมอืและการปฏบิตักิบัทุกภาคส่วน มเีป้าหมายและตวัชี้วดัทีช่ดัเจนเป็นรูปธรรม พฒันาการวางแผน
และเตรยีมความพรอ้มในทุก ๆ ดา้น ก าหนดหน่วยงานและตวัผูร้บัผดิชอบในทุกระดบั พร้อมฝึกรองรบัปัญหา
สมัมนาระดมความคดิเหน็ ตลอดจนใหก้ารสนับสนุนในทุกด้าน อย่างต่อเนื่องจรงิจงัตัง้แต่ยามปกตหิรอืยาม
สงบ มีการตรวจสอบและประเมินผลอย่างต่อเนื่ องตามหลักธรรมาภิบาลที่สอดคล้องกับบริบทและ
ความก้าวหน้าของยุคสมยั พรอ้มทัง้สามารถสรา้งความเชื่อมโยงกนัทัง้ระบบ รวมไปถงึความเชื่อมโยงกบัทุก
ภาคเีครอืขา่ยทีเ่กีย่วขอ้ง และใหค้วามส าคญักบัการมสีว่นร่วมของทุกภาคสว่นอย่างจรงิจงัและมปีระสทิธภิาพ 
   ๔.๕.๒ การบรหิารจดัการความมัน่คงใหเ้อื้ออ านวยต่อการพฒันาประเทศในมติอิื่น ๆ เพื่อให้
การพฒันาประเทศตามยุทธศาสตรช์าตสิามารถขบัเคลื่อนไปไดต้ามแผน อย่างมปีระสทิธภิาพ เป็นรูปธรรม
และไม่ส่งผลกระทบใด ๆ ต่อความมัน่คงของชาต ิโดยพฒันาส่งเสรมิการวางแผนคู่ขนานแบบบูรณาการ  ให้
สอดคล้องรองรบัยุทธศาสตร์ชาติในทุก ๆ ด้าน รวมไปถึงการพัฒนาประเทศที่เกี่ยวข้องในทุกมิติอย่าง
ครบถ้วนสมบูรณ์และมีประสิทธิภาพ เสริมสร้างผลักดันการบริหารจัดการตลอดถึงการบูรณาการการ
ด าเนินการในทุกด้านให้ประสานสอดคล้องและสามารถปฏบิตัริ่วมกนัได้อย่างใกล้ชดิระหว่างหน่วยงานด้าน
ความมัน่คงด้านเศรษฐกิจ และด้านอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง พร้อมทัง้ครอบคลุมการสร้างความมัน่คงให้กับ
ประเทศชาตใินทุกมติอิย่างยัง่ยนื 
 
   ๔.๕.๓ การพฒันากลไกและองค์กรขบัเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติด้านความมัน่คง เพื่อให้การ
ด าเนินการของยุทธศาสตรช์าตดิา้นความมัน่คงบรรลุผลส าเรจ็อย่างมปีระสทิธภิาพ เอกภาพ และเป็นรปูธรรม
ตามเป้าหมายที่ก าหนด โดยให้ส านักงานสภาความมัน่คงแห่งชาตพิฒันาและเสริมสร้างหน่วยงาน บุคลากร 
เครื่องมอื ระบบการบรหิาร และการจดัสรรงบประมาณในการขบัเคลื่อนยุทธศาสตรช์าตดิา้นความมัน่คงทีม่อียู่ 
ให้เกิดประสิทธิภาพและเกิดการบูรณาการความร่วมมือของทุกภาคส่วน รวมทัง้มีความพร้อม  มีขีด
ความสามารถทีท่นัสมยั เหมาะสม เพยีงพอ และคล่องตวั มีเอกภาพในการบรหิารจดัการทีช่ดัเจน ตลอดถงึมี
บทบาทส าคัญในการรบัผิดชอบดูแลปัญหาความมัน่คงทุกมิติในระดบันโยบาย พร้อมรองรบับรบิทที่จะ
เปลี่ยนแปลงต่อไปในอนาคตได้อย่างมปีระสทิธภิาพ จนสามารถบรรลุผลส าเรจ็ได้ตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนด
อย่างแทจ้รงิ ยุทธศาสตรช์าตดิา้นการสรา้งความสามารถในการแขง่ขนั 

ยุทธศาสตรช์าติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขนั 
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 ๑. บทน า 
ในช่วง ๒ ทศวรรษที่ผ่านมา ประเทศไทยเผชิญกับความท้าทายในการพัฒนาเพื่อเสริมสร้าง

ความสามารถทางเศรษฐกิจของประเทศอย่างต่อเนื่อง อาทิ ปัจจยัด้านความผนัผวนของเศรษฐกจิโลก กฎ 
ระเบียบระหว่างประเทศที่เกี่ยวข้องกบัการแข่งขนัทางการค้า ทกัษะความสามารถของแรงงาน โครงสร้าง
ประชากรที่ เข้าสู่ส ังคมสูงวัย และเทคโนโลยีที่มีการพัฒนาอย่างรวดเร็วที่ส่งผลให้ภาคเกษตรกรรม 
อุตสาหกรรม และภาคบริการต้องปรับตัวให้สอดรับกับความต้องการของผู้บริโภค รูปแบบการค้าที่
เปลีย่นแปลงไป รวมทัง้การเปลีย่นแปลงเชงินโยบายการพฒันาของประเทศต่าง ๆ ในภูมภิาคทีท่ าใหเ้กดิการ
ลงทุนจากนักลงทุนต่างประเทศมากขึ้น โดยเฉพาะประเทศในภูมิภาคเอเชียตะวนัออกเฉียงใต้ ซึ่งจาก
สถานการณ์การเปลีย่นแปลงในอนาคต อาทิ เศรษฐกจิโลก โครงสรา้งประชากร เทคโนโลย ีจะท าให้ประเทศ
ไทยเผชญิความทา้ทายมากขึน้ในการเสรมิสรา้งความสามารถในการแขง่ขนัของประเทศในระยะต่อไป 

ในการพฒันาเพื่อเสรมิสรา้งความสามารถของประเทศในระยะต่อไปโดยยดึเป้าหมายในการยกระดบั
ประเทศไทยให้มีความมัน่คง มัง่คัง่ ยัง่ยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรชัญาของ
เศรษฐกจิพอเพยีง โดยจ าเป็นต้องปรบัโครงสร้างทางเศรษฐกจิทัง้ระบบเพื่อสรา้งภูมคิุ้มกนัและส่งผลให้เกดิ
การยกระดบัรายได ้และในขณะเดยีวกนัการพฒันาดงักล่าวจะต้องส่งผลให้ความเหลื่อมล ้าลดลง ดงันัน้ การ
พฒันาประเทศในระยะต่อไป จ าเป็นอย่างยิง่ทีป่ระเทศไทยจะต้องสรา้งเครื่องยนต์ทางเศรษฐกจิใหม่ทีจ่ะช่วย
ยกระดบัการพัฒนาประเทศไปสู่เป้าหมายที่ตัง้ไว้ ซึ่งการพัฒนาในช่วง ๒๐ ปีข้างหน้า จะมุ่งเน้นการวจิยั 
พฒันานวตักรรมและน าเทคโนโลยใีหม่มาปรบัใชแ้ละต่อยอดภาคการผลติและบรกิารในปัจจุบนั เพื่อเพิม่ผลติ
ภาพ และสรา้งมูลค่าเพิม่ รวมทัง้การปรบัโครงสรา้งภาคการผลติและบรกิารในปัจจุบนัไปสู่ภาคการผลติและ
บรกิารใหม่ที่มศีกัยภาพ การพฒันารูปแบบการค้าให้สอดรบักบัเทคโนโลยทีี่เปลี่ยนแปลงไป การส่งเสรมิให้
เกดิสงัคมผูป้ระกอบการ การพฒันาทกัษะและความสามารถของแรงงาน  

ดงันัน้ เพื่อยกระดบัการพฒันาประเทศใหเ้ป็นประเทศที่มรีายไดสู้งไดอ้ย่างประสบความส าเรจ็ใน ๒๐ 
ปี ประเทศไทยจงึจ าเป็นต้องมกีารขยายตวัและการเตบิโตทางเศรษฐกจิทีต่่อเนื่อง รวมทัง้มขีดีความสามารถ
ทางการแข่งขนัที่เพิ่มขึ้นในเวทีสากล ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขนัส าหรบั
ประเทศไทยจึงได้มุ่งพัฒนาบนพื้นฐานแนวคิด ๓ ประการ ได้แก่ (๑) “ต่อยอดอดีต” โดยมองกลับไปที่
รากเหง้าทางเศรษฐกิจ อัตลักษณ์ วัฒนธรรม ประเพณี วิถีชีวิต และจุดเด่นทางทรพัยากรธรรมชาติที่
หลากหลายรวมทัง้ความได้เปรยีบเชิงเปรียบเทียบของประเทศในด้านอื่น ๆ น ามาประยุกต์ผสมผสานกับ
เทคโนโลยแีละนวตักรรม เพื่อให้สอดรบักบับรบิทของเศรษฐกจิและสงัคมโลกสมยัใหม่ (๒) “ปรบัปัจจุบนั” 
เพื่อปูทางสู่อนาคตผ่านการพฒันาโครงสรา้งพืน้ฐานของประเทศในมติติ่าง ๆ ทัง้โครงข่ายระบบคมนาคมและ
ขนส่ง โครงสรา้งพืน้ฐานวทิยาศาสตร ์เทคโนโลย ีและดจิทิลั และการปรบัสภาพแวดลอ้มใหเ้อือ้ต่อการพฒันา
อุตสาหกรรมและบริการอนาคต และ (๓) “สร้างคุณค่าใหม่ในอนาคต ” ด้วยการเพิ่มศักยภาพของ
ผู้ประกอบการ พัฒนาคนรุ่นใหม่ รวมถึงปรับโมเดลธุรกิจ เพื่อตอบสนองต่อความต้องการของตลาด 
ผสมผสานกับยุทธศาสตร์ที่รองรบัอนาคต บนพื้นฐานของการต่อยอดอดีตและปรบัปัจจุบัน พร้อมทัง้การ
ส่งเสรมิและสนับสนุนจากภาครฐั จะท าให้ประเทศไทยสามารถสร้างฐานรายได้และการจ้างงานใหม่ ขยาย
โอกาสทางการค้าและการลงทุนในเวทีโลก ควบคู่ไปกับการยกระดบัรายได้และการกินดีอยู่ดี รวมถึงการ
เพิม่ขึน้ของคนชัน้กลางในประเทศไดใ้นคราวเดยีวกนั  
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ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขันจึงก าหนดแนวทางการพัฒนาที่ให้
ความส าคญักบัการพฒันากลไกขบัเคลื่อนเศรษฐกจิเพื่ออนาคตทีส่ามารถสรา้งมูลค่าเพิม่ไดท้ัง้ในภาคเกษตร 
อุตสาหกรรมและบรกิารและการท่องเที่ยว โดยให้ประเทศสามารถยกระดบัการผลติทางการเกษตรเพื่อสรา้ง
มลูค่าใหสู้งขึน้ ขณะทีม่อีุตสาหกรรมและบรกิารแห่งอนาคตทีจ่ะเป็นกลไกขบัเคลื่อนประเทศไทยไปสู่ประเทศ
พัฒนาแล้ว ด้วยนวตักรรมและเทคโนโลยีแห่งอนาคต รวมทัง้รกัษาการเป็นจุดหมายปลายทางของการ
ท่องเทีย่วระดบัโลก ในขณะเดยีวกนัจ าเป็นตอ้งพฒันาปัจจยัสนับสนุนต่าง ๆ ทัง้ในส่วนของโครงสรา้งพืน้ฐาน
ทางกายภาพในดา้นโครงข่ายคมนาคม พืน้ทีแ่ละเมอืง รวมถงึเทคโนโลย ีและโครงสรา้งพืน้ฐานทางเศรษฐกจิ 
เพื่ออ านวยความสะดวกและลดต้นทุนในการเคลื่อนยา้ยสนิคา้ บรกิาร เงนิทุน บุคลากร และเชื่อมโยงประเทศ
ไทยกบัประชาคมโลก 
และรบัมอืกบัการเปลีย่นแปลงสูอ่นาคต 

๒. เป้าหมาย 
๒.๑ ประเทศไทยเป็นประเทศทีพ่ฒันาแลว้ เศรษฐกจิเตบิโตอย่างมเีสถยีรภาพและยัง่ยนื 
๒.๒ ประเทศไทยมขีดีความสามารถในการแขง่ขนัสูงขึน้ 

๓. ตวัช้ีวดั 
๓.๑ รายไดป้ระชาชาต ิการขยายตวัของผลติภณัฑม์วลรวมภายในประเทศ และการกระจายรายได้ 
๓.๒ ผลติภาพการผลติของประเทศ ทัง้ในปัจจยัการผลติและแรงงาน 
๓.๓ การลงทุนเพือ่การวจิยัและพฒันา 
๓.๔ ความสามารถในการแขง่ขนัของประเทศ 

๔. ประเดน็ยุทธศาสตรช์าติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขนั 
๔.๑ การเกษตรสรา้งมูลค่า ประเทศไทยเป็นหนึ่งในผูเ้ล่นส าคญัดา้นการผลติและการคา้สนิคา้เกษตร

ในเวทโีลกดว้ยพื้นฐานทางพชืเกษตรเขตรอ้น และมขีอ้ไดเ้ปรยีบดา้นความหลากหลายทางชวีภาพทีส่ามารถ
พัฒนาต่อยอดโครงสร้างธุรกิจการเกษตรด้วยการสร้างมูลค่าเพิ่ม เน้นเกษตรคุณภาพสูงและขบัเคลื่อน
การเกษตรด้วยเทคโนโลยแีละนวตักรรม ที่ให้ความส าคญักบัการเพิม่ผลิตภาพการผลิตทัง้เชิงปรมิาณและ
มลูค่าและความหลากหลายของสินคา้เกษตร เพื่อรกัษาฐานรายไดเ้ดมิและสรา้งฐานอนาคตใหม่ทีส่รา้งรายได้
สูง ทัง้เกษตรอตัลกัษณ์พื้นถิน่ เกษตรปลอดภยั เกษตรชีวภาพ เกษตรแปรรูป และเกษตรอจัฉรยิะ เพื่อให้
เกษตรกรมรีายไดส้งูขึน้ 
   ๔.๑.๑ เกษตรอตัลกัษณ์พื้นถิ่น ส่งเสรมิการน าอตัลกัษณ์พื้นถิ่นและภูมปัิญญาท้องถิน่ของ
ไทยมาเป็นผลติภณัฑก์ารเกษตร รวมทัง้สนิคา้ทีไ่ดร้บัการรบัรองสิง่บ่งชี้ทางภูมศิาสตร ์โดยสง่เสรมิการน าอตั
ลกัษณ์พืน้ถิน่และภูมปัิญญาทอ้งถิน่ของไทยมาใชใ้นการผลติสนิคา้และผลติภณัฑก์ารเกษตรทีม่มีูลค่าเพิม่สูง 
เป็นสนิค้าเกษตรชนิดใหม่ ให้รองรบัความต้องการของตลาดยุคใหม่ เพื่อส่งเสรมิเศรษฐกจิของท้องถิน่ และ
สร้างจุดเด่นความแตกต่างของสนิค้าเกษตรไทยในตลาดโลกเพื่อตอบโจทย์ความต้องการของผู้บรโิภคที่
แตกต่างกนัในประเทศต่าง ๆ ได้ พร้อมทัง้ส่งเสรมิการประยุกต์ใช้ภูมปัิญญาและเทคโนโลยใีนการพัฒนา
กระบวนการผลติและบรรจุภณัฑ์ เพื่อให้มสีนิค้าอตัลกัษณ์พื้นถิน่ออกสู่ตลาดสม ่าเสมอ รวมถงึสนิค้าเกษตร
นอกฤดูกาล การพฒันาคุณภาพผลติภณัฑ์เกษตรอตัลกัษณ์พื้นถิน่ให้ได้รบัการรบัรองมาตรฐานทัง้ระดบัใน
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ประเทศและต่างประเทศ การส่งเสรมิการขึ้นทะเบยีนรบัรองสิง่บ่งชี้ทางภูมศิาสตร์ การส่งเสรมิการสร้างแบ
รนด์สนิคา้ของเกษตรอตัลกัษณ์พืน้ถิน่ และการสรา้งความต้องการของสนิคา้ดว้ยการสรา้งเรื่องราวของสนิคา้
ให้เป็นที่รู้จกัและยอมรบัในคุณภาพทัง้ในประเทศและต่างประเทศ รวมทัง้การผลักดนัการส่งออกสินค้า
เกษตรอตัลกัษณ์ไทยและสนิคา้ทีไ่ด้รบัการรบัรองสิง่บ่งชี้ทางภูมศิาสตร ์และพชืผลเกษตรและผลไมเ้ขตรอ้น
อื่น ๆ สูต่ลาดโลก 

๔.๑.๒ เกษตรปลอดภยั สรา้งความตระหนกัแก่ผูผ้ลติและผูบ้รโิภคทัว่โลกในเรื่องความส าคญั
ของมาตรฐานระบบการจดัการความปลอดภยัของอาหาร จูงใจและวางกรอบให้เกษตรกรและผูผ้ลติ
ท าการผลติ 

สนิคา้ทีส่อดคลอ้งกบัมาตรฐาน และเขา้สูร่ะบบมาตรฐานการจดัการคุณภาพทางการเกษตรทีไ่ดร้บัการรบัรอง
จากสถาบนัทีม่คีวามน่าเชื่อถอื พรอ้มทัง้ใหค้วามรูเ้กษตรกรดา้นกระบวนการผลติตามมาตรฐานสากลเพื่อมุ่งสู่
การเลกิใชส้ารเคมใีนภาคเกษตร การเพิม่พืน้ที่และปรมิาณการผลติเกษตรอนิทรยีใ์นระยะต่อไป โดยส่งเสรมิ
การถ่ายทอดองค์ความรู้แก่เกษตรกรในการท าเกษตรปลอดสาร และเปลี่ยนผ่านไปสู่การท าเกษตรอนิทรยี ์
ตลอดจนสนับสนุนกลไกทางการตลาดแก่เกษตรกรทีต่อ้งการท าการเกษตรอนิทรยี ์การพฒันาระบบการตรวจ
รบัรองคุณภาพและมาตรฐานสินค้าเกษตรอินทรยี์ของไทย รวมถึงระบบตรวจสอบย้อนกลบั ส าหรบัการ
ตรวจสอบที่มาของสนิค้าในทุกขัน้ตอนให้เป็นไปตามมาตรฐานอนัเป็นที่ยอมรบัของตลาดทัง้ในประเทศและ
ต่างประเทศ 
   ๔.๑.๓ เกษตรชวีภาพ สง่เสรมิการใชป้ระโยชน์จากความหลากหลายทางชวีภาพของประเทศ
ในการสร้างมูลค่าเพิ่มของภาคการผลิต และน าไปสู่การผลิตและพัฒนาผลิตภัณฑ์มูลค่าสูงจากฐาน
เกษตรกรรมและฐานทรัพยากรชีวภาพ และสร้างความมัน่คงของประเทศทัง้ด้านอาหารและสุขภาพ 
โดยเฉพาะพืชสมุนไพรที่ประเทศไทยมีศักยภาพในการผลิตและส่งออกผลิตภัณฑ์จากสมุนไพรในระดับ
ภูมภิาคและระดบัโลก โดยการสง่เสรมิการท าเกษตรกรรมแบบยัง่ยนื รวมถงึการสง่เสรมิการปลูกสมุนไพรเป็น
พชืเศรษฐกจิตามความเหมาะสมของสภาพแวดล้อมในพื้นที่ เพื่อการผลิตและแปรรูปส าหรบัอุตสาหกรรม
การแพทย์การสร้างเสรมิสุขภาพและพฒันาต่อยอดสู่อุตสาหกรรมอื่น ๆ โดยค านึงถึงปรมิาณและคุณภาพ
มาตรฐานตามความต้องการของตลาด ทัง้ในประเทศและต่างประเทศ และการส่งเสรมิการวจิยั พฒันา และ
ประยุกต์ใช้นวตักรรมจากภูมิปัญญาท้องถิ่น เทคโนโลยสีะอาด เทคโนโลยีวสัดุ และนาโนเทคโนโลย ีเพื่อ
การเกษตรและการแปรรูปสนิค้าจากความหลากหลายทางชวีภาพ รวมทัง้ผลติภณัฑ์จากสมุนไพร โดยสรา้ง
ความร่วมมอืทีใ่กลช้ดิระหว่างภาครฐั เอกชน และชุมชนที่มอีงคค์วามรู้ ภูมปัิญญาดัง้เดมิ พฒันาต่อยอดและ
แลกเปลีย่นเรยีนรู ้พรอ้มทัง้สง่เสรมิใหม้กีารน าวตัถุดบิเหลอืทิ้งทางการเกษตรมาใชป้ระโยชน์ในอุตสาหกรรม
และพลงังานทีเ่กีย่วเนื่องกบัชวีภาพไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ 
   ๔.๑.๔ เกษตรแปรรูป ปรบัใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมที่ทันสมัยอยู่ตลอดเวลา รวมทัง้
นวตักรรมจากภูมปัิญญาในการแปรรูป สร้างความแตกต่าง และเพิ่มมูลค่าในผลิตภณัฑ์และสนิค้าเกษตร 
รวมทัง้ส่งเสรมิผลติภณัฑ์เกษตรคุณภาพสูงของไทยสู่ตลาดภายในประเทศและต่างประเทศ โดยส่งเสรมิการ
แปรรูปสนิคา้เกษตรขัน้สูงที่มคีุณค่าเฉพาะ สอดคล้องกบัความต้องการของตลาดที่มคีวามหลากหลาย ด้วย
การต่อยอดผลงานจากสถาบนัวจิยัสู่การผลติเชงิพาณิชย์ การส่งเสรมิให้น าเทคโนโลยแีละนวตักรรมใหม่ ๆ 
มาพฒันาต่อยอดสนิคา้เกษตรขัน้ต้นใหเ้ป็นผลติภณัฑ์ใหม่ทีม่มีูลค่าสูง การส่งเสรมิการใชว้ตัถุดบิและผลติผล
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ทางการเกษตรเพื่อแปรรูปเป็นผลติภณัฑใ์หม่ รวมทัง้การสนบัสนุนการน าเทคโนโลย ีนวตักรรมสมยัใหม่มาใช้
ในการสรา้งสรรคบ์รรจุภณัฑ์อจัฉรยิะ เพื่อป้องกนัการปลอมปน การควบคุมคุณภาพและความปลอดภยั การ
ตดิตามผลติภณัฑ์ในระหว่างการขนส่ง รวมถงึยดือายุของอาหารและสนิค้าเกษตรในบรรจุภณัฑ ์ซึ่งช่วยเพิม่
มูลค่าทางการตลาดให้แก่สนิค้า พร้อมทัง้ส่งเสรมิการสร้างแบรนด์ และขยายช่องทางการตลาดด้วยระบบ
เทคโนโลยสีารสนเทศ รวมทัง้ใหค้วามส าคญัในการสรา้งเครื่องหมายการคา้และปกป้องสทิธใินทรพัยส์นิทาง
ปัญญา 

๔.๑.๕ เกษตรอจัฉรยิะ น าเทคโนโลยแีละนวตักรรมมาประยุกต์ใช้ในการพฒันาเป็นฟาร์ม
อจัฉรยิะ เพือ่เพิม่ผลผลติการเกษตรในเชงิมูลค่าและปรมิาณต่อพืน้ทีสู่งสุด และเตรยีมพรอ้มรองรบัผลกระทบ
จากการเปลีย่นแปลงสภาพภูมอิากาศ มกีารค านึงถงึการใชท้รพัยากรอย่างยัง่ยนืและเป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้ม
ตลอดจนสรา้งสมดุลเกษตรอาหารและเกษตรพลงังาน โดยสร้างและน าเทคโนโลย ีนวตักรรม และวทิยาการ
สมัยใหม่มาใช้ในการเกษตร ใช้เทคโนโลยีเกษตรด้านความแม่นย า เทคโนโลยีการผลิตพืชในโรงเรือน
เพาะปลูกด้วยการใช้ระบบอตัโนมตัิและเซ็นเซอร์อจัฉรยิะ ติดตามการเปลี่ยนแปลง ทัง้ความชื้ น แสง และ
อุณหภูมิภายในฟาร์ม เพื่อให้ได้ผลผลิตตรงตามความต้องการ คุณภาพคงที่ และสามารถวางแผนระบบ
การตลาดดขีึน้ รวมทัง้เทคโนโลยกีารช่วยบนัทกึขอ้มลูส าคญัและตดิตามการบรหิารจดัการภายในโรงเรอืนและ
ฟาร์ม การปรบัเปลี่ยนการท าเกษตรกรรมให้เหมาะสมกับศักยภาพพื้นที่ ด้วยเทคโนโลยีและนวตักรรม 
รวมทัง้ส่งเสรมิการถ่ายทอดความรูแ้ก่เกษตรกรให้เขา้ถงึและใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยแีละนวตักรรมทาง
การเกษตร การจดัการภาคเกษตรทีเ่ป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้ม ระบบการผลติทางการเกษตรให้ปลอดวสัดุเหลอื
ใช้ ตลอดจนพฒันาระบบประกนัภยัทางการเกษตรที่ยัง่ยนื เพื่อสนับสนุนและจูงใจให้เกษตรกรใช้เครื่องมอื
ดงักล่าวบรหิารจดัการความเสีย่งในการท าเกษตรกรรม รวมถงึ การส่งเสรมิการวจิยัและพฒันาพนัธุ์พชื พนัธุ์
สตัว ์ปัจจยัการผลติ เทคโนโลยกีารเกษตรใหม่ ๆ และการใชว้ทิยาการดา้นเทคโนโลยชีวีภาพ พนัธุวศิวกรรม 
ตลอดจนพัฒนาเทคโนโลยีทางการเกษตรที่สามารถน ามาใช้ประโยชน์ทัง้ในเรื่องการปรบัสภาพดิน การ
ตรวจจบัสารเคมีตกค้าง การตรวจวินิจฉัยและรกัษาโรคสตัว์และการพัฒนาบรรจุภัณฑ์ เพื่อเพิ่มปรมิาณ
ผลผลติ เพิม่มูลค่าผลติภณัฑ์และคุณค่าทางโภชนาการ ลดการใช้สารเคมใีนการเกษตร รวมทัง้ยดือายุการ
เก็บเกี่ยวและการเก็บรักษาเพื่อยืดระยะเวลาการจ าหน่ายผลผลิตและการส่งออก พร้อมทัง้การเพิ่ม
ประสทิธภิาพการผลติด้วยเครื่องจกัรกลและอุปกรณ์การเกษตรส าหรบัระบบฟาร์มอจัฉรยิะในประเทศ โดย
ยกระดบัเทคโนโลยกีารผลติและเครื่องจกัรกลการเกษตรใหส้งูขึน้ดว้ยการวจิยัและพฒันาการสรา้งและก าหนด
คุณภาพมาตรฐานของสินค้าเครื่องจกัรกลและอุปกรณ์การเกษตร รวมทัง้การส่งเสรมิการวจิยัและพฒันา
เทคโนโลยอีวกาศและภูมสิารสนเทศ การประยุกต์ใช้ข้อมูลจากดาวเทียม และเชื่อมโยงฐานขอ้มูลจากการ
ประยุกต์ใช้ระหว่างหน่วยงานต่าง ๆ เพื่อพฒันาการบรหิารจดัการความเสีย่งอย่างยัง่ยืนให้กบัภาคเกษตร 
การสร้างฐานข้อมูลการเพาะปลูกระดบัประเทศ การจดัการด้านชลประทาน ทะเล และชายฝัง่  รวมทัง้การ
ตดิตามการเปลีย่นแปลงสภาพอากาศ 

๔.๒ อุตสาหกรรมและบรกิารแห่งอนาคต อุตสาหกรรมและบรกิารไทยต้องพร้อมรบัมือและสร้าง
โอกาสจากความทา้ทายทีเ่กดิขึน้จากการปฏวิตัอิุตสาหกรรมครัง้ที ่๔ ที่เป็นผลของการหล่อหลอมเทคโนโลยี
ดจิทิลั เทคโนโลยชีวีภาพ และเทคโนโลยทีางกายภาพเขา้ด้วยกนั ก่อให้เกดิการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกจิ
และสงัคมอย่างรวดเรว็เป็นวงกวา้งและลกึซึ้งทัง้ระบบอย่างทีไ่ม่เคยปรากฏมาก่อน ประเทศไทยจงึจ าเป็นต้อง



 
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า ๓๔ 

เปลี่ยนแปลงพื้นฐานโครงสร้างอุตสาหกรรมและบริการ โดยสร้างอุตสาหกรรมและบรกิารแห่งอนาคตที่
ขบัเคลื่อนประเทศไทยไปสู่ประเทศพฒันาแล้วด้วยนวตักรรมและเทคโนโลยแีห่งอนาคต เพิ่มบุคลากรที่มี
ทกัษะและความรู้ตามความต้องการของตลาด สร้างระบบนิเวศอุตสาหกรรมและบรกิารที่เหมาะสม และ
สนบัสนุนการพฒันาอุตสาหกรรมและบรกิารอย่างยัง่ยนื 
   ๔.๒.๑ อุตสาหกรรมชีวภาพ สร้างประโยชน์จากความหลากหลายทางชีวภาพเพื่อต่อ
ยอดจากภาคเกษตรไทยและมุ่งสูอุ่ตสาหกรรมบนฐานชวีภาพทีเ่ป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้ม รวมถงึพลงังานชวีมวล 
โดยการเพิม่สดัส่วนอุตสาหกรรมชวีภาพที่มมีูลค่าเพิม่สูง ได้แก่ ชวีเคมภีณัฑ์ วสัดุชวีภาพ อาหารเสรมิ เวช
ส าอาง วคัซนี ชวีเภสชัภณัฑ ์และสารสกดัจากสมุนไพร การเพิม่การผลติและส่งเสรมิการใชพ้ลาสตกิชวีภาพ 
แปลงของเหลอืทิ้งจากเกษตรและอุตสาหกรรม ใหเ้ป็นสารเคมแีละพลงังานชวีภาพทีม่มีูลค่า โดยใชป้ระโยชน์
จากวตัถุชวีมวลในการผลติพลงังานไฟฟ้าอย่างคุม้ค่า เพือ่ลดปัญหาโลกรอ้น และสรา้งรายไดแ้ก่เกษตรกรเพิม่
มากขึน้ การเน้นการวจิยัและพฒันา และน าผลงานวจิยัมาใชใ้นเชงิพาณิชยม์ากยิง่ขึน้ ตลอดจนใหค้วามส าคญั
กบัระบบนวตักรรมแบบเปิด เพือ่พฒันาอุตสาหกรรมชวีภาพไดเ้รว็ขึน้ 

๔.๒.๒ อุตสาหกรรมและบริการการแพทย์ครบวงจร อาศัยความเชี่ยวชาญด้านบริการ
การแพทยข์องไทยเพือ่สรา้งอุตสาหกรรมทีเ่กี่ยวเนื่องในประเทศเพื่อรองรบัความต้องการใชบ้รกิารการแพทย์
ที่จะเพิ่มมากขึ้นทัง้จากสังคมผู้สูงอายุ และความต้องการการแพทย์ที่เพิ่มขึ้นจากทัง้ในประเทศและ
ต่างประเทศเพื่อน าไปสู่ศูนยก์ลางอุตสาหกรรมและบรกิารการแพทย ์โดยการพฒันาอุตสาหกรรมและบรกิาร
การแพทย์ครอบคลุมการผลติเครื่องมอืและอุปกรณ์การแพทย ์การผลติอวยัวะเทยีม การผลติเวชภณัฑ์และ
ครุภณัฑก์ารแพทย ์การผลติเภสชัภณัฑซ์ึง่รวมถงึชวีเภสชัภณัฑ ์และการใหบ้รกิารการแพทยท์ีเ่กีย่วขอ้งอย่าง
ต่อเนื่อง รวมถงึการส่งเสรมิการพฒันาและการใชเ้ทคโนโลยกีารแพทยใ์หม่ ๆ เพื่อเพิม่คุณภาพชวีติใหก้บัคน
ไทย การน าเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในบริการการแพทย์ เพื่อลดต้นทุนการรกัษาพยาบาล ยกระดับการ
ให้บรกิารการแพทย์อย่างมีคุณภาพในระดบัสากล และสร้างความมัน่คงให้กับระบบสาธารณสุ ขของไทย 
พร้อมทัง้การเชื่อมโยงอุตสาหกรรมทางการแพทย์และบรกิารท่องเที่ยวเพื่อสุขภาพ เพื่อเป็นศูนย์กลางการ
สง่เสรมิและดแูลสุขภาพและรกัษาผูป่้วยทัง้ดา้นร่างกายและจติใจ 
   ๔.๒.๓ อุตสาหกรรมและบรกิารดจิทิลั ขอ้มูล และปัญญาประดษิฐ์ ใชเ้ทคโนโลยดีจิทิลั ขอ้มูล
และปัญญาประดิษฐ์ในการเพิ่มศักยภาพและความสามารถในการแข่งขนัของอุตสาหกรรมและบริการ 
ครอบคลุมระบบอัตโนมัติและหุ่นยนต์ อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ และอินเทอร์เน็ตในทุกสิ่ง เพื่อยกระดับ
ประสทิธภิาพของภาคเศรษฐกจิไทยทัง้ระบบ สรา้งแพลตฟอรม์ส าหรบัเศรษฐกจิในอนาคต และเพิม่คุณภาพ
ชีวติให้กบัประชาชนโดยการสร้างอุตสาหกรรมและบรกิารดิจิทลั ข้อมูล และปัญญาประดิษฐ์ เพื่อเป็นแรง
ขบัเคลื่อนประเทศไทยและส่งเสรมิการลงทุนระหว่างภาครฐั ภาคเอกชนไทย และบรษิัทชัน้น าของโลกใน
อุตสาหกรรมเหล่านี้ เพือ่ใหไ้ทยเป็นศูนยก์ลางการผลติและการวจิยัและพฒันา การสรา้งความตระหนกัและให้
ความรู้แก่ประชาชน และประยุกต์ใช้เทคโนโลยดีจิทิลั ขอ้มูล และปัญญาประดิษฐ์ ส าหรบัภาคการผลติและ
บรกิารเพื่อเพิม่ประสทิธภิาพ สรา้งนวตักรรม และด าเนินธุรกจิใหม่ ๆ การผลกัดนัใหผู้ป้ระกอบการไดร้บัการ
รับรองมาตรฐานอุตสาหกรรมในระดับสากล และสร้างคลัสเตอร์อุตสาหกรรมเพื่อขยายธุรกิจไทยใน
อุตสาหกรรมและบรกิารดจิทิลั ขอ้มูลปัญญาประดษิฐ ์ระบบอตัโนมตัแิละหุ่นยนต์ และอเิลก็ทรอนิกสอ์จัฉรยิะ
ใหค้รอบคลุมตลอดทัง้ห่วงโซ่มลูค่าระดบัโลก การสนับสนุนการวจิยัและพฒันาเทคโนโลยขีองผูป้ระกอบการที่
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สามารถน าไปใชป้ระโยชน์ในเชงิพาณิชยไ์ด ้สรา้งความร่วมมอืระหว่างภาครฐั เอกชน และสถาบนัการศกึษา
ต่าง ๆ และสนับสนุนการใชข้อ้มูลเปิดทีไ่ม่กระทบต่อสทิธสิ่วนบุคคลเพื่อประโยชน์ในการศกึษา การวจิยัและ
พฒันา และการต่อยอดทางธุรกจิ พรอ้มทัง้การสรา้งและพฒันาบุคลากรทีม่ทีกัษะความรูเ้พื่อรองรบัการเตบิโต
ของอุตสาหกรรมและบรกิารดจิทิลัขอ้มูล และปัญญาประดษิฐ์ รวมทัง้อุตสาหกรรมและบรกิารที่ใชเ้ทคโนโลยี
เหล่านี้ และสร้างแรงจูงใจให้บุคลากรที่มคีวามเชี่ยวชาญจากทัว่โลกให้มาท างานในไทย ตลอดจนให้ความ
ช่วยเหลอืและเยยีวยาผูไ้ดร้บัผลกระทบจากการเปลีย่นแปลงทีรุ่นแรงและรวดเรว็ของเทคโนโลย ี

๔.๒.๔ อุตสาหกรรมและบริการขนส่งและโลจิสติกส์ ใช้ต าแหน่งที่ตัง้ทางภูมิศาสตร์ของ
ประเทศไทยในการส่งเสรมิการคมนาคม ขนสง่ และโลจสิตกิส ์ใหเ้ป็นฐานการผลติของภูมภิาคเพือ่การสง่ออก
สู่ตลาดโลก และศูนย์กลางการท่องเที่ยวในภูมิภาค ลดต้นทุนทางด้านโลจสิตกิส์และเพิม่มูลค่าจากการเป็น
ศูนย์กลางทางภูมศิาสตร์ ส่งเสรมิอุตสาหกรรมและบรกิารที่เกี่ยวข้อง โดยการส่งเสรมิการสร้างศูนย์กลาง
ด้านโลจิสติกส์ระดบัภูมิภาคและเชื่อมต่อกบัเครอืข่ายโลจิสติกส์ของโลก การผลกัดนัการเปลี่ยนผ่านของ
อุตสาหกรรมยานยนต์ทัง้ระบบไปสู่อุตสาหกรรมยานยนต์ไฟฟูาอัจฉริยะ ส่งเสรมิเทคโนโลยีและพัฒนา
อุตสาหกรรมระบบกักเก็บพลังงาน รวมทัง้ส่งเสรมิการลงทุนที่เน้นการวิจยัและพัฒนาและการถ่ายทอด
เทคโนโลย ีการพฒันาอุตสาหกรรมการบินและอวกาศเพื่อรองรบัการเตบิโตของอุตสาหกรรมและบรกิารที่
เกี่ยวข้องโดยยกระดบับรกิารซ่อมบ ารุงอากาศยาน และการผลิตชิ้นส่วนอากาศยาน ซึ่งจะต่อยอดไปยัง
ชิ้นส่วนยานอวกาศในทีสุ่ด และสนับสนุนการลงทุนด้านบรกิารดูแลรกัษาและซ่อมแซมอากาศยานเพื่อขยาย
ตลาดบรกิารดูแลรกัษาและซ่อมแซมอากาศยาน ตลอดจนพฒันาเทคโนโลยีส าหรบัการบนิและอวกาศ การ
ส่งเสรมิและพฒันาการขนส่งรูปแบบใหม่ที่สอดคล้องกบับรบิทของไทยในอนาคต รวมทัง้อุตสาหกรรมและ
บริการที่เกี่ยวเนื่ อง พร้อมทัง้การพัฒนาบุคลากรที่มีทักษะความเชี่ยวชาญตรงกับความต้องการของ
อุตสาหกรรมยานยนต์ อุตสาหกรรมการบนิและอวกาศ และบรกิารโลจสิตกิส ์การอ านวยความสะดวกส าหรบั
บุคลากรผู้เชี่ยวชาญต่างชาตใิห้เขา้มาท างานในไทย และจดัตัง้ศูนย์ให้ค าปรกึษา ตลอดจนการสนับสนุนให้
อุตสาหกรรมยานยนต์ การบินและอวกาศและโลจิสติกส์ ตลอดจนหน่วยงาน ก ากับดูแล ให้ได้รับ
มาตรฐานสากลและสรา้งความร่วมมอืในการรบัรองมาตรฐานอุตสาหกรรมระหว่างประเทศ 

๔.๒.๕ อุตสาหกรรมความมัน่คงของประเทศ พฒันาอุตสาหกรรมความมัน่คงของประเทศ ที่
ไทยมศีกัยภาพ เพื่อลดการพึ่งพาจากต่างประเทศ และพฒันาต่อยอดเป็นอุตสาหกรรมส่งออกต่อไป โดยการ
ต่อยอดพฒันาอุตสาหกรรมความมัน่คงดา้นต่าง ๆ จากอุตสาหกรรมของประเทศทีไ่ทยมคีวามเขม้แขง็อยู่แลว้ 
รวมทัง้ส่งเสรมิการวจิยัและพัฒนาอุตสาหกรรมที่เกี่ยวข้องกับความมัน่คงด้านต่าง ๆ และเทคโนโลยีที่มี
ประโยชน์ในบรบิทด้านความมัน่คงและเชิงพาณิชย์ ตลอดจนพฒันาบุคลากรทางด้านวจิยัและพฒันา การ
ออกแบบและการผลติเพือ่รองรบัการเตบิโตของอุตสาหกรรมความมัน่คงของประเทศ การพฒันาอุตสาหกรรม
ที่เกี่ยวข้องกบัการจดัการภยัพบิตัิ ซึ่งรวมถงึระบบการเตอืนภยั การเตรยีมตวัรบัภยัพบิตั ิและการให้ความ
ช่วยเหลอืระหว่างและหลงัเกดิภยัพบิตั ิพรอ้มทัง้การสรา้งอุตสาหกรรมทีส่่งเสรมิความมัน่คงปลอดภยัทางไซ
เบอร์เพื่อลดผลกระทบจากภยัคุกคามไซเบอร ์ต่อเศรษฐกจิและสงัคม และปกป้องอธปิไตยทางไซเบอร ์เพื่อ
รกัษาผลประโยชน์ของชาตจิากการท าธุรกจิดจิทิลั ส่งเสรมิการจดัหาพลงังานให้เพยีงพอ เพื่อเป็นฐานความ
มัน่คงดา้นพลงังานของประเทศ พรอ้มไปกบัการเพิม่สดัส่วนการใชพ้ลงังานทดแทนและพลงังานทางเลอืก ให้
มคีวามสมดุลและเกดิความมัน่คง สามารถพึ่งพาตนเองทางด้านพลงังาน ตลอดจนพฒันาอุตสาหกรรมด้าน
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พลงังานที่มมีูลค่าเพิม่ อุตสาหกรรมเทคโนโลยพีลงังานใหม่ และอุตสาหกรรมและบรกิารที่เกี่ยวเนื่องการ
พฒันาอุตสาหกรรมป้องกนัประเทศ รวมทัง้การผลติยุทโธปกรณ์และยุทธภณัฑ์ทางการทหาร ไปพร้อมกบั
อุตสาหกรรมทีเ่ป็นเทคโนโลยีสองทาง และอุตสาหกรรมที่เกี่ยวกบัความมัน่คงปลอดภยัในชวีติและทรพัยส์นิ
ของประชาชน 

๔.๓ สรา้งความหลากหลายดา้นการท่องเทีย่ว โดยรกัษาการเป็นจุดหมายปลายทางที่ส าคญัของการ
ท่องเที่ยวระดบัโลกที่ดงึดูดนักท่องเที่ยวทุกระดบัและเพิม่สดัส่วนของนักท่องเที่ยวที่มคีุณภาพสูง มุ่งพฒันา
ธุรกจิด้านการท่องเที่ยวให้มมีูลค่าสูงเพิม่มากยิง่ขึ้น ด้วยอตัลกัษณ์และวฒันธรรมไทย และใช้ประโยชน์จาก
ขอ้มลูและภูมปัิญญาทอ้งถิน่เพือ่สรา้งสรรคค์ุณค่าทางเศรษฐกจิและความหลากหลายของการท่องเทีย่วใหส้อด
รบักับทิศทางและแนวโน้มของตลาดยุคใหม่ โดยการสร้างและใช้ประโยชน์จากข้อมูลขนาดใหญ่ รวมทัง้
เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการส่งเสริมการตลาด การดูแลความปลอดภัยและอ านวยความสะดวกแก่
นักท่องเที่ยวทุกกลุ่ม รวมถึงคนพกิารและผู้สูงอายุ การใช้ประโยชน์จากการท่องเที่ยวให้เอื้อต่อผลิตภณัฑ์
ชุมชนและเศรษฐกจิต่อเนื่อง พฒันาแหล่งท่องเทีย่วเดมิและสรา้งแหล่งท่องเทีย่วใหม่ทีม่เีอกลกัษณ์เฉพาะโดย
ค านึงถึงศักยภาพของแต่ละพื้นที่การส่งเสรมิการท่องเที่ยวพานักระยะยาว ตลอดจนส่งเสรมิการพัฒนา
โครงสรา้งพื้นฐาน ระบบนิเวศ และทรพัยากรที่เอื้อต่อการเตบิโตของการท่องเที่ยวที่มคีุณภาพ เพื่อกระจาย
โอกาสในการสรา้งรายไดไ้ปสู่ชุมชนและเมอืงอย่างทัว่ถงึและยัง่ยนื และพฒันาการเชื่อมโยงการท่องเทีย่วไทย
กบัประเทศอื่น ๆ ในภูมภิาค เพื่อการเป็นแม่เหลก็ดงึดูดนักท่องเที่ยวอย่างประทบัใจตลอดการท่องเที่ยวจน
เกดิการท่องเทีย่วซ ้าและแนะน าต่อ 

๔.๓.๑ ท่องเทีย่วเชงิสรา้งสรรคแ์ละวฒันธรรม ส่งเสรมิธุรกจิการท่องเทีย่วเชงิสรา้งสรรคแ์ละ
วฒันธรรม โดยการส่งเสรมิการท่องเที่ยวผ่านการสร้างและพฒันาสนิค้าและบรกิารด้วยภูมิปัญญาท้องถิ่น
ความคดิสร้างสรรค์ และทุนทางวฒันธรรม พร้อมทัง้การสนับสนุนการใช้เทคโนโลยแีละนวตักรรมในการ
พฒันาธุรกจิการท่องเทีย่ว การท าการตลาด และการบรหิารจดัการสถานที่ทีม่คีวามส าคญัทางประวตัศิาสตร ์
วถิชีีวติและวฒันธรรม เพื่อให้การท่องเที่ยวไทยมเีรื่องราวที่เป็นเอกลกัษณ์ มกีารคุ้มครองและปก ป้องด้าน
ทรัพย์สินทางปัญญาเพื่อการป้องกันการลอกเลียนแบบ ซึ่งรวมถึงการผลักดันให้เมืองประวัติศาสตร ์
วฒันธรรม และศลิปะ ได้รบัการขึ้นทะเบยีนด้านการอนุรกัษ์ และส่งเสรมิให้ก้าวสู่เมอืงที่ได้รบัการยอมรบัใน
เวทสีากล อนัน าไปสู่การสรา้งภาพลกัษณ์และการจดัท าแผนพฒันาเมอืงและแหล่งท่องเทีย่วทีโ่ดดเด่น พรอ้ม
ทัง้การสง่เสรมิการท่องเทีย่วตามฤดูกาลและตามศกัยภาพของพืน้ที ่ทัง้การท่องเทีย่ววถิชีุมชน การท่องเทีย่ว
เชิงเกษตร การท่องเที่ยวเชิงอนุรกัษ์รวมทัง้การส่งเสริมการท่องเที่ยววิถีพุทธ เพื่อให้ประเทศไทยเป็น
จุดหมายปลายทาง การท่องเทีย่ววถิพีุทธของโลก 

๔.๓.๒ ท่องเทีย่วเชงิธุรกจิ สรา้งแรงดงึดดูและสิง่จูงใจใหไ้ทยเป็นจุดหมายปลายทางของการ
ท่องเทีย่วเชงิธุรกจิ โดยส่งเสรมิการเป็นศูนย์กลางการจดัประชุมและนิทรรศการนานาชาตขิองโลก เนื่องจาก
ไทยมคีวามไดเ้ปรยีบเชงิภูมศิาสตรท์ีเ่หมาะแก่การเดนิทางเพื่อประกอบธุรกจิและการท่องเทีย่ว ทัง้ยงัมคีวาม
พร้อมดา้นการบรกิารที่เป็นเอกลกัษณ์ โดยพฒันาโครงสรา้งพืน้ฐานสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ  ระบบ
ขนส่ง ระบบดจิทิลัเพื่อการตดิต่อสื่อสาร เพื่ออ านวยความสะดวกทัง้ในการเดนิทางเขา้มาเพื่อการประชุมและ
การสร้างความร่วมมอืทางธุรกิจระหว่างกนั พร้อมทัง้ส่งเสรมิการขยายพื้นที่จุดหมายปลายทางของการจดั
ประชุมและนิทรรศการ และการพกัผ่อนระหว่างประชุมจากเมอืงหลกัสู่เมอืงอื่นที่มศีกัยภาพของไทย รวมถงึ
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สรา้งพืน้ทีห่รอืช่องทางการจดัแสดงผลงานรปูแบบต่าง ๆ ทัง้การจดัแสดงผลงานจรงิและในรปูแบบเสมอืนจรงิ 
รวมถงึการส่งเสรมิให้การพกัผ่อนระหว่างการประชุมเป็นการจูงใจและต่อยอดการส่งเสรมิการท่องเที่ยวเชิง
สร้างสรรค์และวฒันธรรมที่เน้นรูปแบบการท่องเที่ยวที่ยัง่ยืนและส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชน ตลอดจนการ
สนับสนุนการท่องเทีย่วรปูแบบอื่นทีไ่ทยมศีกัยภาพและเชื่อมโยงเสน้ทางการท่องเทีย่วในพืน้ทีอ่ื่น เพื่อใหเ้กดิ
การเตบิโตทางเศรษฐกจิร่วมกนั ซึ่งรวมถงึการสรา้งรปูแบบและจูงใจการเดนิทางเขา้มาประกอบธุรกจิและการ
ท่องเทีย่วดว้ยการอ านวยความสะดวกและมาตรการสนับสนุนต่าง ๆ พรอ้มทัง้การสรา้งความพรอ้มของธุรกจิ
อื่นทีเ่กีย่วเนื่องในห่วงโซ่ธุรกจิ 
   ๔.๓.๓ ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ความงาม และแพทย์แผนไทย ผสาน “ศาสตร์” และความ
ช านาญของการดูแลรกัษาด้วยภูมปัิญญาไทย กบั “ศิลป์” และความละเอียดอ่อนในการให้บรกิารแบบไทย 
เพือ่ดงึดูดการท่องเทีย่วเชงิสุขภาพและการแพทย ์โดยยกระดบัมาตรฐานธุรกจิบรกิารดา้นการสง่เสรมิสุขภาพ
และการเสรมิความงามสู่ตลาดระดบัสูง โดยใช้ความคดิสร้างสรรค์และนวตักรรม เพื่อให้เกดิเป็นเอกลกัษณ์
การให้บริการตามแบบความเป็นไทยที่โดดเด่นในระดับสากล พร้อมทัง้การสร้างความหลากหลายของ
กจิกรรมส่งเสรมิสุขภาพที่ไดม้าตรฐานเป็นที่ยอมรบัและเชื่อมโยงกบักจิกรรมการท่องเที่ยวอื่น ๆ รวมถงึการ
ยกระดบัมาตรฐานธุรกจิบรกิารด้านการแพทย์ทางเลอืก โดยผสานองค์ความรู้จากเทคโนโลยแีละวทิยาการ
สมยัใหม่เขา้กบัองค์ความรู้และภูมปัิญญาดัง้เดมิของไทย ผลิตบุคลากรด้านแพทย์แผนไทยและบรกิารเชิง
สุขภาพอื่นทีม่ทีกัษะภาษา และไดร้บัการรบัรองมาตรฐานวชิาชพีใหเ้พยีงพอต่อทศิทางของการท่องเทีย่วเชงิ
สุขภาพ และการส่งเสรมิการจดักจิกรรมทางการตลาดของการท่องเทีย่วเชงิสุขภาพและการแพทยข์องไทยให้
เป็นที่รบัรูใ้นระดบัโลก รวมทัง้การส่งเสรมิการจดัการน าเที่ยวเชงิสุขภาพครบวงจรที่เชื่อมโยงกบัการแพทย์
แผนปัจจุบนั 

๔.๓.๔ ท่องเที่ยวส าราญทางน ้า ส่งเสรมิให้ไทยเป็นศูนย์กลางการท่องเที่ยวเชงิส าราญทาง
ทะเลและชายฝัง่ และเป็นแหล่งท่องเทีย่ววฒันธรรมลุ่มน ้าทีม่เีอกลกัษณ์ทีโ่ดดเด่น เนื่องจากไทยมจุีดเด่นดา้น
แหล่งท่องเที่ยวทางน ้าที่สวยงามและกจิกรรมการท่องเที่ยวที่หลากหลาย ที่สามารถดงึดูดนักท่องเที่ยวผ่าน
การชื่นชมธรรมชาต ิการรอ้ยเรยีงเรื่องราวประวตัศิาสตร์ วถิชีวีติ วฒันธรรมไทย ตามเสน้ทางท่องเที่ยวทาง
น ้า ทัง้เรอืส าราญและเรอืยอร์ช ตามชายฝัง่ทะเลทัง้อนัดามนัและอ่าวไทย เกาะ แก่ง ที่สวยงาม รวมทัง้การ
ท่องเที่ยวตามแม่น ้า          ล าคลอง น าไปสู่ศูนย์กลางท่องเที่ยวส าราญทางน ้า โดยการปรบับทบาทของ
ท่าเรอืในประเทศทีม่ศีกัยภาพใหเ้ป็นท่าเรอืหลกั การมุ่งพฒันาโครงสรา้งพืน้ฐานและสาธารณูปโภคของท่าเรอื 
มารน่ีา และท่าเทยีบเรอืให้ได้มาตรฐาน และการบรหิารจดัการท่าเรอืทัง้ในเรื่องความสะอาด และการจดัการ
ความปลอดภยัของท่าเรอืและมารน่ีาที่ไดม้าตรฐานสากล รวมทัง้พฒันาโครงสรา้งพืน้ฐานและสิง่อ านวยความ
สะดวกในการท่องเที่ยวตามแม่น ้าล าคลองที่ส าคญั และมมีาตรการก ากบัดูแลความปลอดภยัในการเดนิทาง 
รวมถงึการสง่เสรมิการเชื่อมโยงระบบเดนิทางท่องเทีย่วภายในประเทศ ทัง้การเชื่อมโยงเสน้ทางท่องเทีย่วทาง
น ้าใหเ้ชื่อมต่อกบัการเดนิทางทางบกและทางอากาศใหม้คีวามสะดวกรวดเรว็ รวมทัง้สรา้งใหเ้กดิเสน้ทางและ
แหล่งท่องเที่ยวใหม่และการจดัท าระบบฐานขอ้มูลดา้นการท่องเทีย่วทางน ้า น าเทคโนโลยมีาใชอ้ านวยความ
สะดวกในการด าเนินธุรกจิกบักระบวนการตรวจคนเขา้เมอืงทีม่ปีระสทิธภิาพ และพฒันาบุคลากรทุกภาคส่วน
ให้มคีวามพร้อม รวมถงึการให้ความส าคญักบัการอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาตแิหล่งท่องเที่ยว โดยค านึงถึง
ความยัง่ยนืของพืน้ทีก่ารท่องเทีย่ว 



 
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า ๓๘ 

๔.๓.๕ ท่องเที่ยวเชื่อมโยงภูมภิาค ใช้ประโยชน์จากที่ตัง้ทางภูมศิาสตร์ในการเชื่อมโยงการ
ท่องเที่ยวกับต่างประเทศ เพื่อขยายการท่องเที่ยวของไทยและภูมิภาคไปพร้อมกัน ผ่านการเชื่อมโยง
โครงสรา้งพื้นฐานและโลจสิตกิส์จากเมอืงหลกัสู่เมอืงรอง เพื่อรองรบัการเชื่อมโยงเสน้ทางการท่องเที่ยวไทย
กบัอาเซียนและอนุภูมภิาคลุ่มแม่น ้าโขง ทัง้ทางบก ทางน ้า และทางอากาศ โดยการจดัท าเสน้ทางท่องเที่ยว
เชื่อมโยงระหว่างประเทศ ดงัเช่น เส้นทางจุดร่วมทางวฒันธรรมและประวตัิศาสตร์ ที่เน้นการพัฒนาการ
ท่องเที่ยวเชื่อมโยงและส่งเสรมิการท่องเที่ยวร่วมกับประเทศเพื่อนบ้าน โดยใช้ประโยชน์จากการพัฒนา
เสน้ทาง ทางบก ทางราง ทางน ้า และทางอากาศระหว่างกนัในภูมภิาค และสง่เสรมิความสมัพันธ์อนัดทีีจ่ะท า
ให้เกิดการท่องเที่ยวที่ยัง่ยนืร่วมกนั พร้อมทัง้การส่งเสรมิการท าการตลาดร่วมกนัในเสน้ทางการท่องเที่ยว
ระหว่างประเทศใหส้อดรบักบัทศิทางและแนวโน้มของตลาดยุคใหม่ ซึ่งรวมถงึการพฒันาแหล่งท่องเทีย่วเดมิ
และสร้างแหล่งท่องเที่ยวใหม่ในประเทศ ให้เหมาะสมกบัศกัยภาพและบรบิทของแต่ละพื้นที่ เพื่อรองรบัการ
เชื่อมโยงเสน้ทางการท่องเที่ยวกบัต่างประเทศ และพฒันาสิง่อ านวยความสะดวกให้มคีวามปลอดภยัและได้
มาตรฐาน รวมทัง้ป้องกันและแก้ไขปัญหาความเสื่อมโทรมของแหล่งท่องเที่ยว ทัง้แหล่งท่องเที่ยวตาม
ธรรมชาตแิละทางประวตัิศาสตร์วฒันธรรม พร้อมทัง้การใช้ประโยชน์จากการท่องเที่ยวให้เอื้อต่อผลติภณัฑ์
ชุมชน รวมทัง้อุตสาหกรรมและบรกิารต่อเนื่อง เพื่อขยายโอกาสในการสร้างรายได้ไปสู่เมอืงและชุมชนเพิม่
จากการท่องเที่ยวของประเทศ และการส่งเสริมการขยายธุรกิจและการท าตลาดท่องเที่ยวของไทยใน
ต่างประเทศ โดยใชป้ระโยชน์จากเทคโนโลยตี่าง ๆ ทีส่อดรบักบัพฤตกิรรมการท่องเทีย่วรปูแบบใหม่ 

๔.๔ โครงสรา้งพื้นฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก โครงสรา้งพื้นฐานเป็นสิง่จ าเป็นส าหรบัประเทศไทยใน
การก้าวสู่การเป็นศูนย์กลางเศรษฐกจิอาเซยีน และเป็นจุดเชื่อมต่อที่ส าคญัของภูมภิาคเอเชยี ในยุคของการ
เปลีย่นแปลงทางดา้นเทคโนโลยอีย่างรวดเรว็และรุนแรง โครงสรา้งพื้นฐานจะครอบคลุมถงึโครงสรา้งพืน้ฐาน
ทางกายภาพในด้านโครงข่ายคมนาคม พื้นที่และเมอืง รวมถึงเทคโนโลย ีตลอดจนโครงสร้างพื้นฐาน ทาง
เศรษฐกิจ เพื่ออ านวยความสะดวกและลดต้นทุนในการเคลื่อนย้ายสินค้า บริการ เงินทุน บุคลากร และ
เชื่อมโยงประเทศไทยกบัประชาคมโลก 

๔.๔.๑ เชื่อมโยงโครงข่ายคมนาคมไร้รอยต่อ เชื่อมโยงโครงข่ายคมนาคมระดบัภูมภิาคจาก
เอเชยีตะวนัออกถงึเอเชยีใต้อย่างไร้รอยต่อ โดยมไีทยเป็นจุดเชื่อมโยงหลกัของการคมนาคมให้เป็นระเบยีง
เศรษฐกจิแห่งเอเชยี เพื่อเป็นศูนยก์ลางการคมนาคม การขนส่ง การกระจายสนิคา้ การคา้ การลงทุน และการ
ท่องเที่ยว สอดรบักับการพฒันาการเชื่อมโยงกับกลุ่มเศรษฐกิจในระดบัภูมิภาค โดยการพัฒนาโครงข่าย
คมนาคมและโครงสร้างพื้นฐานทัง้ทางบก ทางน ้า และทางอากาศ เพื่อรองรบัการขนส่งและโลจสิตกิสต์ลอด
ห่วงโซ่อุปทานของภูมภิาค โดยให้ความส าคญักบัการขนส่งทางน ้าและระบบรางมากขึ้น รวมถงึการพฒันา
และบูรณาการการใช้ท่าอากาศยานหลกัในส่วนกลางและท่าอากาศยานในส่วนภูมภิาคให้สอดคล้องกบัการ
เชื่อมโยงโครงข่ายทัง้ในประเทศและต่างประเทศมากขึ้น พร้อมทัง้การวางโครงข่ายเส้นทางการคมนาคม
เชื่อมโยงสู่เมอืงหลกัของภูมภิาคอย่างไรร้อยต่อ เพื่อรองรบัการเพิม่จ านวนของเมอืงและการขยายเมอืง และ
เชื่อมโยงกับประเทศเพื่อนบ้านและการพฒันาระบบขนส่งสาธารณะสมัยใหม่และสิ่งอ านวยความสะดวก
ภายในเมอืงให้มคีวามเชื่อมโยงกนั ส่งเสรมิระบบขนส่งสมยัใหม่ และพฒันาพื้นที่โดยรอบสถานีระบบขนส่ง
สาธารณะให้เกิดประโยชน์ทางเศรษฐกิจ รวมทัง้การส่งเสรมิการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศในการเชื่อมโยง
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โครงข่ายคมนาคมและระบบโลจิสติกส์ให้มีมาตรฐานเดียวกัน และสร้างความร่วมมือในการอ านวยความ
สะดวกทางการคา้ระหว่างกนัในภูมภิาคใหง้า่ยและสะดวกมากทีสุ่ด 

๔.๔.๒ สร้างและพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ ให้เป็นเครื่องมือในการพัฒนาเศรษฐกิจและ
กระจายความเจรญิสูภู่มภิาค ยกระดบัรายไดแ้ละคุณภาพชวีติของประชาชน และแกปั้ญหาความมัน่คงบรเิวณ
ชายแดน โดยการพฒันาเขตพฒันาพเิศษภาคตะวนัออกใหม้คีวามพร้อมทางโครงสรา้งพืน้ฐานทีจ่ะท าใหไ้ทย
เป็นศูนย์กลางทัง้ทางบก ทางน ้า และทางอากาศ รวมทัง้เป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมและนวตักรรม พฒันา
เมืองและส่งเสรมิการท่องเที่ยว รวมถึงการพฒันาเขตเศรษฐกิจตะวนัตก เพื่อเชื่อมต่อกบัการพฒันาภาค
ตะวนัออก และภาคอื่น ๆ ตลอดจนเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน ทัง้ทางด้านการค้า การลงทุน และการ
ท่องเที่ยว โดยค านึงถึงจุดเด่นของแต่ละพื้นที่และการเสรมิซึ่งกันและกันกับการพัฒนาเขตเศรษฐกิจของ
ประเทศเพื่อนบา้น พรอ้มทัง้การจดัผงัเมอืง ระบบสาธารณูปโภคสาธารณูปการ การอ านวยความสะดวกทาง
การค้าการลงทุน ทัง้ในด้านข้อมูล แรงงาน และกฎระเบียบต่าง ๆ รวมทัง้มมีาตรการสนับสนุนให้เกิดการ
ลงทุนในอุตสาหกรรมและบรกิารเป้าหมายที่มีการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม และมีมูลค่าเพิ่มสูง โดย
ตระหนกัถงึความยัง่ยนื 
   ๔.๔.๓ เพิม่พืน้ที่และเมอืงเศรษฐกจิ สรา้งศูนยก์ลางเศรษฐกจิและนวตักรรมแห่งใหม่ในส่วน
ภูมภิาคคู่ขนานกบัการเตบิโตของกรุงเทพฯ และปรมิณฑล โดยยกระดบัจงัหวดัส าคญัของไทย ส่งเสรมิการ
พฒันาในเชิงพื้นที่ พฒันาเศรษฐกิจควบคู่ไปกับการพัฒนาเมอืง และสร้างเมืองเศรษฐกิจเฉพาะด้านเพื่อ
ส่งเสริมการสร้างคลัสเตอร์ของเกษตร อุตสาหกรรม และบริการ ภายใต้ระบบนิเวศที่เอื้ อต่อการสร้าง
นวตักรรมซึ่งมีมหาวทิยาลยัแต่ละภูมิภาค สถาบันการศึกษาท้องถิ่น และทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมเป็นแรง
ขบัเคลื่อนการยกระดบัจงัหวดัส าคญัเป็นเมอืงเศรษฐกจิประจ าภาค เพื่อเป็นศูนยก์ลางเศรษฐกจิในแต่ละภาคที่
เชื่อมต่อกบัเมอืงเศรษฐกจิอื่นและเศรษฐกจิประเทศเพือ่นบา้น และกระจายศูนยก์ลางการพฒันาเศรษฐกจิไปสู่
ภาคต่าง ๆ ของไทย การสร้างเมอืงเศรษฐกจิเฉพาะด้านโดยอาศยัความได้เปรยีบที่แตกต่างกนัของแต่ละ
จงัหวดั ซึ่งช่วยส่งเสรมิการพฒันาคลสัเตอร์ของเกษตรอุตสาหกรรม และบรกิาร พร้อมทัง้การส่งเสรมิและ
พฒันาเมอืงสร้างสรรค์ เพื่อให้เมอืงเป็นเครื่องมอืในการขบัเคลื่อนเศรษฐกิจ ดึงดูดการลงทุนใหม่ โดยการ
ส่งเสรมิใหเ้มอืงเป็นเจา้ภาพจดัเทศกาลความคดิสรา้งสรรค ์และวฒันธรรมระดบัสากล โดยใหค้วามส าคญักบั
การใช้มหาวิทยาลัยในแต่ละภูมิภาค และสถาบันการศึกษาท้องถิ่น ขบัเคลื่อนองค์ความรู้ด้านนวตักรรม 
เพือ่ใหเ้ป็นศูนยก์ลางเศรษฐกจิในแต่ละภาค 

๔.๔.๔ พฒันาโครงสร้างพื้นฐานเทคโนโลยสีมยัใหม่ สนับสนุนให้เกดิระบบนิเวศในการร่วม
สรา้งงานวจิยัและนวตักรรมจากภาคเอกชน มหาวทิยาลยั และหน่วยงานวจิยัหรอืมหาวทิยาลยัชัน้น าของโลก 
เพื่อสรา้งและถ่ายทอดเทคโนโลยขีัน้พื้นฐานและเทคโนโลยขีัน้สูง เพื่อการใชป้ระโยชน์ในเชงิพาณิชยไ์ด้จรงิ 
ตอบสนองความต้องการของผู้ใช้ทัง้ในภาครฐัและเอกชน พร้อมทัง้การสร้างระเบียงทางด่วนดิจิทัล และ
เสรมิสร้างความรู้และโอกาสในการเขา้ถึงโครงข่ายบรอดแบนด์หลากรูปแบบตามความเหมาะสมของพื้นที ่
โดยมรีูปแบบการเชื่อมโยงดา้นดจิทิลัทีเ่ป็นมาตรฐานเดยีวกนัในระดบัสากลทัง้ภาครฐัและเอกชน รวมถงึการ
วางกรอบในการจดัการทรพัยากรคลื่นความถี่ใหเ้พยีงพอรองรบับรกิารทีม่คีุณภาพในราคาที่ประชาชนทัว่ไป
เขา้ถงึได้ มกีารสนับสนุนธุรกจิแบบแพลตฟอรม์ ที่ท าให้เกิดการสรา้งงานบรกิารในโลกดจิทิลัใหม่ เพื่อเพิม่
ประสทิธภิาพของงานบรกิารและบรหิารของภาครฐัและเอกชน และสรา้งความมัน่คงในการเชื่อมโยงเครอืข่าย
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ดจิทิลัเชื่อมต่อกบัโลก และการสนบัสนุนและเร่งรดัการน าวทิยาศาสตรข์อ้มลู ปัญญาประดษิฐแ์ละหุ่นยนต ์การ
ออกแบบทีค่ านึงถงึผู้ใช้เป็นศูนย์กลาง มาใชใ้นภาคการผลติและบรกิาร เพื่อเพิม่ความสามารถในการแข่งขนั
ในรูปแบบที่ทุกคนสามารถเขา้ถงึและใช้ประโยชน์จากขอ้มูลหลากหลายแหล่งให้เกิดประโยชน์สูงสุดในการ
เพิม่ศกัยภาพคนในสงัคมด้วยการเขา้ถึงความรู้ เครื่องมอืบนพื้นฐานของธรรมาภิบาลข้อมูล ซึ่งครอบคลุม
ความปลอดภยัไซเบอรค์วามมจีรยิธรรม และการไม่ละเมดิสทิธสิ่วนบุคคล รวมทัง้การเสรมิสรา้งความมัน่คง
ด้านพลังงาน โดยการจัดหาและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านพลังงาน บริหารจัดการพลังงานให้มี
ประสทิธภิาพและมกีารแข่งขนัอย่างเป็นธรรม มรีาคาทีเ่หมาะสม และการสรา้งโครงสรา้งพืน้ฐานทีร่องรบัการ
ใชพ้ลงังานในรูปแบบต่าง ๆ เพื่อสนับสนุนภาคการผลติ บรกิาร และการขนส่ง รวมทัง้ส่งเสรมิการใชพ้ลงังาน
ทดแทนและพลงังานทางเลอืกในสดัส่วนที่มากขึ้น ตลอดจนพฒันาระบบโครงข่ายไฟฟูาอจัฉรยิะ สร้างและ
รวบรวมผู้เชี่ยวชาญทัง้ในและต่างประเทศทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีทัง้ในมหาวิทยาลัย และ
หน่วยงานวจิยัผ่านการสรา้งแรงจงูใจต่าง ๆ เพื่อใหม้คีวามพรอ้มกบัการประยุกตใ์ชเ้ทคโนโลยชีัน้สูงในอนาคต 
รวมทัง้การสรา้งผลงานที่ช่วยให้ผูป้ระกอบการทัง้ภาครฐัและเอกชนสามารถน าไปพฒันาต่อยอดในการสรา้ง
ความสามารถในการแขง่ขนัของประเทศอย่างเตม็ที ่
   ๔.๔.๕ รกัษาและเสรมิสร้างเสถยีรภาพทางเศรษฐกจิมหภาค ด าเนินกรอบนโยบายการเงนิ
และการคลงัที่ยดืหยุ่นที่พร้อมรองรบัความผนัผวนทางเศรษฐกจิจากปัจจยัภายในและภายนอก และพฒันา
นโยบายใหส้อดคลอ้งกบัแนวโน้มการเปลีย่นแปลงของสถานการณ์โลกและการด าเนินธุรกจิในอนาคต เพือ่ให้
เศรษฐกจิไทยมเีสถยีรภาพเหมาะส าหรบัการด าเนินและลงทุนทางธุรกจิ เชื่อมโยงการค้าการลงทุนของไทย
กบัต่างประเทศ เพือ่พฒันาไปสู่การเป็นชาตกิารคา้ในอนาคต และสนบัสนุนการเขา้ถงึบรกิารทางการเงนิอย่าง
สมดุลโดยการสร้างภูมิคุ้มกันให้เศรษฐกิจไทยท่ามกลางความผนัผวนของเศรษฐกิจโลก โดยสร้างความ
เขม้แขง็ของเศรษฐกจิและการเงนิชุมชน ขยายความร่วมมอืทางการค้าและการลงทุนเพื่อเปิดตลาดใหม่ที่มี
ศกัยภาพเพื่อร่วมมอืกนัในการพฒันาจากการผลติไปสู่ตลาดเพื่อส่งเสรมิการเป็นชาตกิารค้าอย่างครบวงจร 
พรอ้มทัง้การรกัษาความยัง่ยนืทางการคลงั เพื่อสนับสนุนการเตบิโตของเศรษฐกจิอย่างมัน่คงและยัง่ยนื ดว้ย
การเพิม่ประสทิธภิาพการจดัสรรงบประมาณเชงิรุก เชงิยุทธศาสตร ์และเชงิพื้นที่ การเพิม่ประสทิธภิาพการ
จดัเกบ็รายไดภ้าครฐั ขยายฐานภาษ ีและด าเนินการจดัเกบ็ภาษรีายการใหม่ใหค้รอบคลุมบรบิททางเศรษฐกจิ
ทีเ่ปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเรว็ การรกัษาเสถยีรภาพการเงนิ เพื่อสร้างภาวะแวดลอ้มทีเ่อื้อต่อการลงทุนและ
การด าเนินธุรกิจ โดยดูแลเสถียรภาพระบบการเงนิและเสถียรภาพราคา โดยมีกรอบการด าเนินนโยบาย
การเงนิที่โปร่งใสและยดืหยุ่น ส่งเสรมิใหก้ลไกตลาดการเงนิท างานอย่างมปีระสทิธภิาพ ภาครฐัและเอกชนมี
เครื่องมอืพรอ้มป้องกนัความเสีย่ง และมกีลไกเชงิสถาบนัในการดูแลเสถยีรภาพระบบการเงนิในภาพรวมได้
อย่างครอบคลุมและการสง่เสรมิประสทิธภิาพของระบบการเงนิ ส่งเสรมิการแขง่ขนัระหว่างผูใ้หบ้รกิารทางการ
เงนิดา้นต่าง ๆ สรา้งบรรยากาศทีเ่อื้อต่อการน าเทคโนโลยมีาใชใ้นการใหบ้รกิารทางการเงนิ พฒันาโครงสรา้ง
พื้นฐานกลางทางการเงนิ ปรบัปรุงกฎเกณฑ์ที่เป็นอุปสรรคต่อการสร้างนวตักรรมในภาคการเงนิและการ
ประกอบธุรกจิของภาคเอกชน 

๔.๕ พฒันาเศรษฐกจิบนพืน้ฐานผูป้ระกอบการยุคใหม่ สรา้งและพฒันาผูป้ระกอบการยุคใหม่ ไม่ว่าจะ
เป็นผู้ประกอบการรายใหญ่ กลาง เล็ก วิสาหกิจเริม่ต้น วิสาหกิจชุมชน หรือวิสาหกิจเพื่อสังคม รวมทัง้
เกษตรกร ใหเ้ป็นผูป้ระกอบการยุคใหม่ทีม่ทีกัษะและจติวญิญาณของการเป็นผูป้ระกอบการทีม่คีวามสามารถ
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ในการแข่งขนัและม ี           อตัลกัษณ์ชดัเจน โดยมนีวตักรรมใน ๓ ด้าน คอื นวตักรรมในการสรา้งโมเดล
ธุรกิจนวตักรรมในเชิงสนิค้าและบรกิาร และนวตักรรมในเชงิกระบวนการผลิตและบรกิาร พร้อมทัง้เป็นนัก
การค้าที่เข้มแขง็ที่จะน าไปสู่การสนับสนุนการเป็นชาตกิารค้า มคีวามสามารถในการเขา้ถึงตลาดทัง้ในและ
ต่างประเทศ เป็นผู้ประกอบการที่ “ผลติเก่ง ขายเก่ง” หรอื “ซื้อเป็น ขายเป็น” บรกิารเป็นเลศิ สามารถขยาย
การคา้ และการลงทุนไปต่างประเทศ รวมทัง้สง่เสรมิใหผู้ป้ระกอบการมธีรรมาภบิาล 
   ๔.๕.๑ สร้างผู้ประกอบการอจัฉรยิะ สร้างและพฒันาผู้ประกอบการที่มคีวามสามารถในการ
สร้างและใช้เทคโนโลยีและนวตักรรมตลอดกระบวนการการผลิตและบริการ การจดัการ และการตลาด 
สามารถบรหิารจดัการธุรกจิและบรกิารไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพและโปร่งใส โดยการสรา้งและพฒันาทกัษะ องค์
ความรูร้อบดา้นที่จ าเป็นต่อการประกอบธุรกจิในยุคใหม่ทีม่กีารแข่งขนัสงู รวมทัง้ทกัษะในการวเิคราะหแ์ละใช้
ประโยชน์จากขอ้มูลเพื่อการวางแผนธุรกจิและสามารถบรหิารจดัการความเสีย่งทางธุรกจิได ้ไปพรอ้มกบัการ
วางรากฐานการศึกษาทัง้ในระบบและนอกระบบให้กับเยาวชนรุ่นใหม่ให้มีทักษะและจิตวิญญาณในการ
ประกอบการ พรอ้มทัง้การส่งเสรมิผูป้ระกอบการในการสรา้งนวตักรรม เพือ่สรา้งความแตกต่างของสนิคา้และ
บรกิาร และน าไปสู่การพฒันาต่อยอดด้านเทคโนโลยแีละนวตักรรมที่สนับสนุนการสร้างมูลค่าเพิม่ทางธุรกจิ
หรอือุตสาหกรรมอนาคต ตลอดจนการผลติทีเ่ป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้ม รวมถงึการสรา้งทกัษะพื้นฐานทีจ่ าเป็น
และความถนัดที่แตกต่างและหลากหลายของแรงงาน โดยเฉพาะที่เกี่ยวขอ้งกบัเทคโนโลยแีละธุรกจิรูปแบบ
ใหม่ในอนาคตและการสนับสนุนผูป้ระกอบการในการสรา้งและพฒันาสนิคา้และบรกิารใหม้คีุณภาพมาตรฐาน
สอดคลอ้งกบัความต้องการของผู้บรโิภคและสามารถเชื่อมโยงการผลติกบัผู้ประกอบการรายใหญ่ โดยสรา้ง
ระบบและกลไกทีท่ าใหเ้กดิความเชื่อมโยงของห่วงโซ่มลูค่าเพื่อเพิม่ประสทิธภิาพในการบรหิารจดัการการผลติ 
การขนส่งและโลจสิตกิสเ์พื่อลดต้นทุนและใหผ้ลผลติออกสู่ตลาดอย่างสม ่าเสมอ และการส่งเสรมิการรวมกลุ่ม
ให้เกดิคลสัเตอร์ที่เขม้แขง็ ผู้ประกอบการสามารถเกื้อหนุนและเชื่อมโยงกนัทัง้ในแนวตัง้และแนวนอน เพื่อ
เพิม่อ านาจการต่อรองในตลาดทีส่งูขึน้ และลดต้นทุนการผลติลง โดยการพฒันาความเชีย่วชาญเฉพาะดา้นใน
กลุ่มของตน 
   ๔.๕.๒ สร้างโอกาสเข้าถึงบรกิารทางการเงิน ส่งเสริมการเข้าถึงบรกิารทางการเงนิของ
ผูป้ระกอบการ โดยการจดัหาแหล่งเงนิทุนและสนับสนุนให้มชี่องทางทางการเงนิที่หลากหลายและน่าเชื่อถอื
การพฒันาผลติภณัฑท์างการเงนิและการบรหิารความเสีย่ง เพื่อตอบสนองความตอ้งการทีเ่หมาะสมกบัแต่ละ
กลุ่ม การที่ทุกภาคส่วนสามารถเข้าถึงบรกิารทางการเงินด้วยต้นทุนที่เหมาะสม โดยน าเทคโนโลยีและ
นวตักรรมมาช่วยเพิ่มความสะดวกในการเข้าถึงแหล่งเงนิทุน การพฒันาระบบประเมนิมูลค่าทรพัย์สนิใน
รูปแบบต่าง ๆ เพื่อใช้เป็นหลักประกันทางธุรกิจในการขอสินเชื่อของผู้ประกอบการ และการมีระบบการ
ประเมนิความน่าเชื่อถือทางเครดติ และระบบการรู้จกัลูกค้าที่สะดวกมากขึ้น โดยใช้ประโยชน์จากขอ้มูลทัง้
ด้านการเงนิและที่มิใช่การเงนิ เพื่อเป็นข้อมูลบ่งชี้สถานะและประวตัิด้านเครดิตประกอบการพิจารณาของ
สถาบนัการเงนิหรอืตลาดทุน 
   ๔.๕.๓ สร้างโอกาสเข้าถึงตลาด สนับสนุนและสร้างโอกาสให้ผู้ประกอบการสามารถเข้าสู่
ตลาด ทัง้ในและต่างประเทศตามระดับศกัยภาพการประกอบการ โดยการสนับสนุนผู้ประกอบการให้มอีตั
ลกัษณ์และแบรนด์ทีเ่ด่นชดั รวมทัง้พฒันาบรรจุภณัฑ์สนิคา้ทีม่คีุณภาพและมคีวามแตกต่าง เพื่อส่งเสรมิการ
เขา้ถงึตลาดต่าง ๆ โดยเฉพาะอย่างยิง่ในตลาดต่างประเทศ รวมทัง้แพลตฟอรม์ในการแสดงผลงานของธุรกจิ
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สรา้งสรรค ์การใหค้วามส าคญักบัการผลติโดยใชต้ลาดน าทีค่ านึงถงึความตอ้งการของตลาดโดยเฉพาะตลาดที่
มมีูลค่าสูง การสนับสนุนช่องทางการตลาดและการช าระเงนิรูปแบบใหม่ โดยการสร้างตลาดออนไลน์ แอพ
พลเิคชนั และช่องทางใหม่รองรบัไลฟ์สไตลข์องคนในอนาคต การสรา้งโอกาสใหผู้ป้ระกอบการสามารถเข้าถงึ
ตลาดจดัซื้อจดัจ้างภาครฐัได้มากขึ้น และการพฒันาศูนย์กระจายสนิค้าที่มมีาตรฐานในทุกภูมภิาคของไทย 
และพฒันานวตักรรมการกระจายสนิคา้โดยการพฒันากระบวนการใหท้นัสมยัดว้ยระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ 
เพือ่รองรบัการเตบิโตของอุตสาหกรรมและธุรกจิในอนาคต 

๔.๕.๔ สรา้งโอกาสเขา้ถงึขอ้มูล อนาคตของโลกไรพ้รมแดนคอืการแข่งขนับนฐานขอ้มูลจงึ
ต้องสร้างโอกาสให้ผู้ประกอบการสามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสารที่ จ าเป็นและเป็นข้อมูลที่ทันสมัยเพื่อการ
วางแผนธุรกิจ โดยการสร้างโอกาสให้ผู้ประกอบการสามารถเข้าถึงและใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีและ
ฐานขอ้มูลขนาดใหญ่ผ่านระบบออนไลน์ เพื่อต่อยอดพฒันาธุรกจิเดมิและสรา้งธุรกจิใหม่ การสรา้งและพฒันา
ศูนย์บรกิารขอ้มูลผู้ประกอบการ เพื่อเป็นช่องทางหลกัในการให้ขอ้มูลและค าปรกึษาแก่ผู้ประกอบการ และ
เป็นแหล่งรวมทีป่รกึษาทางธุรกจิ การพฒันาระบบฐานขอ้มลูและสรา้งระบบเชื่อมโยงขอ้มูลระหว่างหน่วยงาน
ภาครฐัให้มมีาตรฐานเดียวกนั รวมถึงฐานขอ้มูลความรู้วจิยัและนวตักรรม โดยเป็นข้อมูลที่มคีวามทนัสมยั 
บูรณาการและต่อเนื่อง เพื่อประโยชน์ในการสบืคน้ต่อยอดในทุก ๆ ดา้น และการก าหนดนโยบายทีเ่หมาะสม
ต่อการพฒันาผู้ประกอบการ การสนับสนุนการสร้างและพฒันาแพลตฟอร์มกลาง ทัง้ในด้านการผลิต การ
บรหิารจดัการการตลาด ทีผู่ป้ระกอบการสามารถเขา้ถงึและใชป้ระโยชน์ร่วมกนัในการวางแผนธุรกจิในอนาคต 
เพื่อลดต้นทุนของทัง้ภาครฐัและเอกชน และการสนับสนุนใหเ้กดิพื้นที่ท างานร่วม ส าหรบัผูป้ระกอบการ เพื่อ
ลดตน้ทุนและเป็นแหล่งแลกเปลีย่นนวตักรรมและเชื่อมต่อธุรกจิระหว่างกนัอกีทางหนึ่ง 

๔.๕.๕ ปรบับทบาทและโอกาสการเข้าถงึบรกิารภาครฐั ในการพฒันาและบูรณาการกลไก
ภาครฐัเพือ่เพิม่ประสทิธภิาพในการสง่เสรมิและพฒันาผูป้ระกอบการใหส้ามารถแขง่ขนัไดอ้ย่างยัง่ยนื โดยเน้น
ประเดน็การเริม่ตน้ธุรกจิ การขออนุญาตต่าง ๆ การจดทะเบยีนทรพัยส์นิ กระบวนการขอและไดร้บัสนิเชื่อการ
คุม้ครองผูล้งทุน การช าระภาษ ีและการคา้ระหว่างประเทศ รวมทัง้การพฒันาระบบคุณภาพของชาติ ทัง้ระบบ
มาตรฐานผลติภณัฑ ์ระบบมาตรวทิยา ระบบทดสอบ และระบบรบัรองคุณภาพ ใหม้ปีระสทิธภิาพรองรบัภาค
การผลิตและบรกิาร รวมทัง้การสร้างและพฒันาโครงสร้างพื้นฐานด้านมาตรฐาน เช่น ศูนย์ทดสอบกลาง
ส าหรบัสนิคา้เกษตรและอุตสาหกรรม และศูนยต์รวจรบัรองคุณภาพมาตรฐานสนิคา้และบรกิารในระดบัสากล 
โดยให้ภาคเอกชนเข้ามามีบทบาทในการด าเนินการมากขึ้น พร้อมทัง้การสร้างระบบและศูนย์บ่มเพาะ
ผู้ประกอบการให้มีความเป็นอัจฉริยะ โดยบู รณาการการท างานร่วมกันระหว่างภาครัฐ เอกชน 
สถาบนัการศึกษาและสถาบันวชิาการ และพฒันาศูนย์การเรยีนรู้และให้ค าปรกึษาทางด้านเทคโนโลยแีละ
นวตักรรมของภาคการผลติและบรกิารทัง้ในระดบัสว่นกลางและชุมชน พรอ้มทัง้การส่งเสรมิการจดัการพฒันา
บุคลากรทางเทคโนโลยชีัน้สูงให้มปีระสทิธภิาพและมคีวามคล่องตวัในการปฏิบตังิาน และการส่งเสรมิและ
สนบัสนุนใหผู้ป้ระกอบการท าธุรกจิอย่างเกื้อหนุนกนัระหว่างผูป้ระกอบการทีม่ขีนาดและศกัยภาพต่างกนั โดย
มรีะบบจูงใจให้เกดิการถ่ายทอดเทคโนโลยแีละการพฒันาร่วมกนั ตลอดจนผลกัดนัการเจรจาจดัท าความตก
ลงทางการคา้และความร่วมมอืระหว่างประเทศ เพือ่สรา้งโอกาสทางเศรษฐกจิ 

ยุทธศาสตรช์าติ 
ด้านการพฒันาและเสริมสร้างศกัยภาพทรพัยากรมนุษย ์
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๑. บทน า 
ทรพัยากรมนุษยเ์ป็นปัจจยัขบัเคลื่อนส าคญัในการยกระดบัการพฒันาประเทศในทุกมติไิปสู่เป้าหมาย

การเป็นประเทศที่พัฒนาแล้วที่ขบัเคลื่อนโดยภูมิปัญญาและนวัตกรรมในอีก ๒๐ ปีข้างหน้า ดังนัน้ จึง
จ าเป็นต้องมกีารวางรากฐานการพฒันาทรพัยากรมนุษย์ของประเทศอย่างเป็นระบบ โดยจ าเป็นต้องมุ่งเน้น
การพฒันาและยกระดบัคนในทุกมติแิละในทุกช่วงวยัให้เป็นทรพัยากรมนุษย์ที่ด ีเก่ง และมคีุณภาพพร้อม
ขบัเคลื่อนการพฒันาประเทศไปขา้งหน้าไดอ้ย่างเตม็ศกัยภาพ ซึ่ง “คนไทยในอนาคตจะต้องมคีวามพรอ้มทัง้
กาย ใจ สตปัิญญา มพีฒันาการทีด่รีอบดา้นและมสีุขภาวะทีด่ใีนทุกช่วงวยั มจีติสาธารณะ รบัผดิชอบต่อสงัคม
และผูอ้ื่น มธัยสัถ์ อดออม โอบออ้มอาร ีมวีนิัย รกัษาศลีธรรม และเป็นพลเมอืงดขีองชาต ิมหีลกัคดิที่ถูกต้อง 
มทีกัษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ มทีกัษะสื่อสารภาษาองักฤษและภาษาที่ ๓ และอนุรกัษ์ภาษาท้องถิ่น มี
นิสยัรกัการเรยีนรู้ และการพฒันาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชวีติ สู่การเป็นคนไทย ทีม่ทีกัษะสูง เป็นนวตักร 
นกัคดิ ผูป้ระกอบการเกษตรกรยุคใหม่และอื่น ๆ โดยมสีมัมาชพีตามความถนดัของตนเอง” 

ดงันัน้ เพื่อใหท้รพัยากรมนุษยใ์นทุกมติแิละในทุกช่วงวยัสามารถไดร้บัการพฒันาและยกระดบัไดเ้ตม็
ศกัยภาพและเหมาะสม ยุทธศาสตรช์าตดิา้นการพฒันาและเสรมิสรา้งศกัยภาพทรพัยากรมนุษยจ์งึได้ก าหนด
ประเดน็ยุทธศาสตรท์ี่เน้นทัง้การแก้ไขปัญหาการพฒันาทรพัยากรมนุษย์ในปัจจุบนั และการเสรมิสรา้งและ
ยกระดับการพัฒนา ที่ให้ความส าคัญที่ครอบคลุมทัง้ในส่วนของการพัฒนาทุนมนุษย์ และปัจจัยและ
สภาพแวดล้อมที่เกี่ยวข้องเพื่อสร้างระบบนิเวศที่เอื้อต่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์อย่างครอบคลุม 
ประกอบดว้ยการพฒันาศกัยภาพคนตลอดช่วงชวีติ ควบคู่กบัการปฏริปูที่ส าคญัทัง้ในสว่นของการปรบัเปลีย่น
ค่านิยมและวฒันธรรม เพื่อใหค้นมคีวามดอียู่ใน ‘วถิ’ี การด าเนินชวีติและมจีติส านึกร่วมในการสรา้งสงัคมทีน่่า
อยู่ และมกีารปฏริูปการเรยีนรู้แบบพลกิโฉม ในทุกระดบัตัง้แต่ระดบัปฐมวยัจนถงึการเรยีนรูต้ลอดชวีติ โดย
การพฒันาระบบการเรยีนรูท้ีต่อบสนองต่อการเปลีย่นแปลงในศตวรรษที ่๒๑ มกีารออกแบบระบบการเรยีนรู้
ใหม่ การเปลี่ยนบทบาทครู การเพิม่ประสทิธภิาพระบบบรหิารจดัการศกึษา และการพฒันาระบบการเรยีนรู้
ตลอดชวีติเพื่อพฒันาผูเ้รยีนให้สามารถก ากบัการเรยีนรูท้ี่เหมาะสมกบัตนเองได้อย่างต่อเนื่องแมจ้ะออกจาก
ระบบการศกึษาแล้ว รวมถงึความตระหนักถงึพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย ตลอดจนพฒันาและรกัษา
กลุ่มผู้มีความสามารถพิเศษของพหุปัญญาแต่ละประเภท และการปฏิรูประบบเสรมิสร้างความรอบรู้และ
จติส านึกทางสุขภาพ เพื่อให้คนไทยมศีกัยภาพในการจดัการสุขภาวะที่ดีได้ด้วยตนเอง พร้อมกบัการสร้าง
สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการพฒันาและเสรมิสร้างศกัยภาพทรพัยากรมนุษย์ ทัง้การเสรมิสร้างครอบครวัที่
เขม้แขง็อบอุ่นซึ่งเป็นการวางรากฐานการส่งต่อเดก็และเยาวชนทีม่คีุณภาพสู่การพฒันาในช่วงอายุถดัไป โดย
การส่งเสรมิการเกดิทีม่คีุณภาพ การสรา้งครอบครวัทีเ่หมาะสมกบัคนรุ่นใหม่ การสง่เสรมิบทบาทในการมสีว่น
ร่วมพฒันาคน การพฒันาระบบฐานขอ้มูลเพื่อการพฒันาทรพัยากรมนุษย์ที่มคีวามเชื่อมโยงและบูรณาการ
ขอ้มูลด้านการพฒันาทรพัยากรมนุษย์ระหว่างกระทรวง/หน่วยงานที่เกี่ยวขอ้ง และการเสรมิสรา้งศกัยภาพ
การกฬีาในการสรา้งคุณค่าทางสงัคมและพฒันาประเทศในการใชก้จิกรรมนันทนาการและกฬีาเป็นเครื่องมอื
ในการเสรมิสรา้งสุขภาวะของประชาชนอย่างครบวงจรและมคีุณภาพมาตรฐาน รวมถงึการพฒันาทกัษะดา้น
กฬีาสูค่วามเป็นเลศิและกฬีาเพือ่การอาชพี 

๒. เป้าหมาย 
๒.๑ คนไทยเป็นคนด ีคนเก่ง มคีุณภาพ พรอ้มส าหรบัวถิชีวีติในศตวรรษที ่๒๑ 
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๒.๒ สงัคมไทยมสีภาพแวดลอ้มทีเ่อือ้และสนบัสนุนต่อการพฒันาคนตลอดช่วงชวีติ 

๓. ตวัช้ีวดั 
๓.๑ การพฒันาคุณภาพชวีติ สุขภาวะ และความเป็นอยู่ทีด่ขีองคนไทย 
๓.๒ ผลสมัฤทธิท์างการศกึษาและการเรยีนรูต้ลอดชวีติ 
๓.๓ การพฒันาสงัคมและครอบครวัไทย 

๔. ประเดน็ยุทธศาสตรช์าติด้านการพฒันาและเสริมสร้างศกัยภาพทรพัยากรมนุษย ์
๔.๑ การปรบัเปลีย่นค่านิยมและวฒันธรรม มุ่งเน้นใหส้ถาบนัทางสงัคมร่วมปลูกฝังค่านิยมวฒันธรรม

ทีพ่งึประสงค์ โดยบูรณาการร่วมระหว่าง “ครอบครวั ชุมชน ศาสนา การศกึษา และสื่อ” ในการหล่อหลอมคน
ไทยใหม้คีุณธรรม จรยิธรรม ในลกัษณะทีเ่ป็น ‘วถิ’ี การด าเนินชวีติ 

๔.๑.๑ การปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมผ่านการเลี้ยงดูในครอบครัว โดยส่งเสริมให้
ครอบครวัมีความอบอุ่น ด าเนินชีวติโดยยึดมัน่ในคุณธรรม จรยิธรรม มธัยสัถ์ อดออม ซื่อสตัย์ และแนว
ปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง มกีารจดักจิกรรมทีช่่วยเสรมิสรา้งคุณลกัษณะดงักล่าว รวมทัง้การพฒันาพอ่แม่
ใหเ้ป็นแบบอย่างทีด่ใีนการด าเนินชวีติ 

๔.๑.๒ การบูรณาการเรื่องความซื่อสตัย์ วนิัย คุณธรรม จรยิธรรม ในการจดัการเรยีนการ
สอนในสถานศกึษา โดยให้สถานศกึษาสอดแทรกการปลูกฝังคุณธรรม จรยิธรรม และการมจีิตสาธารณะเขา้
ไปในทุกสาระวชิาและในทุกกจิกรรม รวมทัง้ปรบัสภาพแวดลอ้มทัง้ภายในและภายนอกสถานศกึษาใหเ้อื้อต่อ
การมคีุณธรรม จรยิธรรม และจติสาธารณะ รวมถงึการรกัษาขนบธรรมเนียมและประเพณีอนัดงีาม 

๔.๑.๓ การสร้างความเข้มแขง็ในสถาบนัทางศาสนา เพื่อเผยแผ่หลกัค าสอนที่ดีงามให้แก่
ประชาชน โดยพฒันา ผู้เผยแผ่ศาสนาให้ประพฤติปฏบิตัิตวัเป็นแบบอย่างตาม ค าสอนที่ถูกต้องของแต่ละ
ศาสนา รวมทัง้มีการเผยแผ่หลักธรรมค าสอนทางศาสนาที่สอดคล้องกับการด าเนินชีวติที่เข้าใจง่าย และ
สามารถน าไปปฏบิตัไิดจ้รงิ 

๔.๑.๔ การปลูกฝังค่านิยมและวฒันธรรมโดยใช้ชุมชนเป็นฐาน โดยการพฒันาผู้น าชุมชนให้
เป็นต้นแบบของการมีคุณ ธรรมจริยธรรม การสร้างความ เข้มแข็งให้ชุ มชนในการจัดกิจกรรม
สาธารณประโยชน์ การจดัระเบยีบสงัคม และการน าเยาวชนเขา้มามสี่วนร่วมในการท ากจิกรรม รวมถงึการ
ลงโทษผูล้ะเมดิบรรทดัฐานทีด่ทีางสงัคม 

๔.๑.๕ การสรา้งค่านิยมและวฒันธรรมทีพ่งึประสงคจ์ากภาคธุรกจิ โดยกระตุ้นใหภ้าคธุรกจิมี
การบรหิารจดัการอย่างมธีรรมาภบิาล พฒันาสร้างความรู้สกึรบัผดิชอบต่อสงัคมของคนทุกคนในบรษิทั  ทัง้
พนักงานและลูกค้า ปรบัเปลี่ยนทศันคตกิารค านวณผลตอบแทนให้ค านึงถงึต้นทุนทางสงัคม ส่งเสรมิการจดั
กจิกรรมเพือ่ตอบแทนสงัคม รวมทัง้กระตุน้ใหเ้กดิการประกอบธุรกจิเพือ่สงัคม 

๔.๑.๖ การใชส้ื่อและสื่อสารมวลชนในการปลูกฝังค่านิยมและวฒันธรรมของคนในสงัคม โดย
ส่งเสรมิให้สื่อและสื่อสารมวลชนปฏบิตัติามจรรยาบรรณสื่ออย่างเคร่งครดั การจดัเวลาและพื้นที่ออกอากาศ
ให้แก่สื่อสร้างสรรค์ ในช่วงเวลาที่มผีู้ชมมากที่สุด รวมทัง้การส่งเสรมิการใช้สื่อออนไลน์และเครอืข่ายสงัคม
ออนไลน์อย่างสร้างสรรค ์น าเสนอตวัอย่างของการมคีุณธรรม จรยิธรรม และการมจีติสาธารณะ เพื่อปลูกฝัง
คุณธรรม จรยิธรรม และค่านิยมทีพ่งึประสงค ์
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๔.๑.๗ การส่งเสรมิให้คนไทยมีจิตสาธารณะและมคีวามรบัผิดชอบต่อส่วนรวม โดยสร้าง
ความตระหนักให้ประชาชนรู้จกัหน้าที่ของตนเอง การตรงต่อเวลา การยอมรบัความหลากหลาย เหน็คุณค่า
และความส าคญัในการประกอบสมัมาอาชีพหรอืมงีานท า เน้นการพึ่งพาตนเอง และมคีวามรบัผดิชอบต่อ
สงัคมและต่อผูอ้ื่น และเป็นพลเมอืงทีด่ ีและส่งเสรมิใหม้วีฒันธรรมการท างานเพื่อส่วนรวม สนับสนุน ส่งเสรมิ 
เป้าหมายของประเทศและยุทธศาสตรช์าต ิ

๔.๒ การพฒันาศกัยภาพคนตลอดช่วงชวีติ มุ่งเน้นการพัฒนาคนเชงิคุณภาพในทุกช่วงวยั ตัง้แต่ช่วง
การตัง้ครรภ์ปฐมวยั วยัเดก็ วยัรุ่น วยัเรยีน วยัผูใ้หญ่ วยัแรงงาน และวยัผูส้งูอายุ เพื่อสรา้งทรพัยากรมนุษยท์ี่
มศีกัยภาพ มทีกัษะความรู้ เป็นคนด ีมวีนิัย เรยีนรู้ได้ด้วยตนเองในทุกช่วงวยั มคีวามรอบรู้ทางการเงนิ  มี
ความสามารถในการวางแผนชวีติและการวางแผนทางการเงนิที่เหมาะสมในแต่ละช่วงวยั และความสามารถ
ในการด ารงชวีติอย่างมคีุณค่า รวมถงึการพฒันาและปรบัทศันคตใิหค้นทุกช่วงวยัทีเ่คยกระท าผดิไดก้ลบัมาใช้
ชวีติในสงัคมไดอ้ย่างสงบสุขและเป็นก าลงัส าคญัในการพฒันาประเทศ 

๔.๒.๑ ช่วงการตัง้ครรภ์/ปฐมวยั เน้นการเตรยีมความพร้อมให้แก่พ่อแม่ก่อนการตัง้ครรภ์ 
สง่เสรมิอนามยัแม่และเดก็ตัง้แต่เริม่ตัง้ครรภ ์ส่งเสรมิการเกดิอย่างมคีุณภาพ สนับสนุนการเลีย้งลูกดว้ยนมแม่ 
การส่งเสริมการให้สารอาหารที่จ าเป็นต่อสมองเด็ก และให้มีการลงทุนเพื่อการพัฒนาเด็กปฐมวัยให้มี
พฒันาการทีส่มวยัในทุกดา้น 

๔.๒.๒ ช่วงวยัเรยีน/วยัรุ่น ปลูกฝังความเป็นคนดี มีวนิัย พฒันาทกัษะความสามารถการ
เรยีนรูท้ีส่อดรบักบัทกัษะในศตวรรษที ่๒๑ โดยเฉพาะทกัษะดา้นการคดิวเิคราะห ์สงัเคราะห ์ความสามารถใน
การแก้ปัญหาที่ซบัซ้อน มภีูมคิุม้กนัต่อปัญหาหรอือาชญากรรมต่าง ๆ มคีวามคดิสรา้งสรรค ์มคีวามสามารถ
ในการท างานร่วมกบัผูอ้ื่น มคีวามยดืหยุ่นทางความคดิ รวมถงึทกัษะด้านภาษา ศลิปะ และความสามารถใน
การใช้เทคโนโลย ีและได้รบัการพฒันาเต็มตามศกัยภาพสอดคล้องกบัความสามารถ ความถนัดและความ
สนใจ รวมถงึการวางพืน้ฐานการเรยีนรูเ้พื่อการวางแผนชวีติและวางแผนทางการเงนิทีเ่หมาะสมในแต่ละช่วง
วยัและน าไปปฏบิตัไิด ้ตลอดจนการพฒันาทกัษะการเรยีนรูท้ีเ่ชื่อมต่อกบัโลกการท างาน รวมถงึทกัษะอาชพีที่
สอดคลอ้งกบั 
ความต้องการของประเทศ มีทักษะชีวิต สามารถอยู่ร่วมและท างานกับผู้อื่นได้ภายใต้สังคมที่เป็นพหุ
วฒันธรรม 

๔.๒.๓ ช่วงวัยแรงงาน ยกระดับศักยภาพ ทักษะ และสมรรถนะแรงงานอย่างต่อเนื่อง
สอดคล้องกบัความสามารถเฉพาะบุคคล และความต้องการของตลาดแรงงาน มีการท างานตามหลักการ
ท างานที่มคีุณค่าเพื่อสร้างผลติภาพเพิม่ให้กบัประเทศ มวีฒันธรรมการท างานที่พงึประสงค์ มคีวามรู้ความ
เขา้ใจและมทีกัษะทางการเงนิเพื่อให้สามารถบรหิารจดัการการเงนิของตนเองและครอบครวั มกีารวางแผน
ทางการเงนิและมีการออม การรบัผิดชอบของพ่อแม่ต่อครอบครวั มีการพฒันาระบบการเรยีนรู้ และการ
อ านวยความสะดวกด้านความรู ้เพื่อพฒันาความรู ้แรงงานฝีมอื ความช านาญพเิศษ การเป็นผู้ประกอบการ
ใหม่ และการพฒันาต่อยอดความรูใ้นการสรา้งสรรคง์าน      ใหม่ ๆ รวมทัง้มาตรการขยายอายุการท างาน 
   ๔.๒.๔ ช่วงวยัผูสู้งอายุสง่เสรมิใหผู้ส้งูอายุเป็นพลงัในการขบัเคลื่อนประเทศ ส่งเสรมิใหม้กีาร
ท างานหลงัเกษียณ ผ่านการเสรมิทกัษะการด ารงชวีติ ทกัษะอาชพีในการหารายได้ มงีานท าที่เหมาะสมกบั
ศกัยภาพ มกีารสรา้งเสรมิสุขภาพ ฟ้ืนฟูสุขภาพ การป้องกนัโรคใหแ้ก่ผูสู้งอายุ พรอ้มกบัจดัสภาพแวดลอ้มให้
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เป็นมติรกบัผูส้งูอายุ และหลกัประกนัทางสงัคมทีส่อดคลอ้งกบัความจ าเป็นพืน้ฐานในการด ารงชวีติ การมสีว่น
ร่วมของผูส้งูอายุในสงัคม 

๔.๓ ปฏริปูกระบวนการเรยีนรูท้ีต่อบสนองต่อการเปลีย่นแปลงในศตวรรษที ่๒๑ โดยมุ่งเน้นผูเ้รยีนให้
มทีกัษะการเรยีนรูแ้ละมใีจใฝ่เรยีนรูต้ลอดเวลา มกีารออกแบบระบบการเรยีนรูใ้หม่ การเปลีย่นบทบาทครู การ
เพิม่ประสทิธภิาพระบบบรหิารจดัการศกึษา และการพฒันาระบบการเรยีนรูต้ลอดชวีติ การสรา้งความตื่นตวั 
ให้คนไทยตระหนักถึงบทบาท ความรบัผิดชอบ และการวางต าแหน่งของประเทศไทยในภูมิภาคเอเชีย
อาคเนย์และประชาคมโลก การวางพื้นฐานระบบรองรบัการเรยีนรู้โดยใช้ดิจิทลัแพลตฟอร์ม และการสร้าง
ระบบการศกึษาเพือ่เป็นเลศิทางวชิาการระดบันานาชาต ิ

๔.๓.๑ การปรบัเปลีย่นระบบการเรยีนรูใ้หเ้อื้อต่อการพฒันาทกัษะส าหรบัศตวรรษที ่๒๑ โดย
ออกแบบกระบวนการเรยีนรูใ้นทุกระดบัชัน้อย่างเป็นระบบ ตัง้แต่ระดบัปฐมวยัจนถงึอุดมศกึษาทีมุ่่งเน้นการใช้
ฐานความรูแ้ละระบบคดิในลกัษณะสหวทิยาการ อาท ิความรูท้างวทิยาศาสตรแ์ละการตัง้ค าถาม ความเขา้ใจ
และความสามารถในการใช้เทคโนโลย ีความรูท้างวศิวกรรมศาสตรแ์ละการคดิเพื่อหาทางแก้ปัญหา ความรู้
และทกัษะทางศลิปะ และความรูด้า้นคณิตศาสตรแ์ละระบบคดิของเหตุผลและการหาความสมัพนัธ ์การพฒันา
ระบบการเรยีนรูเ้ชงิบูรณาการทีเ่น้นการลงมอืปฏบิตั ิมกีารสะทอ้นความคดิ/ทบทวนไตร่ตรอง การสรา้งผูเ้รยีน
ให้สามารถก ากับการเรียนรู้ของตนได้ การหล่อหลอมทักษะการเรียนรู้และความคิดสร้างสรรค์ที่ผู้เรียน
สามารถน าองคค์วามรูไ้ปใชใ้นการสรา้งรายไดห้ลายช่องทาง รวมทัง้การเรยีนรูด้า้นวชิาชพีและทกัษะชวีติ 

๔.๓.๒ การเปลี่ยนโฉมบทบาท ‘ครู’ให้เป็นครูยุคใหม่ โดยปรบับทบาทจาก “ครูสอน” เป็น
“โคช้” หรอื “ผูอ้ านวยการการเรยีนรู้” ท าหน้าทีก่ระตุ้น สรา้งแรงบนัดาลใจ แนะน าวธิเีรยีนรูแ้ละวธิจีดัระเบยีบ
การสร้างความรู ้ออกแบบกจิกรรมและสร้างนวตักรรมการเรยีนรูใ้ห้ผู้เรยีน และมบีทบาทเป็นนักวจิยัพฒันา
กระบวนการเรยีนรูเ้พื่อผลสมัฤทธิข์องผูเ้รยีน รวมทัง้ปรบัระบบการผลติและพฒันาครูตัง้แต่การดงึดดู คดัสรร
ผู้มีความสามารถสูงให้เข้ามาเป็นครูคุณภาพ มีระบบการพัฒนาศักยภาพและสมรรถนะครูอย่างต่อเนื่อง 
ครอบคลุมทัง้เงนิเดือน เส้นทางสายอาชีพ การสนับสนุนสื่อการสอน และสร้างเครอืข่ายพฒันาครูให้มกีาร
แลกเปลี่ยนเรยีนรู้ระหว่างกนั รวมถงึการพฒันาครูที่มคีวามเชี่ยวชาญด้านการสอนมาเป็นผู้สร้างครูรุ่นใหม่
อย่างเป็นระบบ และวดัผลงานจากการพฒันาผูเ้รยีนโดยตรง 

๔.๓.๓ การเพิ่มประสิทธิภาพระบบบรหิารจดัการศึกษาในทุกระดบั ทุกประเภท จดัให้มี
มาตรฐานขัน้ต ่าของโรงเรยีนในทุกระดบั จดัโครงสร้างการจดัการการศึกษาเพื่อสร้างความรบัผดิชอบต่อ
ผลลพัธ์และใหเ้อือ้ต่อการเขา้ถงึการศกึษาอย่างเสมอภาค ทัว่ถงึ และใชท้รพัยากรไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ การ
ยกระดบัสถาบนัการศกึษาในสาขาที่มคีวามเชี่ยวชาญสู่ความเป็นเลศิ ปฏริูปการคลงัด้านการศกึษาเพื่อเพิม่
คุณภาพและประสทิธภิาพการจดัการศกึษาโดยการจดัสรรงบประมาณตรงสู่ผูเ้รยีน สง่เสรมิการมสี่วนร่วมจาก
ภาคเอกชนในการจดัการศกึษา พฒันาระบบประกนัคุณภาพการศกึษาโดยแยกออกจากระบบการประเมนิและ
การรบัรอง คุณภาพที่เน้นผลลพัธ์ที่ตัวผู้เรยีน รวมทัง้มีการปฏิรูประบบการสอบที่น าไปสู่การวดัผลในเชิง
ทกัษะทีจ่ าเป็นส าหรบัศตวรรษที ่๒๑ มากกว่าการวดัระดบัความรู ้ตลอดจนมกีารวจิยัและใชเ้ทคโนโลยใีนการ
สร้างและจดัการความรูใ้นการจดัการเรยีนการสอน การจดัการศกึษาเพื่อพฒันาทกัษะอาชพีที่สอดคล้องกบั
บรบิทพืน้ที ่



 
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า ๔๗ 

   ๔.๓.๔ การพัฒนาระบบการเรยีนรู้ตลอดชีวิต โดยเน้นการจดัระบบการศึกษาและระบบ
ฝึกอบรมบนฐานสมรรถนะทีม่คีุณภาพสูงและยดืหยุ่นผ่านการพฒันากลไกต่าง ๆ อาท ิการพฒันาการศกึษา
ออนไลน์แบบเปิด การพฒันาระบบการเรยีนรูเ้กี่ยวกบัทกัษะการรูด้จิทิลั การมรีะบบเทยีบโอนประสบการณ์  
ระบบธนาคารหน่วยกติ มาตรการจูงใจใหค้นเขา้สู่การยกระดบัทกัษะ การใหส้ถานประกอบการเพิม่ผลติภาพ
แรงงานผ่านการพฒันาความสามารถทางวชิาชีพอย่างต่อเนื่องภายใต้กรอบคุณวุฒวิชิาชพี นอกจากนี้ ต้อง
พฒันาระบบการเรยีนรู้ในชุมชนให้เขา้ถงึความรูไ้ด้ทุกที่ ทุกเวลา ปรบัปรุงแหล่งเรยีนรู้ในชุมชนให้เป็นพื้นที่
เรยีนรูเ้ชงิสรา้งสรรคแ์ละมชีวีิต รวมถงึการเรยีนรูแ้ละทบทวนทกัษะพื้นฐาน ได้แก่ การอ่านออก-เขยีนได-้คดิ
เลขเป็น โดยระดมทรพัยากรจากภาคเอกชนและภาคประชาสงัคม การพฒันาทศันคติและแรงบนัดาลใจที่
อยากเรยีนรู้ การสร้างนิสยัใฝ่เรยีนรู้ และให้ผู้เรยีนได้ตระหนักถึงสิ่งที่เกิดขึ้นรอบตัว รวมทัง้น าความรู้ไป
พฒันาต่อยอดหรอืประยุกตใ์ชใ้นการด าเนินชวีติได ้

๔.๓.๕ การสร้างความตื่นตัวให้คนไทยตระหนักถึงบทบาท ความรบัผดิชอบ และการวาง
ต าแหน่งของประเทศไทยในภูมภิาคเอเชียอาคเนย์และประชาคมโลก บนพื้นฐานของความเขา้ใจลุ่มลึกใน
ประวตัิศาสตร์ ประเพณี วฒันธรรมของไทยและพฒันาการของประเทศเพื่อนบ้าน เพิม่การรบัรู้ของคนไทย
ดา้นพหุวฒันธรรม การเหน็คุณค่าและมคีวามอดกลัน้ต่อความแตกต่างทางความเชื่อ ความคดิ วถิชีวีติ ผ่าน
ความสามารถในการใชภ้าษาเพื่อนบ้าน การแลกเปลี่ยนเดก็ เยาวชน และนักเรยีน การฝังตวัและการท างาน
ระยะสัน้ในประเทศเพือ่นบา้นในภูมภิาคเอเชยีอาคเนย ์
   ๔.๓.๖ การวางพื้นฐานระบบรองรบัการเรยีนรูโ้ดยใช้ดจิทิลัแพลตฟอรม์ โดยเน้นการพฒันา
ทกัษะดจิทิลั ทกัษะการคดักรองความรู ้องคค์วามรู ้การใชเ้ทคโนโลยผีสมผสานกบัคุณค่าของครูไปพรอ้มกนั 
การพฒันาสือ่การเรยีนรูท้ีม่คีุณภาพทีป่ระชาชนสามารถเขา้ถงึทรพัยากรและใชป้ระโยชน์จากระบบการเรยีนรู้ 
และพฒันาตนเองผ่านเทคโนโลยกีารเรยีนรูส้มยัใหม่ใหเ้กดิประโยชน์สูงสุด 
   ๔.๓.๗ การสร้างระบบการศึกษาเพื่อเป็นเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติโดยเน้นการ
เสรมิสรา้งและพฒันาศกัยภาพสถาบนัการศกึษาที่มคีวามเชี่ยวชาญและมคีวามโดดเด่นเฉพาะสาขาสู่ระดบั
นานาชาติ ในการให้บรกิารทางการศึกษา วชิาการ และการพัฒนาสมรรถนะแรงงาน ควบคู่กับการสร้าง
เครอืขา่ยความร่วมมอืทางวชิาการและการแลกเปลีย่นนกัเรยีน นกัศกึษา และบุคลากรทางการศกึษาเพือ่สรา้ง
ความแขง็แกร่งทางวชิาการ เป็นศูนยฝึ์กอบรม และศูนยท์ดสอบสมรรถนะในระดบัภูมภิาค 

๔.๔ การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย อาทิ ภาษา ตรรกะและคณิตศาสตร์ด้าน
ทัศนะและมิติ ดนตรี กีฬาและการเคลื่อนไหวของร่างกาย การจดัการตนเอง มนุษยสมัพันธ์ รวมถึงผู้มี
ความสามารถอนัโดดเด่นดา้นใดดา้นหนึ่งหรอืหลายดา้น โดยการพฒันาและรกัษากลุ่มผูม้ีความสามารถพเิศษ
ของพหุปัญญาแต่ละประเภท การสร้างสภาพแวดล้อมและระบบสนับสนุนประชากรไทยมอีาชีพบนฐานพหุ
ปัญญา การสรา้งเสรมิศกัยภาพผูม้คีวามสามารถพเิศษใหส้ามารถต่อยอดการประกอบอาชพีไดอ้ย่างมัน่คง 

๔.๔.๑ การพฒันาและส่งเสรมิพหุปัญญาผ่านครอบครวั ระบบสถานศกึษา สภาพแวดล้อม 
รวมทัง้สื่อ ตัง้แต่ระดับปฐมวยั เพื่อสร้างเด็กและเยาวชนไทยมีการพัฒนาที่สมดุล มีทางเลือกในการใช้
ศกัยภาพพหุปัญญาในการด ารงชวีติ เกดิอาชพีบนฐานพหุปัญญาทีส่งัคมยอมรบัและเหน็ความส าคญั รวมทัง้
มกีลไกคดักรองและส่งเสรมิเดก็และเยาวชนทีม่คีวามสามารถพเิศษ จดัโรงเรยีน ระบบเสรมิประสบการณ์การ
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มสี่วนร่วมของภาคเอกชน ตลอดจนสรา้งมาตรการจงูใจ เพื่อพฒันาผูม้คีวามสามารถพเิศษผลกัดนัใหป้ระเทศ
ไทยมบีทบาทเด่นในประชาคมโลก ทัง้ดา้นกฬีา ภาษาและวรรณกรรม สุนทรยีศลิป์ ตลอดจนการวจิยั 
   ๔.๔.๒ การสร้างเสน้ทางอาชีพ สภาพแวดล้อมการท างาน และระบบสนับสนุนที่เหมาะสม
ส าหรบัผูม้คีวามสามารถพเิศษผ่านกลไกต่าง ๆ โดยจดัใหม้โีครงสรา้งพืน้ฐาน เครื่องมอืการท างานทีเ่หมาะสม
การสรา้งระบบเชื่อมโยงเครอืขา่ยวจิยักบัศูนยค์วามเป็นเลศิทีม่อียู่ในปัจจุบนัในรูปแบบการร่วมมอื การมกีลไก
การท างานในลกัษณะการรวมตวัของกลุ่มคนในหลายสาขาวชิา เพือ่รวมนกัวจิยัและนกัเทคโนโลยชีัน้แนวหน้า
ให้สามารถต่อยอดงานวจิยัที่สามารถตอบโจทย์การพฒันาประเทศ การสร้างความร่วมมอืและเชื่อมต่อกบั
สถาบนัวจิยัอื่น ๆ ทัว่โลก เพื่อสรา้งความเขม้แขง็ใหน้ักวจิยัความสามารถสูงของไทย รวมถงึการเปิดพืน้ทีใ่น
การสรา้งเสรมิศกัยภาพผูม้คีวามสามารถพเิศษใหส้ามารถต่อยอดการประกอบอาชพีไดอ้ย่างมัน่คง 

๔.๔.๓ การดงึดูดกลุ่มผูเ้ชีย่วชาญต่างชาตแิละคนไทยทีม่คีวามสามารถในต่างประเทศใหม้า
สรา้งและพฒันาเทคโนโลยแีละนวตักรรมให้กบัประเทศ ทัง้ในรูปแบบการท างานชัว่คราวและถาวรตามความ
เหมาะสมของเป้าหมายการพฒันาประเทศในช่วงระยะเวลาต่าง ๆ รวมถงึผู้มคีวามสามารถที่มศีกัยภาพสูง
ดา้นต่าง ๆ ลูกหลานชาวต่างชาตทิี่ก าเนิดในประเทศไทยทีม่คีวามสามารถพเิศษ และการรบัเดก็และเยาวชน
ทีม่คีวามสามารถพเิศษจากทัว่โลก และผูเ้ชีย่วชาญทีม่ีศกัยภาพหรอืทกัษะสูงในสาขาต่าง ๆ ทีเ่ป็นประโยชน์
ในประเทศไทยไดแ้สดงศกัยภาพและใชค้วามสามารถในการท าประโยชน์และสรา้งชื่อเสยีงใหแ้ก่ประเทศ 

๔.๕ การเสรมิสร้างให้คนไทยมสีุขภาวะที่ดคีรอบคลุมทัง้ด้าน กาย ใจ สตปัิญญา และสงัคม มุ่งเน้น
การเสรมิสร้างการจดัการสุขภาวะในทุกรูปแบบ ที่น าไปสู่การมศีักยภาพในการจดัการสุขภาวะที่ดีได้ด้วย
ตนเอง พรอ้มทัง้สนับสนุนใหทุ้กภาคส่วนมสี่วนร่วมในการสรา้งเสรมิใหค้นไทยมสีุขภาวะทีด่ ีและมทีกัษะดา้น
สุขภาวะทีเ่หมาะสม 

๔.๕.๑ การสรา้งความรอบรูด้า้นสุขภาวะ โดยพฒันาองคค์วามรูแ้ละการสือ่สารดา้นสุขภาวะที่
ถูกตอ้งและเชื่อถอืไดใ้หแ้ก่ประชาชน พรอ้มทัง้เฝ้าระวงัและจดัการกบัความรูด้า้นสุขภาวะทีไ่ม่ถูกต้อง จนเกดิ
เป็นทกัษะทางปัญญาและสงัคมทีเ่ป็นการเพิม่ศกัยภาพในการจดัการสุขภาวะตนเองของประชาชน อาทิ การ
ปรบัเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพของตนเองให้มคีวามเหมาะสม และการมกีิจกรรมทางกายที่เพยีงพอในการ
ด ารงชวีติ 

๔.๕.๒ การป้องกนัและควบคุมปัจจยัเสีย่งที่คุกคามสุขภาวะ โดยผลกัดนัการสร้างเสรมิสุข
ภาวะในทุกนโยบายทีใ่ห้หน่วยงานทุกภาคส่วนมสี่วนร่วมในการรบัผดิชอบต่อสุขภาพของประชาชน เพื่อลด
ภยัคุกคามทีเ่ป็นอุปสรรคต่อการพฒันาสุขภาวะคนไทย 

๔.๕.๓ การสร้างสภาพแวดล้อมที่ เอื้อต่อการมีสุขภาวะที่ดีโดยส่งเสริมให้มีการจัด
สภาพแวดลอ้มทางกายภาพทีเ่ป็นมติรต่อสุขภาพและเอื้อต่อการมกีจิกรรมส าหรบัยกระดบัสุขภาวะของสงัคม 
จดัท ามาตรการทางการเงนิการคลงัทีส่นบัสนุนสนิคา้ทีเ่ป็นมติรต่อสุขภาพ สนบัสนุนการพฒันาเทคโนโลยแีละ
นวตักรรมทีช่่วยในการเสรมิการมสีุขภาวะ รวมทัง้ก าหนดใหม้กีารประเมนิผลกระทบด้านสุขภาพ โดยชุมชน
และภาคประชาชนก่อนการด าเนินโครงการทีอ่าจกระทบต่อระดบัสุขภาวะ 

๔.๕.๔ การพัฒนาระบบบริการสุขภาพที่ทันสมัยสนับสนุนการสร้างสุขภาวะที่ดีโดยน า
เทคโนโลยแีละนวตักรรมสมยัใหม่มาใชใ้นการสรา้งความเลศิทางดา้นบรกิารทางการแพทยแ์ละสุขภาพแบบ
ครบวงจรและทนัสมยั ที่รวมไปถงึการพฒันาปัญญาประดษิฐ์ในการให้ค าปรกึษา วนิิจฉัย และพยากรณ์การ



 
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า ๔๙ 

เกดิโรคล่วงหน้า การพฒันาระบบการดแูลสุขภาพทางไกลใหม้คีวามหลากหลาย เขา้ถงึงา่ย เพื่อเป็นการแกไ้ข
ปัญหาบุคลากรทางการแพทย์ที่มีความเชี่ยวชาญในพื้นที่ห่างไกล มีการเชื่อมโยงผลิตภัณฑ์เข้ากับ
อินเทอร์เน็ต ทางด้านสุขภาพ และจดัให้มีระบบการเก็บข้อมูลสุขภาพของประชาชนตลอดช่วงชีวิตให้มี
ประสทิธิภาพ โดยอยู่บนพื้นฐานความยัง่ยนืทางการคลงั รวมถึงการปฏิรูประบบการเก็บภาษีและรายจ่าย
เพื่อให้บริการด้านสุขภาพ ตลอดจนการปฏิรูประบบหลักประกันสุขภาพในการสร้างสุขภาวะที่ดีให้กับ
ประชาชนทุกช่วงวยัอย่างมปีระสทิธภิาพ พอเพยีง เป็นธรรม และยัง่ยนื 

๔.๕.๕ การส่งเสรมิให้ชุมชนเป็นฐานในการสร้างสุขภาวะที่ดีในทุกพื้นที่ โดยให้ชุมชนเป็น
แหล่งบ่มเพาะจติส านึกการมสีุขภาพดขีองประชาชน ผ่านการจดัการความรูด้้านสุขภาพที่เป็นประโยชน์และ
สนับสนุนให้มีการแลกเปลี่ยนเรยีนรู้ การสร้างสุขภาวะที่พึงประสงค์ระหว่างกัน โดยรฐัจะท าหน้าที่เป็นผู้
อ านวยความสะดวกที่ส าคญัในการอ านวยความสะดวกให้ชุมชนสามารถสรา้งการมสีุขภาวะดขีองตนเองได ้
เพือ่ใหชุ้มชนเป็นพืน้ทีส่ าคญัในการจดัการสุขภาวะของแต่ละพืน้ที ่

๔.๖ การสรา้งสภาพแวดลอ้มทีเ่อื้อต่อการพฒันาและเสรมิสรา้งศกัยภาพทรพัยากรมนุษย ์มุ่งเน้นการ
สร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย การส่งเสริมบทบาทในการมีส่วนร่วมของภาครัฐ ภาคเอกชน 
ครอบครวัและชุมชนในการพฒันาทรพัยากรมนุษย์ การปลูกฝังและพัฒนาทักษะนอกห้องเรยีน และการ
พฒันาระบบฐานขอ้มลูเพือ่การพฒันาทรพัยากรมนุษย์ 
   ๔.๖.๑ การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครวัไทย โดยส่งเสรมิการเกิดอย่างมคีุณภาพ มี
พฒันาการสมวยั พฒันาทกัษะชวีติและการเรยีนรู ้การท างานและการด ารงชวีติอย่างมคีุณภาพของประชากร
แต่ละช่วงวยั โดยเริม่จากการสร้างและพัฒนาบุตรที่มีคุณภาพ เพื่อส่งเสริมการเกิดที่มีคุณภาพในกลุ่ม
ประชากรวยัเจรญิพนัธุ์ทุกกลุ่มให้มปีระชากรที่มคีุณภาพ รวมถึงการสร้างครอบครวัที่เหมาะสมกบัโลกใน
ศตวรรษที่ ๒๑ โดยส่งเสรมิความรู้ในการวางแผนชีวิตที่เหมาะสมกับค่านิยมของคนรุ่นใหม่ และการจดั
กจิกรรมทีเ่หมาะสมบนฐานความรูท้างวชิาการตัง้แต่ช่วงตัง้ครรภแ์ละถงึช่วงอายุต่าง ๆ โดยใหทุ้กภาคส่วนใน
สงัคมเขา้มามสี่วนร่วม พรอ้มทัง้การพฒันาสภาพแวดลอ้มทีเ่อื้อต่อการสรา้งครอบครวัอบอุ่นเขม้แขง็ โดยเน้น
การส่งเสรมิการเกื้อกูลกนัของคนทุกวยัในครอบครวัในการดูแลสมาชกิในครอบครวั การส่งเสรมินโยบายการ
สรา้งความสมดุลระหว่างชวีติและการท างาน การสง่เสรมิสนับสนุนภาคเอกชน สถานประกอบการจดับรกิารที่
ส่งเสรมิและพัฒนาทรพัยากรมนุษย์และสนับสนุนครอบครวัในการเลี้ยงดูบุตรและการดูแลผู้สูงอายุ การ
สนับสนุนบทบาทของชุมชน องคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ในการเขา้มาเสรมิสรา้งความเขม้แขง็ของครอบครวั 
รวมทัง้ปรบัปรุงกฎหมาย ก าหนดบทบาทและจดัสรรทรพัยากรใหอ้งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ในการเสรมิพลงั
ครอบครวั ควบคู่กบัการปฏริูปสื่อให้มบีทบาทในเชงิสรา้งสรรค์ในการให้ความรู้ต่อการพฒันาและเสรมิสรา้ง
ความเขม้แขง็ครอบครวั 

๔.๖.๒ การส่งเสริมบทบาทการมีส่วนร่วมของภาครฐั ภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน่ ครอบครวัและชุมชนในการพฒันาทรพัยากรมนุษย์ เขา้มามสี่วนร่วมในการสร้างบรรทดัฐานที่ดีใน
สงัคม การสรา้งกระบวนการเรยีนรูแ้ละพฒันาทกัษะของประชากรใหส้อดคลอ้งกบัความเปลีย่นแปลงของโลก
ในอนาคต สร้างความตระหนักถึงความส าคญัของการพฒันาตนเองและการมสี่วนร่วมในการแก้ปัญหาและ
พฒันาสงัคม รวมทัง้สนับสนุนดา้นวชิาการและสรา้งนวตักรรมทีส่นับสนุนการพฒันาและเสรมิสรา้งศกัยภาพ
คน 



 
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า ๕๐ 

๔.๖.๓ การปลูกฝังและพฒันาทกัษะนอกหอ้งเรยีน โดยเน้นใหพ้่อแม่มวีฒันธรรมทีป่ลูกฝังให้
ลูกเพิม่พูนทกัษะการเรยีนรู้ชวีติ ดนตร ีกฬีา ศลิปะ รวมทัง้ส่งเสรมิให้ทุกภาคส่วน เปิดพื้นที่แห่งการเรยีนรู้
และจดักระบวนการเรยีนรูท้ีห่ลากหลายและเหมาะสม เอือ้แก่ครอบครวัทุกลกัษณะ รวมถงึจดัใหม้พีืน้ทีใ่นการ
จดักจิกรรมสาธารณะให้เป็นศูนย์รวมแห่งการถ่ายทอดและแลกเปลี่ยนประสบการณ์การเรยีนรูร้่วมกนั  เพื่อ
สง่เสรมิการใชเ้วลาอย่างสรา้งสรรคแ์ละมคีุณภาพ ตลอดจนการพฒันาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศทีม่คีุณภาพ
และสามารถเขา้ถงึไดง้า่ย 

๔.๖.๔ การพฒันาระบบฐานข้อมูลเพื่อการพฒันาทรพัยากรมนุษย์ ที่มคีวามเชื่อมโยงและ
บูรณาการขอ้มูลด้านการพฒันาทรพัยากรมนุษย์ระหว่างกระทรวง หน่วยงานที่เกี่ยวขอ้ง โดยการเชื่อมโยง
ขอ้มูลรายบุคคลที่เกี่ยวกบัการศกึษา การพฒันาตนเอง สุขภาพและการพฒันาอาชพีในตลอดช่วงชวีติ เพื่อ
เสรมิและสรา้งศกัยภาพของการด าเนินงานการพฒันาทรพัยากรมนุษย์ตามพนัธกจิของแต่ละกระทรวงให้มี
ความเข้มแข็งและตอบโจทย์ประเทศ เป็นฐานข้อมูลการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศไทยที่มี
ประสทิธภิาพและประสทิธผิล สามารถประเมนิจุดอ่อน จุดแขง็ และศกัยภาพบุคคลของประเทศ น าไปสู่การ
ตดัสนิใจระดบันโยบายและปฏบิตั ิเพื่อพฒันาคนไทยอย่างมทีศิทางและสอดคลอ้งกบัการพฒันาประเทศไทย
ในอนาคต รวมถึงข้อมูลที่สนับสนุนการผลิตก าลงัแรงงานที่มทีกัษะตรงต่อความต้องการของตลาดงานใน
อนาคต และใช้ประกอบการตัดสินใจในการศึกษาต่อ ธนาคารคลังสมองเพื่ อรวบรวมผู้สูงอายุที่มีความรู ้
ประสบการณ์ และทกัษะ เพือ่ถ่ายทอดความรู ้ประสบการณ์ และทกัษะ ใหเ้กดิประโยชน์ต่อประเทศชาติ 

๔.๗ การเสรมิสรา้งศกัยภาพการกฬีาในการสรา้งคุณค่าทางสงัคมและพฒันาประเทศ โดยมุ่งส่งเสรมิ
การใชก้จิกรรมนันทนาการและกฬีาเป็นเครื่องมอืในการเสริมสรา้งสุขภาวะของประชาชนอย่างครบวงจรและมี
คุณภาพมาตรฐาน การสรา้งนิสยัรกักฬีาและมนี ้าใจเป็นนักกฬีา และการใชก้ฬีาและนันทนาการในการพฒันา
จติใจ สร้างความสามคัคขีองคนในชาต ิหล่อหลอมการเป็นพลเมอืงดพีฒันาคุณภาพชวีติ รวมทัง้การพฒันา
ทกัษะดา้นกฬีาสู่ความเป็นเลศิและกฬีาเพือ่การอาชพีในระดบันานาชาตใินการสรา้งชื่อเสยีงและเกยีรตภิูมขิอง
ประเทศชาตเิพือ่รองรบัอุตสาหกรรมกฬีา 

๔.๗.๑ การส่งเสรมิการออกก าลงักาย และกฬีาขัน้พื้นฐานให้กลายเป็นวถิชีวีติ โดยส่งเสรมิ
ให้เดก็ เยาวชน ประชาชนทัว่ไป บุคคลกลุ่มพเิศษ และผู้ด้อยโอกาส มคีวามรู้ความเขา้ใจที่ถูกต้องเกี่ยวกบั
การออกก าลังกาย การปฐมพยาบาลเบื้องต้น และการเล่นกีฬาบางชนิดที่มีความจ าเป็นต่อทกัษะในการ
ด ารงชวีติ รวมทัง้การมอีสิระในการประกอบกจิกรรมนันทนาการตามความถนัดหรอืความสนใจเฉพาะบุคคล
และปฏบิตัอิย่างต่อเนื่องจนกลายเป็นวถิชีวีติ เพือ่พฒันาจติใจ สรา้งความสมัพนัธ์อนัด ีหล่อหลอมจติวญิญาณ
และการเป็นพลเมอืงด ี

๔.๗.๒ การส่งเสรมิให้ประชาชนมสี่วนร่วมในกิจกรรมออกก าลงักาย กีฬาและนันทนาการ
โดยเน้นการจดักิจกรรมกีฬา สร้างโอกาสและสนับสนุนการมีส่วนร่วมในกิจกรรมกีฬาอย่างต่อเนื่อง การ
ปลูกฝังใหม้คีุณธรรมของความเป็นนกักฬีา มรีะเบยีบ วนิัย รูแ้พ ้รูช้นะ รูอ้ภยั และรูจ้กัการขอโทษ รวมถงึการ
พัฒนาบุคลากรและโครงสร้างพื้นฐาน ด้านอุปกรณ์ สถานที่ และสิ่งอ านวยความสะดวกทางกีฬาและ
นนัทนาการทีม่ ี
คุณภาพและมาตรฐานสอดคลอ้งกบัความตอ้งการและเหมาะสมกบัประชาชนทุกกลุ่ม ทุกเพศ ทุกวยั 
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๔.๗.๓ การส่งเสรมิการกฬีาเพื่อพฒันาสู่ระดบัอาชพี โดยมุ่งการสรา้งและพฒันานักกฬีาของ
ชาติ การเฟ้นหานักกีฬาที่มีความสามารถ สร้างพื้นที่และโอกาสในการแข่งขนัแสดงศักยภาพ ด้านกีฬา
นนัทนาการ และวทิยาศาสตรก์ารกฬีา การส่งเสรมิการจดักฬีาระดบันานาชาต ิและสรา้งแรงบนัดาลใจในการ
ต่อยอดความส าเร็จจากความเป็นเลิศสู่การประกอบอาชีพและมีเส้นทางอาชีพที่มัน่คง ควบคู่กับส่งเสรมิ
สนับสนุนงานวจิยัและนวตักรรมดา้นการกฬีา นันทนาการ และวทิยาศาสตรก์ารกฬีา การจดัการความรูแ้ละ
พฒันาระบบฐานข้อมูล เพื่อน ามาใช้ส่งเสรมิและสนับสนุนกีฬาเพื่อความเป็นเลิศ กีฬาเพื่อการอาชีพและ
นนัทนาการเชงิพาณิชย ์

๔.๗.๔ การพัฒนาบุคลากรด้านการกีฬาและนันทนาการเพื่อรองรับการเติบโตของ
อุตสาหกรรมกฬีา โดยมุ่งสรา้งและพฒันาบุคลากรดา้นการกฬีาและนันทนาการทัง้ครูหรอืผูส้อนกฬีา ผูต้ดัสนิ
กีฬา นักวทิยาศาสตร์การกีฬา ผู้บรหิารการกีฬา อาสาสมคัรกีฬา ตลอดจนผู้ที่เกี่ยวข้องต่าง ๆ อย่างเป็น
ระบบและมีมาตรฐาน สามารถถ่ายทอดความรู้ให้เด็ก เยาวชน ประชาชนทัว่ไป บุคคลกลุ่มพิเศษ และ
ผู้ด้อยโอกาสได้อย่างถูกต้อง และสามารถต่อยอดศักยภาพในการพัฒนาเป็นบุคลากรทางการกีฬาและ
นันทนาการทีม่มีาตรฐานของประเทศ รวมทัง้สนับสนุนและเสรมิศกัยภาพรองรบัการเตบิโตของอุตสาหกรรม
กฬีาและนันทนาการและการพฒันาให้เป็นศูนย์กลางการลงทุนและฐานการผลติด้านอุตสาหกรรมกีฬาของ
ภูมิภาคเอเชียควบคู่กับการพฒันาการท่องเที่ยวเชิงกีฬาและนันทนาการ การสนับสนุนและส่งเสรมิผลิต
บุคลากรและการพฒันานวตักรรมทีส่นับสนุนอุตสาหกรรมกฬีาและนันทนาการ ตลอดจนมมีาตรการส่งเสรมิ
และสนบัสนุนผูป้ระกอบการกฬีาและนนัทนาการ และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้ง 

ยุทธศาสตรช์าติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสงัคม 
 
๑. บทน า 
  ปัญหาความเหลื่อมล ้าจะเป็นหนึ่งความทา้ทายที่ส าคญัในการพฒันาและยกระดบัประเทศใหส้ามารถ
เตบิโตไดอ้ย่างยัง่ยนื และบรรลุเป้าหมายของการเป็นประเทศทีม่รีายไดสู้งในอกี ๒๐ ปีขา้งหน้า ทัง้นี้ ถงึแมว้่า
หลายทศวรรษที่ผ่านมา ประเทศไทยประสบความส าเรจ็ในการพฒันาประเทศให้ก้าวออกจากภาวะความ
ยากจนแต่การแกปั้ญหาความเหลื่อมล ้าและการสรา้งความเป็นธรรมนับว่ายงัประสบปัญหาทา้ทายในหลายมติ ิ
โดยการกระจายทรพัยากรและความมัง่คัง่ในสงัคมยงัคงมกีารกระจุกตวัอยู่มาก การกระจายโอกาสของการ
พฒันายงัไม่ทัว่ถงึ รวมทัง้โอกาสการถอืครองทีด่นิและการเขา้ถงึขอ้มูลข่าวสาร องคค์วามรู ้แหล่งทุน บรกิาร
ทางสงัคมและกระบวนการยุตธิรรมที่มคีุณภาพยงัมคีวามเหลื่อมล ้าระหว่างกลุ่มประชากร โดยเฉพาะในภาค
การเกษตรและชนบท ซึ่งอาจก่อให้เกดิปัญหาด้านอื่น ๆ ที่เกี่ยวขอ้ง ทัง้ในส่วนของภาวะหนี้สนิ การอพยพ
แรงงานเขา้สู่ภาคอุตสาหกรรมและบรกิาร โดยเฉพาะอย่างยิง่เมื่อมกีารกระจุกตวัในเมอืงใหญ่ไม่กี่เมอืง ท าให้
เกดิการเปลีย่นแปลงโครงสร้างของครอบครวั และส่งผลกระทบต่อเสถยีรภาพทางเศรษฐกจิและความมัน่คง
ของประเทศในระยะยาว และอาจมคีวามรุนแรงมากขึ้นในสภาวะของการเข้าสู่สงัคมสูงวยัอย่างสมบูรณ์ใน
อนาคตอนัใกลด้งันัน้ ยุทธศาสตรช์าตดิา้นการสรา้งโอกาสและความเสมอภาคทางสงัคมจงึได้ก าหนดประเดน็
ยุทธศาสตร ์
ที่เน้นการตอบโจทย์การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล ้าทางเศรษฐกิจและสงัคมของประเทศ 
เพื่อใหก้ารเตบิโตของประเทศเป็นการเตบิโตทีย่ ัง่ยนืโดยทุกคนได้รบัประโยชน์อย่างทัว่ถงึและเป็นธรรม การ
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ก าหนดให้ภาคการเกษตรและครวัเรอืนเป็นกลุ่มเป้าหมายของการปรบัโครงสร้างและพฤติกรรม และการ
กระจายศูนย์กลางความเจรญิเพื่อให้เกดิการสรา้งงานในพื้นที่ เพื่อพลกิฟ้ืนโครงสร้างทางสงัคมควบคู่ไปกบั
การพัฒนาเศรษฐกิจ และช่วยลดความเสี่ยงต่อเสถียรภาพทางเศรษฐกิจและความมัน่คงของประเทศบน
พื้นฐานหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง นอกจากนี้ ยงัเน้นการดึงเอาพลงัทางสงัคมที่ประกอบด้วยภาค
ส่วนต่าง ๆ ทัง้ภาคเอกชนประชาสงัคม ชุมชนทอ้งถิน่ มาร่วมขบัเคลื่อนการพฒันาประเทศในรูปแบบประชา
รฐั ซึ่งจะช่วยใหเ้กดิการแก้ปัญหาความเหลื่อมล ้าทีย่ ัง่ยนื รวมทัง้การเสรมิสรา้งความเขม้แขง็ของชุมชนในการ
จัดการตนเอง และการเตรียมความพร้อมของประชากรไทยทัง้ในมิติสุขภาพ เศรษฐกิจ สังคม และ
สภาพแวดล้อมให้เป็นประชากรที่มีคุณภาพ สามารถพึ่งตนเองและท าประโยชน์แก่ครอบครวั ชุมชน และ
สงัคมใหน้านทีสุ่ด 
๒. เป้าหมาย 

๒.๑ สรา้งความเป็นธรรม และลดความเหลื่อมล ้าในทุกมติ ิ
๒.๒ กระจายศูนยก์ลางความเจรญิทางเศรษฐกจิและสงัคม เพิม่โอกาสใหทุ้กภาคส่วนเขา้มาเป็นก าลงั

ของการพฒันาประเทศในทุกระดบั 
๒.๓ เพิม่ขดีความสามารถของชุมชนท้องถิน่ในการพฒันา การพึ่งตนเองและการจดัการตนเองเพื่อ

สรา้งสงัคมคุณภาพ 
๓. ตวัช้ีวดั 

๓.๑ ความแตกต่างของรายไดแ้ละการเขา้ถงึบรกิารภาครฐัระหว่างกลุ่มประชากร 
๓.๒ ความกา้วหน้าของการพฒันาคน 
๓.๓ ความก้าวหน้าในการพฒันาจงัหวดัในการเป็นศูนย์กลางความเจรญิทางเศรษฐกิจ สงัคมและ

เทคโนโลย ี
๓.๔ คุณภาพชวีติของประชากรสงูอายุ 

๔. ประเดน็ยุทธศาสตรช์าติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสงัคม 
๔.๑ การลดความเหลื่อมล ้า สรา้งความเป็นธรรมในทุกมติ ิ

 ๔.๑.๑ ปรบัโครงสร้างเศรษฐกิจฐานราก พัฒนาการเกษตรให้เหมาะสมกับศักยภาพของ
เกษตรกร ฐานทรพัยากรและบรบิทของพืน้ทีแ่ละชุมชนทอ้งถิน่ โดยเน้นระบบการจดัการตนเองของเกษตรกร
และการมีกลไกขบัเคลื่อนเศรษฐกิจฐานราก เพื่อให้เกษตรกรเข้าถึงฐานทรพัยากร การวิจยั ความรู้ ทัง้
ทางดา้นเทคโนโลยแีละนวตักรรมเพื่อพฒันาการผลติและยกระดบัเป็นผูป้ระกอบการตลอดห่วงโซ่คุณค่า และ
เพิม่ช่องทางการตลาดและเชื่อมโยงการคา้ดว้ยเครอืข่ายพนัธมติรและวสิาหกจิเพื่อสงัคม ก าหนดนโยบายและ
กตกิาเพื่อเพิม่โอกาสของเกษตรกร พฒันาเศรษฐกิจและสงัคมบนฐานความหลากหลายทางชวีภาพและภูมิ
ปัญญาท้องถิน่ รวมถงึส่งเสรมิการผลติแปรรูปสนิคา้ใหม้เีอกลกัษณ์ และการจดัการในภาคบรกิารที่เชื่อมโยง
กบัฐานทรพัยากรของชุมชนเพื่อยกระดบัเกษตรกรสูก่ารเป็นผูป้ระกอบการธุรกจิขนาดกลางและขนาดย่อมใน
ภาคการเกษตร 
   ๔.๑.๒ ปฏริูประบบภาษแีละการคุม้ครองผูบ้รโิภค โดยก าหนดมาตรการเพื่อสรา้งความเสมอ
ภาค  ทีส่ าคญั การพฒันาเทคโนโลยเีพื่อเพิม่ความเสมอภาคในการจดัเกบ็ภาษแีละพฒันาระบบขอ้มูลการท า
ธุรกรรมทางการเงนิของประชาชนและภาคธุรกิจ ก าหนดเป้าหมายการจดัเก็บภาษี และค่าธรรมเนียมเพื่อ
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น าไปใช้ในการจดับรกิารที่ชดัเจน ตลอดจนการคุ้มครองผู้บรโิภค โดยเน้นการแก้ไขกฎหมายที่ไม่เป็นธรรม  
ปรบัปรุงระบบและกลไกในการคุม้ครองผูบ้รโิภค สนับสนุนองคก์รของผูบ้รโิภคใหม้คีวามเขม้แขง็ ป้องกนัการ
ละเมดิสทิธผิู้บรโิภคและอ านวยความยุติธรรมแก่ผู้บรโิภค สนับสนุนการบรโิภคอย่างยัง่ยนื และส่งเสรมิให้
องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่มบีทบาทในการคุม้ครองผูบ้รโิภคไดอ้ย่างเป็นรปูธรรม 
   ๔.๑.๓ กระจายการถือครองที่ดินและการเข้าถึงทรพัยากร โดยแก้ไขปัญหาความขดัแย้ง
ระหว่างเขตพื้นทีป่่าทบัซ้อนพื้นที่ท ากนิของประชาชน รบัรองสทิธชิุมชนในการเขา้ใชป้ระโยชน์ทีด่นิ ก าหนด
มาตรการเพือ่ใหเ้กดิการใชป้ระโยชน์ทีด่นิทีม่กีรรมสทิธิอ์ย่างเป็นธรรม และกระจายการถอืครองทีด่นิในขนาด
ทีเ่หมาะสมต่อการประกอบอาชพีเพือ่ใหเ้กดิความเป็นธรรมในการถอืครองทีด่นิ ปรบัระบบเอกสารสทิธิก์ารถอื
ครองที่ดนิประเภทต่าง ๆ ให้ผู้มรีายได้น้อยและผู้ที่ไม่มทีี่ดนิเป็นกรรมสทิธิใ์ช้เป็นหลกัฐานประกอบการขอ
พิจารณาสนิเชื่อกับสถาบันการเงนิได้ รวมถึงการปรบัปรุงกฎระเบียบที่เกี่ยวข้องในการใช้ประโยชน์ที่ดิน
สาธารณะเพื่อการประกอบอาชพีส าหรบัประชาชน เพื่อใหผู้ม้รีายไดน้้อยเขา้ถงึการใช้ประโยชน์ที่ดนิไดอ้ย่าง
เป็นธรรมและมทีีอ่ยู่อาศยัทีม่ ัน่คง 
 
   ๔.๑.๔ เพิม่ผลติภาพและคุม้ครองแรงงานไทย ใหเ้ป็นแรงงานฝีมอืทีม่คีุณภาพและความรเิริม่
สรา้งสรรค ์มคีวามปลอดภยัในการท างาน โดยส่งเสรมิการปรบัทศันคตขิองนายจา้งให้มองลูกจา้งว่าสามารถ
เพิ่มมูลค่าและคุณค่าให้กับธุรกิจได้ สถานประกอบการจัดโครงสร้างค่าจ้างตามความสามารถและ
ประสบการณ์ส่งเสรมิกลไกและระบบการออมและแหล่งเงนิทุนเพื่อผู้ใชแ้รงงานในสถานประกอบการ รวมถงึ
การยกระดับกลไกการดูแลแรงงานไทยให้เป็นไปตามมาตรฐานสากล ตลอดจนการพัฒนาด้านคุณภาพ
แรงงาน ทัง้ในดา้นทกัษะฝีมอืแรงงานและความสามารถดา้นเทคโนโลย ีภาษาและการจดัการ เพื่อส่งเสรมิให้
แรงงานพฒันาตนเองไปเป็นผูป้ระกอบการได ้

๔.๑.๕ สรา้งหลกัประกนัทางสงัคมที่ครอบคลุมและเหมาะสมกบัคนทุกช่วงวยั ทุกเพศภาวะ
และทุกกลุ่ม เพื่อรองรบัการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเรว็ในบรบิทของสงัคมสูงวยั รวมทัง้สร้างสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพและทางสงัคมที่เอื้อต่อการด ารงชีวติและการมีส่วนร่วมเป็นพลังในสงัคมส าหรบัคนทุกกลุ่ม 
โดยเฉพาะผู้พิการและผู้สูงวยั โดยการเชื่อมโยงระบบข้อมูลสวสัดิการรายบุคคล และการพฒันาระบบการ
ให้บรกิารสวสัดกิารที่เป็นความร่วมมอืระหว่างรฐับาล องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ องค์กรชุมชน ธุรกจิหรอื
องค์กรประชาสงัคม เพื่อให้สามารถพัฒนาระบบสวสัดิการถ้วนหน้าได้อย่างมีประสิทธิภาพและควบคุม
ค่าใชจ่้ายไม่ใหเ้ป็นภาระทางการคลงัมากเกนิไป ส่งเสรมิและสรา้งแรงจูงใจในการออมและการลงทุนระยะยาว
เพื่อเพิม่ความสามารถในการพึ่งตนเองทางเศรษฐกจิของประชาชนทุกกลุ่มด้วยมาตรการทางภาษีและอื่น ๆ  
ตลอดจนสง่เสรมิใหแ้รงงานทัง้ในระบบและนอกระบบเขา้สูร่ะบบประกนัสงัคมอย่างทัว่ถงึ 
   ๔.๑.๖ ลงทุนทางสงัคมแบบมุ่งเป้าเพือ่ช่วยเหลอืกลุ่มคนยากจนและกลุ่มผูด้อ้ยโอกาสโดยตรง 
โดยการจดัใหม้มีาตรการพเิศษเพื่อใหส้ามารถระบุตวักลุ่มเป้าหมายทีต่้องการความช่วยเหลอืเป็นพเิศษ และ
ให้ความคุม้ครองทางสงัคมและสวสัดกิารอย่างเฉพาะเจาะจงกลุ่มเป้าหมายผูม้รีายไดน้้อย ยากจนและผู้ทีถู่ก
เลอืกปฏบิตัิซ ้าซ้อน โดยมเีป้าหมายการตดัขาดวงจรความยากจนไม่ให้ส่งต่อจากรุ่นพ่อแม่ไปสู่รุ่นลูกหลาน 
และช่วยเหลอืกลุ่มคนทีเ่ดอืดรอ้นทีสุ่ด 
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   ๔.๑.๗ สร้างความเป็นธรรมในการเข้าถึงบริการสาธารณสุข และการศึกษา โดยเฉพาะ
ส าหรบัผูม้รีายไดน้้อยและกลุ่มผูด้อ้ยโอกาส โดยในดา้นบรกิารสาธารณสุข เน้นการกระจายทรพัยากรและเพิม่
บุคลากรทางการแพทย์การพยาบาล ให้กระจายไปยงัพื้นที่อ าเภอ ต าบล เพื่อให้สามารถดูแลประชาชนได้
อย่างทัว่ถึง การพฒันาระบบหลกัประกนัสุขภาพให้ครอบคลุมผู้มรีายได้น้อย ให้ได้รบับรกิารที่ไม่มีความ
เหลื่อมล ้าในดา้นคุณภาพ รวมทัง้ระบบคุ้มครองการรกัษาพยาบาลต่อการเจบ็ป่วยทีส่รา้งภาระทางการเงนิโดย
ไม่คาดคดิหรอืเกนิขดีความสามารถของผูม้รีายไดน้้อย สนับสนุนสง่เสรมิใหส้งัคมเขา้มามสี่วนร่วมในการสรา้ง
เสริมสุขภาพ  รวมถึงการพัฒนาสถานพยาบาลให้มีคุณภาพและมีสัดส่วนแพทย์ต่อประชากรตาม
มาตรฐานสากลในทุกพืน้ทีแ่ละส่งเสรมิการใชเ้ทคโนโลยดีจิทิลัในการใหบ้รกิารสาธารณสุข ดา้นการศกึษาเน้น
การสร้างโอกาสในการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพที่เป็นมาตรฐานเสมอกัน โดยเฉพาะในพื้นที่ห่างไกล
ทุรกันดารและยากจนและกลุ่มเป้าหมายที่ต้องการการดูแลเป็นพิเศษ การจดัให้มีมาตรการเพื่อลดความ
เหลื่อมล ้าทางการศกึษา การสนับสนุนกลไกความร่วมมอืของภาคส่วนต่าง ๆ เพื่อพฒันาการศกึษาในระดบั
จงัหวดั การใชเ้ทคโนโลยเีพื่อส่งเสรมิการเรยีนรูแ้ละการเขา้ถงึขอ้มูลขา่วสาร ความรูแ้ละนวตักรรมของคนทุก
กลุ่ม รวมถึงระบบการติดตามสนับสนุนและประเมินผลเพื่อสร้างหลักประกันสิทธิการได้รบัการศึกษาที่มี
คุณภาพของประชาชน 
   ๔.๑.๘ สร้างความเป็นธรรมในการเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างทัว่ถึง เน้นการสร้าง
หลกัประกนัในการเข้าถึงความยุติธรรมอย่างเท่าเทียมกนั การพฒันากลไกช่วยเหลอืผู้มรีายได้น้อยในการ
ต่อสูค้ดทีีม่คีุณภาพมาตรฐานและเพยีงพอ การใหห้ลกัประกนัสทิธขิองผูเ้สยีหายและผูถู้กกล่าวหาในการไดร้ับ
ความช่วยเหลือจากรฐัอย่างเสมอภาคและเท่าเทียมกนั การก าหนดกรอบเวลาและขัน้ตอนในกระบวนการ
ยุตธิรรมทีม่ปีระสทิธภิาพ การบงัคบัใชก้ฎหมายอย่างเคร่งครดั เป็นธรรมและเสมอภาค และการมมีาตรการที่
ละเอยีดอ่อนส าหรบัคดคีวามผดิเกี่ยวกบัเพศและการจดัการคดเีกี่ยวกบักลุ่มทีม่คีวามเปราะบาง ตลอดจนการ
พัฒนาวิธีพิจารณาความแพ่งและคดีปกครองเพื่อเพิ่มโอกาสของประชาชนในการเข้าถึงความยุติธรรม 
ปรบัปรุงระบบโทษปรบัเพื่อเพิม่ประสทิธภิาพและความโปร่งใส และระบบการช่วยเหลอืผูพ้น้โทษในการกลบัสู่
สงัคม 

๔.๒ การกระจายศูนยก์ลางความเจรญิทางเศรษฐกจิ สงัคม และเทคโนโลย ี
   ๔.๒.๑ พัฒนาศูนย์กลางความเจรญิทางเศรษฐกิจ สงัคม และเทคโนโลยีในภูมิภาคโดย
ค านึงถงึสดัส่วนจ านวนประชากรของจงัหวดับรวิาร เพื่อให้สามารถดูแลการพฒันาคุณภาพชวีติประชากรได้
อย่างทัว่ถงึและมคีุณภาพ กระจายโครงสรา้งพื้นฐานด้านเทคโนโลย ีคมนาคมและการสื่อสาร จดัท าผงัเมอืง
และผงัภาคเพื่อการจดัโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค แหล่งงาน แหล่งน ้า และการใช้ที่ดิน ให้สามารถ
พึ่งตนเองได้ภายในกลุ่มจงัหวดั รวมทัง้ส่งเสรมิให้จงัหวดัหลกัมคีวามสามารถในด้านการบรหิารจดัการและ
จดัการตนเองไดอ้ย่างเป็นอสิระมากขึน้ เพือ่ใหส้ามารถสรา้งความแตกต่างบนฐานศกัยภาพของทรพัยากรและ 
ความต้องการของประชาชนในพืน้ทีไ่ด ้และส่งเสรมิการพฒันาจงัหวดัรองควบคู่ไปกบัการพฒันาจงัหวดัหลกั
๔.๒.๒ ก าหนดแผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมของแต่ละกลุ่มจงัหวดัในมิติต่าง ๆ โดยการมสี่วนร่วมของ
ประชาชนในการก าหนดทศิทางการพฒันาพืน้ทีข่องตนเอง และบูรณาการแผนใหม้คีวามเชื่อมโยงสอดคลอ้ง
กันในทุกระดบัเป็นแผนเดียวกัน ตัง้แต่ระดบัหมู่บ้าน ท้องถิ่น อ าเภอ จงัหวดั จนถึงกลุ่มจงัหวดัเน้นการ
กระจายแหล่งอุตสาหกรรมในทอ้งถิน่เพือ่สง่เสรมิการสรา้งงานในพืน้ที ่และการพฒันาภาคบรกิารทีค่นในพืน้ที ่
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สามารถเป็นผู้ประกอบการ และสามารถกระจายรายได้ให้เกิดความเป็นธรรม ให้ความส าคญักับการสร้าง 
“คุณค่า” และ “มูลค่า” ทางเศรษฐกจิ จากศกัยภาพของฐานทรพัยากรของแต่ละพื้นที่ ทัง้ทรพัยากรธรรมชาต ิ
ทุนทางวฒันธรรมและทุนทางสงัคม การสร้างการมสี่วนร่วมของคนในพื้นที่และผู้ประกอบการในการสบืค้น 
น ามาปรบัใชแ้ละยกระดบัการใชท้รพัยากรนัน้อย่างยัง่ยนื 
   ๔.๒.๓ จดัระบบเมอืงที่เอื้อต่อการสรา้งชวีติและสงัคมที่มคีุณภาพและปลอดภยั ให้สามารถ
ตอบสนองต่อสงัคมสูงวยัและแนวโน้มของการขยายตัวของเมอืงในอนาคต โดยพัฒนาระบบผงัเมืองของ
ประเทศและผงัเมืองระดบัพื้นที่ พัฒนาเทคโนโลยีเพื่อการบรหิารจดัการเมืองและการจดัสิ่งอ านวยความ
สะดวก ให้เป็นเมอืงอจัฉรยิะ ปลอดภัย สะดวกส าหรบัคนทุกกลุ่มอย่างทัว่ถึง และเป็นมิตรต่อสิง่แวดล้อม 
ส่งเสรมิการพฒันาศกัยภาพและโอกาสของเมอืงดว้ยการมสี่วนร่วมและการลงทุนของภาคเอกชน ชุมชนและ
ภาคประชาสงัคม รวมทัง้ส่งเสรมิให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นผู้รบัผิดชอบหลกัในการดูแลคุณภาพ
สิง่แวดลอ้มและคุณภาพชวีติของคนในเมอืง ตลอดจนลดความเหลื่อมล ้าระหว่างกลุ่มประชากรทีอ่าศยัในเขต
เมอืง 
   ๔.๒.๔ ปรบัโครงสรา้งและแก้ไขกฎหมายระเบยีบบรหิารราชการแผ่นดนิ เพื่อวางระบบและ
กลไกการบรหิารงานในระดบัภาค กลุ่มจงัหวดั เพื่อรบัผดิชอบการบรหิารงานในระดบัภาค กลุ่มจงัหวดัที่
เชื่อมโยงกนั และสนับสนุนการขบัเคลื่อนการพฒันาในระดบักลุ่มจงัหวดัและระดบัภาค ปรบัโครงสร้างและ
ปรบัปรุงกฎหมายเพื่อจดัความสมัพนัธ์ระหว่างราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค และส่วนท้องถิ่นให้เอื้อต่อ
ประชาชนในการตดัสนิใจเกี่ยวกบัทศิทางการพฒันาพื้นที่และการก ากบัตดิตามเพื่อสรา้งธรรมาภบิาลในการ
ท างานของภาครฐั ตลอดจนการปรบัปรุงกฎหมายเพื่อพฒันาระบบการปกครองทอ้งถิน่ และการเปิดพืน้ทีแ่ละ
โอกาสการมสี่วนร่วมอย่างกวา้งขวางของภาคส่วนต่าง ๆ ไดแ้ก่ ภาคเอกชน ภาคประชาชน และภาควชิาการ
ในการก าหนดยุทธศาสตรจ์งัหวดั/กลุ่มจงัหวดั 
   ๔.๒.๕ สนับสนุนการพฒันาพื้นที่บนฐานข้อมูลความรู้ เทคโนโลยแีละนวตักรรม โดยการ
พฒันาระบบฐานข้อมูลมิติต่าง ๆ ของพื้นที่ให้มีความถูกต้องแม่นย า การเปิดเผยข้อมูลส าคญัที่จะเอื้อให้
ประชาชนและภาคส่วนต่าง ๆ เขา้มามสี่วนร่วมในการวางแผน การตดัสนิใจและการตดิตามการด าเนินงาน
ของรฐั พฒันากลไกเพื่อสนับสนุนการสรา้งองคค์วามรู ้เทคโนโลยแีละนวตักรรมทีส่อดคลอ้งกบัความต้องการ
ของพื้นที่ รวมถึงการสนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยี การส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น การขยายเครอืข่าย
เทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อให้ชุมชนสามารถเขา้ถงึขอ้มูลข่าวสาร ความรู้ต่าง ๆ และน าไปใช้เพื่อพฒันาพื้นที่ 
ตลอดจนการเพิม่บทบาทของสถาบนัการศกึษาและภูมปัิญญาทอ้งถิน่เพือ่ร่วมพฒันาพืน้ทีแ่ละชุมชนทอ้งถิน่ 
   ๔.๒.๖ การพฒันาก าลงัแรงงานในพื้นที่ โดยการวางแผนก าลงัคนที่สอดคล้องกบัแผนการ
พฒันาเศรษฐกจิและสงัคมของกลุ่มจงัหวดั และการพฒันาทกัษะอาชพีทีส่อดคลอ้งกบับรบิทของเมอืง ทัง้ใน
ปัจจุบนัและอนาคต เน้นการสง่เสรมิการยกระดบัทกัษะของผูป้ระกอบการ และกลุ่มวสิาหกจิในพืน้ทีท่ ัง้ในดา้น
ภาษา การบรหิารธุรกจิ การจดัการห่วงโซ่คุณค่าและตลาด การเขา้ถงึขอ้มูลข่าวสาร เทคโนโลยแีละนวตักรรม 
รวมถงึการพฒันาระบบทีม่ปีระสทิธภิาพในการเชื่อมโยงความต้องการของก าลงัแรงงานในพืน้ทีก่บัระบบการ
ผลติก าลงัคนในสายอาชพี 

๔.๓ การเสรมิสรา้งพลงัทางสงัคม 
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   ๔.๓.๑ สรา้งสงัคมเขม้แขง็ทีแ่บ่งปัน ไม่ทอดทิ้งกนั และมคีุณธรรม โดยสนับสนุนการรวมตวั
และดงึพลงัของภาคส่วนต่าง ๆ โดยเฉพาะการเชื่อมพลงัของคนสามวยั คอืเยาวชนคนรุ่นใหม่ คนวยัท างาน
และผู้สูงอายุ ให้มาเป็นก าลังของการพฒันาเพื่อส่วนรวม โดยการสร้างเวทีกลางเป็นพื้นที่สาธารณะ เพื่อ
ปรกึษาหารอืปัญหาสาธารณะของพื้นที่ ตัง้แต่ระดบัชุมชน ท้องถิน่ อ าเภอจนถงึระดบัจงัหวดั การสร้างผู้น า
การเปลี่ยนแปลงทางสงัคมและสรา้งกลไกการท างานร่วมกนัของภาคส่วนต่าง ๆ การสนับสนุนกจิกรรมของ
เดก็และเยาวชนในจงัหวดัต่าง ๆ เพื่อฝึกทกัษะใหเ้ป็นผู้น ารุ่นใหม่ในอนาคต ตลอดจนสนับสนุนระบบวสิาหกจิ
เพื่อสงัคม การด าเนินงานของภาคประชาสงัคม การสรา้งเครอืข่ายในพืน้ที ่รวมถงึการสรา้งชุมชนเสมอืนบน
เครอืข่ายสือ่ ใหเ้ป็นเครอืข่ายเรยีนรูร้่วมกนัทางสงัคมทีร่่วมท าสิง่ทีส่รา้งสรรค ์และการยกย่องใหคุ้ณค่ากบัการ
ท าประโยชน์ร่วมกนัเพือ่สว่นรวม 
   ๔.๓.๒ การรองรับสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ โดยเตรียมความพร้อมในทุกมิติ ทัง้มิติ
เศรษฐกจิ สงัคม สุขภาพ และสภาพแวดล้อม โดยเฉพาะการออมและการลงทุนระยะยาวของคนตั ้งแต่ก่อน
เกษียณอายุ พฒันาระบบและกลไกเพื่อสนับสนุนการปรบัตวัของประชากรให้สามารถปรบัเปลี่ยนอาชีพให้
เหมาะสมตามแต่ละช่วงอายุ เพื่อยดืช่วงเวลาและเพิม่โอกาสในการท างานในยามสูงอายุและสรา้งหลกัประกนั
ทางรายไดใ้ห้แก ่่ตนเองไดน้านขึ้น สรา้งแรงจูงใจให้ภาคเอกชนหรอืสถานประกอบการในการเตรยีมความ
พร้อมของแรงงานก่อนวยัเกษียณ การจ้างงานผู้สูงอายุให้เหมาะสมกบัวยัวุฒิ ประสบการณ์และสมรรถนะ 
ตลอดจนส่งเสรมิการสร้างสรรค์เทคโนโลยีและนวตักรรมส าหรบัการส่งเสรมิและฟ้ืนฟูศักยภาพผู้สูงอายุ 
สง่เสรมิใหผู้สู้งอายุมกีจิกรรมท าต่อเนื่องทัง้ในเชงิเศรษฐกจิ สงัคม และสุขภาพ รวมทัง้คงไว้ซึง่บทบาทในการ
ขบัเคลื่อนการพฒันาสงัคม โดยส่งเสรมิและสรา้งแรงจงูใจใหทุ้กภาคส่วนมกีารจา้งงานผูส้งูอายุใหเ้หมาะสมกบั
วยัวุฒ ิประสบการณ์ และสมรรถนะ ส่งเสรมิการถ่ายทอดภูมปัิญญาและประสบการณ์และร่วมสรา้งสงัคมทีไ่ม่
ทอดทิง้กนั เพือ่เพิม่คุณค่าของผูส้งูอายุ 
   ๔.๓.๓ สนับสนุนความร่วมมอืระหว่างภาครฐั ภาคเอกชน ภาควชิาการ ภาคประชาสงัคมและ
ภาคประชาชน เพื่อสนับสนุนการท างานของภาคส่วนต่าง ๆ สนับสนุนการจดัตัง้องคก์รภาคประชาสงัคมและ
องค์กรชุมชนในรูปแบบนิติบุคคลเพื่อด าเนินกิจกรรมสร้างสรรค์ประโยชน์สาธารณะต่าง ๆ รวมทัง้การ
ปรบัปรุงระเบียบการใช้งบประมาณและจดัซื้อจดัจ้างของภาครฐัเพื่อเอื้อให้สามารถสนับสนุนความรเิริม่ที่
สรา้งสรรคข์องภาคสว่นต่าง ๆ 
   ๔.๓.๔ ส่งเสริมความเสมอภาคทางเพศและบทบาทของสตรใีนการสร้างสรรค์สงัคมโดย
ปรบัเปลีย่นทศันคตแิละบทบาทเพศ เสรมิสรา้งความรูค้วามเขา้ใจและการยอมรบัของสงัคมต่อเรื่องเพศสภาพ
และความเสมอภาคทางเพศ สง่เสรมิใหทุ้กเพศมสีว่นร่วมรบัผดิชอบครอบครวัและร่วมกนัพฒันาสงัคมสง่เสรมิ
ความเขม้แขง็ของสถาบนัครอบครวั พฒันาระบบสวสัดกิารทางสงัคมในสถานประกอบการเพื่อใหท้ัง้ชายและ
หญิงสามารถดูแลครอบครวัได้อย่างสมดุลกบัการท างาน ส่งเสรมิการสร้างประชากรรุ่นใหม่บนรากฐานของ
ครอบครวัที่มคีุณภาพ เพิม่โอกาสของสตรใีนการท างานเชงิเศรษฐกจิอย่างต่อเนื่อง ตลอดจนเพิม่ศกัยภาพ
ความรู้ความสามารถและภาวะผู้น าของสตรเีพื่อให้สามารถมบีทบาทในทางการเมอืงและการบรหิารทัง้ใน
ระดบัสากล ระดบัชาตแิละในระดบัทอ้งถิน่ไดอ้ย่างเหมาะสมและกวา้งขวาง 
   ๔.๓.๕ สนับสนุนการพฒันาบนฐานทุนทางสงัคมและวฒันธรรม ภายใต้บรบิทของสงัคมที่มี
ความหลากหลายมากขึน้ทัง้ทางชาตพินัธุ์ ศาสนา และวถิชีวีติทางวฒันธรรมโดยไม่เลอืกปฏบิตั ิสง่เสรมิความ
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ตระหนกัในสทิธมินุษยชน สรา้งความเท่าเทยีมกนัในเรื่องสทิธแิละศกัดิศ์รคีวามเป็นมนุษยใ์นกลุ่มชาตพินัธุใ์ห้
ความส าคญักบัองคค์วามรูแ้ละภูมปัิญญาของกลุ่มชน สรา้งความภาคภูมใิจในรากเหงา้ของคนในทอ้งถิน่สรา้ง
ความเขา้ใจและจุดร่วมบนความแตกต่างอย่างสร้างสรรค์ และส่งเสรมิบทบาทของสถาบนัการศึกษาในการ
ช่วยยกระดบัคุณค่าที่หลากหลายทางสงัคมและวฒันธรรมให้เป็นมูลค่าทางเศรษฐกจิทีส่รา้งสรรคเ์พื่อพฒันา
เศรษฐกจิฐานรากได ้รวมถงึเชื่อมโยงการสรา้งความร่วมมอืและความสมัพนัธ์อนัดกีบัประเทศเพื่อนบา้นบน
รากฐานมรดกทางวฒันธรรมทีม่รี่วมกนักบัประเทศไทย 
   ๔.๓.๖ สนับสนุนการพฒันาเทคโนโลยสีารสนเทศและสื่อสร้างสรรค์ เพื่อรองรบัสงัคมยุค
ดิจิทลั พฒันาระบบโครงสร้างเครอืข่ายด้านข้อมูลเพื่อให้ประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสารที่ถูกต้อง
ทนัสมยัไดอ้ย่างรวดเรว็ ส่งเสรมิเสรภีาพของสื่อสาธารณะ ควบคู่ไปกบัมาตรการสรา้งความรบัผดิชอบของสื่อ
ต่อสังคม รวมถึงส่งเสริมบทบาทขององค์กรที่เกี่ยวข้องในการให้ความรู้เรื่องสิทธิเพื่อคุ้มครองการใช้
เทคโนโลยแีละสื่อตามมาตรฐานความปลอดภยัและกฎหมาย ตลอดจนพฒันาสื่อสรา้งสรรค์ทัง้ในเชงิเนื้อหา 
และการสรา้งความตระหนกัและภูมคิุม้กนัของผูเ้สพสือ่ 
  ๔.๔ การเพิม่ขดีความสามารถของชุมชนทอ้งถิน่ในการพฒันา การพึง่ตนเองและการจดัการตนเอง 
   ๔.๔.๑ ส่งเสรมิการปรบัพฤติกรรมในระดบัครวัเรอืน ให้มีขดีความสามารถในการจดัการ
วางแผนชีวติ สุขภาพ ครอบครวั การเงนิและอาชีพ โดยใช้ข้อมูลความรู้ และการยกระดบัการเรยีนรู้ของ
ครวัเรอืน ทัง้ในกลุ่มครวัเรอืนภาคเกษตรและอาชพีอื่น ๆ เพื่อปรบัการคดิเชงิระบบ การวางแผนอนาคตการ
ออมและการลงทุน การดูแลสุขภาพความเป็นอยู่ของสมาชกิในครอบครวั เพิม่ทกัษะทางการเงนิและการวาง
แผนการจดัการทีด่นิ ทีอ่ยู่อาศยัและระบบการผลติดา้นอาชพี เพิม่ความสามารถในการประกอบการธุรกจิ การ
บรหิารจดัการ ตลอดจนพฒันาผู้น าการเปลี่ยนแปลงในระดบัชุมชนและท้องถิ่น อนัเป็นการสร้างการเรยีนรู้
จากภายในเพื่อสร้างคนที่มีระบบคิดที่มีเหตุผลและพึ่งตนเองได้ ตามแนวทางหลักปรชัญาของเศรษฐกิจ
พอเพยีง 
   ๔.๔.๒ เสรมิสร้างศักยภาพของชุมชนในการพึ่งตนเองและการพึ่งพากนัเอง โดยสนับสนุน
การรวมกลุ่มของสมาชกิในชุมชนเพื่อสรา้งความเขม้แขง็ของชุมชน ใหชุ้มชนได้บรหิารจดัการและมสี่วนร่วม
ในกิจการที่ส่งผลกระทบต่อชุมชนโดยตรง การสนับสนุนการจดัท าแผนแม่บทชุมชนที่สะท้อนปัญหาความ
ต้องการที่แท้จรงิของชุมชน โดยมขีอ้มูลครวัเรอืนเพื่อสนับสนุนการจดัท าแผน และเชื่อมโยงแผนชุมชนกบั
แผนพฒันาต าบล แผนพฒันาอ าเภอ แผนพฒันาจงัหวดั แผนพฒันากลุ่มจงัหวดั และแผนพฒันาภาค และ
เชื่อมโยงกบัการก าหนดการจดัสรรงบประมาณใหส้อดคลอ้งกนั ขบัเคลื่อนกลไกความร่วมมอืทุกภาคสว่นใหม้ี
เป้าหมายทิศทาง มีความสมดุล มีอิสระและมีอ านาจในการตัดสินใจ โดยมีระบบการติดตามตรวจสอบที่
ต่อเนื่องและโปร่งใส ตลอดจนสนับสนุนการพฒันาตัวชี้วดัและระบบการประเมินความเข้มแข็งของชุมชน 
เพือ่ใหส้ามารถตดิตามความกา้วหน้าในการยกระดบัความเขม้แขง็ของชุมชนไดอ้ย่างต่อเนื่อง 
   ๔.๔.๓ สรา้งการมสี่วนร่วมของภาคส่วนต่าง ๆ เพื่อสรา้งประชาธปิไตยชุมชน โดยสนับสนุน
ใหป้ระชาชนสามารถรวมกลุ่มและมเีวทกีลางเพื่อสรา้งกระบวนการเรยีนรูร้่วมกนัและเพื่อปรกึษาหารอืกจิการ
ทีเ่ป็นประเดน็สาธารณะ สามารถก าหนดเป้าหมายการพฒันาบนฐานการมขีอ้มูลและการใชเ้หตุผล และสรา้ง
ข้อตกลงร่วมกันที่สามารถผูกพนัและตรวจสอบการท างานของภาครฐั และลดความขดัแย้งได้ อนัจะเป็น
เครื่องมอืส าคญัในการสร้างประชาธปิไตยที่ระดบัฐานราก และสร้างความสมานฉันท์ ตลอดจนปรบับทบาท
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ภาครฐัให้เป็นฝ่ายสนับสนุนให้ชุมชนจดัการตนเองได้มากขึ้น โดยรฐัเป็นที่ปรกึษาสนับสนุนองค์ความรูแ้ละ
พฒันาทกัษะในการบรหิารจดัการใหก้บัชุมชน เพือ่เป็นพลงัของการพฒันา 
   ๔.๔.๔ สรา้งภูมคิุม้กนัทางปัญญาใหก้บัชุมชน โดยการสรา้งการเรยีนรูข้องชุมชนให้สามารถ
ก้าวทนัการเปลี่ยนแปลงของโลก การพฒันาเทคโนโลยแีละส่งเสรมิโอกาสการเขา้ถงึขอ้มูลข่าวสารและองค์
ความรู้ของชุมชน ผ่านเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารอย่างทัว่ถึงและเป็นธรรม เพื่อเร่งกระบวนการ
เรยีนรูข้องชุมชนในการก้าวเขา้สู่สงัคมในยุคดจิทิลั การพฒันาวธิคีดิในการประกอบการและการจดัการความ
เสีย่งดา้นต่าง ๆ ในบรบิทของการแข่งขนัอย่างยัง่ยนื รวมถงึการเพิม่ความสามารถและทกัษะในการใชค้วามรู้
และเทคโนโลยอีย่างสรา้งสรรคเ์พือ่แก้ปัญหาและยกระดบัขดีความสามารถของชุมชนในการจดัการตนเองและ
สรา้งหลกัประกนัใหค้นทุกกลุ่มไดร้บัโอกาสและเขา้ถงึการเรยีนรูต้ลอดชวีติเพือ่พฒันาศกัยภาพของตนเองโดย
ไมจ่ ากดัวยัหรอืเพศสภาวะ 

ยุทธศาสตรช์าต ิ
 

ดา้นการสรา้งการเตบิโตบนคุณภาพชวีติทีเ่ป็นมติรต่อสิง่แวดลอ้ม 
 
๑. บทน า 
  ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดล้อมซึ่งเป็นปัจจยัที่มอียู่อย่างจ ากดั ถอืว่าเป็นองค์ประกอบส าคญัใน
การด ารงชพีของมนุษย์ และส่งผลต่อการพฒันาประเทศใหเ้จรญิก้าวหน้า และเพื่อใหส้ามารถบรรลุเ ป้าหมาย
การพฒันาประเทศในระยะ ๒๐ ปีได้อย่างยัง่ยนื จงึจ าเป็นต้องก าหนดใหม้ยีุทธศาสตรช์าตดิา้นการสรา้งการ
เตบิโตบนคุณภาพชวีติทีเ่ป็นมติรต่อสิง่แวดลอ้ม เพื่อก าหนดแนวทางการแก้ไขปัญหาดา้นทรพัยากรธรรมชาติ
และสิง่แวดล้อมของประเทศในปัจจุบนัที่มปัีญหาความเสื่อมโทรมอย่างต่อเนื่อง ทัง้ในส่วนของพื้นที่ป่าไม้ที่
ลดลง ทรพัยากรดนิเสื่อมโทรม ความหลากหลายทางชวีภาพถูกคุกคาม ทรพัยากรน ้าที่ยงัไม่สามารถจดัสรร
ได้ตามความต้องการได้อย่างเต็มศักยภาพและมีความเสี่ยงในการขาดแคลนในอนาคต ซึ่งปัญหาเชิง
ทรพัยากรและสิง่แวดลอ้มดงักล่าวจะก่อใหเ้กดิจุดอ่อนของการรกัษาและยกระดบัฐานการผลติและบรกิารของ
ประเทศไดอ้ย่างยัง่ยนืต่อไปในอนาคต ยุทธศาสตรช์าตดิา้นการสรา้งการเตบิโตบนคุณภาพชวีติทีเ่ป็นมติรต่อ
สิ่งแวดล้อม ได้น้อมน าศาสตร์ของพระราชาสู่การพัฒนาที่ยัง่ยืน โดยยึดหลัก ๓ ประการคือ “มีความ
พอประมาณ มเีหตุผล มภีูมคิุ้มกนั” มาเป็นหลกัในการจดัท ายุทธศาสตร์ชาตคิวบคู่กบัการน าเป้าหมายของ
การพัฒนาที่ยัง่ยืนทัง้ ๑๗ เป้าหมาย มาเป็นกรอบแนวคิดที่จะผลักดันด าเนินการเพื่อน าไปสู่การบรรลุ
เป้าหมายการพฒันาที่ยัง่ยนืในทุกมติิ ทัง้มติดิ้านสงัคม เศรษฐกจิ สิง่แวดล้อม ธรรมาภบิาล และความเป็น
หุน้สว่นความร่วมมอืระหว่างกนัทัง้ภายในและภายนอกประเทศอย่างบูรณาการ โดยมวีสิยัทศัน์เพื่อใหป้ระเทศ
ไทยเป็นประเทศพฒันาแล้วที่มคีุณภาพชวีติและสิง่แวดล้อมที่ดีที่สุดในอาเซียนภายในปี พ.ศ. ๒๕๘๐  จาก
หลกัการดงักล่าวขา้งต้น ท าใหก้ารพฒันายุทธศาสตรช์าตดิา้นการสรา้งการเตบิโตบนคุณภาพชวีติทีเ่ป็นมติร
ต่อสิง่แวดลอ้ม ถูกด าเนินการบนพืน้ฐานความเชื่อในการเตบิโตร่วมกนั ไม่ว่าจะเป็นทางเศรษฐกจิ สิง่แวดลอ้ม 
และคุณภาพชวีติ โดยใหค้วามส าคญักบัการสรา้งสมดุลทัง้ ๓ ดา้น ไม่ใหม้ากหรอืน้อยจนเกนิไป อนัจะน าไปสู่
ความยัง่ยนืเพื่อคนรุ่นต่อไปอย่างแทจ้รงิ สอดคลอ้งกบัแนวคดิหลกัของแผน คอื เตบิโต สมดุล ยัง่ยนื ซึ่งเป็น
หวัใจของยุทธศาสตรช์าตดิา้นน้ี 
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๒. เป้าหมาย 
๒.๑ อนุรกัษ์และรกัษาทรพัยากรธรรมชาติ สิง่แวดล้อม และวฒันธรรม ให้คนรุ่นต่อไปได้ใช้อย่าง

ยัง่ยนื มสีมดุล 
๒.๒ ฟ้ืนฟูและสร้างใหม่ฐานทรพัยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม เพื่อลดผลกระทบทางลบจากการ

พฒันาสงัคมเศรษฐกจิของประเทศ 
๒.๓ ใชป้ระโยชน์และสรา้งการเตบิโต บนฐานทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มใหส้มดุลภายในขดี

ความสามารถของระบบนิเวศ 
๒.๔ ยกระดบักระบวนทศัน์ เพื่อก าหนดอนาคตประเทศด้านทรพัยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและ

วฒันธรรม บนหลกัของการมสีว่นร่วม และธรรมาภบิาล 

๓. ตวัช้ีวดั 
๓.๑ พืน้ทีส่เีขยีวทีเ่ป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้ม 
๓.๒ สภาพแวดลอ้มและทรพัยากรธรรมชาตทิีเ่สือ่มโทรมไดร้บัการฟ้ืนฟู 
๓.๓ การเตบิโตทีเ่ป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้ม 
๓.๔ ปรมิาณก๊าซเรอืนกระจก มลูค่าเศรษฐกจิฐานชวีภาพ 

๔. ประเดน็ยุทธศาสตรช์าติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 
๔.๑ สรา้งการเตบิโตอย่างยัง่ยนืบนสงัคมเศรษฐกจิสเีขยีว มุ่งเน้นการพฒันาสงัคมเศรษฐกจิใหเ้ตบิโต

และมคีวามเป็นธรรมบนความสมดุลของฐานทรพัยากรธรรมชาตแิละคุณภาพสิง่แวดล้อมที่ดีด้วยเศรษฐกิจ
ฐานชีวภาพ น าไปสู่การยกระดบัคุณภาพชีวติ เพิ่มความเป็นธรรมทางสงัคม สามารถลดความเสี่ยงของ
ผลกระทบดา้นสิง่แวดลอ้มและลดปัญหาความขาดแคลนของทรพัยากรลงได ้โดยมเีป้าหมายสู่สงัคมทีม่รีะดบั
คุณภาพชวีติที่สูงขึ้นแต่มผีลกระทบต่อสิง่แวดลอ้มต ่าลง ผ่านแนวทางและมาตรการต่าง ๆ เช่น การบรโิภค
และการผลิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม เพิ่มพื้นที่สีเขียวและป่าไม้ รกัษาฐานทรพัยากรสัตว์ป่าและความ
หลากหลายทางชวีภาพ สง่เสรมิใหส้ิง่แวดลอ้มมคีุณภาพดขีึน้ คนมคีวามรบัผดิชอบต่อสงัคม มคีวามเอื้ออาทร 
และเสยีสละเพือ่ผลประโยชน์สว่นรวมของชาต ิ
   ๔.๑.๑ เพิ่มมูลค่าของเศรษฐกิจฐานชีวภาพให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ด้านการสร้าง
ความสามารถในการแข่งขนั โดยส่งเสรมิและสร้างเศรษฐกจิฐานชวีภาพอุบตัใิหม่ และส่งเสรมิการท่องเที่ยว
เชงิอนุรกัษ์ทีม่คีุณภาพ 

๔.๑.๒ อนุรกัษ์และฟ้ืนฟูความหลากหลายทางชวีภาพในและนอกถิน่ก าเนิด โดยเฉพาะสตัว์
ป่าและพนัธุ์พชืทีใ่กลส้ญูพนัธุ ์โดยลดอตัราการสูญเสยีชนิดพนัธุท์ีถู่กคุกคาม ชนิดพนัธุเ์ฉพาะถิน่ และแหล่งที่
อยู่อาศยัตามธรรมชาต ิตลอดจนควบคุมชนิดพนัธุ์ต่างถิน่ทีม่ผีลกระทบต่อระบบนิเวศ โดยอนุรกัษ์พืน้ทีป่่าไม้
ทีม่คีวามหลากหลายทางชวีภาพสูง ชนิดพนัธุ์สตัว์ป่าและพนัธุ์พชืเฉพาะถิน่ สตัวป่์าและพนัธุ์พชืหายากและ
ใกล้สูญพนัธุ์ให้เป็นฐานทรพัยากรที่มัน่คง ควบคู่กบัการลดภยัคุกคามและการบรหิารจดัการไม่ให้เกดิความ
ขดัแย้งระหว่างสตัวป่์ากบัคนและชุมชน รวมถงึการสรา้งระบบฐานขอ้มูลในรูปแบบธนาคารพนัธุกรรมโดยให้
ความส าคญักบัพนัธุกรรมทอ้งถิน่ทีม่คีุณค่าต่อระบบนิเวศและ/หรอืมคีวามส าคญัทางเศรษฐกจิและภูมปัิญญา
ท้องถิ่นที่เกี่ยวข้อง เพื่อรวบรวมเชื้อพันธุ์และองค์ความรู้ส าหรับใช้ประโยชน์ในอนาคตและคงความ
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หลากหลายทางพนัธุกรรม มกีารส่งเสรมิมาตรการทางเศรษฐศาสตร ์และมาตรการจูงใจในการอนุรกัษ์และใช้
ประโยชน์จากความหลากหลายทางชีวภาพ สร้างกลไกการใช้ประโยชน์ในระดบัท้องถิ่นอย่างยัง่ยนื และ
พฒันาระบบการแบ่งปันผลประโยชน์ รวมถึงพัฒนาและบังคบัใช้มาตรการทางกฎหมายที่เกี่ยวข้อง เช่น 
ส่งเสรมิพฒันาและการใช้แนวคดิผูไ้ด้รบัผลประโยชน์เป็นผูจ่้าย โดยเฉพาะอย่างยิง่แนวคดิการเกบ็ค่าบรกิาร
เชงินิเวศในการบรหิารจดัการความหลากหลายทางชีวภาพ พร้อมทัง้การศึกษา ส ารวจ และวจิยัด้านความ
หลากหลายทางชวีภาพในระบบนิเวศที่มคีวามส าคญั ทัง้ในและนอกพื้นทีคุ่ ้มครอง โดยเฉพาะพื้นที่ทีม่คีวาม
หลากหลายทางชวีภาพสงู และพืน้ทีว่กิฤต เพือ่พฒันาและเชื่อมโยงระบบฐานขอ้มลูใหไ้ดม้าตรฐาน สะดวกต่อ
การเขา้ถงึและน าไปใชป้ระโยชน์ และการสง่เสรมิการเกษตรทีช่่วยอนุรกัษ์ฟ้ืนฟูความหลากหลายทางชวีภาพ 
   ๔.๑.๓ อนุรกัษ์และฟ้ืนฟูแม่น ้าล าคลองและแหล่งน ้าธรรมชาตทิัว่ประเทศ โดยฟ้ืนฟูแม่น ้าล า
คลองและการป้องกนัตลิง่และฝายชะลอน ้า มกีารวางแผนการอนุรกัษ์และฟ้ืนฟูแหล่งน ้าบนพื้นฐานของการ
รกัษาสมดุลนิเวศ สง่เสรมิกลไกการมสี่วนร่วมในการบรหิารการจดัการอนุรกัษ์และพฒันาแม่น ้า คู คลอง และ
แหล่งน ้าธรรมชาติ มีระบบรวบรวมและบ าบัดน ้าเสยี ระบบเก็บขนและก าจดัขยะมูลฝอยและสิง่ปฏิกูลของ
ชุมชนใหถู้กตอ้งตามหลกัสุขาภบิาล สนบัสนุนใหม้โีครงข่ายการสญัจรทางน ้าทีส่ะดวก ปลอดภยั ประหยดัและ
มปีระสทิธภิาพ ส่งเสรมิ สนับสนุนใหป้ระชาชน องคก์รเอกชน เอกชน มคีวามรูค้วามเขา้ใจ ความตระหนักต่อ
คุณค่าและความส าคญัของแม่น ้า ค ูคลอง 
   ๔.๑.๔ รกัษาและเพิม่พืน้ทีส่เีขยีวทีเ่ป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้ม โดยหยุดยัง้การบุกรุกท าลายพืน้ที่
ป่า โดยประยุกต์ใช้เทคโนโลยใีนการบรหิารจดัการพื้นที่เสีย่งต่อการถูกบุกรุก มกีารบรหิารจดัการเชงิพื้นที่
และมกีาร บูรณาการทุกหน่วยงานในการเฝ้าระวงัและป้องกนัการบุกรุกป่าส่งเสรมิการฟ้ืนฟูระบบนิเวศป่า
ธรรมชาติที่เสื่อมโทรม พื้นที่ป่าอนุรกัษ์ตามกฎหมาย พื้นที่ป่ าต้นน ้าบนพื้นที่สูงชนั และพื้นที่แนวกันชน 
ส่งเสรมิการเพิ่มพื้นที่สเีขยีวในเขตเมอืงและชุมชน ส่งเสรมิการใช้ประโยชน์พื้นที่ต้นน ้าที่เหมาะสมและไม่
เกดิผลกระทบโดยก าหนดสทิธิชุมชนที่เข้าไปใช้ประโยชน์จากป่าจะต้องค านึงถึงความเปราะบางของระบบ
นิเวศขดีจ ากดั และศกัยภาพในการฟ้ืนตวั เพื่อใหชุ้มชนมคีวามรูส้กึหวงแหน เกดิการอนุรกัษ์ทรพัยากรป่าไม้
และมกีารปลูกป่าเพิม่ขึ้นตามหลกัการผู้ได้รบัประโยชน์จากป่าเป็นผู้ดูแลป่า ส่งเสรมิปลูกป่าเศรษฐกิจและ
อุตสาหกรรมจากป่าปลูกแบบครบวงจร สรา้งกลไกหรอืระบบตดัฟันระยะยาวที่ถูกต้องตามหลกัวชิาการและ
กฎหมายส าหรบัพืน้ทีท่ีอ่ยู่นอกเขตพืน้ทีป่่าไมแ้ละพืน้ทีข่องเอกชน โดยใหส้ามารถน ามาใชป้ระโยชน์ควบคู่กบั
การส่งเสรมิการวจิยัและพฒันาเพื่อสามารถระบุแหล่งก าเนิดของไม ้และป้องกนัการลกัลอบน าไมอ้อกจากป่า
รวมถึงการสร้างและพฒันาพื้นที่สเีขยีวเพื่อการพกัผ่อนหย่อนใจและการเรยีนรู้ทางธรรมชาติในเขตชุมชน
เมอืงและชนบทเพื่อใหป้ระชาชนไดป้ระโยชน์และรูส้กึใกลช้ดิธรรมชาต ิเกดิความรูส้กึหวงแหน เกดิจติส านึก
ในการอนุรกัษ์และได้รบัความสุขจากทรพัยากรธรรมชาต ิพร้อมทัง้การแก้ไขปัญหาชุมชนที่ท ากนิในเขตป่า 
โดยเน้นการใชป้ระโยชน์ทีไ่ม่เกดิผลกระทบต่อสิง่แวดลอ้มในรูปแบบคนอยู่กบัป่าอย่างยัง่ยนื การจดัท าแผนที่
แนวเขตพื้นที่สเีขยีว ที่เป็นมาตรฐานเดยีวกนั และจดัท าฐานขอ้มูลพื้นที่สเีขยีวรายจงัหวดั การส่งเสรมิการ
บรหิารจดัการพื้นที่ป่าชุมชนและป่าครอบครวัแบบมสี่วนร่วม การสร้างเครอืข่ายภาคประชาชนทุกระดบัอายุ
ใหม้สีว่นร่วมในการอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
   ๔.๑.๕ ส่งเสรมิการบรโิภคและการผลติที่ยัง่ยนื โดยส่งเสรมิการบรโิภคและการผลติสเีขยีว
อย่างยัง่ยนื ซึ่งรวมถงึการส่งเสรมิใหเ้กดิการลงทุนและเปลีย่นแปลงพฤตกิรรมการบริโภคและการผลติ วธิคีดิ
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และวถิชีวีติของบุคคลและองคก์รให้มกีารใชท้รพัยากรอย่างประหยดัคุ้มค่าและมปีระสทิธภิาพมากที่สุด การ
สรา้งการมจีติส านึกในการผลติทีม่คีวามรบัผดิชอบต่อสิง่แวดลอ้มและพฤตกิรรมการบรโิภคอย่างพอเพยีงและ
เป็นมติรต่อสิง่แวดล้อม การใช้กลไกทางเศรษฐศาสตรแ์ละมาตรการทางสงัคมจูงใจผู้บรโิภคและผู้ผลติ การ
สรา้งระบบและกลไกการเฝ้าระวงั ตดิตาม ตรวจสอบ และควบคุมมลพษิในภาคการผลติ และการใชม้าตรการ
การตรวจสอบย้อนกลบัถงึแหล่งที่มาของวตัถุดบิ พร้อมทัง้ส่งเสรมิให้มกีารลดขยะเป็นศูนย์ จดัการขยะแบบ
เบ็ดเสรจ็ยัง่ยนืการลดการปล่อยมลพษิและผลกระทบสิง่แวดลอ้ม ซึ่งรวมถงึการจดัการการปล่อยมลพษิจาก
ภาคการผลิตเพื่อขับเคลื่อนเศรษฐกิจควบคู่กับการใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพมีมลพิษต ่าโดย
กระบวนการผลติที่เป็นมติรต่อสิง่แวดล้อม การมรีะบบจดัการของเสยีจากแหล่งก าเนิดมลพษิทุกประเภทที่
เพียงพอและมีการจดัการมลพิษได้เป็นไปตามมาตรฐาน มีการบังคบัใช้กฎหมายกบัผู้ประกอบการอย่าง
เคร่งครดั รวมทัง้การเพิม่ประสทิธภิาพการใชพ้ลงังาน การพฒันาพลงังานทดแทนและพลงังานทางเลอืกดว้ย
การวิจยั พัฒนาวตัถุดิบและเทคโนโลยี การเพิ่มศักยภาพการผลิต การใช้ และตลาด ตลอดจนการสร้าง
จติส านึกและเขา้ถงึองคค์วามรูด้้านพลงังาน พรอ้มทัง้การส่งเสรมิการจดัซื้อจดัจ้างสเีขยีวทัง้ระบบ ซึ่งรวมถงึ
การสนับสนุนให้ทุกหน่วยงานของรฐัมกีารจดัซื้อจดัจ้างสนิค้าและบรกิารที่ได้รบัการรบัรองผลติภณัฑ์ที่เป็น
มติรต่อสิง่แวดลอ้ม การสง่เสรมิใหภ้าคเอกชนใชส้นิคา้และบริการจากผลติภณัฑท์ีเ่ป็นมติรต่อสิง่แวดลอ้ม การ
ส่งเสรมิการบรโิภคที่ยัง่ยนืโดยปรบัเปลี่ยนพฤติกรรมที่เป็นมติรต่อสิง่แวดล้อม พร้อมทัง้มกีารส่งเสรมิและ
พฒันาเครื่องมอืทางเศรษฐศาสตรเ์พื่อสรา้งแรงจูงใจให้ด าเนินการเพื่อรองรบัการปลูกป่าและเพิม่พื้นทีส่เีขยีว
ในพื้นที่เอกชน การปรบัปรุงกลไกรฐัเพื่อการปรบัเปลี่ยนพฤติกรรมที่เป็นมติรต่อสิง่แวดล้อมของประชาชน
และภาคเอกชน 
  ๔.๒ สรา้งการเตบิโตอย่างยัง่ยนืบนสงัคมเศรษฐกจิภาคทะเล มุ่งเน้นการให้ความส าคญักบัการสรา้ง
การเตบิโตของประเทศจากกจิกรรมทางทะเลที่หลากหลายควบคู่ไปกบัการดูแลฐานทรัพยากรทางทะเลและ
ชายฝัง่ทัง้หมด ภายใต้อ านาจและสทิธิประโยชน์ของประเทศที่พงึมพีงึได้ เพื่อความเป็นธรรมและลดความ
เหลื่อมล ้าทางสงัคม โดยมุ่งเน้นการถ่ายทอดองค์ความรู้เรื่องทะเลที่ถูกต้องและเพียงพอ เพิ่มมูลค่าของ
เศรษฐกิจฐานชีวภาพทางทะเล ปรบัปรุงและฟ้ืนฟูทรพัยากรทางทะเลและชายฝัง่ทัง้ระบบ พฒันาและเพิ่ม
สดัสว่นกจิกรรมทางทะเลทีเ่ป็นมติรต่อสิง่แวดลอ้ม 

๔.๒.๑ เพิ่มมูลค่าของเศรษฐกิจฐานชีวภาพทางทะเล โดยเสรมิสร้างความสามารถในการ
แข่งขนัของประเทศในด้านต่าง ๆ ตามแนวทางเศรษฐกจิภาคทะเลใหม้บีทบาทเป็นที่ยอมรบัในกลุ่มประเทศ
อนิโดจนีและประชาคมอาเซียน เร่งลดความเหลื่อมล ้าในการเขา้ถงึทรพัยากร กระจายประโยชน์ที่เกดิขึ้นให้
ทัว่ถึง เพื่อยกระดบัรายได้และคุณภาพชีวติของประชาชน พร้อมทัง้ส่งเสรมิและสรา้งเศรษฐกจิฐานชีวภาพ
ทางทะเล ส่งเสรมิผู้ประกอบการรายย่อยและวสิาหกิจชุมชนให้ค านึงถึงทรพัยากรและสิง่แวดล้อมพัฒนา
ศกัยภาพคนและการใช้เทคโนโลยเีพื่อเพิม่ความสามารถในการแข่งขนับนพื้นฐานเศรษฐกจิพอเพยีง รวมถงึ
การเพิ่มขีดความสามารถในการจัดการกับก๊าซเรือนกระจก พร้อมรับมือกับผลจากสภาพภูมิอากาศ
เปลี่ยนแปลงที่ส่งผลกระทบต่อทรพัยากรทางทะเลและชายฝัง่ ตลอดจนเศรษฐกจิภาคทะเล การปรบัตวัต่อ
สภาวะการเปลี่ยนแปลง และมกีารประเมนิมูลค่าทางเศรษฐศาสตร์ของระบบนิเวศที่เป็นมาตรฐาน มรีะบบ
เศรษฐศาสตรแ์ละเครื่องมอืทางการคลงัทีเ่หมาะสม เพื่อใหเ้กดิความรบัผดิชอบโดยผูใ้ชป้ระโยชน์ หรอืต่อผู้ท า
ความเสยีหายต่อทรพัยากร และส่งเสรมิการใชป้ระโยชน์ที่เป็นมติรต่อสิง่แวดลอ้ม รวมถงึมกีลไกการบรหิาร



 
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า ๖๒ 

จดัการพืน้ทีช่ายฝัง่ทะเลและในทะเลทีม่ปีระสทิธภิาพ มผีงัชายฝัง่และฝัง่ทะเลชดัเจน ก าหนดพืน้ทีก่ารพฒันา
ในรปูแบบต่าง ๆ โดยการมสีว่นร่วมของประชาชนและสอดคลอ้งกบัสภาพภูมศิาสตรแ์ละทรพัยากรในพืน้ที่ 
   ๔.๒.๒ ปรบัปรุง ฟ้ืนฟู และสรา้งใหม่ทรพัยากรทางทะเลและชายฝัง่ทัง้ระบบ โดยรกัษาแนว
ปะการงัที่ส าคญัต่อการท่องเที่ยว รกัษาป่าชายเลนที่ส าคญัต่อการดูดซบัก๊าซเรอืนกระจก รกัษาแหล่งหญ้า
ทะเลทีส่ าคญัต่อประมงและสตัวท์ะเลหายาก มพีืน้ทีคุ่ม้ครองทางทะเลทีม่ปีระสทิธภิาพในรูปแบบต่าง ๆ โดย
ส่งเสรมิการมสี่วนร่วมของภาคเอกชนและประชาชนในการดูแลจดัการพื้นที่ พฒันากลไกคุ้มครองสตัว์ที่มี
ความส าคญัต่อระบบนิเวศ การท่องเที่ยว และการอนุรกัษ์ที่มมีาตรฐานระดบัสากล พร้อมทัง้มรีะบบควบคุม
และตรวจสอบผลกระทบจากสิง่แวดลอ้มทีท่นัสมยัและมปีระสทิธภิาพ สอดคลอ้งกบัการพฒันาเศรษฐกจิอย่าง
ยัง่ยนืโดยค านึงถงึมลูค่าของระบบนิเวศและสิง่มชีวีติทางทะเล กระบวนการมสี่วนร่วมชดัเจนและเป็นทีย่อมรบั 
รวมถึงมรีะบบตรวจสอบ แจ้งเตือน ติดตาม และประเมนิผลที่มปีระสทิธิภาพในปัญหาสิง่แวดล้อม เพื่อลด
ผลกระทบต่อระบบนิเวศ สตัว์ทะเลหายาก ห่วงโซ่อาหาร และคุณภาพอาหารทะเล รวมถึงมกีารกระจาย
ความรู้ดา้นทะเลในทุกระดบัชัน้และครอบคลุมทุกรูปแบบ และมกีจิกรรมการสรา้งความตระหนักทางทะเล มี
ระบบศูนยข์อ้มูลความรูเ้ชงิรุกทีเ่ขา้ถงึได้ผ่านระบบเทคโนโลยดีจิทิลั มกีารศกึษาวจิยัเรื่องทะเลอย่างต่อเนื่อง 
และพฒันาฐานข้อมูลเป็นคลงัรวมความรู้ด้านผลประโยชน์ทางทะเลเพื่อให้ค าปรกึษาช่วยการตดัสนิใจของ
ผูบ้รหิารและใหบ้รกิารความรูแ้ก่ประชาชน ทีจ่ะน าความรูไ้ปพฒันาใหเ้กดิการใชป้ระโยชน์อย่างยัง่ยนื 
   ๔.๒.๓ ฟ้ืนฟูชายหาดทีเ่ป็นแหล่งท่องเทีย่ว ชายฝัง่ทะเลไดร้บัการป้องกนัและแก้ไขทัง้ระบบ
และมนีโยบายการจดัการชายฝัง่แบบบูรณาการอย่างเป็นองคร์วม โดยจดัการชายฝัง่ประเทศไทยทัง้หมดแบบ
บูรณาการ ชายฝัง่ทะเลได้รบัการป้องกนั แก้ไขปัญหา และมีนโยบายการจดัการชายฝัง่ที่เหมาะสมมแีผน
แม่บทก าหนดวธิกีารจดัการในแต่ละพื้นทีส่ าคญัทัว่ประเทศ มกีารลดพืน้ทีท่ีม่ปัีญหาการกดัเซาะชายฝัง่โดยใช้
รูปแบบการป้องกนัและแก้ไขปัญหาการกดัเซาะชายฝัง่ที่เหมาะสม รวมถงึการป้องกนัการกดัเซาะชายฝัง่ใน
บรเิวณทีย่งัไม่เกดิปัญหา 
   ๔.๒.๔ พฒันาและเพิม่สดัส่วนกจิกรรมทางทะเลทีเ่ป็นมติรต่อสิง่แวดลอ้ม โดยการท่องเทีย่ว
ทางทะเลมีการค านึงถึงความสามารถในการรองรับของระบบนิเวศ การลดความเหลื่อมล ้าและดูแล
ผลประโยชน์ให้เกดิขึน้กบัประชาชนในพื้นที ่การดูแลความปลอดภยันักท่องเทีย่วทางทะเล การพฒันาท่าเรอื
ทัง้ระบบใหเ้ป็นมติรต่อสิง่แวดลอ้ม พฒันาการท่องเทีย่วทางทะเลรปูแบบใหม่ พฒันาประเทศใหเ้ป็นศูนยก์ลาง
ท่าเรอืส าราญในภูมภิาค การจดัท าแหล่งท่องเที่ยวด าน ้าที่มนุษยส์รา้งขึ้นเพื่อรองรบัปรมิาณนักท่องเที่ยวใน
อนาคต ส่งเสรมิให้ประเทศเป็นศูนย์กลางด้านพาณิชย์นาวขีองภูมิภาค พฒันาการเดินเรอืสนิค้าตามแนว
ชายฝัง่ให้เตบิโตอย่างยัง่ยนืและเป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม ส่งเสรมิการประเมนิทรพัยากรประมง เพื่อใช้ในการ
วางแผนการบรหิารจดัการให้สอดคล้องกับศักยภาพ การท าประมงที่ค านึงถึงความสมดุลของทรพัยากร 
ควบคุมและยกเลกิเครื่องมอืประมงที่ท าลายล้าง และป้องกนัไม่ให้เรอืประมงผดิกฎหมาย ทัง้จากภายในและ
ภายนอกประเทศเข้ามาท าการประมงที่ผิดกฎหมาย เร่งพัฒนาการจดัการด้านการเพาะเลี้ยงในทะเล ที่
สอดคล้องกบัแผนการใช้ประโยชน์เชงิพื้นที่ทางทะเล การศกึษาวจิยัเพื่อน าความรูแ้ละนวตักรรมใหม่ ๆ มา
พฒันาการประมงครบวงจร เพื่อให้ประเทศยงัคงเป็นผู้น าดา้นการผลติและส่งออกผลติภณัฑ์ประมงมูลค่าสูง
และเป็นมติรต่อสิง่แวดลอ้ม 
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๔.๓ สร้างการเติบโตอย่างยัง่ยนืบนสงัคมที่เป็นมติรต่อสภาพภูมอิากาศ มุ่งเน้นลดการปล่อยก๊าซ
เรือนกระจก และสร้างสังคมคาร์บอนต่ า ปรบัปรุงการบริหารจดัการภัยพิบัติทัง้ระบบ และการสร้างขีด
ความสามารถของประชาชนในการรบัมอืและปรบัตวัเพื่อลดความสูญเสยีและเสยีหายจากภยัธรรมชาตแิละ
ผลกระทบทีเ่กีย่วขอ้งกบัการเปลีย่นแปลงสภาพภูมอิากาศ พรอ้มทัง้สนบัสนุนการลงทุนในโครงสรา้งพืน้ฐานที่
เป็นมติรต่อสภาพภูมอิากาศ 

๔.๓.๑ ลดการปล่อยก๊าซเรอืนกระจก โดยพฒันารูปแบบและแนวทางการจดัการเมอืงเพื่อมุ่ง
สูเ่มอืงคารบ์อนต ่า และพืน้ที่สเีขยีวในทุกรปูแบบ รวมทัง้สนับสนุนการจดัการดา้นการเกษตรทีม่ผีลประโยชน์
ร่วมในการลดก๊าซเรอืนกระจก รวมทัง้เร่งฟ้ืนฟูพื้นทีป่่าเสื่อมโทรม ส่งเสรมิการเพิม่พืน้ทีป่่าเพื่อเป็นแหล่งกกั
เกบ็ก๊าซเรอืนกระจก 
   ๔.๓.๒ มีการปรบัตัวเพื่อลดความสูญเสียและเสียหายจากภัยธรรมชาติและผลกระทบที่
เกี่ยวขอ้งกบัการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมอิากาศ โดยพฒันาระบบฐานข้อมูล การคาดการณ์สภาพภูมอิากาศ
และระบบเตอืนภยัล่วงหน้าทีร่วดเรว็ แม่นย าและมปีระสทิธภิาพ และมกีารเพิม่ประสทิธภิาพการป้องกนัและ
ลดผลกระทบทัง้ในเชงิโครงสร้างและไม่ใช่โครงสรา้งเพื่อเตรยีมรบัมอืกบัพบิตัภิยัที่เกดิจากการเปลี่ยนแปลง
ภูมอิากาศทีเ่หมาะสมกบัแต่ละภูมสิงัคมของประเทศ พรอ้มทัง้พฒันาและปรบัปรุงการบรหิารจดัการพบิตัภิยั
ทัง้ระบบ โดยค านึงถึงปัจจัยการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศในระยะยาว รวมถึงก ารเสริมสร้างขีด
ความสามารถของประชาชน ชุมชน และเมอืงในการรบัมอืและปรบัตวัต่อผลกระทบจากพบิตัภิยัทีเ่กดิจากการ
เปลีย่นแปลงสภาพภูมอิากาศ 
   ๔.๓.๓ มุ่งเป้าสู่การลงทุนทีเ่ป็นมติรต่อสภาพภูมอิากาศในการพฒันาโครงสรา้งพื้นฐานของ
ภาครฐัและภาคเอกชน โดยบูรณาการนโยบายและแผนพฒันาประเทศในทุกสาขา โดยเฉพาะการพฒันา
โครงสร้างพื้นฐาน มีการส่งเสรมิสินค้าและบรกิารคาร์บอนต ่าเพื่อเพิ่มขดีความสามารถในการแข่งขนัของ
ประเทศอย่างเป็นระบบ และพฒันาเครื่องมอืทางเศรษฐศาสตรเ์พื่อสรา้งแรงจูงใจและสนับสนุนการลงทุนเพื่อ
รองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ รวมทัง้พัฒนารูปแบบทางธุรกิจด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศพร้อมทัง้มีการพัฒนากฎหมายเพื่อขบัเคลื่อนการบริหารจัดการด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมอิากาศอย่างมปีระสทิธภิาพ 

๔.๓.๔ พัฒนาและสร้างระบบรบัมอืปรบัตัวต่อโรคอุบตัิใหม่และโรคอุบัติซ ้าที่เกิดจากการ
เปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ โดยพัฒนาโครงสร้างระบบสาธารณสุข เครือข่ายเตือนภัยและเฝ้าระวงัโรคให้มี
คุณภาพและมปีระสทิธภิาพ ครอบคลุมประชากรกลุ่มเสี่ยงที่มคีวามอ่อนไหวต่อปัจจยัการเปลี่ยนแปลงทาง
ภูมอิากาศ ต่อโรคอุบตัใิหม่ โรคอุบตัิซ ้า การพฒันาระบบสาธารณสุขสิง่แวดล้อมและเวชศาสตร์ป้องกนัทัง้
ระบบ 

๔.๔ พฒันาพืน้ทีเ่มอืง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชงินิเวศ มุ่งเน้นความเป็นเมอืงทีเ่ตบิโต
อย่างต่อเนื่อง มขีอ้ก าหนด รูปแบบ และกฎเกณฑ์ทีเ่กี่ยวเนื่องกบัลกัษณะการใช้พื้นที่ตามศกัยภาพและเป็น
มติรต่อสิง่แวดลอ้ม โดยเน้นการพฒันา “เมอืงน่าอยู่ ชนบทมัน่คง เกษตรยัง่ยนื อุตสาหกรรมเชงินิเวศ” โดยให้
ความส าคญักบัการจดัท าแผนผงัภูมนิิเวศ การพฒันาเมอืง ชนบท พื้นที่เกษตรกรรม อุตสาหกรรม รวมถึง
พื้นที่อนุรกัษ์ตามศกัยภาพและความเหมาะสมทางภูมนิิเวศ พฒันาพื้นที่ต้นแบบตามแผนผงัภูมนิิเวศในทุก
จงัหวดัอย่างยัง่ยนื ลดการปลดปล่อยมลพษิและผลกระทบต่อสิง่แวดลอ้ม ส่งเสรมิเกษตรอจัฉรยิะ สงวนรกัษา
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และอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม อุทยานธรณีวทิยา แหล่งโบราณคด ีมรดกทางสถาปัตยกรรม
ศลิปวฒันธรรม อตัลกัษณ์และวถิชีวีติพืน้ถิน่อย่างยัง่ยนื 
   ๔.๔.๑ จดัท าแผนผงัภูมนิิเวศเพือ่การพฒันาเมอืง ชนบท พืน้ทีเ่กษตรกรรมและอุตสาหกรรม
รวมถงึพื้นที่อนุรกัษ์ตามศกัยภาพและความเหมาะสมทางภูมนิิเวศอย่างเป็นเอกภาพ โดยจดัท าและพฒันา
ระบบการเชื่อมโยง จดัการ และ วเิคราะห์ ข้อมูลขนาดใหญ่ เพื่อการจดัท าแผนผงัภูมินิเวศระดบัประเทศ 
รวมถงึสนับสนุนการบรหิารจดัการตามศกัยภาพของภูมนิิเวศ จดัท าแผนผงัภูมนิิเวศของพืน้ทีต่ามเกณฑ์และ
มาตรฐานการพฒันาโครงสรา้งพื้นฐาน การจดัการสิง่แวดล้อม การก าหนดเขตพื้นที่แนวกนัชน พ้อมทัง้การ
จดัท าผงัเมอืงและชนบท ตามเกณฑ์มาตรฐานและองค์ประกอบของผงัเมอืงรวมด้านการใช้ประโยชน์ที่ดิน 
คมนาคมขนส่งสาธารณูปโภค สาธารณูปการ การจดัท าแผนผงัพื้นที่เขตเกษตรเศรษฐกจิ แผนทีเ่กษตรเพื่อ
การบรหิารจดัการเชิงรุก เพื่อใช้ในการพัฒนาการเกษตรปลอดภัยและเกษตรอินทรยี์ การจดัท าผงัพื้นที่
อุตสาหกรรมตามเกณฑ์มาตรฐานตลอดจนตวัชี้วดัเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ การจดัท าผงัพื้นที่อนุรกัษ์
ทรพัยากรธรรมชาต ิแหล่งโบราณคด ีมรดกทางสถาปัตยกรรมและศลิปวฒันธรรม อตัลกัษณ์ และวถิชีวีติพื้น
ถิน่อย่างยัง่ยนื 
   ๔.๔.๒ พฒันาพื้นที่เมอืง ชนบท เกษตรกรรม และ อุตสาหกรรมเชิงนิเวศ ที่มีการบรหิาร
จดัการตามแผนผงัภูมนิิเวศอย่างยัง่ยนื โดยพฒันาเมอืงน่าอยู่อย่างยัง่ยนื พฒันาชนบทมัน่คง พฒันาพื้นที่
เกษตรกรรมปลอดภยั พฒันาอุตสาหกรรมเชงินิเวศ พฒันาพื้นที่พเิศษเพื่อการอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาติ
อุทยานธรณี วิทยา แหล่งโบราณคดี มรดกอาเซียนและมรดกโลก ม รดกทางสถาปัตยกรรมและ
ศลิปวฒันธรรมอตัลกัษณ์ และวถิชีวีติพืน้ถิน่ 

๔.๔.๓ จดัการมลพิษที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม และสารเคมีในภาคเกษตรทัง้ระบบให้
เป็นไปตามมาตรฐานสากลและค่ามาตรฐานสากล โดยปรบัปรุงมาตรฐานสิ่งแวดล้อมของประเทศตาม
มาตรฐานสากล และบงัคบัใช้มาตรฐานสิง่แวดล้อมด้านดนิ น ้า อากาศ ป่าไม้ สตัว์ป่า และความหลากหลาย
ทางชวีภาพกบัทุกภาคส่วนอย่างเคร่งครดั การพฒันามาตรฐานและระบบจดัการมลพษิก าเนิดใหม่ พรอ้มทัง้
ขจดัมลพษิและแก้ไขฟ้ืนฟูผลกระทบสิง่แวดลอ้มดา้นดนิ น ้า อากาศ ป่าไม ้สตัวป่์า และความหลากหลายทาง
ชวีภาพอนัเกดิจากโครงการพฒันาประเทศด้านต่าง ๆ มกีารพฒันาและใช้นวตักรรมและเทคโนโลย ีเพื่อลด
มลพษิและผลกระทบสิง่แวดล้อม พร้อมทัง้ก าหนดเป้าหมายการจดัการขยะตัง้แต่ต้นทางถงึปลายทาง ด้วย
เป้าหมาย๓R (Reduce, Reuse, Recycle) พร้อมทัง้มกีลไกก ากบัดูแลการจดัการขยะและมลพิษอย่างเป็น
ระบบทัง้ประเทศ 
   ๔.๔.๔ สงวนรกัษา อนุรกัษ์ ฟ้ืนฟู และพฒันาทรพัยากรธรรมชาต ิมรดกทางสถาปัตยกรรม
และศิลปวฒันธรรม อัตลักษณ์ และวิถีชีวิตพื้นถิ่นบนฐานธรรมชาติ และฐานวัฒนธรรมอย่างยัง่ยืนโดย
ก าหนดให้ภาครฐัเป็นแกนกลางในการให้ความรู้ ประสาน และบูรณาการทุกภาคส่วนในการเพิม่และรักษา
พืน้ทีส่เีขยีวเพือ่เพิม่พืน้ที่ป่าไมใ้นภาพรวมของประเทศ การฟ้ืนฟูระบบนิเวศและความหลากหลายทางชวีภาพ
พรอ้มกบัการปรบัปรุงกฎหมายและบงัคบัใชเ้รื่องการใชป้ระโยชน์ของชุมชนในพืน้ที่ป่าอย่างสมดุล การพฒันา
และส่งเสรมิกลไกคาร์บอนเครดติ และกลไกค่าตอบแทนการให้บรกิารของระบบนิเวศ และการสงวนรกัษา
อนุรกัษ์ และฟ้ืนฟูแหล่งโบราณคด ีมรดกทางสถาปัตยกรรมและศลิปวฒันธรรม อตัลกัษณ์ และวถิชีวีติพืน้ถิน่
อย่างยัง่ยนื โดยจดัใหม้มีาตรการชดเชยและแรงจงูใจในการด าเนินการ 



 
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า ๖๕ 

   ๔.๔.๕ พฒันาเครอืข่ายองคก์รพฒันาเมอืงและชุมชน รวมทัง้กลุ่มอาสาสมคัร ดว้ยกลไกการมี
ส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในท้องถิ่น โดยการสนับสนุนการพฒันาเครอืข่ายองค์กรพฒันาเมอืง ชุมชนและ
เครอืข่าย ที่ประกอบด้วยภาคสี าคญัตามบรบิทของพื้นทีอ่ย่างเป็นรูปธรรม เชื่อมโยงการพฒันาร่วมกนัในทุก
ระดบัและพฒันาศกัยภาพ องค์กร เพื่อการพฒันาเมอืง ชุมชน และเครอืข่าย ใหม้ทีกัษะทดัเทยีมกบัประเทศ
อื่นในระดบัสากล โดยพฒันาสหกรณ์ วสิาหกจิชุมชน หรอืองคก์รธุรกจิประจ าชุมชน เพื่อสง่เสรมิใหเ้กดิกลไก
ทางเศรษฐศาสตร์ในการพัฒนาผลผลิตตามมาตรฐานสากล ธุรกิจชุมชนแบบครบวงจร และตลาดเพื่อ
เกษตรกรโดยเกษตรกร พรอ้มกบัสง่เสรมิกจิกรรมสรา้งความสมัพนัธแ์ละรายไดใ้หก้บัชุมชน 

๔.๔.๖ เสรมิสรา้งระบบสาธารณสุขและอนามยัสิง่แวดลอ้ม และยกระดบัความสามารถในการ
ป้องกนัโรคอุบตัิใหม่และอุบัติซ ้า ตลอดจนควบคุมการแพร่ระบาดของโรคเหล่านี้ โดยศึกษาวจิยัสร้างองค์
ความรู้ด้านการส่งเสรมิสุขภาพและการป้องกนัโรคในประชากรทุกกลุ่ม โดยเฉพาะกลุ่มเปราะบาง เพิม่ขดี
ความสามารถในการตดิตาม วเิคราะห์และประเมนิแนวโน้มสถานการณ์ปัญหาโรคอุบตัใิหม่และอุบตัซิ ้าและ
สรา้งความพรอ้มของภาคเีครอืขา่ยในการรบัมอืกบัภาวะฉุกเฉินจากโรคระบาดต่าง ๆ  

๔.๕ พฒันาความมัน่คงน ้า พลงังาน และเกษตรทีเ่ป็นมติรต่อสิง่แวดลอ้ม มุ่งเน้นพฒันาระบบจดัการ
น ้าทัง้ระบบ เพือ่ใหเ้กดิความมัน่คง เพิม่ผลติผลในเรื่องการจดัการและการใช้น ้าทุกภาคส่วน ดแูลภยัพบิตัจิาก
น ้าทัง้ระบบ พฒันาความมัน่คงทางพลงังานอย่างเป็นมติรต่อสิง่แวดลอ้ม เน้นส่งเสรมิการใช้พลงังานทดแทน
และพลังงานทางเลือกที่ค านึงถึงการพัฒนาอย่างเหมาะสม ให้มีประสิทธิภาพ เพิ่มศักยภาพและการใช้
พลงังานทดแทนและพลงังานทางเลอืกในพืน้ทีใ่หเ้กดิประโยชน์สงูสุด พฒันาความมัน่คงการเกษตรทีเ่ป็นมติร
ต่อสิง่แวดลอ้ม ใหเ้ป็นฐานการผลติอาหารทีม่ ัน่คงและปลอดภยั และเป็นฐานการผลติทีม่ผีลติภาพสงู 
   ๔.๕.๑ พฒันาการจดัการน ้าเชงิลุ่มน ้าทัง้ระบบเพือ่เพิม่ความมัน่คงดา้นน ้าของประเทศโดยจดั
ใหม้นี ้าสะอาดใชทุ้กครวัเรอืนในชุมชนชนบท ในปรมิาณ คุณภาพ และราคาทีเ่ขา้ถงึได ้มรีะบบการจดัการน ้า
ชุมชนทีเ่หมาะสม พรอ้มทัง้สง่เสรมิฟ้ืนฟู อนุรกัษ์ พืน้ทีต่น้น ้า พืน้ทีชุ่่มน ้า พืน้ทีพ่กัน ้า แหล่งน ้าธรรมชาตแิอ่ง
น ้าบาดาล การระบายน ้าชายฝัง่ ให้มปีรมิาณและคุณภาพน ้า และใชป้ระโยชน์ไดต้ามเกณฑ ์มกีารจดัท าแผน
ป้องกนั ฟ้ืนฟู รกัษา ร่วมกบัแผนรกัษาเขตต้นน ้า แผนป้องกนัแผ่นดนิถล่ม แผนอนุรกัษ์ ฟ้ืนฟู รกัษาสภาพ
สิง่แวดลอ้ม แหล่งน ้าธรรมชาต ิตามพืน้ทีท่ี่ก าหนดและตามความส าคญั และมกีารพฒันาการจดัการน ้าเชงิลุ่ม
น ้าทัง้ระบบใหม้รีะดบัความมัน่คงในระดบัสากล โดยการจดัหาและใช้น ้าที่สมดุล ทนัสมยั ทนัการณ์ และสรา้ง
ความเป็นธรรม ใชร้ะบบทัง้ทางโครงสรา้ง กฎระเบยีบ การบรหิารจดัการการจดัหาและใช้น ้าทีไ่ดส้มดุล ระบบ
และกลไกการจดัสรรน ้าทีเ่ป็นธรรม การยกระดบัผลติภาพการใช้น ้าใหเ้ทยีบเท่าระดบัสากล รวมทัง้การเตรยีม
ความพรอ้มทางบุคลากร สงัคม สารสนเทศและการสื่อสาร การพฒันาเครื่องมอืการจดัการ การด าเนินการเพื่อ
สร้างสมดุล สร้างวนิัยของประชาชนในการใช้น ้าและการอนุรกัษ์อย่างรู้คุณค่า พร้อมทัง้มกีารแลกเปลี่ยน
ประสบการณ์สารสนเทศกบันานาชาต ิและการด าเนินการร่วมใช้น ้ากบัแม่น ้าระหว่างประเทศ โดยพจิารณา
และด าเนินการโครงการบูรณาการและเชื่อมโยงกบัประเด็นอื่นร่วมกบัระดบัสากล และมีการจดัระบบการ
จดัการน ้าในภาวะวกิฤต ิใหส้ามารถลดสญูเสยี ความเสีย่ง จากภยัพบิตัทิีเ่กดิจากน ้าตามหลกัวชิาการใหอ้ยู่ใน
ขอบเขตที่ควบคุมที่มปีระสทิธภิาพ โดยแบ่งตามลกัษณะของแต่ละพื้นที่ได้ และสามารถฟ้ืนตวัได้ในเวลาอนั
สัน้ 



 
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า ๖๖ 

   ๔.๕.๒ เพิม่ผลติภาพของน ้าทัง้ระบบในการใช้น ้าอย่างประหยดั รูคุ้ณค่า และสรา้งมูลค่าเพิม่
จากการใช้น ้า ให้ทดัเทยีมกบัระดบัสากล โดยจดัให้มีน ้าเพยีงพอต่อการเจรญิเตบิโตของเขตเมอืงเพื่อการอยู่
อาศยั การพาณิชยแ์ละบรกิาร พรอ้มระบบจดัการน ้าในเขตเมอืง มรีะบบแผนผงัน ้า ระบบกระจายน ้าด ีระบบ
รวบรวมน ้ าเสีย ระบบระบายน ้ า ส าหรบัภาคบริการในเขตเมือง รวมถึงชุมชนเมืองให้เพียงพอต่อความ
ตอ้งการทัง้ในเชงิปรมิาณและคุณภาพ โดยพฒันาระบบน ้าในเมอืงทีม่คีวามเชื่อมโยง มแีหล่งน ้าส ารอง การใช้
น ้าซ ้าในพื้นที่วกิฤติพร้อมทัง้จดัให้มีน ้าใช้เพียงพอส าหรบัการพฒันาเกษตร อุตสาหกรรม และท่องเที่ยว 
รวมทัง้มรีะบบดแูลน ้าภายในพืน้ทีส่ าหรบัผูใ้ชน้ ้าในนิคมเกษตร อุตสาหกรรมสมยัใหม่ พืน้ทีช่ลประทาน พืน้ที่
เกษตรน ้ าฝน พื้นที่เศรษฐกิจพิเศษ แหล่งท่องเที่ยว เกษตรพลังงาน เกษตรเพิ่มมูลค่าและเป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อมโดยทบทวนระบบน ้ าตามการปรบัโครงสร้างเกษตรและอุตสาหกรรมที่เปลี่ยนไป เน้นปรับ
โครงสรา้งการใช้น ้าการจดัสรรน ้าในแต่ละภาคส่วน พรอ้มทัง้การเพิม่ผลติภาพของการใช้น ้า โดยการใชอ้ย่าง
มคีุณค่า การน าน ้ากลบัมาใช้ใหม่ เพิม่ประสทิธภิาพการส่งและการใช้น ้าทุกภาคส่วน และเพิม่การเก็บกกัใน
พืน้ที่ มรีะบบการขออนุญาตใช้น ้าตามเกณฑ์และความส าคญั เพื่อสนับสนุนการสรา้งมูลค่าเพิม่ของภาคการ
ผลติและบรกิารและรองรบัการเตบิโตของเศรษฐกจิและสงัคมในอนาคต 
   ๔.๕.๓ พฒันาความมัน่คงพลงังานของประเทศ และส่งเสรมิการใช้พลงังานที่เป็นมติรต่อ
สิง่แวดล้อม เพิม่สดัส่วนการใช้พลงังานทดแทนและพลงังานทางเลอืก ทดแทนเชื้อเพลงิฟอสซิลในการผลติ
ไฟฟ้า รวมทัง้พฒันาวธิกีารบรหิารจดัการระบบไฟฟ้าทัง้ด้านอุปทานและด้านอุปสงค์ให้มปีระสทิธภิาพและ
ความยดืหยุ่น เพื่อให้สามารถรองรบัพลงังานทดแทนและพลงังานทางเลอืกที่เพิม่ขึ้นในระบบได้อย่างมัน่คง
และมเีสถยีรภาพ พรอ้มทัง้สนับสนุนการเพิม่ประสทิธภิาพการใชพ้ลงังานในภาคอุตสาหกรรม และสรา้งความ
เชื่อมโยงระหว่างภาคเกษตรกรรม ภาคอุตสาหกรรม ภาคธุรกจิ และภาคครวัเรอืน รวมทัง้ สนับสนุนการวจิยั 
พัฒนา และถ่ายทอดเทคโนโลยีเกี่ยวกับการกักเก็บพลังงาน และระบบโครงข่ายไฟฟ้าอัจฉริยะ เพื่อให้
สามารถผลติไฟฟ้าจากพลงังานทดแทนและพลงังานทางเลอืกไดใ้นสดัส่วนทีสู่งขึน้ และการผลติไฟฟ้าทีม่กีาร
กระจายศูนย์มากขึ้น พร้อมทัง้สนับสนุนการใช้กลไกการตลาดหรอืมาตรการทางเศรษฐศาสตร์เพื่อเพิ่ม
ประสทิธภิาพในการบรหิารจดัการดา้นพลงังานทีเ่ป็นมติรต่อสิง่แวดลอ้ม 
   ๔.๕.๔ เพิม่ประสทิธภิาพการใชพ้ลงังานโดยลดความเขม้ขน้ของการใชพ้ลงังานโดยสนบัสนุน
การอนุรกัษ์และการใชพ้ลงังานอย่างมปีระสทิธภิาพ เพื่อลดต้นทุนพลงังานของประเทศดว้ยการส่งเสรมิผ่าน
เครื่องมอืและกลไกทางการเงนิและมใิช่การเงนิ รวมทัง้มาตรการทางกฎหมาย พรอ้มทัง้ส่งเสรมิการออกแบบ
อาคารประหยดัพลงังาน สนับสนุนทางการเงนิและบงัคบัใชก้ฎหมายเกีย่วกบัการก่อสรา้งและออกแบบอาคาร 
มกีารรณรงค์และให้ความรู้ความเขา้ใจกบัประชาชนในด้านการประหยดัพลงังาน ส่งเสรมิให้ใช้อุปกรณ์และ
เครื่องจกัรที่ประหยดัพลงังาน การใชฉ้ลากสเีขยีวกบัยานยนต์และอุปกรณ์ประหยดัไฟฟ้าต่าง ๆ รวมถงึการ
สง่เสรมิระบบโลจสิตกิสแ์ละการขนสง่ทีเ่ป็นมติรต่อสิง่แวดลอ้ม 
   ๔.๕.๕ พฒันาความมัน่คงด้านการเกษตรและอาหารของประเทศและชุมชนในมติิปรมิาณ
คุณภาพ ราคาและการเขา้ถงึอาหาร โดยบรหิารจดัการทรพัยากรทางการเกษตรและเพิม่ผลติภาพการเกษตร
แบบบูรณาการ โดยเน้นใหเ้กดิความมัน่คงทางอาหารภายในประเทศและเกษตรอาหารมูลค่าเพิม่สงู พรอ้มทัง้
เพิม่พื้นที่เกษตรผสมผสาน จดัเขตการเกษตร มกีารใช้มาตรการการตรวจสอบย้อนกลบัถึงแหล่งที่มาของ
วตัถุดิบเพื่อลดการบุกรุกและท าลายพื้นที่ป่า รวมทัง้มกีารพฒันาเกษตรกรรุ่นใหม่ เพิม่การจ้างงานในภาค
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เกษตรเพื่อรองรบัเศรษฐกิจชีวภาพ รวมทัง้ยกระดบัอาชีพเกษตรกรให้มีรายได้ต่อหวัเพิ่มขึ้นและมีความ
ภาคภูมใิจในอาชพีเกษตรกรรม 
  ๔.๖ ยกระดบักระบวนทศัน์เพื่อก าหนดอนาคตประเทศ มุ่งส่งเสรมิคุณลกัษณะและพฤตกิรรมที่พึง
ประสงคด์า้นสิง่แวดลอ้มของคนไทย พฒันาเครื่องมอืและกลไกเพือ่การบรหิารจดัการทรพัยากรธรรมชาตแิละ
สิง่แวดล้อมที่มปีระสทิธภิาพ รองรบัการเติบโตที่มคีุณภาพในอนาคต รวมทัง้จดัตัง้และพฒันากระบวนการ
ยุตธิรรมดา้นทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม และพฒันาระบบประชาธปิไตยสิง่แวดลอ้ม เพื่อแก้ไขปัญหา
และลดความขดัแยง้ พฒันา และด าเนินโครงการยกระดบักระบวนทศัน์เพือ่ก าหนดอนาคตประเทศ 
   ๔.๖.๑ ส่งเสรมิคุณลกัษณะและพฤตกิรรมที่พงึประสงคด์้านสิง่แวดลอ้มและคุณภาพชวีติที่ดี
ของคนไทย โดยปรบัปรุงกลไกรฐัและพฒันาเครื่องมอืต่าง ๆ เพื่อการปรบัเปลี่ยนพฤติกรรมที่เป็นมติรต่อ
สิง่แวดลอ้มของประชาชนและภาคเอกชนใหร้องรบัการเตบิโตที่มคีุณภาพในอนาคต มกีารสรา้งความรูค้วาม
เขา้ใจ การตระหนักรู ้และการมสีว่นร่วมดา้นทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มใหร้องรบัการเปลีย่นแปลงทัง้
ในประเทศและต่างประเทศ ผ่านช่องทางต่าง ๆ อย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 
   ๔.๖.๒ พฒันาเครื่องมอื กลไกและระบบยุตธิรรม และระบบประชาธปิไตยสิ่งแวดลอ้มเกีย่วกบั
การบรหิารจดัการทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดล้อมที่มปีระสทิธภิาพ เพื่อรองรบัการเตบิโตที่มคีุณภาพใน
อนาคต โดยพัฒนาและยกระดับการประเมินสิ่งแวดล้อมระดบัยุทธศาสตร์ เพื่อเป็นกลไกในการ ป้องกัน
ผลกระทบดา้นสิง่แวดล้อม เศรษฐกจิ และสงัคมในพื้นที่ส าคญั พรอ้มทัง้ประยุกต์ใช้นวตักรรมเวทดีจิทิลัเพื่อ
รงัสรรค์นโยบายที่น าไปสู่การปฏิบัติได้จรงิ และสอดคล้องกับการพัฒนาที่ยัง่ยืน พร้อมทัง้พัฒนาระบบ
ประชาธปิไตยสิง่แวดลอ้ม โดยเพิม่บทบาทของประชาชนในการมสี่วนร่วมในการอนุรกัษ์ คุม้ครองและจดัการ
ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม และการเขา้ถงึขอ้มูลข่าวสารดา้นสิง่แวดลอ้ม และกระบวนการมสี่วนร่วม
ทีส่รา้งสรรคใ์นโครงการที่มผีลกระทบต่อสิง่แวดลอ้ม สุขภาพ สงัคม และเศรษฐกจิ ทัง้นี้ รวมถงึการกระจาย
อ านาจและการสรา้งความเขม้แขง็ใหแ้ก่องคก์รชุมชน องคก์รประชาสงัคม และองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ใน
การดูแลรกัษาทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม และมกีารพฒันาและออกกฎหมาย การบงัคบัใช้กฎหมาย
และองค์กรในกระบวนการยุตธิรรมเกี่ยวกบัทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มใหท้นัสมยั มคีวามเชี่ยวชาญ
และมปีระสทิธภิาพตามหลกันิตธิรรมและหลกัประชาธปิไตยสิง่แวดล้อม ทีจ่ะสามารถลดความเหลื่อมล ้าและ
ป้องกนัแกไ้ขปัญหาทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มไดค้รอบคลุม ทัง้ปัญหาเดมิและปัญหาอุบตัใิหม่อนัจะ
ท าให้เกดิการจดัการอย่างยัง่ยนื สามารถเยยีวยาฟ้ืนฟูบุคคลชุมชนและทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มที่
เสียหายได้อย่างเหมาะสมและเป็นธรรม พร้อมทัง้พัฒนาความร่วมมือในเรื่องการบริหารจัดการ
ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดล้อมข้ามพรมแดนกบัประเทศอาเซียนและภูมภิาคอื่นอย่างเป็นรูปธรรมเพื่อ
ป้องกนัแก้ไขปัญหาสิง่แวดลอ้มของภูมภิาค การฟ้ืนฟูและขยายพืน้ทีส่เีขยีว และความหลากหลายทางชวีภาพ
ในภูมภิาค รวมทัง้การเพิม่กระบวนการมสี่วนร่วมก่อนการตดัสนิใจในโครงการขนาดใหญ่ที่มผีลกระทบขา้ม
พรมแดน การเพิม่ความร่วมมอืในเรื่องการจดัการภยัพบิตัิในภูมภิาคได้อย่างทัว่ถึงและทนัการณ์ และการ
พัฒนาความร่วมมือระหว่างห น่วยงานยุติธรรมในภูมิภาค ในการสร้างระบบยุติธรรมเกี่ยวกับ
ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานสากล 
   ๔.๖.๓  จัดโครงสร้างเชิงสถาบัน เพื่ อจัดการประเด็นร่วม  ด้านการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ส าคัญ รวมทัง้ ประเด็นบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
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สิง่แวดล้อมข้ามพรมแดน โดยก าหนดและจดัโครงสร้างเพื่อขบัเคลื่อนประเด็นร่วมด้านการบรหิารจดัการ
ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดล้อมที่ส าคญั โดยใช้เครื่องมอืทนัสมยั และให้มหีน่วยงานรบัผดิชอบ ส่งเสรมิ
การวจิยั พฒันาและสรา้งนวตักรรม 
   ๔.๖.๔ พฒันาและด าเนินโครงการทีย่กระดบักระบวนทศัน์ เพื่อก าหนดอนาคตประเทศด้าน
ทรพัยากร ธรรมชาติ สิง่แวดล้อมและวฒันธรรม บนหลักของการมีส่วนร่วมและธรรมาภิบาล โดยพัฒนา
โครงการส าคญัที่จะก าหนดอนาคตของประเทศให้ทนัสมยั โดยปรบักระบวนทศัน์การวางแผนแบบองค์รวม
เพือ่ใหบ้รรลุเป้าหมายการพฒันาระยะยาวของประเทศโดยเรว็ 

ยุทธศาสตรช์าติ 
 

ด้านการปรบัสมดลุและพฒันาระบบการบริหารจดัการภาครฐั 
 
๑. บทน า 
  ภาครฐัเป็นกลไกหนึ่งที่ส าคญัในการขบัเคลื่อนการพฒันาประเทศตามแนวทาง นโยบาย และทิศ
ทางการพฒันาตามที่ก าหนดตามกรอบการบรหิารราชการแผ่นดนิ และการที่ประเทศไทยจะบรรลุเ ป้าหมาย
อนาคตในระยะยาวทีก่ าหนดไวน้ัน้ ระบบบรหิารจดัการภาครฐัจะตอ้งสามารถขบัเคลื่อนยุทธศาสตรก์ารพฒันา
อย่างมีบูรณาการ มีความต่อเนื่อง เกิดประสทิธิภาพและประสิทธิผล อย่างไรก็ตาม ที่ผ่านมาการบรหิาร
จดัการภาครฐัขาดประสทิธิภาพ มีปัญหาเชิงการบรหิารจดัการและโครงสร้าง ปัญหาคอร์รปัชนัและระบบ
อุปถัมภ์ดงันัน้ จึงจ าเป็นต้องก าหนดให้มียุทธศาสตร์ชาติด้านการปรบัสมดุลและพัฒนาระบบการบรหิาร
จดัการภาครฐัเพื่อแก้ไขปัญหาต่าง ๆ อย่างเป็นระบบและสอดคล้องกบัทิศทางการพฒันาประเทศในทุกมติ ิ
โดยมเีป้าหมายการพฒันาที่เน้นการตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเรว็ โปร่งใส 
ผา่นการมหีน่วยงานภาครฐัทีม่โีครงสรา้งและภารกจิทีเ่หมาะสม และวฒันธรรมการท างานทีมุ่่งผลสมัฤทธิแ์ละ
ผลประโยชน์ของส่วนรวม เปิดโอกาสให้ทุก ๆ ภาคส่วนเขา้มามสี่วนร่วมในการด าเนินการบรกิารสาธารณะ 
ตรวจสอบการด าเนินการของหน่วยงานภาครฐัและภาคส่วนอื่น ๆ ตลอดจนด าเนินการป้องกนัและปราบปราม
การทุจรติในสงัคมได้อย่างเหมาะสมยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรบัสมดุลและพฒันาระบบการบรหิารจดัการ
ภาครฐัจงึมปีระเดน็ยุทธศาสตรท์ีเ่น้นการปรบัเปลีย่นภาครฐั ยดึหลกั “ภาครฐัของประชาชนเพื่อประชาชนและ
ประโยชน์ส่วนรวม” โดยภาครฐัตอ้งมขีนาดทีเ่หมาะสมกบับทบาทภารกจิ และแยกแยะบทบาทหน่วยงานของ
รฐัทีท่ าหน้าทีใ่นการก ากบัหรอืในการใหบ้รกิารในระบบเศรษฐกจิทีม่กีารแข่งขนั มขีดีสมรรถนะสูง ยดึหลกัธรร
มาภบิาล ปรบัวฒันธรรมการท างานใหมุ่้งผลสมัฤทธิแ์ละผลประโยชน์ส่วนรวม มคีวามทนัสมยั และพรอ้มทีจ่ะ
ปรบัตวัใหท้นัต่อการเปลีย่นแปลงของโลกอยู่ตลอดเวลา โดยเฉพาะอย่างยิง่การน านวตักรรม เทคโนโลยขีอ้มูล
ขนาดใหญ่และระบบการท างานที่เป็นดิจิทัลเข้ามาประยุกต์ใช้อย่างคุ้มค่า และปฏิบัติงานเทียบได้กับ
มาตรฐานสากล 
รวมทัง้มลีกัษณะเปิดกวา้ง เชื่อมโยงถงึกนัและเปิดโอกาสใหทุ้กภาคส่วนเขา้มามสีว่นร่วมเพื่อตอบสนองความ
ต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว และโปร่งใส โดยทุกภาคส่วนในสงัคมต้องร่วมกันปลูกฝัง
ค่านิยมความซื่อสตัยส์ุจรติ ความมธัยสัถ์ และสรา้งจติส านึกในการปฏเิสธไม่ยอมรบัการทุจรติประพฤตมิชิอบ
อย่างสิน้เชงิ นอกจากนัน้ กฎหมายตอ้งมคีวามชดัเจน มเีพยีงเท่าที่จ าเป็น มคีวามทนัสมยั มคีวามเป็นสากลมี
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ประสทิธภิาพ และน าไปสู่การลดความเหลื่อมล ้าและเอื้อต่อการพฒันา โดยกระบวนการยุตธิรรมมกีารบรหิาร
ทีม่ปีระสทิธภิาพ เป็นธรรม และไม่เลอืกปฏบิตั ิการอ านวยความยุตธิรรมตามหลกันิตธิรรม รวมทัง้ต้องมกีาร
พฒันาระบบบรหิารจดัการบุคลากรภาครฐัทีส่ามารถจูงใจและดงึดดูใหค้นดคีนเก่งเขา้มาร่วมพลงัการท างานที่
มคีวามมุ่งมัน่และมแีรงบนัดาลใจในการทีจ่ะร่วมกนัพลกิโฉมประเทศไปสูเ่ป้าหมายทีพ่งึประสงค ์

๒. เป้าหมาย 
  ๒.๑ ภาครฐัมวีฒันธรรมการท างานทีมุ่่งผลสมัฤทธิแ์ละผลประโยชน์ส่วนรวม ตอบสนองความตอ้งการ
ของประชาชนไดอ้ย่างสะดวก รวดเรว็ โปร่งใส 

๒.๒ ภาครฐัมขีนาดทีเ่ลก็ลง พรอ้มปรบัตวัใหท้นัต่อการเปลีย่นแปลง 
๒.๓ ภาครฐัมคีวามโปร่งใส ปลอดการทุจรติและประพฤตมิชิอบ 
๒.๔ กระบวนการยุตธิรรม เป็นไปเพือ่ประโยชน์ต่อสว่นรวมของประเทศ 

๓. ตวัช้ีวดั 
๓.๑ ระดบัความพงึพอใจของประชาชนต่อการใหบ้รกิารสาธารณะของภาครฐั 
๓.๒ ประสทิธภิาพของการบรกิารภาครฐั 
๓.๓ ระดบัความโปร่งใส การทุจรติ ประพฤตมิชิอบ 
๓.๔ ความเสมอภาคในกระบวนการยุตธิรรม 

๔. ประเดน็ยุทธศาสตรด้์านการปรบัสมดลุและพฒันาระบบการบริหารจดัการภาครฐั 
๔.๑ ภาครฐัทีย่ดึประชาชนเป็นศูนยก์ลาง ตอบสนองความต้องการ และใหบ้รกิารอย่างสะดวกรวดเรว็ 

โปร่งใส หน่วยงานของรฐัต้องร่วมมอืและช่วยเหลอืกนัในการปฏบิตัหิน้าที ่มรีะบบการบรหิารจดัการทีท่นัสมยั 
มปีระสทิธภิาพ มคีวามโปร่งใส ใหก้ารบรหิารราชการแผ่นดนิทัง้ราชการส่วนกลาง ส่วนภูมภิาค ส่วนทอ้งถิน่ 
และงานของรฐัอย่างอื่นใหเ้ป็นไปตามหลกัการบรหิารกจิการบา้นเมอืงทีด่ ีสรา้งประโยชน์สุขแก่ประชาชน 

๔.๑.๑ การให้บรกิารสาธารณะของภาครฐัได้มาตรฐานสากลและเป็นระดบัแนวหน้าของ
ภูมภิาค ปรบัรปูแบบและวธิกีารด าเนินการของภาครฐัมลีกัษณะทีเ่บด็เสรจ็ ครบวงจร และหลากหลายรูปแบบ
ตามความต้องการของผู้รบับรกิาร มคีวามร่วมมอืกบัภาคอีื่น ๆ พร้อมทัง้ปรบัปรุงกลไกการปฏบิตัิงานของ
ภาครฐัให้มลีกัษณะบูรณาการ สามารถส่งเสรมิภารกิจของภาคส่วนต่าง ๆ โดยเฉพาะการปรบัปรุงบทบาท
และกลไกภาครฐัให้เป็นผูส้นับสนุนและอ านวยความสะดวกในการประกอบการ การก าหนดกฎระเบยีบที่ไม่
เป็นอุปสรรคต่อการด าเนินธุรกจิภาคเอกชนทุกขนาดสอดคลอ้งกบัทศิทางการพฒันาประเทศในระยะยาว 

๔.๑.๒ ภาครฐัมคีวามเชื่อมโยงในการใหบ้รกิารสาธารณะต่าง ๆ ผ่านการน าเทคโนโลยดีจิทิลั
มาประยุกต์ใช้มรีะบบการบรหิารจดัการข้อมูลที่มคีวามเชื่อมโยงระหว่างหน่วยงานและแหล่งข้อมูลต่าง ๆ  
น าไปสู่การวเิคราะห์การจดัการข้อมูลขนาดใหญ่ เพื่อการพฒันานโยบายและการให้บรกิารภาครฐั มกีารน า
เทคโนโลยดีจิทิลัมาประยุกต์ใช้ในการให้บรกิารสาธารณะตัง้แต่ต้นจนจบกระบวนการ เพื่อให้สามารถตดิต่อ
ราชการไดโ้ดยงา่ย สะดวก รวดเรว็ โปร่งใส เสยีค่าใชจ่้ายน้อย และตรวจสอบได้ 
  ๔.๒ ภาครฐับรหิารงานแบบบูรณาการโดยมยีุทธศาสตรช์าตเิป็นเป้าหมายและเชื่อมโยงการพฒันาใน
ทุกระดบั ทุกประเด็น ทุกภารกจิ และทุกพื้นที่การบรหิารจดัการภาครฐัมคีวามสอดคล้องเชื่อมโยงและเป็น
กลไกส าคญัในการน ายุทธศาสตรช์าตสิู่การปฏบิตัใินทุกระดบั มกีารจดัสรรงบประมาณทีม่ลีกัษณะยดึโยงกบั
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ยุทธศาสตรใ์นทุกระดบั มเีป้าหมายร่วมกนัทัง้ในเชงิประเดน็ เชงิภารกจิ และเชงิพืน้ที ่โดยอาศยัขอ้มูลขนาด
ใหญ่รวมทัง้มรีะบบการติดตามและประเมนิผลการด าเนินงานทัง้ในระดบัยุทธศาสตร ์ภารกจิและพื้นที่ เพื่อ
น าไปสู่การก าหนดประเด็นการพัฒนา การจดัท านโยบาย และการติดตามประเมินผลที่เป็นระบบอย่าง
ต่อเนื่อง 
   ๔.๒.๑ ให้ยุทธศาสตร์ชาติเป็นกลไกขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ ใช้แผนแม่บทตาม
ยุทธศาสตร์ชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ และนโยบายและแผน
ระดบัชาตวิ่าดว้ยความมัน่คงแห่งชาต ิในการขบัเคลื่อนยุทธศาสตรช์าตไิปสู่การปฏบิตัผิ่านแผนปฏบิตักิารใน
ระดบัต่าง ๆ โดยเชื่อมโยงการท างานของภาครฐัในทุกระดบัให้มเีอกภาพและสอดรบัประสานกนัตามห่วงโซ่
การพฒันาระหว่างราชการบรหิารส่วนกลาง ส่วนภูมภิาค และส่วนทอ้งถิน่ รวมทัง้การประสานความร่วมมอืที่
หลากหลาย การพฒันากลไกหรอืเครื่องมอืในการสนับสนุนใหเ้กดิการบูรณาการในลกัษณะหุน้สว่นการพฒันา
ระหว่างภาครฐั ภาคเอกชน ภาคประชาสงัคม ภาควชิาการ ภาคประชาชน และภาคส่วนอื่นในสงัคม โดย
ด าเนินการอย่างต่อเนื่องและมเีป้าหมายทีช่ดัเจน 
   ๔.๒.๒ ระบบการเงนิการคลงัประเทศสนับสนุนการขบัเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติหน่วยงานที่
เกีย่วขอ้งกบัระบบการเงนิการคลงัของประเทศมกีารปฏบิตัหิน้าทีต่ามกรอบภารกจิในการสนบัสนุนและไม่เป็น
อุปสรรคในการบรรลุเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ ระบบงบประมาณแผ่นดินต้องสอดรับกับลักษณะการ
ขบัเคลื่อนยุทธศาสตรช์าตทิัง้ในลกัษณะแผนเชงิยุทธศาสตร ์แผนตามภารกจิ และแผนระดบัพืน้ที ่มกีารรกัษา
วนิัยการเงนิการคลงัภายใต้กรอบความยัง่ยนืทางการคลงั การพฒันาระบบการคลงัล่วงหน้าระยะปานกลาง
และระยะยาวการปรบัปรุงวธิกีารงบประมาณให้มคีวามคล่องตัว สะดวก เหมาะสมกบัสถานการณ์และความ
เร่งด่วน การใชจ่้ายงบประมาณโปร่งใส เป็นไปตามเป้าหมายในระยะเวลาที่ก าหนด และมแีผนเพิม่รายไดข้อง
ประเทศคู่กบัแผนงบประมาณใหเ้กดิสมดุลระหว่างรายไดก้บัรายจ่าย พรอ้มทัง้เพิม่ประสทิธภิาพในการจดัเกบ็
รายไดข้องรฐัและการปรบัปรุงระบบภาษ ี
   ๔.๒.๓ ระบบติดตามประเมนิผลที่สะท้อนการบรรลุเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติในทุกระดบัมี
การติดตามประเมินผลทัง้ก่อนเริม่โครงการ ระหว่างด าเนินการ และหลังการด าเนินงาน เป็นการติดตาม
ประเมนิผลทัง้ระบบ ตัง้แต่ปัจจยัน าเขา้ กระบวนการด าเนินการ ผลผลติ ผลลพัธ์ และผลกระทบต่อการบรรลุ
เป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ ตัง้แต่ระดบัชาติ ระดบัประเด็นการพฒันา ระดบัหน่วยงาน และระดบัพื้นที ่
พร้อมทัง้เปิดโอกาสให้ผูม้สี่วนไดส้่วนเสยีเขา้มามสี่วนร่วมในการตดิตามประเมนิผล และจดัให้มกีารรายงาน
การตดิตามประเมนิผลในการบรรลุเป้าหมายต่อสาธารณะเป็นประจ า รวมทัง้การตรวจสอบโดยองคก์รอสิระ
ตอ้งเป็นไปเพือ่สง่เสรมิการขบัเคลื่อนยุทธศาสตรช์าต ิ

๔.๓ ภาครฐัมขีนาดเลก็ลง เหมาะสมกบัภารกจิ สง่เสรมิใหป้ระชาชนและทุกภาคสว่นมสีว่นร่วมในการ
พฒันาประเทศ พร้อมทัง้มกีารก าหนดความสมัพนัธ์ระหว่างการบรหิารราชการส่วนกลาง ส่วนภูมภิาคและ
ส่วนท้องถิน่ให้มคีวามชดัเจน ไม่ซ ้าซ้อนกนั รวมทัง้มกีารถ่ายโอนภารกจิที่ส าคญัและการกระจายอ านาจใน
ระดบัทีเ่หมาะสมเพือ่ใหชุ้มชนและทอ้งถิน่เขม้แขง็ 
   ๔.๓.๑ ภาครฐัมขีนาดที่เหมาะสม ตรวจสอบความซ ้าซ้อนและปรบัภารกจิและพนัธกจิของ
หน่วยงานภาครฐัให้สอดคล้องกับการขบัเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติในเชิงบูรณาการ โดยยุบเลิกภารกิจที่ไม่
จ าเป็นถ่ายโอนภารกจิให้ภาคส่วนอื่นรบัไปด าเนินการ รวมถงึการจดัระบบองค์กรภาครฐัที่แยกแยะบทบาท
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หน่วยงานของรฐัที่ท าหน้าที่ก ากบัและหน่วยงานผู้ให้บรกิาร เพื่อเพิม่ประสทิธภิาพการด าเนินงานและมกีาร
แข่งขนัที่เป็นธรรม โดยภารกจิที่ภาครฐัยงัจ าเป็นจะต้องด าเนินการจะต้องก าหนดใหม้โีครงสร้างหน่วยงานที่
สอดคล้องกบับทบาทภารกจิทีร่บัผดิชอบ มคีวามคุม้ค่า และสามารถขบัเคลื่อนการบรหิารราชการแผ่นดนิได้
อย่างมปีระสทิธภิาพและประสทิธผิล 
   ๔.๓.๒ ทุกภาคส่วนมสี่วนร่วมในการพฒันาประเทศ เปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนเขา้มามสี่วน
ร่วมในการ ด าเนินการบรกิารสาธารณะและกจิกรรมสาธารณะอย่างเหมาะสม ก าหนดความสมัพนัธ์และการ
พัฒนาบทบาทในฐานะของหุ้นส่วนการพัฒนาในการด าเนินภารกิจที่ส าคัญระหว่างการบริหารราชการ
ส่วนกลาง ส่วนภูมภิาค และส่วนท้องถิน่ให้มคีวามชดัเจน ไม่ซ ้าซ้อนกนั รวมถึงการสนับสนุนให้ชุมชนหรอื
เอกชนร่วมด าเนินการในบรกิารสาธารณะและกจิกรรมสาธารณะต่าง ๆ 
   ๔.๓.๓ สง่เสรมิการกระจายอ านาจและสนับสนุนบทบาทชุมชนทอ้งถิน่ใหอ้งคก์รปกครองสว่น
ท้องถิ่นเป็นหน่วยงานที่มสีมรรถนะสูง ตัง้อยู่บนหลกัธรรมาภิบาล ในการที่จะจดัท าบรกิารสาธารณะและ
กจิกรรมสาธารณะ มบีทบาทเชงิยุทธศาสตรร์ะดบัพื้นที ่โดยเปิดโอกาสใหม้รีูปแบบการจดับรกิารสาธารณะที่
หลากหลาย มีระบบภาษีและรายได้ของท้องถิ่นอย่างเหมาะสม สามารถพัฒนารายได้และทุนเพื่อด าเนิน
กจิกรรมในการตอบสนองต่อการแก้ไขปัญหาและพฒันาพืน้ทีร่่วมกบัชุมชนทอ้งถิน่ โดยค านึงถงึผลประโยชน์
ของประเทศ ประชาชน และความต้องการของคนทุกกลุ่ม ทุกวยั และทุกเพศสภาวะในทอ้งถิน่๔.๔ ภาครฐัมี
ความทนัสมยั ทนัการเปลี่ยนแปลง และมขีดีสมรรถนะสูง สามารถปฏิบตัิงานอย่างมปีระสทิธิภาพ มคีวาม
คุ้มค่า เทยีบได้กบัมาตรฐานสากล สามารถรองรบักบัสภาพแวดล้อมในการปฏบิตังิานที่มคีวามหลากหลาย
ซบัซอ้นมากขึน้ และทนัการเปลีย่นแปลงในอนาคต 

๔.๔.๑ องค์กรภาครฐัมคีวามยดืหยุ่นเหมาะสมกบับรบิทการพฒันาประเทศ ปรบัโครงสร้าง
และระบบบรหิารงานราชการใหม่ในรูปแบบที่มคีวามหลากหลาย มกีารด าเนินงานที่มคีวามยดืหยุ่น สามารถ
ปรบัตวัเขา้สู่การเป็นส านักงานสมยัใหม่ น าไปสูก่ารเป็นองคก์รทีม่ขีดีสมรรถนะสงู สามารถปฏบิตังิานเทยีบได้
กับมาตรฐานสากล มีความคล่องตัว ไม่ยึดติดกับการจดัโครงสร้างองค์กรแบบราชการ สามารถยุบ เลิก 
ปรบัเปลีย่นโครงสรา้งองคก์ร กฎ ระเบยีบ ไดต้ามสถานการณ์ 

  ๔.๔.๒ พฒันาและปรบัระบบวธิกีารปฏบิตัริาชการใหท้นัสมยั โดยมกีารก าหนดนโยบายและ
การบรหิารจดัการที่ตัง้อยู่บนข้อมูลและหลักฐานเชิงประจกัษ์ มุ่งผลสมัฤทธิ  ์มีความโปร่งใส ยืดหยุ่นและ
คล่องตวัสูง น านวตักรรม เทคโนโลย ีขอ้มูลขนาดใหญ่ ระบบการท างานทีเ่ป็นดจิทิลั มาใชใ้นการบรหิารและ
การตดัสนิใจรวมทัง้น าองคค์วามรู ้ในแบบสหสาขาวชิาเขา้มาประยุกต์ใช ้เพื่อสรา้งคุณค่าและแนวทางปฏบิตัิ
ทีเ่ป็นเลศิในการตอบสนองกบัสถานการณ์ต่าง ๆ ไดอ้ย่างทนัเวลา พรอ้มทัง้มกีารจดัการความรูแ้ละถ่ายทอด
ความรูอ้ย่างเป็นระบบเพือ่พฒันาภาครฐัใหเ้ป็นองคก์รแห่งการเรยีนรู้ 

๔.๕ บุคลากรภาครฐัเป็นคนดีและเก่ง ยึดหลกัคุณธรรม จรยิธรรม มีจิตส านึก มีความสามารถสูง
มุ่งมัน่ และเป็นมอือาชพี ในการปฏิบตัหิน้าที่และขบัเคลื่อนภารกจิยุทธศาสตร์ชาติ โดยภาครฐัมีก าลงัคนที่
เหมาะสมทัง้ปรมิาณและคุณภาพ มรีะบบบรหิารจดัการและพฒันาบุคลากรใหส้ามารถสนองความต้องการใน
การปฏบิตังิาน มคีวามก้าวหน้าในอาชพี สามารถจูงใจใหค้นดคีนเก่งท างานในภาครฐั มรีะบบการพฒันาขดี
ความสามารถบุคลากรภาครฐัให้มสีมรรถนะใหม่ ๆ สามารถรองรบัการเปลี่ยนแปลงบรบิทการพฒันามกีาร



 
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า ๗๒ 

เสรมิสร้างคุณธรรมและจรยิธรรม การปรบัเปลี่ยนแนวคิดให้การปฏิบัติราชการเป็นมืออาชีพ มีจิตบรกิาร
ท างานในเชงิรุกและมองไปขา้งหน้า สามารถบูรณาการการท างานร่วมกบัภาคสว่นอื่นไดอ้ย่างเป็นรูปธรรม 

๔.๕.๑ ภาครฐัมกีารบรหิารก าลงัคนที่มคีวามคล่องตวั ยดึระบบคุณธรรม เพิม่ความยดืหยุ่น
คล่องตัวให้กับหน่วยงานภาครฐัในการบรหิารทรพัยากรบุคคลในทุกขัน้ตอนควบคู่ไปกับการเสรมิสร้าง
ประสิทธิภาพและคุณภาพภายใต้หลกัระบบคุณธรรม ปรบัปรุงเปลี่ยนแปลงกลไกการวางแผน ก าลังคน 
รูปแบบการจ้างงาน การสรรหา การคดัเลือก การแต่งตัง้ เพื่อเอื้อให้เกดิการหมุนเวยีน ถ่ายเทแลกเปลี่ยน 
และโยกย้ายบุคลากรคุณภาพในหลากหลายระดบัระหว่างภาคส่วนต่าง ๆ ของประเทศได้อย่างคล่องตัว 
รวมทัง้ทบทวนและปรบัเปลีย่นระบบค่าตอบแทนทีเ่ป็นธรรม มมีาตรฐาน เหมาะสมสอดคลอ้งกบัภาระงาน 
   ๔.๕.๒ บุคลากรภาครฐัยดึค่านิยมในการท างานเพื่อประชาชน มคีุณธรรม และมกีารพฒันา
ตามเสน้ทางความก้าวหน้าในอาชพี พฒันาขดีความสามารถบุคลากรภาครฐัและวางมาตรการทีเ่หมาะสมกบั
เสน้ทางความกา้วหน้าในสายอาชพีใหม้สีมรรถนะใหม่ ๆ ปรบัเปลีย่นวฒันธรรมการท างานและสรา้งค่านิยมใน
การปฏบิตังิานเพื่อประชาชนและประโยชน์สว่นรวม สามารถบูรณาการการท างานร่วมกบัภาคส่วนอื่นไดอ้ย่าง
เป็นรูปธรรม ใหค้วามส าคญักบัการพฒันาภาวะผู้น าในทุกระดบัใหม้ขีดีสมรรถนะสูง มคีวามรบัผดิชอบและมี
ความเป็นมอือาชพี เป็นทัง้ผู้น าทางความรูแ้ละความคดิ ผลกัดนัภารกจิ น าการเปลีย่นแปลง พฒันานโยบาย
และยุทธศาสตร ์เป็นแบบอย่างทีด่ตี่อผูร้่วมงานและต่อสงัคม โดยมกีารสรา้งผู้น าทางยุทธศาสตรใ์นหน่วยงาน
ภาครฐัทุกระดบัอย่างต่อเนื่องและเป็นระบบเพือ่รองรบัการขบัเคลื่อนยุทธศาสตรช์าตริะยะยาว 

๔.๖ ภาครฐัมคีวามโปร่งใส ปลอดการทุจรติและประพฤติมชิอบ ทุกภาคส่วนร่วมต่อต้านการทุจรติ
ภาครัฐมีการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในทุกระดับ 
โดยเฉพาะการสร้างวฒันธรรมแยกแยะประโยชน์ส่วนบุคคลและประโยชน์ส่วนรวมของบุคลากรภาครฐัให้
เกิดขึ้น รวมทัง้สร้างจิตส านึกและค่านิยมให้ทุกภาคส่วนตื่นตวัและละอายต่อการทุจรติประพฤติมิชอบทุก
รูปแบบ พรอ้มทัง้ส่งเสรมิ สนับสนุน ให้ภาคอีงค์กรภาคเอกชน ภาคประชาสงัคม ชุมชน ประชาชน และภาคี
ต่าง ๆ มสี่วนร่วมในการสอดส่อง เฝ้าระวงั ใหข้อ้มูล แจง้เบาะแสการทุจรติ และตรวจสอบการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครฐัและภาคสว่นอื่น ๆ โดยไดร้บัความคุม้ครองจากรฐัตามทีก่ฎหมายบญัญตั ิ
   ๔.๖.๑ ประชาชนและภาคตี่าง ๆ ในสงัคมร่วมมอืกนัในการป้องกนัการทุจรติและประพฤตมิิ
ชอบ รฐัต้องสง่เสรมิ สนับสนุน และใหค้วามรูแ้ก่ประชาชนถงึอนัตรายทีเ่กดิจากการทุจรติและประพฤตมิชิอบ
ทัง้ในภาครฐัและภาคเอกชน จดัให้มมีาตรการและกลไกที่มปีระสทิธภิาพเพื่อป้องกนัและขจดัการทุจรติและ
ประพฤตมิชิอบดงักล่าวอย่างเขม้งวด รวมทัง้ ส่งเสรมิ และเสรมิสรา้งการมสี่วนร่วมของประชาชนโดยเฉพาะ
การเขา้ถงึขอ้มูลข่าวสาร การรณรงคใ์หค้วามรู ้ต่อต้าน หรอืชี้เบาะแสการทุจรติ โดยไดร้บัความคุม้ครองจาก
รัฐตามที่กฎหมายบัญญัติ พร้อมทัง้ มีระบบการรับเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบที่มี
ประสทิธภิาพ 

๔.๖.๒ บุคลากรภาครฐัยดึมัน่ในหลกัคุณธรรม จรยิธรรมและความซื่อสตัย์สุจรติ ก าหนดให้
เจ้าพนักงานของรฐัต้องยดึถอืแนวทางปฏบิตัติามประมวลจรยิธรรม หลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีงและ
หลกีเลี่ยงการขดักนัระหว่างประโยชน์บุคคลและประโยชน์ส่วนรวม รวมทัง้ยื่นบญัชทีรพัย์สนิและหนี้สนิของ
ตนเอง คู่สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ โดยเฉพาะผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง ตุลาการศาล
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รฐัธรรมนูญผู้ด ารงต าแหน่งในองค์กรอิสระ ผู้ว่าการตรวจเงนิแผ่นดิน และผู้ด ารงต าแหน่งระดบัสูงตามที่
กฎหมายก าหนดจะตอ้งเปิดเผยบญัชแีสดงรายการทรพัยส์นิและหน้ีสนิใหป้ระชาชนทราบ 

๔.๖.๓ การปราบปรามการทุจรติประพฤติมชิอบมปีระสทิธิภาพมคีวามเด็ดขาด เป็นธรรม 
และตรวจสอบได้จดัการกบัผู้กระท าความผดิทุจรติและประพฤติมชิอบในทุกระดบัอย่างตรงไปตรงมา เป็น
ธรรม และตรวจสอบได้ พร้อมทัง้ให้การด าเนินการตามกระบวนการยุติธรรมปราศจากการแทรกแซงของ
นกัการเมอืงและผูม้อีทิธพิล ตลอดจนวางมาตรการคุม้ครองพยานและผูท้ีเ่กีย่วขอ้ง นอกจากนี้ ตอ้งก าหนดให้
มกีารลงโทษผูก้ระท าผดิกรณีทุจรติและประพฤตมิชิอบอย่างจรงิจงัและรวดเรว็ 
   ๔.๖.๔ การบรหิารจดัการการป้องกนัและปราบปรามการทุจรติอย่างเป็นระบบแบบบูรณาการ 
จดัให้มกีลไกการประสานงานการป้องกนัและปราบปรามการทุจรติ ทัง้ในระดบันโยบาย ยุทธศาสตรแ์ละการ
ขบัเคลื่อนนโยบายและยุทธศาสตร์ ตลอดจนเพิ่มประสิทธิภาพการป้องกันและปราบปรามการทุจรติและ
ประพฤตมิชิอบ โดยการพฒันาระบบงานและโครงสรา้งองคก์รทีเ่อื้อต่อการด าเนินงานแบบบูรณาการและมุ่ง
ผลสมัฤทธิ ์

๔.๗ กฎหมายมคีวามสอดคล้องเหมาะสมกบับรบิทต่าง ๆ และมเีท่าที่จ าเป็น กฎหมาย กฎระเบยีบ 
ขอ้บงัคบัมเีท่าที่จ าเป็น ทนัสมยั มคีวามเป็นสากล มปีระสทิธิภาพ โดยมุ่งใช้กฎหมายเป็นเครื่องมอืในการ
สนับสนุนการพฒันา การเพิ่มขดีความสามารถในการแข่งขนัของประเทศ การแก้ไขปัญหาและอุปสรรคที่
น าไปสูค่วามเหลื่อมล ้าดา้นต่าง ๆ เอือ้ต่อการขบัเคลื่อนยุทธศาสตรช์าต ิ

๔.๗.๑ ภาครฐัจดัให้มีกฎหมายที่สอดคล้องและเหมาะสมกบับรบิทต่าง ๆ ที่เปลี่ยนแปลง
ปรบัเปลี่ยนบทบาทของภาครฐัเป็นผู้อ านวยความสะดวก ก าหนดกตกิาในการแข่งขนัให้เกดิความเป็นธรรม
แก่การด าเนินธุรกจิทัง้ในธุรกจิทัว่ไปและธุรกจิเฉพาะ ปรบัปรุงกฎหมายที่เกี่ยวขอ้งให้สามารถตอบสนองกบั
การเปลีย่นแปลงของรูปแบบการผลติ การคา้ การบรกิาร และสามารถอ านวยความสะดวกในการด าเนินธุรกจิ
ไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ รวมถงึการคุม้ครองผูบ้รโิภค โดยเฉพาะการปรบัปรุงแก้ไขและยกเลกิกฎหมายต่าง ๆ 
ให้มีความชดัเจน ทนัสมัย เป็นธรรม เอื้ออ านวยต่อการบรหิารราชการแผ่นดิน การพัฒนาประเทศ การ
ใหบ้รกิารประชาชน การประกอบธุรกจิ การแขง่ขนัระหว่างประเทศ สอดคลอ้งกบัขอ้บงัคบัสากลหรอืขอ้ตกลง
ระหว่างประเทศ รวมทัง้ การสร้างการรบัรู้และความเข้าใจในข้อกฎหมาย และบังคบัใช้กฎหมายอย่างมี
ประสทิธภิาพเท่าเทยีม 

๔.๗.๒ มกีฎหมายเท่าทีจ่ าเป็น ออกแบบกฎหมายทีร่อบคอบรดักุมเพื่อแกปั้ญหาอย่างตรงจุด
ใหม้คีวามสอดคลอ้งกบัขอ้บงัคบัสากลหรอืขอ้ตกลงระหว่างประเทศทีเ่ป็นประโยชน์ต่อประชาชนโดยรวมดว้ย
การสรา้งความเป็นธรรมในการจดัสรรผลประโยชน์และบรหิารจดัการผลกระทบทีเ่กดิจากกฎหมายทีเ่กี่ยวกบั
สิทธิในทรพัย์สินและการประกอบอาชีพ ใช้กฎหมายเป็นเครื่องมือในการขบัเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติและ
ก าหนดวงรอบในการทบทวนปรบัปรุงแก้ไขกฎหมายให้ทันสมยัอยู่ตลอดเวลา นอกจากนัน้ ในการตรา
กฎหมายต้องด าเนินการให้มีการรบัฟังความคดิเห็นของผู้เกี่ยวข้อง วเิคราะห์ผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นจาก
กฎหมายอย่างรอบดา้นและเป็นระบบ รวมทัง้เปิดเผยผลการรบัฟังความคดิเหน็และการวเิคราะหต์่อประชาชน
และน ามาประกอบการพจิารณาในกระบวนการตรากฎหมายทุกขัน้ตอน รวมทัง้จดัใหม้กีารสรา้งความรบัรูแ้ละ
ความเข้าใจในข้อกฎหมาย และประเมินผลสมัฤทธิข์องกฎหมายทุกรอบระยะเวลาที่ ก าหนด เพื่อพัฒนา
กฎหมายทุกฉบบัใหส้อดคลอ้งและเหมาะสมกบับรบิทต่าง ๆ ทีเ่ปลีย่นแปลงไป 
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   ๔.๗.๓ การบงัคบัใช้กฎหมายอย่างมปีระสทิธภิาพ เท่าเทยีม มกีารเสรมิสรา้งประสทิธภิาพ
การใชก้ฎหมาย บงัคบัใชก้ฎหมายอย่างเคร่งครดั ลดความเหลื่อมล ้าทางสงัคม ไม่เลอืกปฏบิตั ิน าเทคโนโลยี
สมยัใหม่มาใชใ้นการเสรมิสรา้งประสทิธภิาพการใช้กฎหมาย ป้องกนัการกระท าผดิและจบักุมผู้กระท าผดิได้
อย่างถูกตอ้ง รวดเรว็ 

๔.๘ กระบวนการยุติธรรมเคารพสทิธิมนุษยชนและปฏิบตัิต่อประชาชนโดยเสมอภาคมคีวามเป็น
กลาง น่าเชื่อถือ โปร่งใส ตรวจสอบได้ กระบวนการยุติธรรมมีการบรหิารที่มีประสิทธิภาพ เจ้าหน้าที่ใน
กระบวนการยุติธรรมมีความกล้าหาญทางจรยิธรรม เป็นมืออาชีพ มีความเป็นธรรม และไม่เลือกปฏิบัติ
ประชาชนเขา้ถึงกระบวนการยุติธรรมได้โดยสะดวก มุ่งให้เกิดการสร้างมาตรฐานและเพิม่ประสทิธิภาพใน
กระบวนการยุตธิรรมเทยีบเท่าระดบัสากล ตามหลกันิตธิรรม โปร่งใส ลดความเหลื่อมล ้าและสรา้งโอกาสใน
การเขา้ถงึความยุตธิรรม สรา้งความสมดุลระหว่างสทิธแิละเสรภีาพของประชาชนกบัประโยชน์สาธารณะ การ
อ านวยความยุติธรรมมปีระสทิธิภาพและเป็นไปอย่างเสมอภาค หน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมมคีวาม
ร่วมมอืทีด่บีูรณาการและเชื่อมโยงการท างานระหว่างกนั 
   ๔.๘.๑ บุคลากรและหน่วยงานในกระบวนการยุตธิรรมเคารพและยดึมัน่ในหลกัประชาธปิไตย 
เคารพศักดิศ์รีความเป็นมนุษย์ที่พึงได้รบัการปฏิบัติอย่างเท่าเทียม ปรบัวฒันธรรมองค์กรและทัศนคติ
เจ้าหน้าที่ของรฐัในกระบวนการยุตธิรรมให้เคารพและยดึมัน่ในหลกัประชาธปิไตย เคารพศกัดิศ์รคีวามเป็น
มนุษย์ที่พึงได้รับการปฏิบัติอย่างเท่าเทียม รวมทัง้เสริมสร้างและพัฒนาวัฒนธรรมของหน่วยงานใน
กระบวนการยุตธิรรมให้มคีวามโปร่งใส เป็นกลาง ปราศจากการแทรกแซงหรอืครอบง าใด ๆ การบรหิารงาน
บุคคลในกระบวนการยุตธิรรมตอ้งโปร่งใส เป็นอสิระ และมกีารพฒันาตวับุคคลอย่างต่อเนื่อง 
   ๔.๘.๒ ทุกหน่วยงานในกระบวนการยุตธิรรม มบีทบาทเชงิรุกร่วมกนัในทุกขัน้ตอนของการ
คน้หาความจรงิ การรวบรวมและการพสิูจน์พยานหลกัฐานเป็นไปตามมาตรฐานสากล โดยต้องใช้ประโยชน์
จากนิติวิทยาศาสตร์และศาสตร์อื่น ๆ และจดัให้มีบรกิารทางด้านนิติวิทยาศาสตร์เพื่อให้ประชาชนได้รบั
บรกิารในการพสิูจน์ขอ้เทจ็จรงิอย่างมทีางเลอืก อ านวยความยุตธิรรมอย่างมปีระสทิธภิาพ ไม่เลอืกปฏบิตั ิมี
ความโปร่งใสและประชาชนเขา้ถงึกระบวนการยุตธิรรมไดโ้ดยสะดวก รวดเรว็ ยกระดบัความโปร่งใสในการใช้
อ านาจกับประชาชนและการแต่งตัง้โยกย้าย รวมทัง้ยกระดบัมาตรการตรวจสอบการประพฤติมิชอบของ
เจา้หน้าทีใ่นกระบวนการยุตธิรรมใหม้คีวามน่าเชื่อถอืและมปีระสทิธภิาพ 
   ๔.๘.๓ หน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมทัง้ทางแพ่ง อาญา และปกครองมเีป้าหมายและ
ยุทธศาสตรร์่วมกนั เพื่อประสทิธภิาพในการบงัคบัใชก้ฎหมายและอ านวยความยุตธิรรม พฒันาเป้าหมายและ
ยุทธศาสตรร์ะยะกลางและระยะยาวระหว่างหน่วยงานในกระบวนการยุตธิรรมทีต่ ัง้อยู่บนพืน้ฐานของขอ้มูลเชงิ
ประจกัษ์ มรีปูแบบกระบวนการยุตธิรรมทีม่กีารประสานงานระหว่างหน่วยงานกนับนพืน้ฐานแห่งการไวว้างใจ
ซึ่งกนัและกนั รวมทัง้สรา้งเครื่องมอืการประเมนิคุณภาพและผลงานที่หน่วยงานที่ เกี่ยวขอ้งต้องมุ่งก่อใหเ้กดิ
ผลลพัธ์ต่อสงัคมร่วมกนั พรอ้มทัง้พฒันาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศในกระบวนการยุตธิรรมเพื่อเป็นช่องทาง
ให้ประชาชนเขา้ถงึกระบวนการยุตธิรรมตลอดกระบวนการพจิารณาคดีได้อย่างสะดวก รวดเรว็ และไม่เสยี
ค่าใชจ่้ายสงูเกนิสมควร 

๔.๘.๔ ส่งเสริมระบบยุติธรรมทางเลือก ระบบยุติธรรมชุมชน และการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในกระบวนการยุตธิรรม ส่งเสรมิกระบวนการยุตธิรรมทางเลอืกในรูปแบบต่าง ๆ การไกล่เกลีย่ขอ้



 
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า ๗๕ 

พพิาทก่อนเขา้สู่กระบวนการยุติธรรม การช่วยเหลอืประชาชนให้เข้าถงึความเป็นธรรม การพฒันารูปแบบ
ของการมสี่วนร่วมในกระบวนการยุตธิรรมให้มคีวามหลากหลาย การสร้างความรู้ความเขา้ใจด้านกฎหมาย
และกระบวนการยุติธรรมให้กับประชาชน การพัฒนากลไกคุ้มครองสิทธิและเสรีภาพประชาชนผู้ได้รบั
ผลกระทบจากกระบวนการยุตธิรรมและความขดัแย้งระหว่างภาครฐั เอกชน และชุมชน รวมทัง้ การส่งเสรมิ
พฒันาระบบการสบืเสาะและการสอดสอ่งใหม้ปีระสทิธภิาพยิง่ขึน้ 
   ๔.๘.๕ พฒันามาตรการอื่นแทนโทษทางอาญา เพื่อลดทอนความเป็นโทษทางอาญาที่ไม่
จ าเป็น สร้างความสมดุลระหว่างการบงัคบัโทษตามค าพพิากษากบัการให้โอกาสผู้ต้องโทษกลบัคนืสู่สงัคม
เปิดโอกาสให้ภาคส่วนอื่นเขา้มามสี่วนร่วมในการบรหิารการบงัคบัโทษ และการพฒันาระบบคุมประพฤตใิน
ชุมชน รวมทัง้ การใชก้ฎหมายอาญาโดยยดึมัน่หลกัการตคีวามโดยเคร่งครดั ไม่ขยายขอบเขตฐานความผดิ
ใหค้รอบคลุมการกระท าทีแ่ทจ้รงิแลว้ไม่เขา้องคป์ระกอบ 

 ๓) แผนพฒันาภาค/แผนพฒันากลุ่มจงัหวดั/แผนพฒันาจงัหวดั 
➢แผนพฒันาภาคเหนือ 

  แผนพฒันาภาค เป็นแผนทีท่ีย่ดึกระบวนการม ีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนจากทุกจงัหวดัทัง้ ๔ 
ภูมภิาคขึ้น เพื่อสนับสนุนจงัหวดัและกลุ่มจงัหวดัให้สามารถ ใช้เป็นกรอบแนวทางในการจดัท าแผนพฒันา
จงัหวดัและแผนพัฒนากลุ่มจงัหวดั แผนพัฒนาภาค จดัท าโดยส านักงานพัฒนาการเศรษฐกิจและสงัคม
แห่งชาติ (สศช.) มีวตัถุประสงค์เพื่อให้เกิดการพัฒนาที่สมดุล ยึดแนวคิดการพัฒนาตาม “ปรชัญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง” โดยประกอบไปด้วย ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคเหนือ ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค
ตะวนัออกเฉียงเหนือ ยุทธศาสตร์การพฒันาภาคกลาง ยุทธศาสตรก์ารพฒันาภาคใต้ซึ่งองค์การบรหิารส่วน
ต าบลกองก๋อยนัน้ตัง้อยู่ภาคเหนือ การจดัท าแผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ.2566 - 2570) ขององคก์ารบรหิารส่วน
ต าบลกองก๋อย มคีวามสมัพนัธก์บัแผนพฒันาภาคเหนือ  ดา้นเศรษฐกจิ ดา้นการเกษตร การท่องเทีย่ว การคา้
การลงทุน การพัฒนาคนให้มีสุขภาวะดีทัง้ร่างกาย จิตใจและสติปัญญา รอบรู้ เท่าทันการเปลี่ยนแปลง 
สามารถด ารงชพีได้อย่างมคีุณภาพ สรา้งความมัน่คงด้านอาหาร แก้ไขปัญหาความยากจน หนี้สนิ และการ
ออมของครวัเรือน มีสัมมาอาชีพที่มัน่คง สามารถพึ่ งพาตนเองและดูแลครอบครวัได้อย่างอบอุ่นฟ้ืนฟู
ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มใหส้มบูรณ์ ซึง่แผนพฒันาภาคเหนือมรีายละเอยีดสรุปย่อ ดงันี้ 

กรอบยุทธศาสตรก์ารพฒันาภาค 
 ตามพระราชบญัญตัริะเบยีบบรหิารราชการแผ่นดนิ (ฉบบัที ่๗) พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕๓/๑ และมาตรา 
๕๓/๒ บญัญตัใิหจ้งัหวดัและกลุ่มจงัหวดัท าแผนพฒันาจงัหวดัและแผนพฒันากลุ่มจงัหวดัให้สอดคลอ้งกบัแนว
ทางการพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาต ิและตอบสนองความต้องการของประชาชนในท้องถิน่  ส านักงาน
พฒันาการเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาต ิ(สศช.) จงึไดจ้ดัท ากรอบยุทธศาสตรก์ารพฒันาภาคทีย่ึดกระบวนการม ี
ส่วนร่วมของทุกภาคส่วนจากทุกจงัหวดัทัง้ ๔ ภูมภิาคขึ้น  เพื่อสนับสนุนจงัหวดัและกลุ่มจงัหวดัใหส้ามารถใช้
เป็นกรอบแนวทางในการจดัท าแผนพฒันาจงัหวดัและแผนพฒันากลุ่มจงัหวดั 
 
๑. แนวคิดและหลกัการ 



 
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า ๗๖ 

 ๑.๑ ยดึแนวคดิการพฒันาตาม “ปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง” ให้เกดิการพฒันาที่สมดุล เป็นธรรม
และ มภีูมคิุ้มกนัต่อผลกระทบจากกระแสการเปลี่ยนแปลงทัง้จากภายนอกและภายในประเทศ ควบคู่กบักบั
แนวคดิ“การพฒันาแบบองค์รวม” ที่ยึด คน ผลประโยชน์ของประชาชน ภูมสิงัคม ยุทธศาสตร์พระราชทาน 
เขา้ใจ เขา้ถงึ และพฒันา ยดึหลกัการมสีว่นร่วมของทุกภาคภาคกีารพฒันา และหลกัธรรมาภบิาล เพื่อใหส้งัคม
สมานฉนัทแ์ละอยู่เยน็เป็นสุขร่วมกนั 
 ๑.๒ หลกัการ มุ่งสรา้งความเชื่อมโยงกบัแผนระดบัชาตติ่างๆ นโยบายรฐับาล แผนการบรหิารราชการ
แผ่นดนิ เพือ่สรา้งโอกาสทางการพฒันา สอดคลอ้งกบัภูมสิงัคมของพืน้ที ่โดย 

(๑) ก าหนดรปูแบบการพฒันาเชงิพืน้ทีข่องประเทศและภาค รวมถงึชุมชน 
(๒) ก าหนดบทบาทและยุทธศาสตร์การพฒันาภาคให้สอดคล้องกบัศกัยภาพและโอกาสของ

พืน้ที ่

๒. ทิศทางการพฒันาเชิงพื้นท่ี 
 ภายใต้กระแสโลกาภวิฒัน์ที่มกีารเปลีย่นแปลงตลอดเวลา สภาพแวดลอ้มภายนอกเป็นปัจจยัส าคญัต่อ
การพฒันาประเทศ เป็นผลใหจ้ าเป็นต้องเตรยีมการรองรบัการเปลีย่นแปลงดงักล่าวใหเ้หมาะสม การพฒันาที่
สมดุลดงันัน้จงึก าหนดทศิทางการพฒันาพืน้ทีข่องประเทศ ดงันี้ 
 ๒.๑ พฒันาพืน้ทีใ่นภูมภิาคต่างๆ ของประเทศใหเ้ชื่อมโยงกบัภูมภิาคเอเชยีตะวนัออกเฉียงใต้ เพื่อเป็น
ฐานการพัฒนาด้านอุตสาหกรรม การเกษตรและการแปรรูปการเกษตร และการท่องเที่ยวของภูมิภาค 
โดยเฉพาะ 

๒.๑.๑ พัฒนาพื้นที่เชื่อมโยงทางเศรษฐกิจตามแนวตะวันออก – ตะวันตก (East West 
Economic Corridor) เช่น พื้นที่เขตเศรษฐกิจแม่สอด - สุโขทัย - พิษณุโลก - ขอนแก่น - มุกดาหาร แนว
สะพานเศรษฐกจิพื้นที่อรญัประเทศ - สระแก้ว - ปราจนีบุร ีพื้นที่เศรษฐกจิระนอง - ชุมพร - บางสะพาน แนว
สะพานเศรษฐกจิพงังา - กระบี ่- สุราษฎรธ์าน ี- นครศรธีรรมราช และแนวสะพานเศรษฐกจิสตูล - สงขลา 

๒.๑.๒ พัฒนาพื้นที่เชื่อมโยงทางเศรษฐกิจตามแนวเหนือ  - ใต้ (North South Economic 
Corridor) ได้แก่ แนวเศรษฐกิจเชียงของ - เชียงราย - พิษณุโลก - นครสวรรค์ - จังหวัดปริมณฑล แนว
เศรษฐกิจหนองคาย - อุดรธานี - ขอนแก่น - นครราชสีมา - จงัหวดัปรมิณฑล พื้นที่แหลมฉบัง - ชลบุร ี- 
ฉะเชงิเทรา –สระแกว้ - บุรรีมัย ์- มุกดาหาร 
 ๒.๒ พฒันาบรกิารพืน้ฐานของชุมชนเพื่อรองรบัการพฒันาเศรษฐกจิเชื่อมโยงระหว่างประเทศ โดยเน้น
พืน้ทีชุ่มชนตามแนวเขตเศรษฐกจิเหนือ-ใต ้และตะวนัออก-ตะวนัตก  โดยเฉพาะชุมชนเศรษฐกจิชายแดน  
 ๒.๓ พฒันาระบบโลจสิตกิสแ์ละโครงข่ายคมนาคมขนส่งเพื่อสนับสนุนการเพิม่ขดีความสามารถในการ
แข่งขนัเชงิพื้นที่ เช่น การพฒันาระบบรถราง  เพิม่ประสทิธภิาพการขนส่งทางน ้า และเพิม่ประสทิธภิาพการ
เชื่อมโยงโครงขา่ยการคมนาคมบรเิวณจุดตดั เช่น พษิณุโลก และขอนแก่น 
 ๒.๔ สรา้งความมัน่คงของฐานทรพัยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้ม เพื่อรกัษาสมดุลของระบบนิเวศให้
ยัง่ยนื ได้แก่ พฒันาแหล่งน ้าใหเ้พยีงพอต่อการเกษตรพฒันาสิง่แวดลอ้มเมอืงและแหล่งอุตสาหกรรม และการ
จดัใหม้กีารจดัการใชป้ระโยชน์ทีด่นิอย่างมปีระสทิธภิาพ 

๓. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาภาคเหนือ 



 
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า ๗๗ 

๓.๑ ยุทธศาสตรก์ารพฒันา 
 (๑) ปรบัโครงสรา้งการผลติสู่การพึ่งตนเองตามแนวปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีง และปรบัระบบการผลติ 
ทีส่รา้งมูลค่าเพิม่อย่างสมดุล เพื่อคงความเป็นฐานเศรษฐกจิอย่างยัง่ยนื เช่น การพฒันาประสทิธภิาพการผลติ
และสรา้งมลูค่าเพิม่ใหผ้ลติภณัฑก์ารเกษตร 
 (๒) ยกระดบัการคา้และบรกิารใหไ้ดม้าตรฐาน ทนัต่อการเปลีย่นแปลงของกระแสตลาด เน้นการพฒันา
บุคลากร โครงสร้างพื้นฐาน และสิง่อ านวยความสะดวกต่างๆ เช่น ระบบโลจสิตกิส์เพื่อสนับสนุนการค้า การ
พฒันาแหล่งท่องเทีย่ว 
 (๓) พฒันาเมอืงศูนยก์ลางความเจรญิและเมอืงชายแดนเพือ่รองรบัการเชื่อมโยงในระดบันานาชาติ 
 (๔) พฒันาคนและสงัคมใหพ้รอ้มรบัการเปลีย่นแปลง มคีวามมัน่คงและอยู่เยน็เป็นสุขร่วมกนั เช่น ดา้น
สุขภาพ ดา้นการศกึษา แรงงาน ฯลฯ 
 (๕) พัฒนาศักยภาพของสถาบันครอบครวัและชุมชนให้มีความเข้มแข็งในการพัฒนาที่น าไปสู่การ          
พึง่ตนเอง มภีูมคิุม้กนัตามหลกัปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีง 
 (๖) บรหิารจดัการทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มอย่างยัง่ยนื เน้นการอนุรกัษ์ฟ้ืนฟูและใชป้ระโยชน์
อย่างสมดุล และเตรยีมการป้องกนัและรบัมอืภยัธรรมชาต ิ
 ๓.๒ ทิศทางการพัฒนากลุ่มจงัหวดัและจงัหวดั ให้มีความเชื่อมโยงกับแผนการบรหิารราชการ
แผ่นดนิ พ.ศ. ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ และแผนพฒันาฉบบัที ่๑๐ รวมทัง้แผนพฒันาดา้นต่างๆ ดงันี้ 
 (๑) กลุ่มจงัหวดัภาคเหนือตอนบน ๑ ประกอบเชยีงใหม่ ล าพูน ล าปาง และแม่ฮ่องสอน มทีศิทางการ
พฒันาด้านการฟ้ืนฟูทรพัยากรธรรมชาติ พัฒนาบริการพื้นฐานของเมืองและสิ่งแวดล้อม พัฒนาโครงข่าย
คมนาคม และสรา้งมลูค่าเพิม่ทางภาคการผลติและบรกิารบนพืน้ฐานของความรูแ้ละวฒันธรรม ภูมปัิญญา 
 (๒) กลุ่มจงัหวดัภาคเหนือตอนบน ๒ ประกอบดว้ย เชยีงราย พะเยา แพร่ และน่าน มุ่งพฒันาเชยีงราย
ให้เป็นประตูการค้า การลงทุน พัฒนาการเกษตรอินทรีย์ พัฒนาการท่องเที่ยวชายแดนและการท่องเที่ยว 
อนุรกัษ์และสบืสานวฒันธรรมลา้นนาและภูมปัิญญาทอ้งถิน่ และเร่งฟ้ืนฟูทรพัยากรธรรมชาติ 
 (๓) กลุ่มจงัหวดัภาคเหนือตอนล่าง ๑ ประกอบด้วย สุโขทยั ตาก เพชรบูรณ์ อุตรดติถ์ และพษิณุโลก 
เน้นการสนับสนุนให้เกิดความมัน่คงด้านทรพัยากรธรรมชาติป่าไม้และน ้า สร้างมูลค่าเพิ่มการท่องเที่ยวเชิง 
ประวตัศิาสตรแ์ละศาสนา การพฒันาใหเ้ป็นศูนยก์ลางการคา้ บรกิาร การขนสง่และการกระจายสนิคา้ 
 (๔) กลุ่มจงัหวดัภาคเหนือตอนล่าง ๒ ประกอบดว้ย ก าแพงเพชร นครสวรรค ์พจิติร และอุทยัธานี เน้น
พฒันาข้าวและผลติภณัฑ์แปรรูปการเกษตรอย่างครบวงจร พฒันาอุตสาหกรรมพลงังานทดแทนจากผลผลิต
และวสัดุทางการเกษตร พฒันาใหเ้ป็นศูนยก์ลางการกระจายสนิคา้ พฒันาแหล่งท่องเทีย่วทีม่คีวามโดดเด่น และ
การอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
 ๓.๓ โครงการส าคญั (Flagship Project)  

(๑) โครงการพฒันามลูค่าเพิม่ใหก้บัเกษตรกรผูผ้ลติสนิคา้เกษตรอนิทรยี์ 
(๒) โครงการยกระดบัสนิคา้หตัถกรรมและการท่องเทีย่วลา้นนาสูส่ากล 
(๓) โครงการพฒันาเมอืงเชยีงใหม่ - ล าพูน รองรบัการเป็นศูนยก์ลางความเจรญิทีเ่ชื่อมโยงกบั 

นานาชาตแิละอนุภูมภิาคลุ่มน ้าโขงตอนบน 
(๔) โครงการสบืสานพฒันาองคค์วามรูภู้มปัิญญาและศลิปวฒันธรรมลา้นนา 



 
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า ๗๘ 

(๕) โครงการพฒันาประสทิธภิาพการบรหิารจดัการน ้าในระดบัชุมชน 
(๖) โครงการเพิม่สมรรถนะการบรหิารจดัการน ้าตน้ทุน 

 
➢ แผนพฒันากลุ่มจงัหวดัภาคเหนือตอนบน 1 
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ .ศ . 2566 - 2570) ขององค์การบริหารส่วนต าบล               

กองก๋อยมีความสัมพันธ์กับแผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนบน 1  เพื่อพัฒนาเกษตรอุตสาหกรรม 
พลงังานทดแทน พฒันาแหล่งท่องเทีย่วเชงินิเวศ อารยธรรมและไหมโดยมรีายละเอยีดดงันี้ 

แผนพฒันากลุ่มจงัหวดัภาคเหนือตอนบน 1 
(เชยีงใหม่ ล าพูน ล าปาง แม่ฮ่องสอน) ระยะ 5 ปี พ.ศ. ๒๕61 – ๒๕๖5 (ฉบบัทบทวน) 

ไดม้กีารทบทวนแผนยุทธศาสตรก์ารพฒันากลุ่มจงัหวดัภาคเหนือตอนบน 1 โดยมวีตัถุประสงคเ์พื่อให้
แผนพฒันากลุ่มจงัหวดัเป็นแผนที่มุ่งเน้นการพฒันาด้านเศรษฐกจิ และสงัคมเพื่อเพิม่ขดีความสามารถในการ
แข่งขนัของกลุ่มจงัหวดัและน าไปสู่การกระตุ้นให้เกดิการลงทุนของภาคเอกชน และสรา้งรายได้ใหก้ลุ่มจงัหวดั 
โดยค านึงถึงความสอดคล้องเชื่อมโยงกับนโยบายของรฐับาล แผนพัฒนาการเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาต ิ
กรอบยุทธศาสตร์การพฒันาภาค รวมถึงยุทธศาสตร์รายสาขา รวมทัง้ความสอดคล้องกบัศกัยภาพ โอกาส 
สภาพปัญหา และความต้องการของประชาชนในพื้นที่ และการจดัท าแผนพฒันาจงัหวดัและแผนพฒันากลุ่ม
จงัหวดั ไดผ้่านกระบวนการเหน็ชอบร่วมกนั และเป็นทีย่อมรบัของทุกภาค 

 
วิสยัทศัน์กลุ่มจงัหวดั 
“ศนูยก์ลางการท่องเทีย่ว การค้า การลงทุน สู่สากล โดดเด่นวฒันธรรมล้านนา สงัคมน่าอยู่ทุกถิน่ที”่ 

 
ประเดน็ยุทธศาสตรท่ี์ ๑ ส่งเสรมิการฟ้ืนฟูและอนุรกัษ์แบบองค์รวม เพื่อสร้างสรรค์บรรยากาศที่สวยงาม มี
เสน่ห ์
ประเดน็ยุทธศาสตร์ท่ี ๒ ส่งเสรมิการสร้างสรรค์สนิค้าและบรกิารให้โดดเด่นและมคีุณค่า มุ่งเน้นผลติภณัฑ์
เพือ่สุขภาพ หตัถสรา้งสรรค ์ศลิปวฒันธรรม การท่องเทีย่ว 
ประเดน็ยุทธศาสตรท่ี์ 3 ยกระดบัการพฒันาการค้าการลงทุน มุ่งเน้นอุตสาหกรรมสุขภาพ อุตสาหกรรมการ
จดัประชุมและนิทรรศกาศ (MICE) อุตสาหกรรมบรกิารการศกึษา และอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูป เพื่อรองรบั
การท่องเทีย่วและการเขา้สูป่ระชาคมเศรษฐกจิอาเซยีน (AEC) 
  

➢ พฒันาจงัหวดัแม่ฮ่องสอน 
 แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ.2566 - 2570) ขององคก์ารบรหิารสว่นต าบลกองก๋อย มคีวามสมัพนัธ์

กบัแผนพฒันาจงัหวดัแม่ฮ่องสอน แต่เนื่องจากว่าแผนพฒันาจงัหวดัแม่ฮ่องสอน ระยะ 5 ปี (พ.ศ. ๒๕๖6 – 
2570)  ยงัมไิด้ประกาศใช้ องค์การบรหิารส่วนต าบลกองก๋อยจงึได้น ากรอบจาก แผนยุทธศาสตร์การพฒันา
จงัหวดัแม่ฮ่องสอน ระยะ 5 ปี (พ.ศ. ๒๕61 – ๒๕๖5) ฉบบัทบทวนรอบปี พ.ศ. 2565 มาใช้เป็นกรอบในการ
จดัท าแผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) แผนพฒันาทอ้งถิน่ 5 ปี มคีวามสมัพนัธก์บัแผนพฒันาจงัหวดั



 
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า ๗๙ 

ดงักล่าว โดยมุ่งเน้นพฒันาดา้นอุตสาหกรรมการเกษตร อาหาร พลงังานสะอาด การคา้ เศรษฐกจิอาเซยีน การ
ท่องเทีย่ว สงัคมคุณภาพ พฒันาเมอืงน่าอยู่ พฒันาทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม และการบรหิารจดัการ
น ้าอย่างบูรณาการส่งเสรมิการปกครองระบอบประชาธปิไตยและความมัน่คงของบา้นเมอืงซึ่ง แผนยุทธศาสตร์
การพฒันาจงัหวดัแม่ฮ่องสอน ระยะ 5 ปี (พ.ศ. ๒๕61 - ๒๕๖5) ฉบบัทบทวนรอบปี พ.ศ. 2565 มรีายละเอยีด
ดงันี้  
 



 
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า 80 

แผนพฒันาจงัหวดัแม่ฮ่องสอน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 
 
 

๑. วิสยัทศัน์ 
 “เมอืงแห่งการท่องเทีย่วเชงิอนุรกัษ์ เปิดประตูสูต่ะวนัตก ยกระดบัคุณภาพชวีติ พฒันาเศรษฐกจิใหย้ัง่ยนื บนพืน้ฐานแห่งความพอเพยีง” 
๒. เป้าประสงคร์วม (Objective) 
 ๑. สรา้งการเตบิโตทางเศรษฐกจิ โดยเน้นการเพิม่ขดีความสามารถในการแขง่ขนั ดา้นการท่องเทีย่วเชงินิเวศ วถิีชวีติวฒันธรรม สุขภาพ เกษตรปลอดภยั และ
การคา้ชายแดน 
 ๒. เพือ่ยกระดบัคุณภาพชวีติของประชาชน โดยเน้นการแกไ้ขปัญหาความยากจน การพฒันาการศกึษา การพฒันาคน สงัคม การบรกิารภาครฐัและพลงังาน
ทดแทน 
 ๓. เพือ่อนุรกัษ์ ฟ้ืนฟู ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม และประเพณีวฒันธรรมอย่างยัง่ยนื 
๓. ประเดน็ยุทธศาสตร ์(โดยจดัล าดบัความส าคญั)  

ประเดน็ยุทธศาสตร ์ เป้าประสงค ์ ตวัช้ีวดั กลยุทธ์ 
ยุทธศาสตรท่ี์ ๑ : 
สง่เสรมิและพฒันาการ
ท่องเทีย่วคุณภาพใน
เชงินิเวศ วถิชีวีติ
วฒันธรรม สุขภาพ 
และเกษตรปลอดภยั 

เป้าประสงคท่ี์ ๑ 
พฒันาการท่องเทีย่วคุณภาพใน
เชงินิเวศ วถิชีวีติ สุขภาพ เพือ่
เพิม่รายไดจ้ากการท่องเทีย่ว 

ตวัช้ีวดัท่ี ๑ :  รอ้ยละที่
เพิม่ขึน้ของรายไดจ้ากการ
ท่องเทีย่ว 

กลยุทธท์ี ่๑.๑ สง่เสรมิใหเ้ป็น “เมอืงแห่งการท่องเทีย่วเชงินิเวศ วถิชีวีติ  
 วฒันธรรม และสุขภาพ”  
กลยุทธท์ี ่๑.๒ ฟ้ืนฟู อนุรกัษ์และสง่เสรมิการท่องเทีย่วเชงิวฒันธรรมตาม 
           อตัลกัษณ์ของกลุ่มชาตพินัธุใ์นจงัหวดัแม่ฮ่องสอน   
กลยุทธท์ี ่๑.๓ พฒันาแหล่งท่องเทีย่วและกจิกรรมการท่องเทีย่วใหม้ี
มาตรฐาน  ปลอดภยัและสง่เสรมิใหม้กีจิกรรมการท่องเทีย่วตลอดปี 
กลยุทธท์ี ่๑.๔ พฒันาศกัยภาพของบุคลากร และยกระดบัผูป้ระกอบการดา้น
  การท่องเทีย่ว  
กลยุทธท์ี ่๑.๕ สง่เสรมิการเกษตรปลอดภยั วนเกษตร เพือ่การท่องเทีย่ว
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ชุมชน 
กลยุทธท์ี ่๑.๖ สง่เสรมิการประชาสมัพนัธภ์าพลกัษณ์การท่องเทีย่วของ
จงัหวดั  แม่ฮ่องสอนทัง้ในและต่างประเทศ 

 
 
ประเดน็ยุทธศาสตร ์ เป้าประสงค ์ ตวัช้ีวดั กลยุทธ์ 
ยุทธศาสตรท่ี์ ๑ : 
สง่เสรมิและพฒันาการ
ท่องเทีย่วคุณภาพใน
เชงินิเวศ วถิชีวีติ
วฒันธรรม สุขภาพ 
และเกษตรปลอดภยั 
(ต่อ) 

เป้าประสงคท่ี์ ๒ 
เพิม่ประสทิธภิาพโครงข่ายคมนาคม 
และสิง่อ านวยความสะดวกเชื่อมโยง
เสน้ทางการท่องเทีย่ว 
 

ตวัช้ีวดัท่ี ๒ : จ านวน
โครงสรา้งพืน้ฐานทีไ่ดร้บั
การพฒันา 

กลยุทธท์ี ่๒.๑ พฒันาโครงสรา้งพืน้ฐาน และสิง่อ านวยความสะดวกดา้นการ
  ท่องเทีย่ว 

เป้าประสงคท่ี์ ๓ 
สง่เสรมิพฒันาผลติภณัฑ ์OTOP 
และวสิาหกจิชุมชน 

ตวัช้ีวดัท่ี ๓ :  รอ้ยละที่
เพิม่ขึน้ของการจ าหน่าย
ผลติภณัฑ ์OTOP และ
วสิาหกจิชุมชน 
 

กลยุทธท์ี ่๓.๑ สง่เสรมิและยกระดบัผลติภณัฑ ์OTOP และวสิาหกจิชุมชน  
 นวตักรรมใหม่ ใหไ้ดม้าตรฐานเพือ่เพิม่มลูค่า  
กลยุทธท์ี ่๓.๒ สง่เสรมิวสิาหกจิชุมชนใหเ้ขม้แขง็ โดยการมสีว่นร่วมของ
ชุมชน 

ยุทธศาสตรท่ี์ ๒ : 
สง่เสรมิและพฒันาการ
คา้ การลงทุน และ
การคา้ชายแดน 

เป้าประสงคท่ี์๑ 
การคา้การลงทุน มกีารขยายตวั
เพิม่มากขึน้ 

ตวัช้ีวดัท่ี ๑.๑ : รอ้ยละที่
เพิม่ขึน้ของมลูค่าการคา้
ชายแดน 
ตวัช้ีวดัท่ี ๑.๒ :  จ านวนที่
เพิม่ขึน้ของผูป้ระกอบการ 
และนกัลงทุน 

กลยุทธท์ี ่๑.๑ พฒันาระบบ Logistic เพือ่รองรบัการเปิดด่านสู่ประเทศ 
เมยีนมา, กลุ่ม ASEAN และกลุ่ม BIMSTEC 
กลยุทธท์ี ่๑.๒พฒันาโครงสรา้งพืน้ฐานจุดผ่อนปรนการคา้ชายแดน และ 
 ยกระดบัใหเ้ป็นด่านถาวร 
กลยุทธท์ี ่๑.๓ สง่เสรมิพฒันาการคา้การลงทุน และการคา้ชายแดน  
กลยุทธท์ี ่๑.๔ ยกระดบัความสมัพนัธก์บัประเทศเพือ่นบา้นเพือ่การ
ท่องเทีย่ว   วฒันธรรมและเปิดประตูสูต่ะวนัตก 
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กลยุทธท์ี ่๑.๕ สง่เสรมิการคา้ตลาดชุมชน ผลผลติและผลติภณัฑส์นิคา้ 
 เกษตรปลอดภยั 
 

 เป้าประสงคท่ี์ ๒ 
สง่เสรมิพฒันาสนบัสนุนผลติภณัฑ์
และผูป้ระกอบการของจงัหวดั
แม่ฮ่องสอนใหม้ศีกัยภาพสามารถ
แขง่ขนัได ้

ตวัช้ีวดัท่ี ๒ : 
ร้อยละรายได้ของ
ผู้ประกอบการท่ีเพ่ิมขึ้น 

กลยุทธ ์๒.๑ สง่เสรมิสนบัสนุน พฒันา ยกระดบัผลติภณัฑ ์นวตักรรม และ
มาตรฐาน เพือ่สามารถแขง่ขนัได้ 
กลยุทธ ์๒.๒ พฒันาศกัยภาพของผูป้ระกอบการใหส้ามารถแขง่ขนัได้ 

ประเดน็ยุทธศาสตร ์ เป้าประสงค ์ ตวัช้ีวดั กลยุทธ์ 
ยุทธศาสตรท่ี์ ๓ : 
การแกไ้ขปัญหาความ
ยากจน พฒันาคน 
สงัคม การบรกิาร
ภาครฐั และพลงังาน
ทดแทน เพือ่ยกระดบั
คุณภาพชวีติ 

เป้าประสงคท่ี์ ๑ 
ครวัเรอืนตกเกณฑ ์จปฐ. ลด
น้อยลง 

ตวัช้ีวดัท่ี : ๑.๑ รอ้ยละที่
ลดลงของจ านวนครวัเรอืนที่
ตกเกณฑ ์จปฐ. 
ตวัช้ีวดัท่ี ๑.๒ รอ้ยละที่
เพิม่ขึน้ของแรงงานไดร้บั
การพฒันาทกัษะการ
ประกอบอาชพี 

กลยุทธท์ี ่๑.๑  สง่เสรมิครวัเรอืนทีต่กเกณฑ ์จปฐ.ใหม้รีายไดเ้พิม่ขึน้ โดย
การ  เพิม่ประสทิธภิาพของผลผลติทางการเกษตรและแปรรูป
สนิคา้  เกษตรปลอดภยั และพฒันาฝีมอืแรงงานใหไ้ดม้าตรฐาน  
กลยุทธท์ี ่๑.๒ สง่เสรมิใหป้ระชาชนมไีฟฟ้า และน ้าเพือ่ใชใ้นการอุปโภค
บรโิภค 

เป้าประสงคท่ี์ ๒ 
เดก็และเยาวชนไดร้บัการศกึษา
อย่างทัว่ถงึและมคีุณภาพ 

ตวัช้ีวดัท่ี ๒.๑ : รอ้ยละของ
ผูเ้รยีนผ่านเกณฑม์าตรฐาน
ของประเทศ 
ตวัช้ีวดัท่ี ๒.๒ : อตัราการ
เรยีนต่อของนกัเรยีนในแต่
ละระดบัเพิม่ขึน้ 
ตวัช้ีวดัท่ี ๒.๓: อตัราการ 

กลยุทธท์ี ่๒.๑ : พฒันาศกัยภาพของผูเ้รยีนทัง้ในและนอกระบบ โดยบูรณา
  การความร่วมมอืจากทุกภาคสว่น  
กลยุทธท์ี ่๒.๒ : เพิม่โอกาสทางการศกึษาในทุกระดบั เพือ่รองรบัการเป็น 
 ประชาคมอาเซยีน 
กลยุทธท์ี ่๒.๓ : พฒันาบุคลากรทางการศกึษา สภาพแวดลอ้ม สิง่อ านวย 
 ความสะดวกทางการศกึษา และส่งเสรมิเทคโนโลยทีีท่นัสมยั 
กลยุทธท์ี ่๒.๔: เพิม่โอกาสและพฒันาทกัษะในการท างานใหก้บันกัเรยีน  
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มงีานท าของนกัศกึษาที ่
จบการศกึษาแลว้ 

          นกัศกึษา 

เป้าประสงคท่ี์ ๓ 
ประชาชนไดร้บัการบรกิารภาครฐั
อย่างทัว่ถงึ   

ตวัช้ีวดัท่ี ๓.๑ : อตัราการ
ตายของทารก ต่อการเกดิ 
มชีพี 
ตวัช้ีวดัท่ี ๓.๒ : จ านวน
ผูด้อ้ยโอกาส ผูพ้กิาร ผูส้งู 
อายุ ไดร้บับรกิารเพิม่ขึน้ 

กลยุทธท์ี ่๓.๑ พฒันาบุคลากรดา้นสาธารณสุข และระบบการใหบ้รกิารทีม่ ี
 คุณภาพ 
กลยุทธท์ี ่๓.๒ พฒันาระบบสวสัดกิาร การบรกิารภาครฐั และโครงสรา้ง
พืน้ฐาน  เพือ่แกไ้ขปัญหาและยกระดบัคุณภาพชวีติประชาชน  
กลยุทธท์ี ่๓.๓ สง่เสรมิใหผู้ด้อ้ยโอกาส ผูพ้กิาร ผูส้งูอายุ ไดร้บับรกิารภาครฐั
  อย่างทัว่ถงึ 
กลยุทธท์ี ่๓.๔ สง่เสรมิสนบัสนุนการศกึษาวจิยัเพือ่การพฒันาจงัหวดั 
  แม่ฮ่องสอน 
 

ประเดน็ยุทธศาสตร ์ เป้าประสงค ์ ตวัช้ีวดั กลยุทธ์ 
ยุทธศาสตรท่ี์ ๓ : 
การแกไ้ขปัญหาความ
ยากจน พฒันาคน 
สงัคม การบรกิาร
ภาครฐั และพลงังาน
ทดแทน เพือ่ยกระดบั
คุณภาพชวีติ  

เป้าประสงคท่ี์ ๔ 
การสบืทอดศาสนา คุณธรรม 
จรยิธรรม ศลิปะ ประเพณี 
วฒันธรรม ภูมปัิญญาทอ้งถิน่ 

ตวัช้ีวดัท่ี ๔ : จ านวน
กจิกรรมการสบืทอดทาง
ศาสนา ศลิปะ ประเพณี 
วฒันธรรมทอ้งถิน่ กลุ่มชาติ
พนัธุ ์

กลยุทธท์ี ่๔ : สง่เสรมิใหม้กีจิกรรมการอนุรกัษ์ ฟ้ืนฟู และเผยแพร่ ศาสนา 
 ศลิปะ วฒันธรรม ประเพณี ภูมปัิญญาทอ้งถิน่ ของกลุ่มชาตพินัธ์ 

เป้าประสงคท่ี์ ๕ 
โครงการอนัเน่ืองมาจากพระราช 
ด าร ิโครงการตามพระราชด าร ิ
โครงการหลวง และโครงการ
พฒันาพืน้ทีส่งูแบบโครงการหลวง 
ขยาย 

ตวัช้ีวดัท่ี ๕ : จ านวนที่
เพิม่ขึน้ของชุมชน/หมู่บา้น 
สถานศกึษา ทีไ่ดร้บัการ 
ขยายผลการเรยีนรูต้ามแนว
พระราชด ารแิละโครงการ
หลวง 

กลยุทธท์ี ่๕ : ขยายผลการเรยีนรูโ้ครงการอนัเน่ืองมาจากพระราชด าร ิ
โครงการตามพระราชด าร ิโครงการหลวง และโครงการพฒันาพืน้ทีส่งูแบบ
โครงการหลวงสูพ่ืน้ทีเ่ป้าหมาย 



 
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า 84 

ผลสูชุ่มชน/หมู่บา้น และสถาน 
ศกึษาในพืน้ทีอ่ย่างทัว่ถงึ 
เป้าประสงค ์ท่ี ๖ 
สง่เสรมิการใชพ้ลงังานทดแทน
และอนุรกัษ์พลงังาน 

ตวัช้ีวดัท่ี ๖ : ระดบั
ความส าเรจ็ในการสง่เสรมิ
พลงังานทดแทนและ
อนุรกัษ์พลงังาน 

กลยุทธท์ี ่๖ : พฒันาและสง่เสรมิการใชพ้ลงังานทดแทนและการใชพ้ลงังาน
 อย่างมปีระสทิธภิาพ  

ยุทธศาสตรท่ี์ ๔ : 
การจดัการ อนุรกัษ์  
ฟ้ืนฟู
ทรพัยากรธรรมชาติ
และสิง่แวดลอ้มอย่าง
ยัง่ยนื 

เป้าประสงค ์: 
เพิม่ความสมบูรณ์ของ
ทรพัยากรธรรมชาตแิละ
สิง่แวดลอ้ม และความหลากหลาย
ทางชวีภาพ 

ตวัช้ีวดั : ๑. จ านวนพืน้ที่
ป่าไม่ถูกบุกรุกท าลายเพิม่
มากขึน้  
ตวัช้ีวดั : ๒รอ้ยละของ
จ านวนวนัทีม่ปีรมิาณฝุ่น
ละอองขนาดเลก็เฉลีย่รายวนั
อยู่ในเกณฑม์าตรฐาน 

กลยุทธท์ี ่๑ สง่เสรมิการมสี่วนร่วมในการอนุรกัษ์ปลูกป่าสรา้งรายได ้พฒันา 
 ฟ้ืนฟูทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มอย่างมปีระสทิธภิาพ 
กลยุทธท์ี ่๒ ป้องกนัและแกไ้ขปัญหาหมอกควนัไฟป่าโดยกระบวนการม ี
 สว่นร่วม 
กลยุทธท์ี ่๓ การบรหิารจดัการขยะมลูฝอยชุมชนและขยะอนัตราย 
กลยุทธท์ี ่๔ การจดัการทรพัยากรลุ่มน ้า 
กลยุทธท์ี ่๕ สง่เสรมิเกษตรกรปลูกพชืเชงิวนเกษตรและใหค้นอยู่ร่วมกบัป่า
ได ้
 

 
ประเดน็ยุทธศาสตร ์ เป้าประสงค ์ ตวัช้ีวดั กลยุทธ์ 

  ตวัช้ีวดั : 3 จ านวนการเกดิจุด
พกิดัความรอ้น (Hotspot) ใน
จงัหวดั 
ตวัช้ีวดั : 4 ระดบัความส าเรจ็
ในการบรหิารจดัการขยะ 
ตวัช้ีวดั : 5 ระดบัความส าเรจ็
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ของการอนุรกัษ์ ฟ้ืนฟู
ทรพัยากรลุ่มน ้า 
 

ยุทธศาสตรท่ี์ ๕ :  
การพฒันาเพือ่
เสรมิสรา้งความมัน่คง
ภายในและตามแนว
ชายแดน 

เป้าประสงคท่ี์ ๑  
ปกป้องและเชดิชสูถาบนั
พระมหากษตัรยิ ์และสรา้งความ
ปรองดองสมานฉันทใ์หเ้กดิขึน้ใน
สงัคม 
 
 

ตวัช้ีวดัท่ี ๑ : จ านวนกจิกรรม
การจดังานเชดิชสูถาบนั
พระมหากษตัรยิ ์และสรา้ง 
ความปรองดองสมานฉนัท์ 

กลยุทธท์ี ่๑ : การปกป้องสถาบนัและการปรองดองสมานฉนัท์ 

เป้าประสงคท่ี์ ๒  
หมู่บา้น/ชุมชน ปลอดภยัยาเสพ
ตดิ 

ตวัช้ีวดัท่ี ๒ : รอ้ยละของ
จ านวนหมู่บา้น/ชุมชนเขม้แขง็
ปลอดยาเสพตดิ 
 
 

กลยุทธท์ี ่๒ : ป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพตดิ 

เป้าประสงคท่ี์ ๓  
สรา้งความมัน่คง ความสงบ
เรยีบรอ้ย และความปลอดภยัใน 
ชวีติและทรพัยส์นิ 

ตวัช้ีวดัท่ี ๓.๑ : รอ้ยละที่
ลดลงของการเกดิคดี
ประทุษรา้ยต่อชวีติและ
ทรพัยส์นิเทยีบกบัค่าเฉลีย่
ยอ้นหลงั ๓ ปี 

กลยุทธท์ี ่๓ : เสรมิสรา้งความปลอดภยัในชวีติและทรพัยส์นิ 

ประเดน็ยุทธศาสตร ์ เป้าประสงค ์ ตวัช้ีวดั กลยุทธ์ 
ยุทธศาสตรท่ี์ ๕ :  
การพฒันาเพือ่

 ตวัช้ีวดัท่ี ๓.๒ : จ านวนผู้
หลบหนีเขา้เมอืง และแรงงาน
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เสรมิสรา้งความมัน่คง
ภายในและตามแนว
ชายแดน (ต่อ) 

ต่างดา้วผดิกฎหมายลดลง 
 

เป้าประสงคท่ี์ ๔  
ผลกระทบจากสาธารณภยัลดลง 

ตวัช้ีวดัท่ี ๔ :รอ้ยละของ
ชุมชนทีไ่ดร้บัการสง่เสรมิให้
เป็นเครอืข่ายเตอืนภยั 
 

กลยุทธท์ี ่๔ : การป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั และการป้องกนัและลด
อุบตัเิหตุทางถนน 

เป้าประสงคท่ี์ ๕  
หมู่บา้นพฒันาเพือ่ความมัน่คงอนั
เนื่องมาจากพระราชด ารแิละ 
หมู่บา้นยามชายแดนสามารถ
พึง่พาตนเองได ้
 

ตวัช้ีวดัท่ี ๕ : จ านวนหมู่บา้น
ทีไ่ดร้บัการสง่เสรมิและพฒันา 

กลยุทธท์ี ่๕ สง่เสรมิและพฒันาหมู่บา้นพฒันาเพือ่ความมัน่คงอนั
เนื่องมาจากพระราชด ารแิละหมู่บา้นยามชายแดน 
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ตวัช้ีวดัและค่าเป้าหมายตามเป้าประสงคร์วม 
 

เป้าประสงคร์วม ตวัช้ีวดั/เป้าหมายรวม ๔ ปี 
ค่าฐาน 

ปี พ.ศ. ๒๕๕๗ 
ค่าเป้าหมายรายปี 

2561 256๒ 256๓ 256๔ 
๑. สร้างการเติบโตทางเศรษฐกิจ โดยเน้นการเพ่ิมขีด
ความสามารถในการแข่งขนั ด้านการท่องเท่ียวเชิง
นิเวศ  
วิถีชีวิตวฒันธรรม สุขภาพ เกษตรปลอดภยั และ
การค้าชายแดน 

การเตบิโตของเศรษฐกจิ 
เป้าหมาย ๔ ปี  

๔.๐๗ ๑.๙๐ ๒.๐๕ ๓.๕ ๔.๐๐ 

มลูค่าการคา้ชายแดนเพิม่ขึน้  927,980,724.44 ๕%     ๕%    ๕%  ๕%  
รายไดก้ารท่องเทีย่วเพิม่ขึน้  3,459.42 ๕% ๕% ๕% ๕% 

๒. เพื่อยกระดบัคณุภาพชีวิตของประชาชน โดยเน้น 
การแก้ไขปัญหาความยากจน การพฒันาคน 
สงัคม การบริการภาครฐั และพลงังานทดแทน 

ค่าเฉลีย่ O-Net ม.๓ สงูขึน้รอ้ย
ละ ๑ ต่อปี  

๔๑.๔๖% 1% 1% 1% 1% 

รอ้ยละทีล่ดลงของจ านวน
ครวัเรอืนยากจนทีต่ ่ากว่าเกณฑ ์
จปฐ. 
 

๕๐% ๖๐% ๗๐% ๘๐% ๙๐% 

อตัราการตายของทารก ต่อการ
เกดิมชีพี ๑,๐๐๐ คน  

๑๐/๑๐๐๐ ประชากร ๙/๑,๐๐๐  
คน 

๘/๑,๐๐๐ 
คน 

๗/๑,๐๐๐  
คน 

๖/๑,๐๐๐  
คน 

๓. เพื่ออนุรกัษ์ ฟ้ืนฟทูรพัยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม และประเพณีวฒันธรรมอย่างยัง่ยืน 

พืน้ทีป่่าไมข้องจงัหวดัไม่น้อย
กว่ารอ้ยละ ๘๗ของพืน้ที ่

๘๗.12 ๘๗ ๘๗ ๘๗ ๘๗ 
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 4) ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดั 
 การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566 - 2570) ขององค์การบริหารส่วนต าบลกองก๋อย มี
ความสมัพนัธ์กบัยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิน่ในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอนโดยมุ่งเน้น
พฒันาด้านสานต่อแนวทางพระราชด าร ิดา้นการศกึษา การเกษตร พฒันาสงัคม ด้านการพฒันาสาธารณสุข 
ดา้นการพฒันาโครงสรา้งพืน้ฐาน ดา้นการพฒันาการท่องเทีย่วศาสนา – วฒันธรรมประเพณีและกฬีาดา้นการ
บริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  ด้านการอนุรักษ์
ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มโดยปัจจุบนัมรีายละเอยีดของยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครอง
สว่นทอ้งถิน่ในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอน ดงันี้ 
 

๑)  ยุทธศาสตรก์ารพฒันาระบบสาธารณูปโภคและแหล่งน ้า 
๑.๑)  ก่อสรา้ง ปรบัปรุงบ ารุงรกัษา ถนน สะพาน ท่อระบายน ้า 
๑.๒)  ก่อสรา้งศาลาประชาคม และสิง่สาธารณประโยชน์ 
1.3)  พฒันาระบบจราจร 
1.4)  การบรหิารจดัการน ้าอุปโภคและบรโิภค 
1.5)  เพิม่ศกัยภาพระบบไฟฟ้าและแสงสว่าง 
1.6)  เพิม่ศกัยภาพระบบสือ่สาร 
1.7)  ตดิตัง้ป้ายประชาสมัพนัธ์ 

๒)  ยุทธศาสตรก์ารพฒันาเศรษฐกิจอาชีพและรายได้ของราษฎร 
๒.๑)  สง่เสรมิสนบัสนุนการท าอาชพีเกษตรกรรมแบบยัง่ยนืและพอเพยีง 
๒.๒)สง่เสรมิสนบัสนุนประชาชนมรีายไดม้ากกว่ารายจ่าย 
๒.๓)  สง่เสรมิสนบัสนุนการใชปุ้๋ ยเกษตรอนิทรยีแ์ละสารชวีภาพ 
๒.๔) สง่เสรมิสนบัสนุนกลุ่มอาชพี 

๓)  ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านการศึกษา สาธารณสุข สวสัดิการและการสงเคราะห์ ตลอดจน
อนุรกัษ์ศิลปวฒันธรรมอนัดีและภมิูปัญญาท้องถ่ิน 

๓.๑)  สง่เสรมิสนบัสนุนการศกึษาใหก้บัเดก็ก่อนวยัเรยีนและเดก็นกัเรยีนทัง้ในระบบและนอก
ระบบ 

๓.๒)  สง่เสรมิสนบัสนุนสุขภาพอนามยัของประชาชน และเสรมิสรา้งความเขม้แขง็ของชุมชน 
๓.๓)  สวสัดกิารสงัคมและการสงเคราะห ์
๓.๔)  ศาสนาวฒันธรรมประเพณี ภูมปัิญญาทอ้งถิน่ 

๔)  ยุทธศาสตรด้์านการท่องเท่ียว 
๔.๑)  สง่เสรมิการท่องเทีย่วเชงิอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
๔.๒)  ปรบัปรุงเสน้ทางและภูมทิศัน์แหล่งท่องเทีย่ว 
๔.๓)  สง่เสรมิการท่องเทีย่วตามวถิชีุมชน 

๕ )  ยุ ท ธศ าสต ร์ก ารพัฒ น าด้ าน การดู แ ล  รักษ าส ร้าง จิต ส า นึ กบ ริห ารจัด ก าร
ทรพัยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม เพื่อการพฒันาท่ียัง่ยืน 
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๕.๑)  ก าหนดพืน้ทีป่่าตน้น ้าอนุรกัษ์และรณรงคก์ารปลูกป่าเพิม่เตมิ สรา้งจติส านึกการบรหิาร
จดัการดแูลรกัษาป่าไม ้ตน้น ้าล าธาร แม่น ้าล าคลองและสิง่แวดลอ้มร่วมกนั 

๕.๒)  การบรหิารจดัการ และสรา้งจติส านึกดา้นมลพษิและสิง่ปฏกิูลในชุมชน 
 
 
 

๖)  ยุทธศาสตร์การพฒันาระบบบริหารจดัการด้านเมืองการปกครองขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินและความมัน่คงปลอดภยัในชีวิตและทรพัยสิ์นของประชาชน 

๖.๑)  เพิม่ศกัยภาพดา้นการศกึษาอบรมใหก้บัสมาชกิคณะผูบ้รหิาร พนักงานส่วนต าบลและ
ลูกจา้ง เพือ่การปฏบิตังิานอย่างมปีระสทิธภิาพและประสทิธผิล 

๖.๒)  การมสีว่นร่วมและรบัรูข้า่วสารเทคโนโลยรีะบบสารสนเทศ 
๖.๓)  ดา้นความมัน่คงปลอดภยัในชวีติและทรพัยส์นิของประชาชน 
6.4)  การพฒันาสถานทีท่ างานใหน่้าอยู่ และปลอดภยั 
6.5)  การพฒันาระบบการเมอืงการปกครองและองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

(๒) ยุทธศาสตรข์ององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย 
  ๑) วิสยัทศัน์ 
  องคก์ารบรหิารสว่นต าบลกองก๋อย ไดก้ าหนดวสิยัทศัน์ในการพฒันาไวว้่า 

“สาธารณูปโภคครบครนั การศึกษาโดดเด่น เศรษฐกิจพึ่งพา ชีวิตพอเพียง” 

  ๒) ยุทธศาสตร ์
 องค์การบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย ไดจ้ดัท ากระบวนการระดมความคดิเหน็ในการก าหนดวสิยัทศัน์
ของประชาชน โดยกระบวนการประชาคมหมู่บ้านและต าบล เพื่อระดมความคดิเห็นจากประชาคมในระดบั
ท้องถิ่น เพื่อเป็นแนวทางการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลสามปี และได้รับความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการพฒันาองค์การบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย โดยยงัยดึแนวยุทธศาสตรจ์งัหวดัแม่ฮ่องสอน และ
อ าเภอสบเมย เป็นแนวปฏบิตัสิ าคญั เช่นทีไ่ดเ้คยปฏบิตัมิาตามธรรมเนียมประเพณีทางราชการ โดยไม่ละเลย
ความส าคญัของกระบวนการมสีว่นร่วมของประชาชนในทุกขัน้ตอนแต่ประการใด 

1. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาระบบสาธารณูปโภคและแหล่งน ้า 
แนวทางที ่ 1   ก่อสรา้งปรบัปรุงซ่อมแซมบ ารุงรกัษาถนน , สะพาน , ท่อระบายน ้ารางระบาย 
แนวทางที ่ 2   ก่อสรา้งศาลาประชาคม  และสิง่สาธารณะประโยชน์ 
แนวทางที ่ 3   พฒันาระบบจราจร 
แนวทางที ่ 4   การบรหิารจดัการน ้าอุปโภคและบรโิภค 
แนวทางที ่ 5   เพิม่ศกัยภาพระบบไฟฟ้าและแสงสว่าง 
แนวทางที ่ 6   เพิม่ศกัยภาพระบบการสือ่สาร 
แนวทางที ่ 7   ตดิตัง้ป้ายประชาสมัพนัธ์ 

2. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านเศรษฐกิจอาชีพและรายได้ของราษฎร 
แนวทางที ่ 1   สง่เสรมิสนบัสนุนการท าอาชพีเกษตรกรรม 
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แนวทางที ่ 2   สนบัสนุนสง่เสรมิใหป้ระชาชนมรีายไดม้ากกว่ารายจ่าย 
แนวทางที ่ 3   สง่เสรมิสนบัสนุนการใชปุ้๋ ยเกษตรอนิทรยีแ์ละสารชวีภาพ 
แนวทางที ่ 4   สง่เสรมิสนบัสนุนกลุ่มอาชพีกสกิรรม  ปศุสตัว ์

3.    ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านการศึกษาสาธารณสุขสวสัดิการและการสงเคราะห์ตลอดจน 
   ศิลปวฒันธรรมอนัดีและภมิูปัญญาท้องถ่ิน 

แนวทางที ่ 1   สง่เสรมิสนบัสนุนการศกึษาใหก้บัเดก็ก่อนวยัเรยีนและเดก็นกัเรยีนทัง้ในระบบ
และ  
 นอกระบบ 

แนวทางที ่ 2   สง่เสรมิสนบัสนุนสุขภาพอนามยัของประชาชนและเสรมิสรา้งความเขม้แขง็ของ
ชุมชน 

แนวทางที ่ 3   สวสัดกิารสงัคมและการสงเคราะห ์
แนวทางที ่ 4   สง่เสรมิสนบัสนุนศาสนาและศลิปวฒันธรรมและภูมปัิญญาทอ้งถิน่ 

4. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านการท่องเท่ียว 
                 แนวทางที ่ 1  สง่เสรมิการท่องเทีย่วเชงิอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 

แนวทางที ่ 2  ปรบัปรุงเสน้ทางและภูมทิศัน์แหล่งท่องเทีย่ว 
    แนวทางที ่ 3  สง่เสรมิการท่องเทีย่วตามวถิชีุมชน 

5. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านการดแูล  รกัษาสร้างจิตส านึก  บริหารจดัการ
ทรพัยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  เพื่อการพฒันาท่ียัง่ยืน 

แนวทางที ่ 1  ก าหนดพืน้ทีป่่าต้นน ้าอนุรกัษ์และรณรงคก์ารปลูกป่าเพิม่เตมิ  สรา้งจติส านึกใหม้ี
การบริหารจัดการดูแลบ ารุงรักษาป่าไม้  ต้นน ้ าล าธาร  แม่น ้ าล าคลอง และ  
สิง่แวดลอ้มร่วมกนั 

      แนวทาง ที ่ 2  การบรหิารจดัการ  และสรา้งจติส านึกดา้นมลพษิและสิง่ปฏกิูลในชุมชน 
6. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาระบบบริหารจดัการด้านการเมืองการปกครองขององคก์รปกครอง

ส่วนท้องถ่ินและความมัน่คงปลอดภยัในชีวิตและทรพัยสิ์นของประชาชน 
แนวทางที ่ 1  เพิม่ศกัยภาพดา้นการศกึษาอบรมใหก้บัสมาชกิคณะผูบ้รหิาร พนกังานสว่น 
      ต าบลและลูกจา้ง เพือ่การปฏบิตังิานอย่างมปีระสทิธภิาพและประสทิธ ิ
แนวทางที ่ 2  การมสีว่นร่วมและรบัรูข้่าวสารเทคโนโลยรีะบบสารสนเทศ 
แนวทางที ่ 3  ดา้นความมัน่คงปลอดภยัในชวีติและทรพัยส์นิของประชาชน 
แนวทางที ่ 4  การพฒันาสถานทีท่ างานใหน่้าอยู่  และปลอดภยั 
แนวทางที ่ 5  การพฒันาระบบการเมอืงการปกครองและองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

(๓)  เป้าประสงค ์
  ๑)  การไดร้บับรกิารดา้นโครงสรา้งพืน้ฐานใหม้คีวามสะดวกและรวดเรว็ 

๒)  ประชาชนมคีวามรูแ้ละบ ารุงรกัษาศลิปวฒันธรรมอนัดงีาม 
๓)  ประชาชนมศีกัยภาพมรีายไดเ้พยีงพอสามารถพึง่ตนเองได้ 
๔)  ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มไดร้บัการฟ้ืนฟู 
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5)  ประชาชนมสีุขภาพแขง็แรง มกีารสนับสนุนดา้นสารณสุขเพยีงพอ 
6)  การบรหิารจดัการภาครฐัทีด่แีละมสีว่นร่วมจากทุกภาคสว่น 
 

 (4)  ตวัช้ีวดั 
   ๑)  ประชาชนในเขตองคก์ารบรหิารสว่นต าบลกองก๋อยมแีหล่งน ้าในการอุปโภคเพิม่มากขึน้ 
         รอ้ยละ ๕ 
   ๒)  ในเขตองคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อยมโีครงสรา้งพืน้ฐานใหป้ระชาชนไดใ้ชบ้รกิาร 
                          รอ้ยละ ๘๐  
   ๓)  ประชาชนมคีวามรูม้ากขึน้รอ้ยละ ๙๐ และศลิปวฒันธรรมอนัดยีงัคงอยู่ 
   ๔)  ประชาชนในเขตองคก์ารบรหิารสว่นต าบลกองก๋อย รอ้ยละ ๘๐ มคีวามรูแ้ละมสี่วนร่วม
ในการ 
                          พฒันาการท่องเทีย่วศาสนา – วฒันธรรมประเพณีและกฬีา   
   ๕)  ประชาชนมคีุณภาพชวีติทีด่ขีึน้รอ้ยละ ๑๐  
   ๖)  ชุมชนมรีายไดเ้พิม่ขึน้ในอตัรารอ้ยละ ๕ และพึง่ตนเองไดม้ากขึน้ 
   ๗)  ชุมชนในเขตองคก์ารบรหิารสว่นต าบลกองก๋อยรอ้ยละ ๖๐ น่าอยู่อย่างสงบสุข  

   ๘)  การบรหิารจดัการขององคก์ารบรหิารสว่นต าบลกองก๋อยมผีลการปฏบิตังิานทีม่ี
ประสทิธภิาพ 
                          สงู รอ้ยละ ๖๐  
 

 (5)  ค่าเป้าหมาย 
  ๑)  ดา้นการไดร้บับรกิารดา้นโครงสรา้งพืน้ฐานใหม้คีวามสะดวกและรวดเรว็ 
   - ค่าเป้าหมาย  จ านวน   12  โครงการ 
  ๒)  ประชาชนมคีวามรูแ้ละบ ารุงรกัษาศลิปวฒันธรรมอนัดงีาม 
   - ค่าเป้าหมาย  จ านวน    8   โครงการ 

๓)  ประชาชนมศีกัยภาพมรีายไดเ้พยีงพอสามารถพึง่ตนเองได้ 
   - ค่าเป้าหมาย  จ านวน    2   โครงการ 

๔)  ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มไดร้บัการฟ้ืนฟู 
   - ค่าเป้าหมาย  จ านวน    5   โครงการ 
  5)  ประชาชนมสีุขภาพแขง็แรง มกีารสนบัสนุนดา้นสารณสุขเพยีงพอ 
   - ค่าเป้าหมาย  จ านวน    5   โครงการ 

6)  การบรหิารจดัการภาครฐัทีด่แีละมสีว่นร่วมจากทุกภาคสว่น 
   - ค่าเป้าหมาย  จ านวน    9   โครงการ 
 (๖)  กลยุทธ์ 

๑)  พฒันาขุดลอก คูคลองและจดัสรา้งแหล่งน ้า สงวนและเก็บกกัน ้าเพื่อการเกษตรเพื่อการ
อุปโภคและบรโิภค  รวมทัง้วางโครงการเพือ่แกไ้ขปัญหาน ้าท่วมและน ้าแลง้ 

๒)  สง่เสรมิและพฒันาระบบการศกึษา ใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานการศกึษา 



 
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า 93 

๓) พฒันาและเตรยีมบุคลากรด้านการศึกษา ครู นักเรยีน ให้เป็นผู้มีคุณภาพมทีกัษะและ
ศกัยภาพตามมาตรฐานสากล รองรบัประชาคมอาเซยีน 

๔)  พัฒนา ปรับปรุงพันธุ์พืชและเมล็ดพันธุ์พืชที่ดีมีคุณภาพ ส่งเสริมให้เกิดเกษตร
อุตสาหกรรม  เกดิพนัธุ์พชืใหม่ๆ ทีม่คีุณภาพสงูขึน้ โดยขอความร่วมมอืและใหค้วามร่วมมอืกบัหน่วยงานทัง้
ภาครฐัและเอกชน 

๕)  ลดต้นทุนการผลติและเพิม่มูลค่าผลผลติทางการเกษตรปรบัปรุงผลติผลให้มคีุณภาพมี
มาตรฐานสากลโดยการร่วมมอืและใหค้วามร่วมมอืกบัหน่วยงานทัง้ภาครฐัและเอกชน 

๖)  สง่เสรมิสนบัสนุนการถนอมและแปรรูปสนิคา้ทางการเกษตรและเพิม่ช่องทางตลาด 
๗)  ส่งเสรมิประชาชนในทอ้งถิน่ใหม้กีารเลีย้งสตัวเ์ศรษฐกจิ เพือ่การบรโิภคเพื่อจ าหน่วยและ

เพือ่การอนุรกัษ์ 
๘)  สง่เสรมิและพฒันาบทบาทของผูน้ าชุมชน  คณะกรรมการหมู่บา้นและชุมชนใหเ้ขม้แขง็ 
๙)  สง่เสรมิความเขม้แขง็ของชุมชน 
๑๐)  สง่เสรมิ พฒันาบทบาทและคุณภาพชวีติของเดก็ เยาวชน สตร ีผูส้งูอายุ ผูพ้กิาร  

ผูด้อ้ยโอกาส  ประชาชน และคุม้ครองสทิธเิสรภีาพของประชาชน 
๑๑)  สง่เสรมิพฒันาคุณภาพและศกัยภาพตามความสามารถของแรงงานในทอ้งถิน่   
๑๒)  ป้องกนัและแกไ้ขปัญหาการเสพ การผลติและการจ าหน่ายยาเสพตดิในทุกระดบั 
๑๓)  ด าเนินการโครงการ เพื่อให้บรกิารประชาชน และรบัทราบปัญหา อุปสรรค และความ

ตอ้งการของประชาชนในพืน้ที ่
๑๔)  พฒันาศกัยภาพของอาสาสมคัรสาธารณสุขประจ าหมู่บา้น (อสม) 
๑๕)  ส่งเสรมิสุขภาพและอนามยัของประชาชนในทุกระดบั ใหม้สีุขภาพแขง็แรง โดยให้การ

เรยีนรูก้ารดูแลสุขภาพ การออกก าลงักาย การป้องกนัโรค การใช้ยาอย่างถูกต้อง การรบัประทานอาหารที่มี
ประโยชน์และการเขา้รบัการตรวจสุขภาพหรอืการรบับรกิารด้านสาธารณสุขตามขัน้ตอนและวธิกีารทางการ
แพทย ์

๑๖)  ส่งเสรมิสนับสนุนการวางระบบการพฒันาดา้นโครงสรา้งพื้นฐานใหส้อดคลอ้งกบัความ
จ าเป็นและความตอ้งการของประชาชน 

๑๗)  ก่อสรา้ง ปรบัปรุงเสน้ทางการคมนาคมอย่างทัว่ถงึ 
๑๘) พฒันาฟ้ืนฟูและส่งเสรมิกิจกรรมด้านศาสนา ศิลปวฒันธรรมและประเพณีของชุมชน

ทอ้งถิน่โคราช โดยการอนุรกัษ์สบืสานต่อและเชื่อมโยงสูก่จิกรรมการท่องเทีย่ว 
๑๙) ปรบัปรุงโครงสร้างการบรหิารงาน ให้รองรบัการปฏิบตัิภารกจิหน้าที่ ตามที่กฎหมาย

ก าหนดอย่างมปีระสทิธภิาพ 
๒๐) น าระบบสารสนเทศมาใชใ้นการบรหิารงานภายในองคก์ร   
๒๑) สนับสนุนบุคลากรในสงักดั ให้ได้รบัการศกึษา อบรม การท าวจิยั เพิม่พูนความรู้ เพื่อ

ยกระดบัประสทิธภิาพ การท างานใหเ้กดิประสทิธผิลในการบรกิารประชาชน และในการสื่อสารและร่วมมอืกบั
ประชาคมอาเซยีน 

๒๒) บูรณาการการจดัท าแผนพฒันาท้องถิน่ ร่วมกนัระหว่างหน่วยงานภาครฐั และเอกชน
องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ เพือ่พฒันาทอ้งถิน่ สรา้งประโยชน์สงูสุด แก่ประชาชนในจงัหวดัแม่ฮ่องสอน 
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๒๓) เพิม่ประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ 
  ๒๔) ส่งเสรมิ สนับสนุนและร่วมมอืกบัส่วนราชการ หน่วยงาน มูลนิธกิารกุศลและองค์กรที่
เกีย่วขอ้งในการเตรยีมความพรอ้มในการป้องกนัภยั และการช่วยเหลอืผูป้ระสบภยั 

๒๕) ส่งเสรมิและสนับสนุนการตดิตัง้ระบบกลอ้งวงจรปิดในเขตชุมชนและสถานทีส่ าคญั โดย
สรา้งความอบอุ่นใจ และความปลอดภยัในชวีติและทรพัยส์นิของประชาชน 

๒๖) สนับสนุนการฝึกอบรมจดัตัง้และอบรมฟ้ืนฟูต ารวจบ้านและอาสาสมคัรป้องกนัภยัฝ่าย
พลเรอืน (อปพร.) และดแูลรกัษาความปลอดภยัและการจราจร 

๒๗) พฒันาฟ้ืนฟูและอนุรกัษ์ธรรมชาต ิสิง่แวดล้อม แหล่งน ้า ลุ่มน ้าล าคลองและป่าไม้ให้มี
ความอุดมสมบูรณ์ 

๒๘) รณรงค์สร้างจิตส านึกเพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหามลพิษและปัญหาสิง่แวดล้อมของ
ชุมชนทอ้งถิน่ทุกระดบั   

๒๙) จดัท าระบบก าจดัขยะรวม และจดัการขยะมลูฝอยและสิง่ปฏกิูล 
 
(๗)  จดุยืนทางยุทธศาสตร ์

๑)  การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่มีความเข้มแข็ง โดยได้รบับรกิารสาธารณะด้านโครงสร้าง
พืน้ฐานทีจ่ าเป็นเพือ่รองรบัการขยายตวัของชุมชนและเศรษฐกจิ 

๒)  การพฒันาระบบการศกึษาและสง่เสรมิศลิปวฒันธรรมทอ้งถิน่ 
๓)  สง่เสรมิและพฒันาศกัยภาพคนและความเขม้แขง็ของชุมชนในการพึง่ตนเอง 
๔)  การก าจดัขยะมลูฝอยสิง่ปฏกิูลและมลภาวะสิง่แวดลอ้มทีม่อีย่างยัง่ยนื 
๕)  การพฒันาระบบการบรหิารจดัการภาครฐัทีด่แีละมสีว่นร่วมจากทุกภาคสว่น 
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(๘)  ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตรใ์นภาพรวม 
 การจดัท าแผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 - 2570) ขององคก์ารบรหิารสว่นต าบลกองก๋อย มคีวาม
เชื่อมโยงของยุทธศาสตรใ์นภาพรวม  ดงันี้ 
   
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  (๓) การวิเคราะห์เพื่อพฒันาท้องถ่ิน 
  ๓.๑ การวิเคราะห์กรอบการจดัท ายุทธศาสตรข์ององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน 
  การวเิคราะหศ์กัยภาพเพื่อประเมนิสถานภาพการพฒันาท้องถิน่ในปัจจุบนั เป็นการประเมนิ
โดยวเิคราะห์ถงึโอกาส และภาวะคุกคามหรอืขอ้จ ากดั อนัเป็นสภาวะแวดลอ้มภายนอกทีม่ผีลต่อการพฒันา
ดา้นๆ ของทอ้งถิน่ รวมทัง้การวเิคราะหจุ์ดแขง็ จุดอ่อนของทอ้งถิน่ อนัเป็นสภาวะแวดลอ้มภายในของทอ้งถิน่ 
ซึ่งทัง้หมดเป็นการประเมนิสถานภาพของท้องถิ่นในปัจจุบนัโดยเป็นการตอบค าถามว่า “ปัจจุบันท้องถิน่มี
สถานภาพการพฒันาอยู่จุดไหน” ส าหรบัใช้เป็นประโยชน์ในการก าหนดการด าเนินงานในอนาคตต่อไป ทัง้นี้
โดยใชเ้ทคนิค SWOT analysis การพจิารณาถงึปัจจยัภายใน ไดแ้ก่จุดแขง็ (Strength – S) จุดอ่อน (Weak – 
W) และปัจจยัภายนอกไดแ้ก่โอกาส(Opportunity – O) และอุปสรรค (Threat – T) เป็นเครื่องมอื 

ผลการวิเคราะห์ศกัยภาพ 
เพือ่ประเมนิสถานภาพการพฒันาในปัจจุบนัและโอกาสการพฒันาในอนาคตขององคก์าร 

บรหิารสว่นต าบลกองก๋อย โดยใชเ้ทคนิค SWOT analysis มดีงันี้ 
  จดุแขง็ Strengths : S 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันาของ อบต.   

เป้าประสงค ์

ตวัช้ีวดั 

ค่าเป้าหมาย 

จดุยืนทางยุทธศาสตร ์
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  ๑. มีงบประมาณท่ีจดัเกบ็โดยองคก์ารบริหารส่วนต าบลเอง และมีอิสระในการบริหาร
จดัการงบประมาณภายใต้กฎหมาย ระเบียบ ผู้ก ากบัดแูล   

พจิารณาจาก งบประมาณทีอ่งคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่จดัเกบ็เอง ไดแ้ก่ ภาษโีรงเรอืน ภาษี
บ ารุงท้องที่ ภาษีป้าย ตลอดจนค่าธรรมเนียมต่างๆ ซึ่งรายได้ขึ้นอยู่กบัความสามารถในการจดัเก็บของงาน
พฒันาและจดัเกบ็รายได ้ส่วนการคลงั ขององคก์ารบรหิารส่วนต าบลเป็นส าคญัจงึมงีบประมาณในการใชจ่้าย
ตามภารกจิ  หน้าที ่โดยการจดัท าขอ้บญัญตังิบประมาณประจ าปีขององคก์ร ตามกรอบของกฎหมาย 

๒. มีการจดัเกบ็ข้อมูล ปัญหา ความต้องการของประชาชนเองผ่านทางประชาคม
หมู่บ้าน   

การปฏบิตังิานขององคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย เน้นทีก่ารตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนภายใต้หลกัการปกครองแบบประชาธปิไตยเป็นส าคญั จงึมกีารลงพืน้ทีจ่ดัประชุมประชาคมหมู่บา้น
เป็นประจ าทุกปี จึงท าให้มีข้อมูลความต้องการพัฒนา การแก้ไขปัญหา ข้อร้องเรียน ข้อคับข้องใจที่ต้อง
ด าเนินการแกไ้ขใหป้ระชาชน ซึง่ถอืเป็นขอ้มลูทีส่ าคญัในการพฒันา 

๓. มีศกัยภาพด้านทรพัยากร เครื่องมือ เครื่องใช้ และอปุกรณ์ส านักงานท่ีสะดวกและ
ทนัสมยั 
  ผลงานที่มปีระสทิธิภาพต้องเกิดจากปัจจยัสนับสนุนที่ดี นัน่คือ การมเีครื่องมือ อุปกรณ์ที่
สามารถน าไปใช้ไดต้รงตามลกัษณะงานและเหมาะสมต่อกาลเวลาทีม่กีารเปลีย่นแปลงอย่างรวดเรว็ องคก์าร
บรหิารส่วนต าบลกองก๋อยมีการใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยเพื่อพัฒนาศักยภาพการท างานและใช้เครื่องมือ 
อุปกรณ์ใหเ้กดิประสทิธภิาพสงูสุด รวมถงึอุปกรณ์อ านวยความสะดวกทีจ่ าเป็นต่อการปฏบิตังิาน   

๔. การมอบอ านาจและการลดขัน้ตอนการท างาน 
  การมอบอ านาจและการลดขัน้ตอนการท างาน ถือเป็นกระบวนการในการเปิดโอกาสให้

บุคลากรขององคก์รไดเ้ขา้มามสี่วนช่วยในการคดิ การวางแผน และการตดัสนิใจในงานต่างๆ ทีเ่ขามสี่วนร่วม
อยู่ท าใหเ้กดิความรูส้กึทีด่ ีมคีวามภาคภูมใิจและรบัผดิชอบต่องานอย่างเต็มที ่มกีารตดัขัน้ตอนการท างานที่
ไม่จ าเป็นออก ลดความซ ้าซอ้น กระชบั ท าใหเ้กดิความรวดเรว็ในการท างาน และการใหบ้รกิารแก่ประชาชนที่
ดแีละทัว่ถงึ 

  ๕. ชุมชนมีเอกลกัษณ์ อตัลกัษณ์ ของตนเอง  
  ชุมชนมีภูมิปัญญาท้องถิ่นวฒันธรรมท้องถิ่นที่มีเอกลักษณ์เฉพาะตัว  ทัง้ทางด้านภาษา 

ขนบธรรมเนียมประเพณีและศลิปวฒันธรรม 
  ๖. เป็นแหล่งทรพัยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีอดุมสมบูรณ์ 
  ชุมชนมแีหล่งทรพัยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อมที่อุดมสมบูรณ์ เช่น ป่าไม้ แร่ธาตุ โป่งน ้า

รอ้น ล่องแก่งทางธรรมชาต ิเสน้ทางการท่องเทีย่วเชงินิเวศน์ทางธรรมชาต ิ
  ๗. ชุมชนมีส่วนร่วมในการพฒันาชุมชน 
  ชุมชนมคีวามเข้มแขง็ในการมสี่วนร่วมในการพฒันาชุมชน เกิดการมสี่วนร่วมในการจดัท า

กจิกรรมต่างๆในชุมชน 

การประเมินจดุอ่อน (Weaknesses  Analysis : W) 
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 ๑. การขาดแคลนบุคลากรในการปฏิบติัหน้าท่ีในบางต าแหน่งและบุคลากรยงัขาด
ความรู้ความช านาญในการปฏิบติังานรวมทัง้การขาดการพฒันาบุคลากรให้มีคณุภาพ 

 การปฏบิตังิานเป็นกระบวนการในการบรหิารงาน ใหป้ระสบผลส าเรจ็และเกดิประสทิธภิาพ 
สง่ผลดตี่อองคก์รและประชาชน องคก์รจงึตอ้งพจิารณาถงึภารกจิ หน้าทีแ่ละการจดัหาบุคลากรในบาง
ต าแหน่งเพิม่ขึน้เพือ่รองรบักบัการปฏบิตังิานขององคก์รในอนาคตตามภารกจิถ่ายโอนทีม่แีละปรมิาณงานใน
อนาคต 

๒. ข้อจ ากดัของงบประมาณในการพฒันา 
  องคก์ารบรหิารสว่นต าบลกองก๋อย เป็นองค์กรส่วนท้องถิน่ขนาดกลางมพีื้นที่การดูแล 
232 ตารางกโิลเมตร พืน้ทีส่่วนใหญ่เป็นป่า ภูเขาสูง รายไดจ้ากการจดัเกบ็ภาษขีองทอ้งถิน่เองมกีารจดัเกบ็ได้
น้อยไม่เพยีงพอต่อการน ารายไดเ้พื่อไปพฒันาทอ้งถิน่ (รวมเงนิแต่มภีารกจิและอ านาจหน้าทีท่ีต่้องจดัท าตาม
กฎหมาย ภารกิจถ่ายโอน และนโยบายของผู้บรหิารท้องถิน่หลายประการ ซึ่งปรมิาณงบประมาณที่มอียู่ไม่
เพยีงพอต่อการพฒันาหรอืแก้ไขปัญหาใหก้บัประชาชนในปีทีผ่่านมาไดม้กีารประสานงานขอรบัการสนับสนุน
งบประมาณจากหน่วยงานอื่นๆ ทีเ่กี่ยวขอ้งหลายโครงการ บางโครงการไดร้บัการสนับสนุน แต่บางโครงการ
ต้องชะลอไว้ก่อนเนื่องจากต้องจดัสรรงบประมาณให้แก่ท้องที่อื่นๆ ด้วย จงึท าให้ปัญหาบางอย่างไม่ได้การ
แกไ้ข หรอืศกัยภาพทีม่อียู่ไม่ไดร้บัการพฒันา ก่อใหเ้กดิขอ้เรยีกรอ้งจากประชาชน 

 ๓. ประชาชนประสบปัญหาในการประกอบอาชีพทางการเกษตร คือผลผลิต
การเกษตรตกต า่ 

 ๔. ประชาชนขาดเอกสารสิทธ์ิในท่ีดินท ากิน 
 ๕. การคมนาคมยงัมีความยากล าบาก ในพื้นท่ีสูง 

โอกาส   (Opportunities:  O) 
๑. รฐัธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย ใหก้ารสนบัสนุนการด าเนินงานของทอ้งถิน่ 

ไม่ว่าจะเป็นการพฒันาดา้นเศรษฐกจิทอ้งถิน่ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ เป็นตน้ 
๒.  พระราชบญัญัติก าหนดแผนและขัน้ตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิน่ พ.ศ. 2542 ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ มอี านาจหน้าที่ในการจดัระบบบรกิารสาธารณะ
เพื่อประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่น โดยที่หน่วยงานราชการส่วนกลางและส่วนภูมิภาคส่งเสริมและ
สนบัสนุนการถ่ายโอนภารกจิใหแ้ก่องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 
  ๓.  รฐับาลมนีโยบายสนบัสนุนการกระจายอ านาจการบรหิารใหท้อ้งถิน่ด าเนินการเองตามที่
กฎหมาย และระเบยีบก าหนด  
  ๔.  รฐับาลสนับสนุนใหแ้ต่ละทอ้งถิน่มบีทบาทในการอนุรกัษ์ ฟ้ืนฟู เผยแพร่ และ ถ่ายทอด
วฒันธรรม ประเพณี และภูมปัิญญาทอ้งถิน่มากขึน้ 
  ๕.  พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ สนับสนุนให้มีการจัดการศึกษาที่
สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของประชาชนในทอ้งถิน่อย่างเท่าเทยีมและทัว่ถงึ 

๖.  รฐับาลมนีโยบายและใหค้วามส าคญัในการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาทรพัยากรธรรมชาติ
และสิง่แวดลอ้ม 
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๗.  รฐับาลมนีโยบายส่งเสรมิและสนับสนุน “โครงการเศรษฐกจิพอเพยีง” ตามแนวพระราช
ด ารสัของพระบาทสมเดจ็พระเจา้อยู่หวัฯ 

๘. รฐับาลมนีโยบายใหค้วามส าคญักบัการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพตดิ 

ปัญหาอปุสรรค  ( Threats :  T ) 
๑. สภาวะการทางเศรษฐกจิในระดบัประเทศ ในระดบัภูมภิาคสง่ผลต่อการพฒันาทอ้งถิน่ 
๒. สภาวะการทางการเมอืงสง่ผลต่อการพฒันาทอ้งถิน่ 
๓. การเปลีย่นรฐับาลท าใหน้โยบายเปลีย่นแปลง และไม่ต่อเนื่อง 
๔.  มขีอ้จ ากดัดา้นงบประมาณในการพฒันาทอ้งถิน่ดา้นต่างๆ 
๕.  ความทนัสมยัและกระแสวฒันธรรมต่างชาต ิท าใหป้ระชาชนในทอ้งถิน่ลมืรากฐาน ทาง 

วฒันธรรมทีม่อียู่ และหนัไปนิยมวฒันธรรมการบรโิภคมากขึน้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   ๓.๒ การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกท่ีเก่ียวข้อง 
   ในการจดัท าแผนพฒันาท้องถิน่ (พ.ศ.2566 - 2570) ขององคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย 
นัน้ ไดท้ าการประเมนิสถานการณ์สภาพแวดลอ้มภายนอกทีเ่กีย่วขอ้ง ซึง่มรีายละเอยีดดงันี้   
 

ด าน 
สถานการณ์ภาพแวดล้อม 

ภายนอกท่ีเก่ียวข้อง 

ขอบข ายและปริมาณ
ของปัญหา/ความ

ต้องการ 

พื้นท่ีเป าหมาย/
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวงัและ 
แนวโน มอนาคต 

๑. โครงการสร้าง
พื้นฐาน 

๑) ขาดแคลนแหล่งน ้าใน
การเกษตรและน ้าประปา
ส าหรบัอุปโภค-บรโิภคยงัไม่
พอเพยีงและยงัไม่ได้
มาตรฐาน 

- แหล่งน ้าและน ้าประปา
ในการอุปโภค-บรโิภค 

- ในเขตอบต. - ประชาชนมแีหล่งน ้า
และมนี ้าประปาใช ้
อย่างพอเพยีงม ี
คุณภาพตามมาตรฐาน
มากขึน้ 

๒) ไฟฟ้าส่องสว่างทางและที่
สาธารณะยงัไม่สามารถ
ด าเนินการครอบคลุมพืน้ทีไ่ด้
ทัง้หมด 

- ไฟฟ้า - ทางและทีส่าธารณะ 
ในเขตอบต. 

- ทางและทีส่าธารณะ 
มแีสงสว่างเพยีงพอ
ประชาชนไดร้บัความ
สะดวกในการสญัจรไป
มาและป้องกนัการเกดิ
อาชญากรรมได ้
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๓) ชุมชนขยายมากขึน้ระบบ
ระบายน ้ายงัไม่เพยีงพอ เกดิ
การอุดตนั ส่งกลิน่เหมน็ก่อ
ความร าคาญ 

- ราง/ท่อระบายน ้า - พืน้ทีใ่นเขตอบต. - มรีางระบายน ้า
สามารถระบายน ้าได้
สะดวก ไม่อุดตนั ไม่
ส่งกลิน่เหมน็ก่อความ
ร าคาญ 

๔) ประชาชนตอ้งการ
เสน้ทางในการสญัจรไปมา
เพิม่มากขึน้และอบต. ไม่
สามารถด าเนินการได้
เน่ืองจากพืน้ทีย่งัไม่เป็นที่
สาธารณะจะด าเนินการไดก้็
ต่อเมื่อตอ้งเป็นทีส่าธารณะ   

- เสน้ทางคมนาคม - เสน้ทางคมนาคมที่
เป็นสาธารณะและ
ประชาชนมคีวาม
ตอ้งการใหด้ าเนินการ 

- มเีสน้ทางในการ
คมนาคมเพยีงพอและ 
ประชาชนไดร้บัความ
สะดวกในการสญัจร 
ไปมา 
 

๒. ดา้นงานส่งเสรมิ
คุณภาพชวีติ 
 

๑) มกีารระบาดของโรคอุบตัิ
ใหม่ โรคระบาด โรคตดิต่อ 

- ดา้นสาธารณสุข - ในเขตอบต. ในพืน้ทีไ่ม่มกีารระบาด
ของโรคอุบตัใิหม ่ โรค
ระบาด  โรคตดิต่อ 

๒) ประชาชนในพืน้ทีป่่วย
เป็นโรคเรือ้รงัแนวโน้มที่
เพิม่ขึน้ เช่น เบาหวาน  
ความดนั 

- ประชาชนกลุ่มเสีย่ง
และผูป่้วย 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ด าน 
สถานการณ์ภาพแวดล้อม 

ภายนอกท่ีเก่ียวข้อง 

ขอบข ายและปริมาณ
ของปัญหา/ความ

ต้องการ 

พื้นท่ีเป าหมาย/
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวงัและ 
แนวโน มอนาคต 

 ๓) ปรมิาณขยะเพิม่มากขึน้  - ในเขตอบต. - ปรมิาณขยะถูกก าจดั
ใหห้มดดว้ยวธิกีารที่
ถูกตอ้ง 

๔) ประชาชนบรโิภคอาหารที่
ปลอดภยั 

- ประชาชนในเขต
อบต. 

- ประชาชนทราบและ
สามารถเลอืกบรโิภค
อาหารทีป่ลอดภยัได้
ถูกตอ้ง 

๕) ประชาชนในพืน้ทีบ่างราย 
มทีีอ่ยู่อาศยัไมม่ัน่คงแขง็แรง 

- ทีอ่ยู่อาศยั - ประชาชนในพืน้ทีท่ี่
ไดร้บัความเดอืนรอ้น

- ประชาชนในพืน้ที่
ไดร้บัความช่อยเหลอื
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เรื่องทีอ่ยู่อาศยั ซ่อมแซมทีอ่ยู่อาศยัให้
มัง่คงแขง็แรง  

๖) ประชาชนบางครวัเรอืน
บรโิภค-บรโิภคน ้าทีย่งัไม่สะอาด
และมสีิง่เจอืปน เช่น จากน ้าฝน 
น ้าทีไ่ม่ไดคุ้ณภาพ  
มตีะกอน  

- การอุปโภค-บรโิภค - ประชาชนในเขต 
อบต. 

- ประชาชนบรโิภคน ้า 
ทีส่ะอาดถูกสุขลกัษณะ 

 ๑) การศกึษาสื่อการเรยีนการ
สอนยงัไม่พอเพยีง เดก็นัก 
เรยีนไม่ไดร้บัการศกึษาต่อใน
ระดบัทีส่งูกว่าขัน้พืน้ฐาน และ 
ขาดงบประมาณในการศกึษา 
ครอบครวัยากจน    

- สงัคมในชมุชน 
 

- เดก็นักเรยีนในเขต
อบต. 

- มสีื่อการเรยีนการ 
สอนทีพ่อเพยีง เดก็
นักเรยีนไดร้บัการ 
ศกึษาทีส่งูขึน้  
มงีบประมาณใน
การศกึษาเล่าเรยีน 

๒) เดก็และผูส้งูอายุบาง
ครอบครวั ผูส้งูอายุอยูต่ามล าพงั 
และรบัภาระในการดแูลเดก็ 

- ผูส้งูอายุและเดก็ใน
เขตอบต. 

- ผูส้งูอายุและเดก็ได ้
รบัการดแูลทีด่ ี

 ๓) ผูพ้กิารไม่ไดร้บัความ
ช่วยเหลอืในด ารงชวีติ 

 - ผูพ้กิารในเขตอบต. - ผูพ้กิารไดร้บัความ
ช่วยเหลอืในการ
ด ารงชวีติและทัว่ถงึ 

๔) เยาวชนและวยัรุ่นตดิเกมส ์
สิง่ลามก  บุหรี ่เหลา้ สาเสพตดิ 
และทอ้งก่อนวยัอนั 
สมควร     

- เยาวชนและวยัรุ่นใน
เขตอบต. 

- เยาวชนและวยัรุ่นมี
อนาคตทีด่ ี

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ด าน 
สถานการณ์ภาพแวดล้อม 

ภายนอกท่ีเก่ียวข้อง 

ขอบข ายและปริมาณ
ของปัญหา/ความ

ต้องการ 

พื้นท่ีเป าหมาย/
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวงัและ 
แนวโน มอนาคต 

๓. ด้านการวางแผน ๑) ประชาชนไม่มกีาร
วางแผนในการด าเนินงาน 

- การวางแผน - ประชาชนในเขตอบต. - ประชาชนสามารถ 
วางแผนการ
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การส่งเสริมการ
ลงทุน พาณิชยกรรม
และการท่องเท่ียว 

ด าเนินงานไดเ้อง 
๒) ขาดแหล่งเงนิลงทุนใน
การท ากจิการและประกอบ
อาชพี 

- การลงทุน - ประชาชนในเขตอบต. - มแีหล่งเงนิทุนในการ
ท ากจิการและประกอบ
อาชพี 

๓) ประชาชนขาดสถานที่
จ าหน่ายสนิคา้ 
 

- การพาณิชย กรรม - รา้นคา้แผลงลอย - รา้นคา้แผงลอยมี
สถานทีใ่นการขาย
จ าหน่ายสนิคา้ 

๔) ผลผลติทางการเกษตร 
ราคาตกต ่าระยะทางในการ
ขนส่งผลผลติไกลจากแหล่ง 
รบัซื้อ  

- เกษตรกรในพืน้ที ่ - ผลผลติมรีาคาสงูขึน้ 

๕) ค่าแรงต ่าค่าครองชพีสงู 
ขาดแคลนการจา้งงาน 

- ผูป้ระกอบอาชพีรบั 
จา้ง 

- ค่าแรงสงูขึน้ 
เหมาะสมกบัค่า 
ครองชพี มกีารจา้งงาน
มากขึน้ 

๖) ครวัเรอืนมรีายไดเ้ฉลีย่ 
ต่อปี ต ่ากว่า ๓๐,๐๐๐ บาท    

- ประชาชนทีม่รีายได ้
ต ่ากว่าเกณฑม์าตรฐาน 

- ไม่มคีรวัทีต่กเกณฑ์
มาตราฐานรายได ้

 ๗) ในเขต อบต.มแีหล่ง
ท่องเทีย่วและกจิกรรมการ
ท่องเทีย่ว แตย่งัไม่ไดร้บัการ
จดัการทีด่ ี

- การท่องเทีย่ว - ในเขตอบต. - มกีารจดัการแหล่ง 
ท่องเทีย่วในเขตอบต.
และส่งเสรมิกจิกรรม
การท่องเทีย่วทีด่มีาก 
ขึน้ 
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ด าน สถานการณ์ภาพแวดล้อม 
ภายนอกท่ีเก่ียวข้อง 

ขอบข ายและปริมาณ
ของปัญหา/ 

ความต้องการ 

พื้นท่ีเป าหมาย/
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวงัและ 
แนวโน มอนาคต 

๔. ด้านการจดั
ระเบียบชมุชนและ
การรกัษาความสงบ
เรียบร้อย 

๑) การจราจรบนถนนมเีพิม่
มากขึน้อาจท าใหเ้กดิ
อุบตัเิหตขุึน้ได ้

- การจราจร ประชาชนทีส่ญัจรไป
มาบนถนน 

มรีะบบควบคมุ
การจราจร เช่น ตดิตัง้
สญัญาณไฟกระพรบิ
เพื่อเตอืนใหร้ะมดัระวงั 

๒) มกีารท าลายและลกัขโมย
ทรพัยส์นิของประชาชนและ
ราชการ 
รวมทัง้เกดิการทะเลาะววิาท
กนัในชมุชน  

- การรกัษาความปลอดภยั
ในชวีติและทรพัยส์นิของ
ประชาชน 

- ประชาชนและส่วน
ราชการ 

- มกีารป้องกนัและ
รกัษาความปลอดภยั
ในชวีติและทรพัยส์นิ
ของประชาชนละส่วน
ราชการ เช่น การ
ตดิตัง้กลอ้งวงจรปิด  
การใหผู้น้ า อปพร. 
ควบคุมและระงบัเหตุ
ทะเลาววิาท 

๕. ด้านการบริหาร
จดัการและการ
อนุรกัษ์
ทรพัยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอ้ม 
 

1) พืน้ทีป่่าไมถู้กตดัท าลาย - ป่าไม ้ - พืน้ทีใ่นเขตอบต. - ป่าไมไ้ดร้บัการฟ้ืนฟ ู
ใหม้จี านวนและพื่นที่
เพิม่มากขึน้   

2) มปัีญหาเรื่องขยะและน ้า
เสยีเพิม่มากขึน้ส่งกลิน่เหมน็
ร าคาญ 

- สิง่แวดลอ้ม - ผูป้ระกอบการและ
ชุมชนในเขตพืน้ที่
อบต. 

- ปัญหาขยะและ 
น ้าเสยีลดลง
ผูป้ระกอบการสามารถ
ก าจดัขยะและน ้าเสยี
เองไดโ้ดยไม่ส่งผล
กระทบต่อชมุชน  

๖. ด้านศิลปะ  
วฒันธรรม จารีต
ประเพณีและภมิู
ปัญญาท้องถ่ิน 

๑) ศลิปะ วฒันธรรม  จารตี 
ประเพรแีละ๓มปัิญหา
ทอ้งถิน่ถูกลมืเลอืนไปมาก 

- ศลิปะ วฒันธรรม  จารตี 
ประเพรแีละ๓มปัิญหา
ทอ้งถิน่ ถูกลมืเลอืนไป
มาก 

- ประชาชนในเขต
อบต. 

- ยกย่อง เชดิชคูนด ี
หรอืปราชญ์ชาวบา้น
ในโอกาสต่างๆ เพื่อ
เป็นตวัอย่างแก่
เยาวชนและประชาชน 
ศลิปะ วฒันธรรม 
จารตี  
ประเพรแีละภูมปัิญญา
ทอ้งถิน่ ไม่ถูกลมืและ 
คงอยู่สบืไป 
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ความเช่ือมโยงยุทธศาสตรก์ารพฒันาจงัหวดักบัยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน 
โครงสร้างความเขื่อมโยงแผนยุทธศาสตรก์ารพฒันาองคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย พ.ศ. 2566 - 2570 

 
      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์

ชาต ิ20 ปี 

ยุทธศาสตร์

กลุ่มจังหวัด 

มี  ๓ 

ยุทธศาสตร ์ยุทธศาสตร์

จังหวัด มี 5 

ยุทธศาสตร ์

ยุทธศาสตร์

การพัฒ นา

ของ อปท .

ในเขตจงัหวดั 

ม ี

๗ 

ยุทธศาสตร ์

 
ยุทธศาสตร์

ก ารพัฒ น า

อปท. 

ย.๑การ

เสรมิสรา้งและ

พฒันาศกัยภาพ

ทุนมนุษย์ 

ย.๒ การสรา้ง

ความเป็นธรรม

ลดความเหลื่อม

ล ้าในสงัคม 

ย.๖ การบรหิารจดัการ

ในภาครฐั การป้องกนั

การทุจรติปะระพฤตมิิ

ชอบและธรรมาภบิาล

ในสงัคมไทย 

แผนพัฒนา

เศรษฐกิจฯ 

ฉบบัที ่12 

ย.๔ การเตบิโตที่

เป็นมติรกบั

สิง่แวดลอ้มเพื่อ

การพฒันาทีย่ ัง่ยนื 

ย.๕ การเสรมิสรา้ง

ความมัน่คง

แห่งชาตเิพื่อการ

พฒันาประเทศสู่

ความมัน่คงและ

ยัง่ยนื 

ย.๓ การสรา้ง

ความเขม้แขง็ทาง

เศรษฐกจิและ

แขง่ขนัไดอ้ย่าง

ยัง่ยนื 

ยุทธศาสตรท์ี่ 

๑ 

ดา้นความ

มัน่คง 

ย.๑ส่งเสรมิและพฒันาการ

ท่องเทีย่วคุณภาพในเชงิ

นิเวศและสุขภาพ 

ย.๒ส่งเสรมิและ

พฒันาการคา้ การ

ลงทุนและการคา้

ชายแดน 

ย.๓การแกไ้ขปัญหาความยากจนพฒันา

คน สงัคม การบรกิารภาครฐัและ

พลงังานทดแทนเพื่อยกระดบัคุณภาพ

ชวีติ 

ย.๔การจดัการ อนุรกัษ์ฟ้ืนฟู

ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม

อย่างยัง่ยนื 

ย.๕การพฒันาเพื่อเสรมิสรา้ง

ความมัน่คงภายในและตามแนว

ชายแดน 

ย.๑การพฒันาระบบ

โครงสรา้งพืน้ฐานและ

สาธารณูปโภค 

ย.๒การพฒันาดา้น

เศรษฐกจิการคา้การ

ลงทุนยัง่ยนื 

ย.๓การพฒันาคุณภาพ

คนและสงัคมใหม้ี

คุณภาพ 

ย.๔การพฒันาดา้นการ

อนุรกัษ์ส่งเสรมิศาสนา 

ศลิปวฒันธรรมจารตี

ประเพณี 

 ย.๕การพฒันาดา้น

ทรพัยากรธรรมชาติและ

สิง่แวดลอ้มอย่างยัง่ยนื 

ย.๖การพฒันาดา้น

การท่องเทีย่ว 

ย.๗การพฒันา

บรหิารจดัการ

ทอ้งถิน่ทดี ี

ยุทธศาสตร ์

ที ่1 

ยุทธศาสตร ์

ที ่2 

ยุทธศาสตร ์

ที ่3 

ยุทธศาสตร ์

ที ่4 
ยุทธศาสตร ์

ที ่5 

ยุทธศาสตร ์

ที ่6 

ยุทธศาสตร ์

ที ่7 

 

 

 

 

ย.7 การพฒันา

โครงสรา้ง

พืน้ฐานและ

ระบบ          

โลจสิตกิส์ 

ย.8 การพฒันา

วทิยาศาสตร์

เทคโนโลย ี

วจิยัและ

นวตักรรม 

ย.๙ การพฒันา

ภาคเมอืงและ

พืน้ทีเ่ศรษฐกจิ 

ย.๑๐ ความ

ร่วมมอืระหว่าง

ประเทศเพื่อ

การพฒันา 

ยุทธศาสตรท์ี่ ๒ 

ดา้นการสรา้ง

ความสามารถในการ

แขง่ขนั 

ยุทธศาสตรท์ี่ ๓ 

การพฒันาและเสรมิสรา้ง

ศกัยภาพคน 

ยุทธศาสตรท์ี่ ๔ 

ดา้นการสรา้งโอกาสความ

เสมอภาคและเท่าเทยีมกนั

ทางสงัคม 

ยุทธศาสตรท์ี่ ๕ 

ดา้นการสรา้งการเตบิโตบน

คุณภาพชวีติทีเ่ป็นมติรต่อ

สิง่แวดลอ้ม 

ยุทธศาสตรท์ี่ ๖ 

ดา้นการปรบัสมดุลและ

พฒันาระบบ 

ย.๑ ส่งเสรมิการฟ้ืนฟูและ

อนุรกัษ์แบบองคร์วม เพื่อ

สรา้งสรรคบ์รรยากาศทีส่วยงาม 

มเีสน่ห ์

ย.2 ส่งเสรมิการสรา้งสรรคส์นิคา้และ

บรกิารใหโ้ดดเด่นและมคีุณค่า มุ่งเน้น

ผลติภณัฑเ์พื่อสุขภาพ  หตัถสรา้งสรรค์ 

ศลิปวฒันธรรม การท่องเทีย่ว 

ย.3 ยกระดบัการพฒันาการคา้การลงทุน มุ่งเน้นอุตสาหกรรม

สุขภาพ อุตสาหกรรมการตดัประชุมและนิทรรศการ (MICE) 

อุตสาหกรรมบรกิารการศกึษา และอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูป เพื่อ

รองรบัการท่องเทีย่วและการเขา้สู่ประชาคมอาเซยีน 
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ความเช่ือมโยงยุทธศาสตรก์ารพฒันาจงัหวดักบัยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน 

โครงสร้างความเขื่อมโยงแผนยุทธศาสตรก์ารพฒันาองคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย พ.ศ. 2566 - 2570 

(ต่อ)    
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

ยุทธศาสตร์

ก ารพัฒ น า

อปท. 

การพฒันาดา้น

โครงสรา้งพืน้ฐาน 

การพฒันาดา้น

ทรพัยากรธรรมชาติและ

สิง่แวดลอ้ม 

การพฒันาดา้นการ

ท่องเทีย่ว 
การพฒันาดา้น

เศรษฐกจิ 

การพฒันาบรหิาร

จดัการบา้นเมอืงทีด่ ี

การพฒันาดา้นการ

อนุรกัษ์ ส่งเสรมิศาสนา

และวฒันธรรม 

การพฒันาคนและ

สงัคม 

เพื่อใหป้ระชาชนมี

ถนนไฟฟ้าและน ้าเพื่อ

อุปโภคบรโิภคอย่าง

เพยีงพอ 

เพื่อใหป้ระชาชน

มกีารศกึษารบัรู้

ขอ้มลูขา่วสาร

อย่างทัว่ถงึ 

เพื่อใหป้ระชาชน

มสีุขภาพทีด่ี

ปลอดจากโรค 

จดัการสิง่แวดลอ้มไม่

เป็นพษิและคงความ

เป็นธรรมชาตอิย่าง

ยัง่ยนื 

อบต.กองก๋อย มศีกัยภาพ

ในการใหบ้รกิารสาธารณะ

โดยตอบสนองความ

ตอ้งการของประชาชน 

เพื่อใหม้แีหล่งท่องเทีย่ว

ทางธรรมชาติและ

วฒันธรรมไดม้โีอกาส

ตอ้นรบัผูม้าเยอืน 

ชุมชนมคีวามเขม้แขง็และมี

ขดีความสามารถในการ

แขง่ขนัมรีายไดเ้พยีงพอต่อ

การด ารงชวีติ 

ส่งเสรมิสบืทอด 

ประเพณีศาสนาและ

วฒันธรรมใหม้คีวาม

ยัง่ยนื 

การพฒันาดา้น

โครงสรา้งพืน้ฐาน 

 

การพฒันาคนและ

สงัคม 

 

แผนงาน แผนงาน 

เคหะและ

ชุมชน 

แผนงาน

บรหิารงาน

ทัว่ไป 

แผนงานการ

รกัษาความ

สงบภายใน 

แผนงาน

สาธารณสุข 

แผนงาน

การศกึษา 
แผนงาน

สงัคม

สงเคราะห ์

แผนงาน

สรา้งความ

เขม้แขง็ของ

ชุมชน 

แผนงานการ

ศาสนาวฒันธรรม

และนันทนาการ 

แผนงานงบ

กลาง 

ผ ล ผ ลิ ต /

โครงการ 

๑.ก่อสรา้ง ถนน คสล.ปรบัปรุง

ซ่อมแซมถนนดนิถนนลูกรงัที่

ช ารุดใหอ้ยู่ในสภาพด ีได้

มาตรฐานและปลอดภยั,ก่อสรา้ง/

ปรบัปรุงรางระบายน ้าใหม้ี

ประสทิธภิาพไดม้าตรฐานและ

ปลอดภยั 
๒.ขยายเขตไฟฟ้า ตดิตัง้ปรบัปรุง

ซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ ไฟกิง่

ใหอ้ยู่ในสภาพด ีไดม้าตรฐาน 

๓.ก่อสรา้งกล่องเกเบยีน ก่อสรา้ง

ถงัเกบ็น ้า ถงัไฟเบอรก์ลาส ขุด

ลอกล าเหมอืงและพนังกัน้น ้า 

๑.ส่งเสรมิ สนับสนุนการศกึษาใน

ทุกระดบัทัง้ในและนอกระบบ 

สนับสนุนอาหารเสรมินมและ

อาหารกลางวนั 

๒.ส่งเสรมิกจิกรรมการกฬีา

ป้องกนัยาเสพตดิ ส่งเสรมิ

กจิกรรมการควบคุมโรคทัง้ตดิต่อ

และไม่ตดิต่อ ซ่อมแซมศาลา

ประชาคม ซ่อมแซมศูนยพ์ฒันา

เดก็เลก็ สนับสนุนเบี้ยยงัชพี

ใหแ้ก่ผู้ชรา ผูต้ดิเชือ้เอดส ์     ผู้

พกิาร สนับุสนุนกองทุน

หลกัประกนัสุขภาพ 

๓.ส่งเสรมิกจิกรรมป้องกนัและ

บรรเทาสาธารณภยั 

๑.จดัหาเครื่องใช้

ส านักงาน 

๒.พฒันาเพิม่

ศกัยภาพ

บุคลากรดว้ยการ

อบรม ,จดั

กจิกรรมวนั

ทอ้งถิน่ไทย 

๓.เผยแพร่ขอ้มลู

ขา่วสารใน

องคก์ารบรหิาร

ส่วนต าบลกอง

ก๋อยรวมทัง้อุด

หุนศูนยร์วม

ขอ้มลูขา่วสาร 

๑.อบรม

อาสาสมคัร

ป้องกนัไฟป่า ,

จดัท าหลุมขยะ 

ปลูกป่าจดัท า

แนวกนัไฟ 

๑.ฟ้ืนฟู

สง่เสรมิแหล่ง

ท่องเทีย่วและ

ประชาสมัพนั

ธ ์

๑.ส่งเสรมิความรู้

กลุ่มอาชพี

ซ่อมแซมตลาด

สด 

๑.ส่งเสรมิอนุรกัษ์

วฒันธรรมงานรฐั

พธิ ีกจิกรรมวนัเดก็ 

แหเ่ทยีนเขา้พรรษา 

ประเพณีลอย

กระทง งานเฉลมิ

พระเกยีรตใิน

วโรกาสต่างๆ  

แผนงาน

การเกษตร 

เป้าประสงค์ 

 

กลยุทธ์ 

 

การพฒันาดา้นการอนุรกัษ์ 

ส่งเสรมิศาสนาและ

วฒันธรรม  
 

การพฒันาดา้น

เศรษฐกจิ 

 

การพฒันาดา้นการ

ท่องเทีย่ว 

 

การพฒันาดา้น

ทรพัยากรธรรมชา

ตแิละ สิง่แวดลอ้ม  

กลยุทธท์ี่ (        ) 

การพฒันาบรหิาร

จดัการบา้นเมอืงทีด่ ี
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รายละเอียดยทุธศาสตร ์

ความ
เช่ือมโยงกบั
ยุทธศาสตร์

จงัหวดั 

ยุทธศาสตร ์
อปท.ในเขต

จงัหวดั 

ยุทธศาสตร ์
อปท. 

เป้าประสงค์ ตวัช้ีวดั
ผลผลิต/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้า
วหน้า
ของ

เป้าหมา
ย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/โครงการ หน่วยงาน
รบัผิดชอบ

หลกั 

หน่วย
สนับสนุน 2566 2567 2568 2569 2570 

ส่งเสรมิและ
พฒันาการ
ท่องเทีย่ว
คุณภาพใน
เชงินิเวศ วถิี
ชวีติและ
สุขภาพ 

กาพฒันา
ระบบ
โครงสรา้ง
พืน้ฐาน 

การพฒันา
ดา้น
โครงสรา้ง
พืน้ฐาน 

ประชาชนมี
ถนน ไฟฟ้า 
และน ้าเพื่อ
อุปโภคบรโิภค
อย่างเพยีงพอ 

จ านวน
โครงการที่
ด าเนินการ
และจ านวน
ครวัเรอืนทีม่ี
ถนน ไฟฟ้า 
น ้าเพื่อการ
อุปโภค
บรโิภค 

12 24 36 48 60 ปีละ 12 
โครงการ 

ส ารวจดา้น
การก่อสรา้ง 
ซ่อมแซม
ปรบัปรุงถนน 
สะพานท่อ
ระบายน ้า 
การจดัท าให้
มนี ้าเพื่อการ
อุปโภค
บรโิภคและ
การเกษตร 
และเพิม่
ศกัยภาพ
ระบบไฟฟ้า
ใหเ้พยีงพอ
ต่อการ
อุปโภค
บรโิภค 

1. ก่อสรา้ง 
ซ่อมแซมถนน 
คสล.ม.1-12 
2. ปรบัปรุง
ซ่อมแซมถนนดนิ 
3. ปรบัเกลี่ยถนน
ดนิ 
4. ก่อสรา้งราง
ระบายน ้า 
5. ขดุถนนดนิ 
6. ก่อสรา้งทาง
ลูกรงับดอดั 
7. ก่อสรา้งท่อลอด
เหลีย่ม 
8. ก่อสรา้งระบบ
ประปา หมู่ที ่ 
1 - 9  
9. ก่อสรา้งพนังกัน้
น ้าทีท่ ากนิ 

กองช่าง ส านักปลดั 

แบบ ยท. 03 
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ความ
เช่ือมโยงกบั
ยุทธศาสตร์

จงัหวดั 

ยุทธศาสตร ์
อปท.ในเขต

จงัหวดั 

ยุทธศาสตร ์
อปท. 

เป้าประสงค์ ตวัช้ีวดั
ผลผลิต/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้า
วหน้า
ของ

เป้าหมา
ย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/โครงการ หน่วยงาน
รบัผิดชอบ

หลกั 

หน่วย
สนับสนุน 2566 2567 2568 2569 2570 

การแกไ้ข
ปัญหาความ
ยากจน 
พฒันาคน 
สงัคม การ
บรกิารจาก
ภาครฐัและ
พลงังาน
ทดแทน เพื่อ
ยกระดบั
คุณภาพชวีติ 

กาพฒันา
คุณภาพคน 
สงัคมชุมชน
ใหม้คีุณภาพ 

การพฒันา
คนและ
สงัคม 

-ประชาชนมี
การศกึษาและ
รบัรูข้า่วสาร
อย่างทัว่ถงึ 
-ประชาชนมี
สุขภาพดปีลอด
จากโรค 
- อบต.กอง
ก๋อยมศีกัยภาพ
ในการ
ใหบ้รกิาร
สาธารณะโดย
ตอบสนอง
ความตอ้งการ
ของประชาชน 

จ านวน
ประชาชน
และเยาวชน
ทีไ่ดร้บัการ
ส่งเสรมิ
การศกึษา
อย่างทัว่ถงึ 
-จ านวน
โครงการที่
ได้
ด าเนินการ
เพื่อส่งเสรมิ
สุขภาพ
อนามยั
ประชาชน
ตอบสนอง
การบรกิาร
สาธารณะ
ของ
ประชาชน 

12 24 36 48 60 ปีละ 12 
โครงการ 

- จดักจิกรรม
โครงการและ
สนับสนุนทาง
การศกึษาแก่
ประชาชน
อย่างทัว่ถงึ 
- ส่งเสรมิและ
สรา้งจติส านึก
ประชาชนใน
เรื่องการดูแล
สุขภาพ
อนามยั 
- สรา้งจติ
สาธารณะและ
ความ
รบัผดิชอบต่อ
การรบัรูภ้ยัใน
ชุมชนและ
พืน้ที่
ใกลเ้คยีง 

- ประชาชนในพืน้ที่
ไดร้บัการส่งเสรมิ
การศกึษาอย่าง
ทัว่ถงึ 
- จดักจิกรรม
โครงการสรา้งสุข
ภาวะชุมชน 
- จดักจิกรรม
โครงการจติ
สาธารณะเพื่อ
ป้องกนัภยัในพืน้ที่
ป้องกนัและลด
อุบตัเิหตุทางถนน
ไดเ้พิม่ขึน้ 

ส านักปลดั กองคลงั 
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 หน้า 90 

 

 

 

ความเช่ือมโยง
กบัยุทธศาสตร์

จงัหวดั 

ยุทธศาสตร ์
อปท.ในเขต

จงัหวดั 

ยุทธศาสตร ์
อปท. 

เป้าประสงค์ ตวัช้ีวดั
ผลผลิต/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหน้
าของ

เป้าหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/
โครงการ 

หน่วยงาน
รบัผิดชอบ

หลกั 

หน่วย
สนับสนุน 2566 2567 2568 2569 2570 

การแกไ้ขปัญหา
ความยากจน 
พฒันาคน 
สงัคมการ
บรหิารภาครฐั
และพลงังาน
ทดแทน เพื่อ
ยกระดบัพฒันา
คุณภาพ ชวีติ 

การพฒันาดา้น
การอนุรกัษ์
ส่งเสรมิศาสนา 
ศลิปวฒันธรรม 

การพฒันา
ดา้นการ
อนุรกัษ์
ส่งเสรมิ
ศาสนาและ
วฒันธรรม 

ส่งเสรมิ สบื
ทอดประเพณี 
ศาสนาและ
วฒันธรรมใหม้ี
ความยัง่ยนื 

จ านวน
โครงการและ
จ านวน
ประชาชนที่
เขา้ร่วม
กจิกรรม 

12 24 36 48 60 ปีละ 12 
โครงการ 

ส่งเสรมิ
จติส านึกให้
ประชาชน
ชุมชนรกั
ทอ้งถิน่และ
ร่วมสบืสาน
วฒันธรรม
ประเพณี 

- ส่งเสรมิ
ประเพณีและ
กจิกรรมงาน
รฐัพธิใีนพืน้ที่
ต าบลกอง
ก๋อย และวนั
ส าคญัต่างๆ  

ส านักปลดั กองคลงั 

การแกไ้ขปัญหา
ความยากจน 
พฒันาคน 
สงัคมการ
บรหิารภาครฐั
และพลงังาน
ทดแทน เพื่อ
ยกระดบัพฒันา
คุณภาพ ชวีติ 
 

การพฒันาดา้น
เศรษฐกจิ
การคา้การ
ลงทุนทีย่ ัง่ยนื 

การพฒันา
ดา้น
เศรษฐกจิ 

ชุมชนมคีวาม
เขม้แขง็มี
ความสามารถ
ในการแขง่ขนั 
มรีายได้
เพยีงพอต่อ
การด ารงชวีติ 

จ านวนชุมชน
ทีด่ าเนินการ
ภายใต้
เศรษฐกจิ
พอเพยีงและ
เขา้ร่วม
โครงการมี
ความสามารถ
ในการแขง่ขนั
และการผลติ 

12 24 36 48  ปีละ 12 
โครงการ 

ส่งเสรมิให้
ประชาชน
ด ารงชวีติ
อยู่ใต้
ปรชัญา
เศรษฐกจิ
พอเพยีง 
 

- ส่งเสรมิการ
ปลูกพชื
เศรษฐกจิ 
และส่งเสรมิ
อาชพีใน
ต าบลกอง
ก๋อย 
 

ส านักปลดั กองคลงั 
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 หน้า 90 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ความเช่ือมโยง
กบัยุทธศาสตร์

จงัหวดั 

ยุทธศาสตร ์
อปท.ในเขต

จงัหวดั 

ยุทธศาสตร ์
อปท. 

เป้าประสงค์ ตวัช้ีวดั
ผลผลิต/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าว
หน้าของ
เป้าหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/
โครงการ 

หน่วยงาน
รบัผิดชอบ

หลกั 

หน่วย
สนับสนุน 2566 2567 2568 2569 2570 

การแกไ้ขปัญหา
ความยากจน 
พฒันาคน 
สงัคมการ
บรหิารภาครฐั
และพลงังาน
ทดแทน เพื่อ
ยกระดบัพฒันา
คุณภาพ ชวีติ 
 

การพฒันา
ดา้นการ
ท่องเทีย่ว 

การพฒันา
ดา้นการ
ท่องเทีย่ว 

ส่งเสรมิเพื่อให้
มแีหล่ง
ท่องเทีย่วทาง
ธรรมชาตแิละ
วฒันธรรมเพื่อ
ตอ้นรบัผูม้า
เยอืน 

จ านวน
สถานที่
ท่องเทีย่ว
ทีป่รบัปรุง 
และจ านวน
นักท่องเที่
ยวทีเ่ขา้มา
เยอืน 

4 8 12 16 20 ปีละ 4 
โครงการ 

ปรบัปรุงและ
ประชาสมัพนัธ์
สถานที่
ท่องเทีย่วเพื่อ
ตน้รบัผูม้า
เยอืน 
 

- ประชา 
สมัพนัธ์แหล่ง
ท่องเทีย่วและ
ปรบัปรุง
สถานที่
ท่องเทีย่ว 
 

ส านักปลดั กองคลงั 



 
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า ๙๕ 
 
 

 หน้า 90 

 

 

 

 

ความ
เช่ือมโยงกบั
ยุทธศาสตร์

จงัหวดั 

ยุทธศาสตร ์อปท.
ในเขตจงัหวดั 

ยุทธศาสตร ์
อปท. 

เป้าประสงค์ ตวัช้ีวดั
ผลผลิต/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหน้
าของ

เป้าหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/
โครงการ 

หน่วยงาน
รบัผิดชอบ

หลกั 

หน่วย
สนับสนุน 2566 2567 2568 2569 2570 

การแกไ้ข
ปัญหาความ
ยากจน 
พฒันาคน 
สงัคมการ
บรหิาร
ภาครฐัและ
พลงังาน
ทดแทน เพื่อ
ยกระดบั
พฒันา
คุณภาพ ชวีติ 
 
 
 
 

การพฒันาดา้นการ
ทรพัยากรธรรมชาต ิ

การพฒันา
ดา้น
ทรพัยากรธร
รมชาตแิละ
สิง่แวดลอ้ม 

จดัการ
สิง่แวดลอ้ม
ไม่เป็นพษิ
และคงความ
เป็น
ธรรมชาติ
อย่างยัง่ยนื 

จ านวน
ประชาชน
ทีเ่ขา้ร่วม
โครงการ
และจ านวน
พืน้ทีป่่าที่
เพิม่ขึน้ 

4 8 12 16 20 ปีละ 4 
โครงการ 

ส่งเสรมิ
ประชาชน
ร่วมกนั
ปลูกป่า 
สรา้ง
จติส านึก
ในชุมชน 

- ส่งเสรมิ
การปลูก
หญา้แฝก 
อนุรกัษ์ป่า
ตน้น ้า 
 

ส านักปลดั กองคลงั 
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 หน้า 90 

 

 

 

ความเช่ือมโยง
กบัยุทธศาสตร์

จงัหวดั 

ยุทธศาสตร ์
อปท.ในเขต

จงัหวดั 

ยุทธศาสตร ์
อปท. 

เป้าประสงค์ ตวัช้ีวดั
ผลผลิต/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหน้
าของ

เป้าหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/
โครงการ 

หน่วยงาน
รบัผิดชอบ

หลกั 

หน่วย
สนับสนุน 2566 2567 2568 2569 2570 

การแกไ้ขปัญหา
ความยากจน 
พฒันาคน สงัคม
การบรหิาร
ภาครฐัและ
พลงังานทดแทน 
เพื่อยกระดบั
พฒันาคุณภาพ 
ชวีติ 
 

การพฒันา
ดา้นการ
บรหิาร
จดัการ
ทอ้งถิน่ทีด่ ี

การพฒันา
การเมอืง
การบรหิาร
โดยการ
บรหิาร
กจิการ
บา้นเมอืง  
ทีด่ ี

อบต.กอง
ก๋อยมี
ศกัยภาพใน
หารใหบ้รกิาร
สาธารณะ 
โดย
ตอบสนอง
ความตอ้งการ
ของ
ประชาชน 

จ านวน
ครุภณัฑท์ี่
น ามาจดัท า
การบรกิาร
ประชาชน และ
จ านวนช่อง
ทางการ
ประชาสมัพนัธ์
ขอ้มลูขา่วสาร 

4 8 12 16 20 ปีละ 4 
โครงการ 

สรา้งการ 
บรกิารที่
รวดเรว็แก่
ประชาชน 
และประชา
ชาสมัพนัธ์
ขอ้มลู
ขา่วสารให้
ประชาชน
ไดร้บัทราบ
อย่างทัว่ถงึ 

- จดัหา
ครุภณัฑเ์พื่อ
บรกิาร
ประชาชน 
- จดัท า
เวบ็ไซต์
ส านักงาน 
- ประชาชน
รบัรูข้อ้มลู
ขา่วสารอย่าง
ทัว่ถงึ 
 

ส านักปลดั กองคลงั 
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ส่วนท่ี 3 

การน าแผนพฒันาท้องถ่ินไปสู่การปฏิบติั 

๑.  ยุทธศาสตรก์ารพฒันาและแผนงาน   
ท่ี ยุทธศาสตร ์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน

รบัผิดชอบหลกั 
หน่วยงาน
สนับสนุน 

๑ ยุทธศาสตรก์ารพฒันาระบบ
สาธารณูปโภคและแหล่งน ้า 

การพฒันาโครงสรา้ง
พืน้ฐานดา้นการ
คมนาคม 

แผนงานอุตสาหกรรมและ
การโยธา 

กองช่าง องคก์ารบรหิาร
ส่วนต าบล 
กองก๋อย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

การพฒันาแหล่งน ้า
สาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการ 

แผนงานอุตสาหกรรมและ
การโยธา 
แผนงานเคหะและชุมชน 

กองช่าง 

๒ ยุทธศาสตรก์ารพฒันา
เศรษฐกจิอาชพีและรายไดข้อง
ราษฎร 

การพฒันาศกัยภาพ
ทางดา้นการประกอบ
อาชพี 

แผนงานการเกษตร ส านักงานปลดั 

การพฒันาแหล่งน ้าเพื่อ
การเกษตร 

แผนงานอุตสาหกรรมและ
การโยธา 

กองช่าง 

การส่งเสรมิเศรษฐกจิ
พอเพยีงตามแนว
พระราชด าร ิ

แผนงานการเกษตร ส านักงานปลดั 

3 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาดา้น
การศกึษาสาธารณสุข 
สวสัดกิารและการสงเคราะห ์
ตลอดจนอนุรกัษ์
ศลิปวฒันธรรมอนัดแีละภูม ิ
ปัญญาทอ้งถิน่ 

การพฒันาดา้น
การศกึษา 

แผนงานการศกึษา กองการศกึษาฯ 

การส่งเสรมิสุขภาพ
อนามยั กฬีา และ
นันทนาการ 

แผนงานสาธารณสุข 
แผนงานการศาสนา
วฒันธรรมและนันทนาการ 

ส านักงานปลดั 
กองการศกึษาฯ 

ดา้นสงัคมสงเคราะห ์ แผนงานสรา้งความเขม้แขง็
ของชุมชน 
แผนงานงบกลาง 

ส านักงานปลดั 

การเสรมิสรา้งความ
เขม้แขง็ใหก้บัชุมชน 

แผนงานสรา้งความเขม้แขง็
ของชุมชน 
แผนงานรกัษาความสงบ
ภายใน 

ส านักงานปลดั 

การพฒันาส่งเสรมิ
ศาสนา อนุรกัษ์
ประเพณีและวฒันธรรม 
ภูมปัิญญาทอ้งถิน่ 

แผนงานการศาสนา
วฒันธรรมและนันทนาการ 

กองการศกึษาฯ 

4 ยุทธศาสตรด์า้นการท่องเทีย่ว การบรหิารจดัการ
แหล่งท่องเทีย่ว 

แผนงานการศาสนาวฒันา
ธรรมและนนัทนาการ 
แผนงานอุตสาหกรรมและ
การโยธา 

ส านักงานปลดั 
 
 
กองช่าง 
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ท่ี ยุทธศาสตร ์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน
รบัผิดชอบหลกั 

หน่วยงาน
สนับสนุน 

๕ ยุทธศาสตรก์ารพฒันาดา้นการ
ดูแล รกัษาสรา้งจติส านึก 
บรหิารจดัการ
ทรพัยากรธรรมชาตแิละ
สิง่แวดลอ้ม เพื่อการพฒันาที่
ย ัง่ยนื 

การฟ้ืนฟู
สภาพแวดลอ้ม 

แผนงานการเกษตร ส านักงานปลดั  

6 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาระบบ
บรหิารจดัการดา้นการเมอืง
การปกครองขององคก์ร
ปกครองส่วนทอ้งถิน่และความ
มัน่คงปลอดภยัในชวีติและ
ทรพัยส์นิของประชาชน 

การบรหิารจดัการ
ทรพัยากรธรรมชาติ
และสิง่แวดลอ้ม 

แผนงานการเกษตร ส านักงานปลดั 

การสรา้งจูงใจในการ
ท างาน พฒันา
ความสามารถบุคลากร 
ปรบัปรุงวธิกีารท างาน 
ลดขัน้ตอนการ
ใหบ้รกิารประชาชน 

แผนงานบรหิารงานทัว่ไป 
 

ส านักงานปลดั 

การตรวจสอบและสรา้ง
กระบวนการมสี่วนร่วม
ของประชาชน 

แผนงานบรหิารงานทัว่ไป ส านักงานปลดั 
กองคลงั 
 

การส่งเสรมิ
ประชาธปิไตยและ
กระบวนการประชาคม 

แผนงานบรหิารงานทัว่ไป 
แผนงานสรา้งความเขม้แขง็
ของชุมชน 
 

ส านักงานปลดั 

รวม 6 ยุทธศาสตร ์ 16 ด้าน ๑๐ แผนงาน 4 ส านัก/กอง 

 

 



 
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า 99 
 
 

แบบ ผ. 01/1 

 

บญัชีสรปุโครงการพฒันา ท่ีน ามาจากแผนพฒันาหมู่บา้นและแผนชุมชน 

องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 

 
 
 
 

โครงการพฒันาท่ี
น ามาจาก
แผนพฒันา
หมู่บา้นและ

แผนพฒันาชมุชน 
 
 
 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

17 

 

 

3,710,000 
 

17 

 

 

3,710,000 
 

17 

 

 

3,710,000 
 

17 

 

 

3,710,000 
 

17 

 

 

3,710,000 
 

85 
 

18,550,000 

รวมทัง้ส้ิน 17 

 
3,710,000 17 

 
3,710,000 17 

 
3,710,000 17 

 
3,710,000 17 

 
3,710,000 85 18,550,000 

 

 



รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 
 

แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 - 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า ๑๐๔ 
 

แบบ ผ.๐2 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารยกระดบัและพฒันาการท่องเท่ียวคณุภาพในเชิงนิเวศ วิถีชีวิตวฒันธรรม สขุภาพ และเกษตรปลอดภยั 
ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอนท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาระบบโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 
     1. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาระบบสาธารณูปโภคและแหล่งน ้า (แนวทางท่ี 1 ก่อสร้าง ปรบัปรงุ ซ่อมแซม บ ารงุรกัษาถนน  
     สะพาน ท่อระบายน ้า รางระบายน ้า) 
         1.1 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา : งานก่อสร้าง 

 
 

ท่ี โครงการ วตัถปุระสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา่
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รบัผิดชอบ

หลกั 2566(บาท) 2567(บาท) 
2568 
(บาท) 

2569
(บาท) 

2570
(บาท) 

1 โครงการปรบัปรงุ
ซ่อมแซมถนน
คอนกรตีเสรมิเหลก็
ภายในหมู่บา้น สาย
ทางบา้นแม่แพหลวง  
หมู่ 3 
 

เพื่อใหป้ระชาชน
ในต าบลไดร้บั
ความสะดวกใน
การคมนาคม 

ปรบัปรุงซ่อมแซมถนน คสล. 
ภายในหมู่บา้น สายทางบา้น           
แมแ่พหลวง ขนาดกวา้ง 3 
เมตร ยาว 105.50 เมตร 
หนา 0.15 เมตร หรอืมพีืน้ที่
ไม่น้อยกว่า 316.50 ตาราง
เมตร ไหล่ทางขา้งละ 0.00 
เมตร 
พกิดัเริม่ตน้ 47Q410923  
UMT 1994270 
พกิดัสิน้สุด 47Q410952 
UMT 1994181  

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 รอ้ยละ ๙๐ 
ของ
ประชาชนที่
ใชถ้นนในการ
สญัจร พงึ
พอใจต่อถนน 

ประชาชน
ไดร้บัความ
สะดวกในการ
คมนาคม 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 
 

แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 - 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า ๑๐๕ 
 

แบบ ผ.๐2 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารยกระดบัและพฒันาการท่องเท่ียวคณุภาพในเชิงนิเวศ วิถีชีวิตวฒันธรรม สขุภาพ และเกษตรปลอดภยั 
ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอนท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาระบบโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 
     1. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาระบบสาธารณูปโภคและแหล่งน ้า (แนวทางท่ี 1 ก่อสร้าง ปรบัปรงุ ซ่อมแซม บ ารงุรกัษาถนน  
     สะพาน ท่อระบายน ้า รางระบายน ้า) 
         1.1 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา : งานก่อสร้าง 

 
 
 

ท่ี โครงการ วตัถปุระสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา่
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
ท่ีรบัผิดชอบ

หลกั 2566(บาท) 2567(บาท) 
2568 
(บาท) 

2569(บาท) 
2570
(บาท) 

2 โครงการปรบัปรงุ
ซ่อมแซมถนนคอนกรตี
เสรมิเหลก็ภายใน
หมู่บา้น สายทางบา้น
หว้ยไกป่่า หมู่ 4 

เพื่อให้
ประชาชนใน
ต าบลไดร้บั
ความสะดวกใน
การคมนาคม 

ปรบัปรุงซ่อมแซมถนน คสล. 
ภายในหมู่บา้น สายทางบา้น
หว้ยไกป่่า ขนาดกวา้ง 4 
เมตร ยาว 33.50 เมตร หนา 
0.15 เมตร หรอืมพีืน้ทีไ่ม่
น้อยกว่า 134 ตารางเมตร 
ไหล่ทางขา้งละ 0.00 เมตร 
พกิดัเริม่ตน้ 47Q407484  
UMT 1998285 
พกิดัสิน้สุด 47Q407466 
UMT 1998261 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 รอ้ยละ ๙๐ 
ของ
ประชาชนที่
ใชถ้นนในการ
สญัจร พงึ
พอใจต่อถนน 

ประชาชน
ไดร้บัความ
สะดวกในการ
คมนาคม 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 
 

แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 - 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า ๑๐๖ 
 

แบบ ผ.๐2 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารยกระดบัและพฒันาการท่องเท่ียวคณุภาพในเชิงนิเวศ วิถีชีวิตวฒันธรรม สขุภาพ และเกษตรปลอดภยั 
ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอนท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาระบบโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 
     1. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาระบบสาธารณูปโภคและแหล่งน ้า (แนวทางท่ี 1 ก่อสร้าง ปรบัปรงุ ซ่อมแซม บ ารงุรกัษาถนน  
     สะพาน ท่อระบายน ้า รางระบายน ้า) 
         1.1 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา : งานก่อสร้าง 

 
 

 

ท่ี โครงการ วตัถปุระสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา่
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
ท่ีรบัผิดชอบ

หลกั 2566(บาท) 2567(บาท) 
2568 
(บาท) 

2569
(บาท) 

2570
(บาท) 

3 โครงการปรบัปรงุ
ซ่อมแซมถนนคอนกรตี
เสรมิเหลก็ภายใน
หมู่บา้น สายทางบา้น
หว้ยเกีย๋งหลวง หมู่ 4 

เพื่อใหป้ระชาชนใน
ต าบลไดร้บัความ
สะดวกในการ
คมนาคม 

ปรบัปรุงซ่อมแซมถนน คสล. 
ภายในหมู่บา้น สายทางบา้น
หว้ยเกีย๋งหลวง ขนาดกวา้ง 
3 เมตร ยาว 44 เมตร หนา 
0.15 เมตร หรอืมพีืน้ทีไ่ม่
น้อยกว่า 132 ตารางเมตร 
ไหล่ทางขา้งละ 0.00 เมตร 
พกิดัเริม่ตน้ 47 Q 407484  
UMT 1998285 
พกิดัสิน้สุด 47 Q 407466 
UMT 1998261  

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 รอ้ยละ ๙๐ 
ของ
ประชาชนที่
ใชถ้นนในการ
สญัจร พงึ
พอใจต่อถนน 

ประชาชน
ไดร้บัความ
สะดวกในการ
คมนาคม 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 
 

แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 - 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า ๑๐๗ 
 

แบบ ผ.๐2 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารยกระดบัและพฒันาการท่องเท่ียวคณุภาพในเชิงนิเวศ วิถีชีวิตวฒันธรรม สขุภาพ และเกษตรปลอดภยั 
ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอนท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาระบบโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 
     1. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาระบบสาธารณูปโภคและแหล่งน ้า (แนวทางท่ี 1 ก่อสร้าง ปรบัปรงุ ซ่อมแซม บ ารงุรกัษาถนน  
     สะพาน ท่อระบายน ้า รางระบายน ้า) 
         1.1 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา : งานก่อสร้าง 

 
 
 

ท่ี โครงการ วตัถปุระสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา่
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รบัผิดชอบ

หลกั 2566(บาท) 2567(บาท) 
2568 
(บาท) 

2569(บาท) 2570(บาท) 

4 โครงการปรบัปรงุ
ซ่อมแซมถนน
คอนกรตีเสรมิเหลก็
ภายในหมู่บา้น สาย
ทางบา้น  แมแ่พน้อย 
หมู่ 5 

เพื่อให้
ประชาชนใน
ต าบลไดร้บั
ความสะดวกใน
การคมนาคม 

ปรบัปรุงซ่อมแซมถนน คสล. 
ภายในหมู่บา้น สายทางบา้น
แมแ่พน้อย ขนาดกวา้ง 4 
เมตร ยาว 74.50 เมตร หนา 
0.15 เมตร หรอืมพีืน้ทีไ่ม่
น้อยกว่า 298 ตารางเมตร 
ไหล่ทางขา้งละ 0.00 เมตร 
พกิดัเริม่ตน้ 47 Q 410761  
UMT 1995203 
พกิดัสิน้สุด 47 Q 410738 
UMT 1995139  

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 รอ้ยละ ๙๐ 
ของ
ประชาชนที่
ใชถ้นนในการ
สญัจร พงึ
พอใจต่อถนน 

ประชาชน
ไดร้บัความ
สะดวกในการ
คมนาคม 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 
 

แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 - 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า ๑๐๘ 
 

แบบ ผ.๐2 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารยกระดบัและพฒันาการท่องเท่ียวคณุภาพในเชิงนิเวศ วิถีชีวิตวฒันธรรม สขุภาพ และเกษตรปลอดภยั 
ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอนท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาระบบโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 
     1. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาระบบสาธารณูปโภคและแหล่งน ้า (แนวทางท่ี 1 ก่อสร้าง ปรบัปรงุ ซ่อมแซม บ ารงุรกัษาถนน  
     สะพาน ท่อระบายน ้า รางระบายน ้า) 
         1.1 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา : งานก่อสร้าง 

 
 
 
 

ท่ี โครงการ 
วตัถปุระสง

ค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา่
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รบัผิดชอบ

หลกั 2566(บาท) 2567(บาท) 
2568 
(บาท) 

2569
(บาท) 

2570(บาท) 

5 โครงการปรบัปรงุ
ซ่อมแซมถนน
คอนกรตีเสรมิ
เหลก็ภายใน
หมู่บา้น สายทาง
บา้นหว้ยวอก               
หมู่ 6 

เพื่อให้
ประชาชนใน
ต าบลไดร้บั
ความสะดวก
ในการ
คมนาคม 

ปรบัปรุงซ่อมแซมถนน คสล. 
ภายในหมู่บา้น สายทางบา้น             
หว้ยวอก ขนาดกวา้ง 3 เมตร ยาว 
46.50 เมตร หนา 0.15 เมตร หรอื
มพีืน้ทีไ่ม่น้อยกว่า 139.50 ตาราง
เมตร ไหล่ทางขา้งละ 0.00 เมตร 
พกิดัเริม่ตน้ 47 Q 403396 
UMT 1989489 
พกิดัสิน้สุด 47 Q 403376   UMT 
1989460  

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 รอ้ยละ ๙๐ 
ของ
ประชาชนที่
ใชถ้นนในการ
สญัจร พงึ
พอใจต่อถนน 

ประชาชน
ไดร้บัความ
สะดวกในการ
คมนาคม 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 
 

แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 - 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า ๑๐๙ 
 

แบบ ผ.๐2 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารยกระดบัและพฒันาการท่องเท่ียวคณุภาพในเชิงนิเวศ วิถีชีวิตวฒันธรรม สขุภาพ และเกษตรปลอดภยั 
ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอนท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาระบบโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 
     1. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาระบบสาธารณูปโภคและแหล่งน ้า (แนวทางท่ี 1 ก่อสร้าง ปรบัปรงุ ซ่อมแซม บ ารงุรกัษาถนน  
     สะพาน ท่อระบายน ้า รางระบายน ้า) 
         1.1 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา : งานก่อสร้าง 

 
  

ท่ี โครงการ วตัถปุระสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา่
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รบัผิดชอบ

หลกั 2566(บาท) 
2567
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569
(บาท) 

2570(บาท) 

6 โครงการปรบัปรงุ
ซ่อมแซมถนน
คอนกรตีเสรมิ
เหลก็ภายใน
หมู่บา้น สายทาง
บา้นหว้ยบุก            
หมู่ 6 

เพื่อให้
ประชาชนใน
ต าบลไดร้บั
ความสะดวกใน
การคมนาคม 

ปรบัปรุงซ่อมแซมถนน คสล. 
ภายในหมู่บา้น สายทางบา้นหว้ย
บุก ขนาดกวา้ง 3 เมตร ยาว 45 
เมตร หนา 0.15 เมตร หรอืมพีืน้ที่
ไม่น้อยกว่า 135.0 ตารางเมตร 
ไหล่ทางขา้งละ 0.00 เมตร 
พกิดัเริม่ตน้ 47 Q 402788 
UMT 1988183 
พกิดัสิน้สุด 47 Q 402789  
UMT 1988184 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 รอ้ยละ ๙๐ 
ของ
ประชาชนที่
ใชถ้นนในการ
สญัจร พงึ
พอใจต่อถนน 

ประชาชน
ไดร้บัความ
สะดวกในการ
คมนาคม 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 
 

แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 - 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า ๑๑๐ 
 

แบบ ผ.๐2 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารยกระดบัและพฒันาการท่องเท่ียวคณุภาพในเชิงนิเวศ วิถีชีวิตวฒันธรรม สขุภาพ และเกษตรปลอดภยั 
ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอนท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาระบบโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 
     1. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาระบบสาธารณูปโภคและแหล่งน ้า (แนวทางท่ี 1 ก่อสร้าง ปรบัปรงุ ซ่อมแซม บ ารงุรกัษาถนน  
     สะพาน ท่อระบายน ้า รางระบายน ้า) 
         1.1 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา : งานก่อสร้าง 

 
 

ท่ี โครงการ วตัถปุระสงค ์
เป้าหมาย  

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา่
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รบัผิดชอบ

หลกั 2566(บาท) 2567(บาท) 
2568 
(บาท) 

2569
(บาท) 

2570(บาท) 

7 โครงการก่อสรา้ง
รางระบายน ้า
คอนกรตีเสรมิ
เหลก็ พรอ้มฝา
ปิดคอนกรตีเสรมิ
เหลก็ บา้นท่า
ฝาย หมู่ 7 
 

เพื่อให้
ประชาชนใน
ต าบลไดร้บั
ความสะดวกใน
การคมนาคม 

ก่อสรา้งรางระบายน ้า คสล.  บา้น
ท่าฝาย หมู่ 7 ขนาดกวา้ง 0.60 
เมตร ลกึ 0.80 เมตร ยาว 78 
เมตร พรอ้มฝาปิดคอนกรตีเสรมิ
เหลก็  
พกิดั 47 Q 414687 
UMT 1999503 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 รอ้ยละ ๙๐ 
ของ
ประชาชนที่
ใชถ้นนในการ
สญัจร พงึ
พอใจต่อถนน 

ประชาชน
ไดร้บัความ
สะดวกในการ
คมนาคม 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 
 

แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 - 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า ๑๑๑ 
 

แบบ ผ.๐2 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารยกระดบัและพฒันาการท่องเท่ียวคณุภาพในเชิงนิเวศ วิถีชีวิตวฒันธรรม สขุภาพ และเกษตรปลอดภยั 
ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอนท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาระบบโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 
     1. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาระบบสาธารณูปโภคและแหล่งน ้า (แนวทางท่ี 1 ก่อสร้าง ปรบัปรงุ ซ่อมแซม บ ารงุรกัษาถนน  
     สะพาน ท่อระบายน ้า รางระบายน ้า) 
         1.1 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา : งานก่อสร้าง 

 

ท่ี โครงการ 
วตัถปุระสง

ค ์
เป้าหมาย  

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา่
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รบัผิดชอบ 

หลกั 2566(บาท) 
2567
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569(บาท) 2570(บาท) 

8 โครงการปรบัปรงุ
ซ่อมแซมถนน
คอนกรตีเสรมิเหลก็ 
ภายในหมู่บา้น สาย
ทางบา้นทะโลงเหนือ 
หมู่ 8 

เพื่อให้
ประชาชนใน
ต าบลไดร้บั
ความสะดวก
ในการ
คมนาคม 

ปรบัปรุงซ่อมแซมถนน คสล. 
ภายในหมู่บา้น สายทางบา้น              
ทะโลง ขนาดกวา้ง 4 เมตร ยาว 
74.50 เมตร หนา 0.15 เมตร 
หรอืมพีืน้ทีไ่ม่น้อยกว่า 298 
ตารางเมตร ไหล่ทางขา้งละ 
0.00 เมตร 
พกิดัเริม่ตน้ 47 Q 407676  
UMT 1991447 
พกิดัสิน้สุด 47 Q 407651 UMT 
1991379 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 รอ้ยละ ๙๐ 
ของ
ประชาชนที่
ใชถ้นนในการ
สญัจร พงึ
พอใจต่อถนน 

ประชาชน
ไดร้บัความ
สะดวกในการ
คมนาคม 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 
 

แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 - 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า ๑๑๒ 
 

แบบ ผ.๐2 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารยกระดบัและพฒันาการท่องเท่ียวคณุภาพในเชิงนิเวศ วิถีชีวิตวฒันธรรม สขุภาพ และเกษตรปลอดภยั 
ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอนท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาระบบโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 
     1. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาระบบสาธารณูปโภคและแหล่งน ้า (แนวทางท่ี 1 ก่อสร้าง ปรบัปรงุ ซ่อมแซม บ ารงุรกัษาถนน  
     สะพาน ท่อระบายน ้า รางระบายน ้า) 
         1.1 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา : งานก่อสร้าง 

 
 
 

ท่ี โครงการ 
วตัถปุระสง

ค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา่ 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รบัผิดชอบ

หลกั 2566(บาท) 2567(บาท) 
2568 
(บาท) 

2569
(บาท) 

2570
(บาท) 

9 โครงการปรบัปรงุ
ซ่อมแซมถนน
คอนกรตีเสรมิเหลก็
ภายในหมู่บา้น 
สายทางบา้นกอง
ต๊อก (หย่อมบา้น           
ผาอนัใต)้ หมู่ 9 

เพื่อให้
ประชาชนใน
ต าบลไดร้บั
ความสะดวก
ในการ
คมนาคม 

ปรบัปรุงซ่อมแซมถนน คสล. 
ภายในหมู่บา้น สายทางบา้น              
กองต๊อก (หย่อมบา้นผาอนัใต)้ 
ขนาดกวา้ง 3 เมตร ยาว 48 
เมตร หนา 0.15 เมตร หรอืมี
พืน้ทีไ่ม่น้อยกว่า 144 ตาราง
เมตร ไหล่ทางขา้งละ 0.00 เมตร 
พกิดัเริม่ตน้ 47 Q 410720  
UMT 1990801 
พกิดัสิน้สุด 47 Q 410696 UMT 
1990770  

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 รอ้ยละ ๙๐ 
ของ
ประชาชนที่
ใชถ้นนในการ
สญัจร พงึ
พอใจต่อถนน 

ประชาชน
ไดร้บัความ
สะดวกในการ
คมนาคม 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 
 

แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 - 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า ๑๑๓ 
 

แบบ ผ.๐2 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารยกระดบัและพฒันาการท่องเท่ียวคณุภาพในเชิงนิเวศ วิถีชีวิตวฒันธรรม สขุภาพ และเกษตรปลอดภยั 
ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอนท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาระบบโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 
     1. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาระบบสาธารณูปโภคและแหล่งน ้า (แนวทางท่ี 1 ก่อสร้าง ปรบัปรงุ ซ่อมแซม บ ารงุรกัษาถนน  
     สะพาน ท่อระบายน ้า รางระบายน ้า) 
         1.1 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา : งานก่อสร้าง 

 
 
 
 

ท่ี โครงการ 
วตัถปุระสง

ค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา่ 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รบัผิดชอ
บหลกั 2566(บาท) 2567(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569
(บาท) 

2570
(บาท) 

10 โครงการปรบัปรงุ
ซ่อมแซมถนน
คอนกรตีเสรมิเหลก็
ภายในหมู่บา้น 
สายทางบา้นกอง
ต๊อก (หย่อมบา้น           
ผาอนัเหนือ) หมู่ 9 

เพื่อให้
ประชาชนใน
ต าบลไดร้บั
ความสะดวก
ในการ
คมนาคม 

ปรบัปรุงซ่อมแซมถนน คสล. 
ภายในหมู่บา้น สายทางบา้น              
กองต๊อก (หย่อมบา้นผาอนั
เหนือ) ขนาดกวา้ง 3 เมตร ยาว 
48 เมตร หนา 0.15 เมตร หรอืมี
พืน้ทีไ่ม่น้อยกว่า 144 ตาราง
เมตร ไหล่ทางขา้งละ 0.00 เมตร 
พกิดัเริม่ตน้ 47Q411393  
UMT 1990438 
พกิดัสิน้สุด 47Q411397  
UMT 1990492  

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 รอ้ยละ ๙๐ 
ของ
ประชาชนที่
ใชถ้นนในการ
สญัจร พงึ
พอใจต่อถนน 

ประชาชน
ไดร้บัความ
สะดวกในการ
คมนาคม 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 
 

แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 - 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า ๑๑๔ 
 

แบบ ผ.๐2 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารยกระดบัและพฒันาการท่องเท่ียวคณุภาพในเชิงนิเวศ วิถีชีวิตวฒันธรรม สขุภาพ และเกษตรปลอดภยั 
ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอนท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาระบบโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 
     1. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาระบบสาธารณูปโภคและแหล่งน ้า (แนวทางท่ี 1 ก่อสร้าง ปรบัปรงุ ซ่อมแซม บ ารงุรกัษาถนน  
     สะพาน ท่อระบายน ้า รางระบายน ้า) 
         1.1 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา : งานก่อสร้าง 

ท่ี โครงการ วตัถปุระสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา่
จะได้รบั 

หน่วยงา
น 

รบัผิดชอ
บหลกั 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568  
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

11 โครงการก่อสรา้ง
ถงัเกบ็น ้า 
จ านวน 1 ถงั จุด
ที ่1 บา้นกอง
ก๋อย หมู่ 1  

เพื่อกกัเกบ็น ้าไว้
ใช ้ใหม้นี ้าใช้
อย่างเพยีงพอต่อ
การอุปโภคและ
บรโิภคและเพื่อ
แกไ้ขปัญหาน ้า
ไม่พอใชอุ้ปโภค
และบรโิภค
ในช่วงฤดแูลง้ 

ก่อสรา้งถงัเกบ็น ้า 
จ านวน 1 ถงั จุดที ่1 
ขนาดกวา้ง 6 เมตร สงู 
2.25 เมตร ยาว 6  
เมตร จ านวน 
100,000.-บาท  
พกิดั 47Q414779  
UTM 2000369  

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 รอ้ยละ 90 ของ
ประชาชนมนี ้า
ใชใ้นการ
อุปโภคและ
บรโิภคเพิม่มาก
ขึน้ 

ประชาชนมี
น ้าใชใ้นการ
อุปโภคและ
บรโิภคอย่าง
เพยีงพอ 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 
 

แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 - 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า ๑๑๕ 
 

แบบ ผ.๐2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

12 โครงการก่อสรา้ง
ถงัเกบ็น ้า 
จ านวน 1 ถงั จุด
ที ่2 บา้นกอง
ก๋อย หมู่ 1  

เพื่อกกัเกบ็น ้าไว้
ใช ้ใหม้นี ้าใช้
อย่างเพยีงพอต่อ
การอุปโภคและ
บรโิภคและเพื่อ
แกไ้ขปัญหาน ้า
ไม่พอใชอุ้ปโภค
และบรโิภค
ในช่วงฤดแูลง้ 

ก่อสรา้งถงัเกบ็น ้า 
จ านวน 1 ถงั จุดที ่2 
ขนาดกวา้ง 6 เมตร สงู 
2.25 เมตร ยาว 6  
เมตร จ านวน 
100,000.-บาท  
พกิดั 47Q414779  
UTM 2000369  

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 รอ้ยละ 90 ของ
ประชาชนมนี ้า
ใชใ้นการ
อุปโภคและ
บรโิภคเพิม่มาก
ขึน้ 

ประชาชนมี
น ้าใชใ้นการ
อุปโภคและ
บรโิภคอย่าง
เพยีงพอ 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 
 

แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 - 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า ๑๑๖ 
 

แบบ ผ.๐2 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารยกระดบัและพฒันาการท่องเท่ียวคณุภาพในเชิงนิเวศ วิถีชีวิตวฒันธรรม สขุภาพ และเกษตรปลอดภยั 
ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอนท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาระบบโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 
     1. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาระบบสาธารณูปโภคและแหล่งน ้า (แนวทางท่ี 1 ก่อสร้าง ปรบัปรงุ ซ่อมแซม บ ารงุรกัษาถนน  
     สะพาน ท่อระบายน ้า รางระบายน ้า) 
         1.1 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา : งานก่อสร้าง 

 
  

ท่ี โครงการ 
วตัถปุระสง

ค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา่
จะได้รบั 

หน่วยงา
น 

รบัผิดชอ
บหลกั 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568  
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

13 โครงการก่อสรา้ง
ถนน คสล. สาย
หลกั ภายในต าบล
กองก๋อย 

เพื่อให้
ประชาชนใน
ต าบลไดร้บั
ความสะดวก
ในการ
คมนาคม 

ถนน คสล. กวา้ง 4 
เมตร หนา 0.15 เมตร 
ยาว 253 เมตร 

1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 รอ้ยละ ๙๐ 
ของ
ประชาชนที่
พงึพอใจต่อ
ถนน 

ประชาชน
ไดร้บัความ
สะดวกใน
การ
คมนาคม 

กองช่าง 

14 โครงการปรบัปรงุ
ผวิถนนพาราแอส
ฟัลตคิ หมู่ 1 - หมู่ 
9 

เพื่อให้
ประชาชนใน
ต าบลไดร้บั
ความสะดวก
ในการ
คมนาคม 

ถนน กวา้ง 4 เมตร 
หนา 0.05 เมตร ยาว 
9,000 เมตร 

18,000,000 18,000,000 18,000,000 18,000,000 18,000,000 รอ้ยละ ๙๐ 
ของ
ประชาชนที่
พงึพอใจต่อ
ถนน 

ประชาชน
ไดร้บัความ
สะดวกใน
การ
คมนาคม 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 
 

แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 - 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า ๑๑๗ 
 

แบบ ผ.๐2 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารยกระดบัและพฒันาการท่องเท่ียวคณุภาพในเชิงนิเวศ วิถีชีวิตวฒันธรรม สขุภาพ และเกษตรปลอดภยั 
ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอนท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาระบบโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 
     1. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาระบบสาธารณูปโภคและแหล่งน ้า (แนวทางท่ี 1 ก่อสร้าง ปรบัปรงุ ซ่อมแซม บ ารงุรกัษาถนน  
     สะพาน ท่อระบายน ้า รางระบายน ้า) 
         1.1 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา : งานก่อสร้าง 

 
 
 
  

ท่ี โครงการ 
วตัถปุระสง

ค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา่
จะได้รบั 

หน่วยงา
น 

รบัผิดชอ
บหลกั 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568  
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

15 โครงการก่อสรา้ง
อาคาร
อเนกประสงค์
คอนกรตีเสรมิเหลก็ 

เพื่อใหม้ี
สถานทีใ่ชใ้น
การจดั
กจิกรรม
ต่างๆ อย่าง
เพยีงพอ 

ก่อสรา้งอาคาร
อเนกประสงค์
คอนกรตีเสรมิ
เหลก็ จ านวน 1 
หลงั 

839,000 839,000 839,000 839,000 839,000 มสีถานทีใ่ชใ้น
การจดักจิกรรม
ต่างๆ เพิม่ขึน้ 
จ านวน 1 แห่ง 

ประชาชนใน
พืน้ทีต่ าบล
กองก๋อย มี
สถานทีใ่ชใ้น
การจดั
กจิกรรม
ต่างๆ อย่าง
เพยีงพอ 

กองช่าง 

รว
ม 

15 โครงการ - - 21,639,000 21,639,000 21,639,000 21,639,000 21,639,000 - - - 



รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 
องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 

 

 
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า 117 
 
 

แบบ ผ. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 3 ยุทธศาสตรก์ารแก้ไขปัญหาความยากจน พฒันาคน สงัคม การบริการภาครฐั และพลงังานทดแทน เพื่อยกระดบัคณุภาพชีวิต 
ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอนท่ี2ยทุธศาสตรก์ารพฒันาด้านเศรษฐกิจ การค้า การลงทุนยัง่ยนื 
    2. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยท่ี 2 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านเศรษฐกิจ อาชีพและรายได้ของราษฎร (แนวทางท่ี 1 ส่งเสริมสนับสนุนการท าอาชีพ
เกษตรกรรม) 
         2.1 แผนงานการเกษตร : งานส่งเสริมการเกษตร   

ท่ี โครงการ วตัถปุระสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา่ 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รบัผิดชอบหลกั 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการศูนยเ์รยีนรู้
ตามหลกัเศรษฐกจิ
พอเพยีง 

เพื่อใหค้วามรูแ้ก่ผูท้ี่
สนใจดา้นหลกั
ปรชัญาเศรษฐกจิ
พอเพยีงของในหลวง 

ประชาชนใน
ต าบลกอง
ก๋อย และผูท้ี่
สนใจ 

๕0,000 

 

5๐,๐๐๐ 

 

5๐,๐๐๐ 

 

5๐,๐๐๐ 

 

50,000 ผูท้ีส่นใจดา้นมา
ศกึษาดา้นหลกั
ปรชัญาเศรษฐกจิ
พอเพยีงมคีวามรู้
เพิม่ขึน้ รอ้ยละ 
40 

ประชาชนใน
ต าบลกองก๋อย 
และผูท้ีส่นใจ มี
ความรูห้ลกั
ปรชัญาเศรษฐกจิ
พอเพยีงมากขึน้ 

ส านักงานปลดั 

รว
ม 

1 โครงการ - - ๕0,000 5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ 50,000 - - - 

 
 
 
 



รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 
 

 
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า 118 
 
 

แบบ ผ. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 3 การแก้ไขปัญหาความยากจน พฒันาคน สงัคม การบริการภาครฐั และพลงังานทดแทน เพือ่ยกระดบัคณุภาพชีวิต 

ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอน ยทุธศาสตรท่ี์ 3 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาคณุภาพคน สงัคม ชมุชนให้มีคณุภาพ 
    3. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยท่ี 3 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านการศึกษา สาธารณสุข สวสัดิการและการสงเคราะห์ ตลอดจนศิลปวฒันธรรมอนัดี
และภมิูปัญญา 
    ท้องถ่ิน (แนวทางท่ี 1 ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาให้กบัเดก็ก่อนวยัเรียนและเดก็นักเรียนทัง้ในระบบและนอกระบบ) 
        3.1 แผนงานการศึกษา : งานระดบัก่อนวยัเรียนและประถมศึกษา 

ท่ี โครงการ วตัถปุระสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา่ 
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รบัผิดชอบ

หลกั 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการแขง่ขนั
กฬีาและทกัษะ
ทางการศกึษาของ 
ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ 

เพื่อส่งเสรมิใหเ้ดก็
ปฐมวยัเคลื่อนไหว
ร่างกาย ออกก าลงักาย 
หรอืเล่นกฬีา เพื่อสรา้ง
สุขภาพ พลานามยัที่
แขง็แรง มพีฒันาการที่
สมวยั 

เดก็ปฐมวยัใน
ความดแูลของ 
ศพด. อบต. 
กองก๋อย 
จ านวน 4 ศูนย ์

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 เดก็ใน ศพด. 
สงักดัอบต.กอง
ก๋อย ทัง้ 4 แห่ง  

เดก็ปฐมวยัมี
สุขภาพทีแ่ขง็แรง
และมพีฒันาการที่
สมวยั 

กองการศกึษา
ฯ 

2 โครงการสนับสนุน
ค่าใชจ้่ายการ
บรหิารสถานศกึษา  

เพื่อจดัหาสื่อการเรยีน
การสอนและวสัดุ
อุปกรณ์ทางการศกึษา
ทีด่มีคีุณภาพ  

เดก็ปฐมวยัใน
ความดแูลของ 
ศพด. อบต. 
กองก๋อย  

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 เดก็ปฐมวยัไดร้บั
การพฒันาดา้น
การศกึษา รอ้ยละ 
100 

เดก็ปฐมวยั มสีื่อ
การเรยีนการสอน
และวสัดุอุปกรณ์
ทางการศกึษาทีด่ ี

กองการศกึษา
ฯ 



รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 
 

 
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า 119 
 
 

แบบ ผ. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 3 การแก้ไขปัญหาความยากจน พฒันาคน สงัคม การบริการภาครฐั และพลงังานทดแทน เพือ่ยกระดบัคณุภาพชีวิต 

ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอน ยทุธศาสตรท่ี์ 3 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาคณุภาพคน สงัคม ชมุชนให้มีคณุภาพ 
    3. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยท่ี 3 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาดา้นการศึกษา สาธารณสุข สวสัดิการและการสงเคราะห์ ตลอดจนศิลปวฒันธรรมอนัดี
และภมิูปัญญา 
    ท้องถ่ิน (แนวทางท่ี 1 ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาให้กบัเดก็ก่อนวยัเรียนและเดก็นักเรียนทัง้ในระบบและนอกระบบ) 
        3.1 แผนงานการศึกษา : งานระดบัก่อนวยัเรียนและประถมศึกษา 

ท่ี โครงการ วตัถปุระสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา่ 
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รบัผิดชอบ

หลกั 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3 โครงการสนับสนุน
ค่าใชจ้่ายการ
บรหิารสถานศกึษา  
เพื่อจ่ายเป็นค่า
อุปกรณ์การเรยีน 

เพื่อจดัหาอุปกรณ์
ส าหรบัใชใ้นการ
เรยีนการสอน
ใหก้บัเดก็ปฐมวยั 

เดก็ปฐมวยัใน
ความดแูลของ
ศพด. อบต. 
กองก๋อย 
จ านวน 4 ศูนย ์

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 เดก็ปฐมวยั 
ไดร้บัอุปกรณ์
การเรยีน              
รอ้ยละ 100 

เดก็ปฐมวยั ไดร้บั
การสนับสนุนค่า
อุปกรณ์การเรยีน
อย่างทัว่ถงึ 

กองการศกึษา
ฯ 

4 โครงการสนับสนุน
ค่าใชจ้่ายการ
บรหิารสถานศกึษา  
เพื่อจ่ายเป็นค่า
หนังสอืเรยีน 

เพื่อส่งเสรมิการ
เรยีนรูข้องเดก็
ปฐมวยั และเพื่อให้
เดก็มหีนังสอืเรยีน
ตามหลกัสตูร
ปฐมวยั พ.ศ. 2560 

เดก็ปฐมวยัใน
ความดแูลของ
ศพด. อบต. 
กองก๋อย 
จ านวน 4 ศูนย ์

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 เดก็ปฐมวยั
ไดร้บัหนังสอื
เรยีนตาม
หลกัสตูร
ปฐมวยั  

เดก็ปฐมวยัไดร้บั
หนังสอืเรยีนตาม
หลกัสตูรปฐมวยั 
พ.ศ. 2560 อย่าง
ทัว่ถงึ 

กองการศกึษา
ฯ 



รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 
 

 
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า 120 
 
 

แบบ ผ. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 3 การแก้ไขปัญหาความยากจน พฒันาคน สงัคม การบริการภาครฐั และพลงังานทดแทน เพือ่ยกระดบัคณุภาพชีวิต 

ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอน ยทุธศาสตรท่ี์ 3 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาคณุภาพคน สงัคม ชมุชนให้มีคณุภาพ 
    3. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยท่ี 3 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านการศึกษา สาธารณสุข สวสัดิการและการสงเคราะห์ ตลอดจนศิลปวฒันธรรมอนัดี
และภมิูปัญญา 
    ท้องถ่ิน (แนวทางท่ี 1 ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาให้กบัเดก็ก่อนวยัเรียนและเดก็นักเรียนทัง้ในระบบและนอกระบบ) 
        3.1 แผนงานการศึกษา : งานระดบัก่อนวยัเรียนและประถมศึกษา 

ท่ี โครงการ วตัถปุระสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา่ 
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รบัผิดชอบ

หลกั 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5 โครงการสนับสนุน
ค่าใชจ้่ายการ
บรหิารสถานศกึษา  
เพื่อจ่ายเป็นค่า
เครื่องแบบเรยีน 

เพื่อจดัสรร
งบประมาณให้
ผูป้กครองน าไปซื้อ
เครื่องแบบนักเรยีน 

เดก็ปฐมวยัใน
ความดแูลของ
ศพด. อบต. 
กองก๋อย 
จ านวน 4 ศูนย ์

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 เดก็ปฐมวยั 
ไดร้บั
งบประมาณ
เพื่อซื้อ
เครื่องแบบ
นักเรยีน รอ้ยละ 
100 

เดก็ปฐมวยั ไดร้บั
การสนับสนุนค่า
เครื่องแบบ
นักเรยีนอย่าง
ทัว่ถงึและเท่า
เทยีมกนั 

กองการศกึษา
ฯ 

6 โครงการสนับสนุน
ค่าใชจ้่ายการ
บรหิารสถานศกึษา  
 

เพื่อส่งเสรมิใหเ้ดก็
ปฐมวยัมคีุณธรรม 
จรยิธรรม ค่านิยมที่
ดงีาม 

เดก็ปฐมวยัใน
ความดแูลของ
ศพด. อบต. 
กองก๋อย  

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 เดก็ปฐมวยัมี
คุณธรรม 
จรยิธรรม 
ค่านิยมทีด่งีาม 

เดก็ปฐมวยัมี
คุณธรรม 
จรยิธรรม ค่านิยม
อนัพงึประสงค ์

กองการศกึษา
ฯ 



รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 
 

 
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า 121 
 
 

แบบ ผ. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 3 การแก้ไขปัญหาความยากจน พฒันาคน สงัคม การบริการภาครฐั และพลงังานทดแทน เพือ่ยกระดบัคณุภาพชีวิต 

ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอน ยทุธศาสตรท่ี์ 3 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาคณุภาพคน สงัคม ชมุชนให้มีคณุภาพ 
    3. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยท่ี 3 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านการศึกษา สาธารณสุข สวสัดิการและการสงเคราะห์ ตลอดจนศิลปวฒันธรรมอนัดี
และภมิูปัญญา 
    ท้องถ่ิน (แนวทางท่ี 1 ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาให้กบัเดก็ก่อนวยัเรียนและเดก็นักเรียนทัง้ในระบบและนอกระบบ) 
        3.1 แผนงานการศึกษา : งานระดบัก่อนวยัเรียนและประถมศึกษา 

ท่ี โครงการ 
วตัถปุระสง

ค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา่ 
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รบัผิดชอบ

หลกั 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

7 โครงการสนับสนุน
ค่าใชจ้่ายการ
บรหิารสถานศกึษา 
เพื่อจ่ายเป็น
ค่าอาหารกลางวนั
ใหก้บั ศพด.) ทีอ่ยู่
ในความดแูลของ
อบต. จ านวน 4 
ศูนย ์

เพื่อใหเ้ดก็ได้
มอีาหารกลาง
วนัทีเ่พยีงพอ 

เดก็ปฐมวยัใน
ความดแูลของ
ศพด. อบต. 
กองก๋อย 
จ านวน 4 ศูนย ์

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 เดก็ปฐมวยัใน
สงักดั ศพด. 
อบต.กองก๋อย 
มภีาวะ
โภชนาการทีด่ี
ขึน้ รอ้ยละ 80 

เดก็ปฐมวยัใน
สงักดั ศพด. 
อบต.กองก๋อย มี
ภาวะโภชนาการ
ทีด่ ีและไดร้บั
อาหารกลางวนัอ
ยางทัว่ถงึ 

กองการศกึษา
ฯ 



รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 
 

 
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า 122 
 
 

แบบ ผ. ๐๒ 

8 โครงการสนับสนุน
ค่าใชจ้่ายการ
บรหิารสถานศกึษา  
(ค่าอาหารกลางวนั
โรงเรยีน
ประถมศกึษา 
สงักดั สพฐ. ใน
พืน้ที)่ 

เพื่อใหเ้ดก็
นักเรยีนไดม้ี
อาหารกลาง
วนัทีเ่พยีงพอ 

โรงเรยีนใน
สงักดั สพฐ. 
จ านวน 7 แห่ง 

3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 นักเรยีน สพฐ. 
โรงเรยีนใน
สงักดัสพฐ. 
จ านวน 7 แห่ง 

นักเรยีนไดร้บั
อาหารกลางวนั
อย่างเพยีงพอและ
ทัว่ถงึ  

กองการศกึษา
ฯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 
 

 
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า 123 
 
 

แบบ ผ. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 3 การแก้ไขปัญหาความยากจน พฒันาคน สงัคม การบริการภาครฐั และพลงังานทดแทน เพือ่ยกระดบัคณุภาพชีวิต 

ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอน ยทุธศาสตรท่ี์ 3 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาคณุภาพคน สงัคม ชมุชนให้มีคณุภาพ 
    3. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยท่ี 3 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านการศึกษา สาธารณสุข สวสัดิการและการสงเคราะห์ ตลอดจนศิลปวฒันธรรมอนัดี
และภมิูปัญญา 
    ท้องถ่ิน (แนวทางท่ี 1 ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาให้กบัเดก็ก่อนวยัเรียนและเดก็นักเรียนทัง้ในระบบและนอกระบบ) 
        3.1 แผนงานการศึกษา : งานระดบัก่อนวยัเรียนและประถมศึกษา 

ท่ี โครงการ 
วตัถปุระสง

ค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา่ 
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รบัผิดชอบ

หลกั 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

9 โครงการจดัซื้อ
อาหารเสรมิ (นม) 
ใหแ้ก่เดก็นักเรยีน 

เพื่อเดก็
นักเรยีนได้
บรโิภค
อาหารเสรมิ 
(นม) ที่
เพยีงพอ 

เดก็นักเรยีนใน
สงักดั  ศพด.
อบต.กองก๋อย 
และสพฐ. ใน
พืน้ทีต่ าบล 
กองก๋อย 

2,500,000 2,500,000 2,500,000 2,500,000 2,500,000 เดก็นักเรยีนใน
สงักดั  ศพด.
อบต.กองก๋อย 
และสพฐ. ใน
พืน้ทีต่ าบล 
กองก๋อย มี
อาหารเสรมิ 
(นม) เพิม่ขึน้
รอ้ยละ 40 

เดก็นักเรยีนใน
สงักดั  ศพด.
อบต.กองก๋อย 
และสพฐ. ในพืน้ที่
ต าบล 
กองก๋อย ไดร้บั
อาหารเสรมิ (นม) 
อย่างทัว่ถงึ 

กองการศกึษา
ฯ 

 



รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 
 

 
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า 124 
 
 

แบบ ผ. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 3 การแก้ไขปัญหาความยากจน พฒันาคน สงัคม การบริการภาครฐั และพลงังานทดแทน เพือ่ยกระดบัคณุภาพชีวิต 

ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอน ยทุธศาสตรท่ี์ 3 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาคณุภาพคน สงัคม ชมุชนให้มีคณุภาพ 
    3. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยท่ี 3 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านการศึกษา สาธารณสุข สวสัดิการและการสงเคราะห์ ตลอดจนศิลปวฒันธรรมอนัดี
และภมิูปัญญา 
    ท้องถ่ิน (แนวทางท่ี 1 ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาให้กบัเดก็ก่อนวยัเรียนและเดก็นักเรียนทัง้ในระบบและนอกระบบ) 
        3.1 แผนงานการศึกษา : งานระดบัก่อนวยัเรียนและประถมศึกษา 

ท่ี โครงการ 
วตัถปุระสง

ค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา่ 
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รบัผิดชอบ

หลกั 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

10 สนับสนุนโครงการ
การจดัการศกึษา
ส าหรบัเดก็พกิาร
ดอ้ยโอกาสแบบมี
ส่วนร่วม ของ
องคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถิน่ อ าเภอ
แม่สะเรยีง อ าเภอ
สบเมย จงัหวดั
แมฮ่่องสอน 

เพื่อใหโ้อกาส
ทางการ
ศกึษากบัเดก็
พกิาร ไดร้บั
การศกึษา
ระดบัขัน้
พืน้ฐานอย่าง
ทัว่ถงึ 

เดก็พกิารใน
พืน้ทีต่ าบล              
กองก๋อย  

7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 เดก็พกิารไดร้บั
การศกึษาขัน้
พืน้ฐาน เพิม่ขึน้
รอ้ยละ 40 

เดก็พกิารพกิารใน
พืน้ทีต่ าบล 
กองก๋อย ไดร้บั
การศกึษาระดบั
ขัน้พืน้ฐานอย่าง
ทัว่ถงึ 

กองการศกึษา
ฯ 

รวม 10 โครงการ - - 6,347,500 6,347,500 6,347,500 6,347,500 6,347,500 - - - 



รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 
 

 
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า 125 
 
 

แบบ ผ. ๐๒ 

 



รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 
 

 
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า 124 
 
 

แบบ ผ. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 3 การแก้ไขปัญหาความยากจน พฒันาคน สงัคม การบริการภาครฐั และพลงังานทดแทน เพือ่ยกระดบัคณุภาพชีวิต 
ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอน ยทุธศาสตรท่ี์ 3 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาคณุภาพคน สงัคม ชมุชนให้มีคณุภาพ 
    3. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยกองก๋อย ท่ี 3 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านการศึกษา สาธารณสขุ สวสัดิการและการสงเคราะห์ ตลอดจนศิลปวฒันธรรมอนัดี
และภมิูปัญญา 

    ท้องถ่ิน (แนวทางท่ี 2 ส่งเสริมสนับสนุนสุขภาพอนามยัของประชาชนและเสริมสร้างความเข้มแขง็ของชมุชน) 
        3.2 แผนงานสาธารณสุข : งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน 

ท่ี โครงการ วตัถปุระสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา่ 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รบัผิดชอบ

หลกั 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการป้องกนัและ
ควบคุมโรคตดิต่อ 

เพื่อป้องกนั
โรคตดิต่อต่างๆ ใน
พืน้ทีต่ าบลกองก๋อย 

พืน้ทีต่ าบล 
กองก๋อย 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 โรคตดิต่อ
ต่างๆ ลดลง
รอ้ยละ 50  

โรคตดิต่อต่างๆ         
ในพืน้ทีต่ าบล            
กองก๋อยลดลง      

ส านักงานปลดั 

2 โครงการป้องกนัและ
ควบคุมโรคพษิสุนัขบา้
ตามพระปณิธาน 
ศาสตราจารย ์ดร.
สมเดจ็พระเจา้ลูกยาเธอ 
เจา้ฟ้าจฬุาภรณ์วลยั
ลกัษณ์อคัร-ราชกุมาร ี

เพื่อป้องกนัการ
ตดิต่อจากโรคพษิ
สุนัขบา้ 

ประชาชนใน
พืน้ทีต่ าบล 
กองก๋อย 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 พืน้ทีต่ าบล 
กองก๋อย
ปราศจากโรค
พษิสุนัขบา้ 
รอ้ยละ 100 

พืน้ทีต่ าบล 
กองก๋อยปลอด
จากโรคพษิสุนัข
บา้ 

ส านักงานปลดั 



รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 
 

 
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า 125 
 
 

แบบ ผ. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 3 การแก้ไขปัญหาความยากจน พฒันาคน สงัคม การบริการภาครฐั และพลงังานทดแทน เพือ่ยกระดบัคณุภาพชีวิต 
ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอน ยทุธศาสตรท่ี์ 3 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาคณุภาพคน สงัคม ชมุชนให้มีคณุภาพ 
    3. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยกองก๋อยท่ี 3 ยทุธศาสตรก์ารพฒันาด้านการศึกษา สาธารณสุข สวสัดิการและการสงเคราะห์ ตลอดจนศิลปวฒันธรรมอนัดี
และภมิูปัญญา 

    ท้องถ่ิน (แนวทางท่ี 2 ส่งเสริมสนับสนุนสุขภาพอนามยัของประชาชนและเสริมสร้างความเข้มแขง็ของชมุชน) 
        3.2 แผนงานสาธารณสุข : งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน 

ท่ี โครงการ วตัถปุระสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิต
ของ

โครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา่ 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รบัผิดชอบ

หลกั 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3 โครงการพระราชด าริ
ดา้นสาธารณสุข 

เพื่อส่งเสรมิสนับสนุน
ประชาชนในพืน้ที่
ต าบลกองก๋อยให้
ความสนใจในการ
รกัษาสุขภาพตนเอง 

ประชาชนใน
พืน้ทีต่ าบล 
กองก๋อย 

180,000 180,000 180,000 180,000 180,000 ทุกหมูบ่า้นใน
พืน้ทีต่ าบล กอง
ก๋อย               
ม.1 – ม.9 

ประชาชนในพืน้ที่
ต าบลกองก๋อยให้
ความสนใจในการ
รกัษาสุขภาพ
ตนเองมากยิง่ขึน้  

ส านักงานปลดั 

4 โครงการตรวจสอบ
คุณภาพน ้าดื่ม น ้า
บรโิภคปลอดภยั  

เพื่อพฒันาคุณภาพ
น ้าในพืน้ทีต่ าบลกอง
ก๋อย ส าหรบัการ
บรโิภค 

ประชาชนใน
พืน้ทีต่ าบล 
กองก๋อย 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ประชาชนในพืน้ที่
ต าบลกองก๋อย ได้
บรโิภคน ้าที่
สะอาด 

ประชาชนในพืน้ที่
ต าบลกองก๋อย ได้
บรโิภคน ้าทีม่ ี
คุณภาพ 

ส านักงานปลดั 



รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 
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แบบ ผ. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 3 การแก้ไขปัญหาความยากจน พฒันาคน สงัคม การบริการภาครฐั และพลงังานทดแทน เพือ่ยกระดบัคณุภาพชีวิต 
ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอน ยทุธศาสตรท่ี์ 3 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาคณุภาพคน สงัคม ชมุชนให้มีคณุภาพ 
    3. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยกองก๋อยท่ี 3 ยทุธศาสตรก์ารพฒันาด้านการศึกษา สาธารณสุข สวสัดิการและการสงเคราะห์ ตลอดจนศิลปวฒันธรรมอนัดี
และภมิูปัญญา 

    ท้องถ่ิน (แนวทางท่ี 2 ส่งเสริมสนับสนุนสุขภาพอนามยัของประชาชนและเสริมสร้างความเข้มแขง็ของชมุชน) 
        3.2 แผนงานสาธารณสุข : งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน 

ท่ี โครงการ วตัถปุระสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา่ 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รบัผิดชอบ

หลกั 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5 โครงการ
อาสาสมคัรบรบิาล
ทอ้งถิน่ เพื่อดแูล
ผูส้งูอายุทีม่ภีาวะ
พึง่พงิ 

เพื่อใหผู้ส้งูอายุทีม่ ี
ภาวะพึง่พงิในต าบล             
กองก๋อยมคีุณภาพ
ชวีติทีด่ยีิง่ขึน้ 

ผูส้งูอายุทีม่ ี
ภาวะพึง่พงิใน
ต าบล กองก๋อย 

 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ผูส้งูอายุทีม่ภีาวะ
พึง่พงิในต าบล 
กองก๋อยไดร้บั
การบรกิารดแูล
โดยอาสาสมคัร
บรบิาลทอ้งถิน่ 
รอ้ยละ 40 

ผูส้งูอายุทีม่ภีาวะ
พึง่พงิในต าบล          
กองก๋อยมี
คุณภาพชวีติทีด่ี
ยิง่ขึน้ 

ส านักงานปลดั 

6 โครงการส่งเสรมิ
สุขภาพพนักงาน
ส่วนต าบล 

เพื่อใหพ้นักงานส่วน
ต าบล พนักงานครู
ส่วนต าบลและ

พนักงานส่วน
ต าบล พนักงาน
ครสู่วนต าบล

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 พนักงานส่วน
ต าบล พนักงาน
ครสู่วนต าบลและ

พนักงานส่วน
ต าบล พนักงาน
ครสู่วนต าบลและ

ส านักงานปลดั 



รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 
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แบบ ผ. ๐๒ 

พนักงานครสู่วน
ต าบลและพนักงาน
จา้ง สงักดัอบต.
กองก๋อย   

พนักงานจา้ง สงักดั
อบต.กองก๋อย มี
สุขภาพทีด่ขี ึน้ 

และพนักงาน
จา้ง สงักดัอบต.
กองก๋อย 

พนักงานจา้ง 
สงักดัอบต.กอง
ก๋อย มสุีขภาพทีด่ี
ขึน้ รอ้ยละ 40 

พนักงานจา้ง 
สงักดัอบต.กอง
ก๋อย มสุีขภาพทีด่ี
ขึน้ 



รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 
 

 
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า 128 
 
 

แบบ ผ. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 3 การแก้ไขปัญหาความยากจน พฒันาคน สงัคม การบริการภาครฐั และพลงังานทดแทน เพือ่ยกระดบัคณุภาพชีวิต 
ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอน ยทุธศาสตรท่ี์ 3 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาคณุภาพคน สงัคม ชมุชนให้มีคณุภาพ 
    3. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยกองก๋อยท่ี 3 ยทุธศาสตรก์ารพฒันาด้านการศึกษา สาธารณสุข สวสัดิการและการสงเคราะห์ ตลอดจนศิลปวฒันธรรมอนัดี
และภมิูปัญญา 

    ท้องถ่ิน (แนวทางท่ี 2 ส่งเสริมสนับสนุนสุขภาพอนามยัของประชาชนและเสริมสร้างความเข้มแขง็ของชมุชน) 
        3.2 แผนงานสาธารณสุข : งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน 

ท่ี โครงการ วตัถปุระสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิต
ของ

โครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา่ 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รบัผิดชอบ

หลกั 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

7 โครงการการใหบ้รกิาร
กูภ้ยัฉุกเฉิน (EMS) 

เพื่อใหบ้รกิาร
ช่วยเหลอืผูป่้วย
ฉุกเฉินหรอืกะทนัหนั 
ผูไ้ดร้บับาดเจบ็
อุบตัเิหตุ หรอืเหตุอื่น 
ณ จุดเกดิเหตุ ก่อน
ส่งไปรกัษาต่อ
โรงพยาบาลตลอด 
24 ชัว่โมง 

ประชาชนผู้
เจบ็ป่วย
ฉุกเฉิน ผู้
ไดร้บับาด 
เจบ็จาก
อุบตัเิหตุ 
หรอืเหตุอื่น
ในพืน้ที่

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ประชาชนผูป่้วย
เจบ็ฉุกเฉินหรอื
กะทนัหนั 
ผูไ้ดร้บับาดเจบ็
อุบตัเิหตุ หรอืเหตุ
อื่นในเขตพืน้ที่
ไดร้บัการ
ช่วยเหลอืเบือ้งตน้ 
ก่อนส่งไปรกัษา

ประชาชนผูป่้วย
เจบ็ฉุกเฉินหรอื
กะทนัหนั 
ผูไ้ดร้บับาดเจบ็
อุบตัเิหตุ หรอืเหตุ
อื่นในเขตพืน้ที่
ไดร้บัการ
ช่วยเหลอืเบือ้งตน้  
ณ จุดเกดิเหตุ 
ก่อนส่งไปรกัษา

ส านักงานปลดั 



รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 
 

 
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า 129 
 
 

แบบ ผ. ๐๒ 

ต าบล 
กองก๋อย 

ต่อโรงพยาบาล 
รอ้ยละ 80 

ต่อโรงพยาบาล
ตลอด 24 ชัว่โมง 

รว
ม 

7 โครงการ - - 770,000 770,000 770,000 770,000 770,000 - - - 

 



รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 
องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 

 

 
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า 128 
 

แบบ ผ. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 3 การแก้ไขปัญหาความยากจน พฒันาคน สงัคม การบริการภาครฐั และพลงังานทดแทน เพือ่ยกระดบัคณุภาพชีวิต 
ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันา อปท.ในเขตจงัหวดัแมฮ่่องสอน ยุทธศาสตรท่ี์ 3 ยทุธศาสตรก์ารพฒันาคณุภาพคน สงัคม ชมุชนให้มีคณุภาพ 
    3. ยุทธศาสตรก์ารพฒันา อบต.กองก๋อยท่ี 3 ยทุธศาสตรก์ารพฒันาด้านการศึกษา สาธารณสุข สวสัดิการและการสงเคราะห์ ตลอดจนศิลปวฒันธรรมอนัดีและภมิูปัญญาท้องถ่ิน  
    (แนวทางท่ี 3 สวสัดิการสงัคมและการสงเคราะห์)  

        3.3 แผนงานสงัคมสงเคราะห์ : งานสวสัดิการสงัคมและสงัคมสงเคราะห์ 

ท่ี โครงการ วตัถปุระสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา่ 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รบัผิดชอบ

หลกั 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการฝึกอบรม
พฒันาศกัยภาพ
สตร ี

เพื่อใหผู้เ้ขา้รบัการ
ฝึกอบรมมคีวามรู้
ความเขา้ใจ ใน
แนวคดิเรื่อง
บทบาทของสตรใีน
การพฒันาชมุชน 

ผูน้ าสตร ีตวัแทนสตร ี
ในพืน้ทีต่ าบลกอง
ก๋อย 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ผูเ้ขา้รบัการ
ฝึกอบรมมคีวามรู้
ความเขา้ใจ ใน
แนวคดิเรื่อง
บทบาทของสตรใีน
การพฒันาชมุชน
มากขึน้ รอ้ยละ 50 

ผูผ้่านการ
ฝึกอบรมมคีวามรู้
ความเขา้ใจใน
การเผชญิเหตุใน
ชุมชน 

ส านักงานปลดั 

2 โครงการปรบัปรงุ
สภาพแวดลอ้มที่
อยู่อาศยั 
ผูด้อ้ยโอกาส ผู้
ยากจนและยากไร ้

เพื่อผูด้อ้ยโอกาส ผู้
ยากจนและยากไร้
ไดร้บัการดแูลดา้น
ทีพ่กัอาศยั 

ทีพ่กัอาศยัของ
ผูด้อ้ยโอกาส ผู้
ยากจนและยากไรใ้น
ต าบลกองก๋อย 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ผูด้อ้ยโอกาส             
ผูย้ากจนและ
ยากไรม้ทีีพ่กัอาศยั
ทีด่ขี ึน้ รอ้ยละ 40 

ผูด้อ้ยโอกาส ผู้
ยากจนและยากไร้
มทีีพ่กัอาศยัและ
มชีวีติทีด่ขี ึน้ 

ส านักงานปลดั 



รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 
องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 

 

 
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า 129 
 

แบบ ผ. ๐๒ 

3 โครงการฝึกอบรม
ส่งเสรมิอาชพี 

เพื่อฝึกอบรมอาชพี
เสรมิใหป้ระชาชน
ในพืน้ทีต่ าบล 
กองก๋อย 

ประชาชนในพืน้ที่
ต าบลกองก๋อย 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ผูท้ีเ่ขา้รบัการ
ฝึกอบรมมอีาชพี
เสรมิเพิม่ขึน้รอ้ย
ละ 40 

ประชาชนในพืน้ที่
ต าบลกองก๋อยมี
อาชพีเสรมิ
เพิม่ขึน้ 

ส านักงานปลดั 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 
องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 

 

 
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า 130 
 

แบบ ผ. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 3 การแก้ไขปัญหาความยากจน พฒันาคน สงัคม การบริการภาครฐั และพลงังานทดแทน เพือ่ยกระดบัคณุภาพชีวิต 
ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันา อปท.ในเขตจงัหวดัแมฮ่่องสอน ยุทธศาสตรท่ี์ 3 ยทุธศาสตรก์ารพฒันาคณุภาพคน สงัคม ชมุชนให้มีคณุภาพ 
    3. ยุทธศาสตรก์ารพฒันา อบต.กองก๋อยท่ี 3 ยทุธศาสตรก์ารพฒันาด้านการศึกษา สาธารณสุข สวสัดิการและการสงเคราะห์ ตลอดจนศิลปวฒันธรรมอนัดีและภมิูปัญญาท้องถ่ิน  
    (แนวทางท่ี 3 สวสัดิการสงัคมและการสงเคราะห์) 

        3.3 แผนงานสงัคมสงเคราะห์ : งานสวสัดิการสงัคมและสงัคมสงเคราะห์ 

ท่ี โครงการ วตัถปุระสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา่ 
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รบัผิดชอ
บหลกั 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4 โครงการ “สรา้ง
สุขผูส้งูอายุ 
ต าบลกองก๋อย ” 

เพื่อเพิม่ความรู้
ใหแ้ก่ผูส้งูอายุทัง้
ดา้นการส่งเสรมิ
สุขภาพ อาชพี 
วฒันธรรมภมูิ
ปัญญา และ
เทคโนโลย ี

ผูส้งูอายุในพืน้ที่
ต าบลกองก๋อย 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ผูส้งูอายุทีเ่ขา้
ร่วมโครงการมี
ความรูด้า้นการ
ส่งเสรมิสุขภาพ 
อาชพี วฒันธรรม
ภูมปัิญญา และ
เทคโนโลย ี
เพิม่ขึน้ รอ้ยละ 
60 

ผูส้งูอายุทีเ่ขา้ร่วม
โครงการมคีวามรู้
ดา้นการส่งเสรมิ
สุขภาพ อาชพี 
วฒันธรรมภมูิ
ปัญญา และ
เทคโนโลย ี
เพิม่ขึน้ 

ส านักงาน
ปลดั 



รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 
องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 
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แบบ ผ. ๐๒ 

5 โครงการ
ช่วยเหลอื
นักเรยีน
ผูด้อ้ยโอกาส                
ผูย้ากจนและ
ยากไร ้

เพื่อใหเ้ดก็
นักเรยีน
ผูด้อ้ยโอกาสไดม้ี
โอกาสเรยีน 

เดก็นักเรยีน เดก็
ดอ้ยโอกาส ใน
พืน้ทีต่ าบลกอง
ก๋อย 

900,000 900,000 900,000 900,000 900,000 เดก็นักเรยีน
ผูด้อ้ยโอกาส ผู้
ยากจนและ
ยากไรม้โีอกาสที่
จะไดศ้กึษา รอ้ย
ละ 20 

เดก็นักเรยีน
ผูด้อ้ยโอกาส  
ผูย้ากจนและ
ยากไรไ้ดม้โีอกาส
เรยีน 

กอง
การศกึษา

ฯ 

รว
ม 

5 โครงการ - - 1,020,000 1,020,000 1,020,000 1,020,000 1,020,000 - - - 

 



รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 
องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 

 

 
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า 130 
 

แบบ ผ. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 3 การแก้ไขปัญหาความยากจน พฒันาคน สงัคม การบริการภาครฐั และพลงังานทดแทน เพือ่ยกระดบัคณุภาพชีวิต 
ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันา อปท.ในเขตจงัหวดัแมฮ่่องสอน ยุทธศาสตรท่ี์ 3 ยทุธศาสตรก์ารพฒันาคณุภาพคน สงัคม ชมุชนให้มีคณุภาพ 
    3. ยุทธศาสตรก์ารพฒันา อบต.กองก๋อยท่ี 3 ยทุธศาสตรก์ารพฒันาด้านการศึกษา สาธารณสุข สวสัดิการและการสงเคราะห์ ตลอดจนศิลปวฒันธรรมอนัดีและภมิูปัญญาท้องถ่ิน  
    (แนวทางท่ี 3 สวสัดิการสงัคมและการสงเคราะห์)  

        3.4 แผนงานงบกลาง : งานงบกลาง 

ท่ี โครงการ วตัถปุระสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา่ 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รบัผิดชอบ

หลกั 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการสวสัดกิาร
สงเคราะหค์นชรา 

เพื่อผูส้งูอายุไดร้บั
การดแูลดา้นสงัคม 
สงเคราะห ์

ผูส้งูอายุใน
ต าบลกองก๋อย 

7,000,000 7,000,000 7,000,000 7,000,000 7,000,000 ผูส้งูอายุไดร้บั
การดแูล
เพิม่ขึน้ รอ้ย
ละ 70 

ผูส้งูอายุไดร้บัการ
ดแูลดา้นสงัคม
สงเคราะห ์และมี
คุณภาพชวีติทีด่ี
ขึน้ 

ส านักงาน
ปลดั 

2 โครงการสวสัดกิาร
สงเคราะหผ์ูป่้วย
เอดส ์

ผูป่้วยเอดสไ์ดร้บั
การดแูลดา้นสงัคม
สงเคราะห ์

ผูป่้วยเอดสใ์น
ต าบลกองก๋อย 

20,000 20,000 20,000 20,000 ๒๐,๐๐๐ ผูป่้วยเอดส์
ไดร้บัการดแูล
เพิม่ขึน้ รอ้ย
ละ 70 

ผูป่้วยเอดสไ์ดร้บั
การดแูลดา้น
สงัคมสงเคราะห ์
และมคีุณภาพ
ชวีติทีด่ขี ึน้ 

ส านักงาน
ปลดั 



รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 
องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 
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แบบ ผ. ๐๒ 

3 โครงการสวสัดกิาร
สงเคราะหผ์ูพ้กิาร 

เพื่อผูพ้กิารไดร้บั
การดแูลดา้นสงัคม
สงเคราะห ์

ผูพ้กิารในต าบล   
กองก๋อย 

2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 ผูพ้กิารไดร้บั
การดแูล
เพิม่ขึน้ รอ้ย
ละ 70 

ผูพ้กิารไดร้บัการ
ดแูลดา้นสงัคม
สงเคราะห ์และมี
คุณภาพชวีติทีด่ี
ขึน้ 

ส านักงาน
ปลดั 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 
องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 
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แบบ ผ. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 3 การแก้ไขปัญหาความยากจน พฒันาคน สงัคม การบริการภาครฐั และพลงังานทดแทน เพือ่ยกระดบัคณุภาพชีวิต 
ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันา อปท.ในเขตจงัหวดัแมฮ่่องสอน ยุทธศาสตรท่ี์ 3 ยทุธศาสตรก์ารพฒันาคณุภาพคน สงัคม ชมุชนให้มีคณุภาพ 
    3. ยุทธศาสตรก์ารพฒันา อบต.กองก๋อยท่ี 3 ยทุธศาสตรก์ารพฒันาด้านการศึกษา สาธารณสุข สวสัดิการและการสงเคราะห์ ตลอดจนศิลปวฒันธรรมอนัดีและภมิูปัญญาท้องถ่ิน  
    (แนวทางท่ี 3 สวสัดิการสงัคมและการสงเคราะห์)  

        3.4 แผนงานงบกลาง : งานงบกลาง 

ท่ี โครงการ วตัถปุระสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา่ 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รบัผิดชอบ

หลกั 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4 สมทบกองทุน
หลกัประกนั
สุขภาพในระดบั
ทอ้งถิน่ (สปสช.) 

เพื่อจ่ายเป็น
ค่าบรกิาร
สาธารณสุขทีไ่ดร้บั
กองทุนหลกัประกนั
สุขภาพ 

สบทบเงนิไม่
น้อยกว่ารอ้ยละ 
40 ของ
ค่าบรกิาร
สาธารณสุขที่
ไดร้บัจาก
กองทุน สป.สช.  

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 เงนิไม่น้อย
กว่ารอ้ยละ 
40 ของ
ค่าบรกิาร
สาธารณสุขที่
ไดร้บัจาก
กองทุน 
สป.สช. 

มกีารบรหิาร
จดัการดา้น
สุขภาพอนามยัที่
ดขี ึน้ 

ส านักงาน
ปลดั 

5 สบทบกองทุน
ประกนัสงัคม 

เพื่อสรา้ง
หลกัประกนัและ
ความมัน่คงในการ
ด ารงชวีติใหแ้ก่

สมทบเงนิรอ้ย
ละ 5 ของ
ค่าตอบแทน
พนักงานจา้ง 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 พนักงานจา้ง
มหีลกัประกนั
และความ
มัน่คงในการ

พนักงานจา้งมี
หลกัประกนัและ
ความมัน่คงใน

ส านักงาน
ปลดั 



รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 
องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 
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แบบ ผ. ๐๒ 

พนักงานจา้งของ 
อบต.กองก๋อย 

และอบต.สมทบ 
รอ้ยละ 5 

ด ารงชวีติ
เพิม่ขึน้ รอ้ย
ละ 80 

การด ารงชวีติมาก
ขึน้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 
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แบบ ผ. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 3 การแก้ไขปัญหาความยากจน พฒันาคน สงัคม การบริการภาครฐั และพลงังานทดแทน เพือ่ยกระดบัคณุภาพชีวิต 
ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันา อปท.ในเขตจงัหวดัแมฮ่่องสอน ยุทธศาสตรท่ี์ 3 ยทุธศาสตรก์ารพฒันาคณุภาพคน สงัคม ชมุชนให้มีคณุภาพ 
    3. ยุทธศาสตรก์ารพฒันา อบต.กองก๋อยท่ี 3 ยทุธศาสตรก์ารพฒันาด้านการศึกษา สาธารณสุข สวสัดิการและการสงเคราะห์ ตลอดจนศิลปวฒันธรรมอนัดีและภมิูปัญญาท้องถ่ิน  
    (แนวทางท่ี 3 สวสัดิการสงัคมและการสงเคราะห์)  

        3.4 แผนงานงบกลาง : งานงบกลาง 

ท่ี โครงการ วตัถปุระสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา่ 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รบัผิดชอบ

หลกั 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

6 เงนิสมทบ
กองทุน
บ าเหน็จ
บ านาญ
ขา้ราชการส่วน
ทอ้งถิน่ (กบท.)  

เพื่อเป็นหลกัประกนั
การจ่ายเงนิบ าเหน็จ
บ านาญใหแ้ก่
ขา้ราชการ 

ขา้ราชการส่วน
ทอ้งถิน่ทุกคน 

250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 จ่ายเงนิสมทบ
กองทุนบ าเหนจ็
บ านาญขา้ราชการ
ส่วนทอ้งถิน่ 
(กบถ.) รอ้ยละ 1 
ของเงนิรายได ้

ขา้ราชการไดร้บั
เงนิบ าเหน็จ
บ านาญหลงัจาก
การลาออก หรอื
เกษยีณอายุ
ราชการ 

ส านักงาน
ปลดั 

7 เงนิสมทบ
กองทุนเงนิ
ทดแทน 

เพื่อเป็นทุนในการ
จ่ายเงนิทดแทน
ใหแ้ก่ลูกจา้ง เมื่อ
ประสบอนัตราย หรอื
เจบ็ป่วย หรอืถงึแก่
ความตาย หรอื

พนักงานจา้งใน
สงักดัอบต.       
กองก๋อยทุกคน 

15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 จ่ายเงนิค่าสมทบ
เขา้กองทุนเงนิ
ทดแทนในอตัรา 
รอ้ยละ 0.2 ของ
ค่าตอบแทน
พนักงานจา้ง

พนักงานจา้ง
ไดร้บัเงนิทดแทน
เมื่อประสบ
อนัตราย หรอื
เจบ็ป่วย หรอืถงึ
แก่ความตาย 

ส านักงาน
ปลดั 



รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 
องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 
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แบบ ผ. ๐๒ 

สญูเสยีเนื่องจากการ
ท างานใหน้ายจา้ง 

โดยประมาณทัง้ปี  
ปีละ 1 ครัง้ 

หรอืสญูเสยี
เน่ืองจากการ
ท างาน  

รว
ม 

7 โครงการ - - 9,585,000 9,585,000 9,585,000 9,585,000 9,585,000 - - - 

 



รายละเอียดโครงการพฒันา 
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แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า 133 
 

แบบ ผ. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 3 การแก้ไขปัญหาความยากจน พฒันาคน สงัคม การบริการภาครฐั และพลงังานทดแทน เพือ่ยกระดบัคณุภาพชีวิต 

ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอน ยทุธศาสตรท่ี์ 3 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาคณุภาพคน สงัคม ชมุชนให้มีคณุภาพ 
    3. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยท่ี 3 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านการศึกษา สาธารณสุข สวสัดิการและการสงเคราะห์ ตลอดจนศิลปวฒันธรรมอนัดี
และภมิูปัญญา 
    ท้องถ่ิน (แนวทางท่ี 2 ส่งเสริมสนับสนุนสุขภาพอนามยัของประชาชนและเสริมสร้างความเข้มแขง็ของชมุชน) 
        3.5 แผนงานการศาสนา วฒันธรรมและนันทนาการ : งานกีฬาและนันทนาการ 

ท่ี โครงการ วตัถปุระสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา่ 
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รบัผิดชอบ

หลกั 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการ
แขง่ขนักฬีา
ตา้นยาเสพ
ตดิเยาวชน
และ
ประชาชน
ต าบล 
กองก๋อย 

เพื่อส่งเสรมิ
เยาวชนต าบลกอง
ก๋อยใชเ้วลาว่างให้
เกดิประโยชน์ และ
ห่างไกลยาเสพตดิ 

เยาวชน และ
ประชาชน ใน
พืน้ทีต่ าบล 
กองก๋อย 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 เยาวชนและประชาชน
ต าบลกองก๋อย มี
สุขภาพร่างกาย
แขง็แรง ห่างไกลยา
เสพตดิ มากขึน้ รอ้ย
ละ 60 

ประชาชนมสุีขภาพ
ร่างกายแขง็แรง ใช้
เวลาว่างใหเ้ป็น
ประโยชน์มากขึน้ 

กองการศกึษา
ฯ 

2 โครงการงาน
วนัเดก็
แห่งชาต ิ

เพื่อจดักจิกรรม
ใหแ้ก่เดก็และ
เยาวชน และเป็น

เดก็และ
เยาวชนใน

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 เดก็และเยาวชนใน
ต าบลกองก๋อยมารว่ม
กจิกรรมเพื่อใชเ้วลา

เดก็และเยาวชนใน
ต าบลกองก๋อย
มาร่วมกจิกรรมเพื่อ

กองการศกึษา
ฯ 



รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 
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แบบ ผ. ๐๒ 

การใชเ้วลาว่างให้
เกดิประโยชน์ 

พืน้ทีต่ าบลกอง
ก๋อย 

ว่างใหเ้กดิประโยชน์
มากขึน้ รอ้ยละ 80 

ใชเ้วลาว่างใหเ้กดิ
ประโยชน์มากขึน้  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 
 

 
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า 135 
 

แบบ ผ. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 3 การแก้ไขปัญหาความยากจน พฒันาคน สงัคม การบริการภาครฐั และพลงังานทดแทน เพือ่ยกระดบัคณุภาพชีวิต 

ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอน ยทุธศาสตรท่ี์ 3 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาคณุภาพคน สงัคม ชมุชนให้มีคณุภาพ 
    3. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยท่ี 3 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านการศึกษา สาธารณสุข สวสัดิการและการสงเคราะห์ ตลอดจนศิลปวฒันธรรมอนัดี
และภมิูปัญญา 
    ท้องถ่ิน (แนวทางท่ี 2 ส่งเสริมสนับสนุนสุขภาพอนามยัของประชาชนและเสริมสร้างความเข้มแขง็ของชมุชน) 
        3.5 แผนงานการศาสนา วฒันธรรมและนันทนาการ : งานกีฬาและนันทนาการ 

ท่ี โครงการ วตัถปุระสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา่ 
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รบัผิดชอบ

หลกั 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3 โครงการแขง่ขนั
กฬีา กรฑีา
นักเรยีน ตา้นยา
เสพตดิ 

เพื่อใหเ้ดก็และ
เยาวชนมสุีขภาพ
ร่างกายแขง็แรง ใช้
เวลาว่างใหเ้ป็น
ประโยชน์ 

นักเรยีน 
เยาวชน และ
ประชาชน  

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 เดก็และเยาวชนมี
สุขภาพร่างกาย
แขง็แรง ใชเ้วลาวา่ง
ใหเ้ป็นประโยชน์มาก
ขึน้ รอ้ยละ 40 

เดก็และเยาวชนมี
สุขภาพร่างกาย
แขง็แรง ใชเ้วลา
ว่างใหเ้ป็น
ประโยชน์ 

กองการศกึษา
ฯ 

 

 

 

 

 



รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 
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แบบ ผ. ๐๒ 

 

 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 3 การแก้ไขปัญหาความยากจน พฒันาคน สงัคม การบริการภาครฐั และพลงังานทดแทน เพือ่ยกระดบัคณุภาพชีวิต 
ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอน ยทุธศาสตรท่ี์ 3 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาคณุภาพคน สงัคม ชมุชนให้มีคณุภาพ 

    3. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยท่ี 3 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านการศึกษา สาธารณสุข สวสัดิการและการสงเคราะห์ ตลอดจนศิลปวฒันธรรมอนัดี
และภมิูปัญญา 
    ท้องถ่ิน (แนวทางท่ี 4 ส่งเสริมสนับสนุนศาสนา และศิลปวฒันธรรม และภมิูปัญญาท้องถ่ิน) 
        3.5 แผนงานการศาสนา วฒันธรรมและนันทนาการ : งานศาสนา วฒันธรรมท้องถ่ิน 

ท่ี โครงการ วตัถปุระสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา่ 
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รบัผิดชอบ

หลกั 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4 โครงการส่งเสรมิ
อนุรกัษ์ประเพณี
วฒันธรรมต าบลกอง
ก๋อย 
- งานรดน ้าด าหวั
ผูส้งูอายุ 
- งานแห่ไมค้ ้าโพธิ ์
- งานสบืสานประเพณี 
จุดบัง้ไฟ  

เพื่ออนุรกัษ์
วฒันธรรมไทยและ
ทอ้งถิน่ 

มกีารจดั
กจิกรรมใน
ต าบลกองก๋อย 

60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 ประชาชนมี
จติส านึกรกั
ประเพณี
ทอ้งถิน่เพิม่ขึน้ 
รอ้ยละ 80 

ประชาชนรว่มกนั
อนุรกัษ์วฒันธรรม
ไทยและทอ้งถิน่ 

กองการศกึษา
ฯ 



รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 
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แบบ ผ. ๐๒ 

5 โครงการสบืสาน
ประเพณีลอยกระทง 

เพื่ออนุรกัษ์
วฒันธรรมไทย 
และประเพณี
ทอ้งถิน่ 

จดักจิกรรมวนั
ลอยกระทงใน
ต าบลกองก๋อย 

60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 ประชาชนมี
จติส านึกรกั
ประเพณี
ทอ้งถิน่เพิม่ขึน้ 
รอ้ยละ 80 

ประชาชนรว่มกนั
อนุรกัษ์วฒันธรรม
ไทยและทอ้งถิน่ 

กองการศกึษา
ฯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 
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แบบ ผ. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 3 การแก้ไขปัญหาความยากจน พฒันาคน สงัคม การบริการภาครฐั และพลงังานทดแทน เพือ่ยกระดบัคณุภาพชีวิต 

ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอน ยทุธศาสตรท่ี์ 3 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาคณุภาพคน สงัคม ชมุชนให้มีคณุภาพ 
    5. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยท่ี 3 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านการศึกษา สาธารณสุข สวสัดิการและการสงเคราะห์ ตลอดจนศิลปวฒันธรรมอนัดี
และภมิูปัญญา 
    ท้องถ่ิน (แนวทางท่ี 4 ส่งเสริมสนับสนุนศาสนา และศิลปวฒันธรรม และภมิูปัญญาท้องถ่ิน) 
        3.5 แผนงานการศาสนา วฒันธรรมและนันทนาการ : งานศาสนา วฒันธรรมท้องถ่ิน 

ท่ี โครงการ วตัถปุระสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา่ 
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รบัผิดชอบ

หลกั 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

6 โครงการจดังานรฐัพธิ ี
อบต.กองก๋อย 

เพื่อระลกึถงึพระ
มหากรุณาธคิุณ
ของ
พระมหากษตัรยิ ์

จดักจิกรรมวนั
ส าคญัเกีย่วกบั
ชาต ิและ 
พระมหากษตัริ
ยข์องทุกปี 

35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 ประชาชน ได้
ส านึกในพระ
กรุณาธคิุณ 
รอ้ยละ ๘๐ 

ประชาชนมส่ีวน
ในการร าลกึใน
พระกรุณาธคิุณ 

กองการศกึษา
ฯ 

7 โครงการแห่เทยีน
เขา้พรรษา 

เพื่ออนุรกัษ์
วฒันธรรมไทยและ
ทอ้งถิน่ 

ประชาชนใน
ต าบลกองก๋อย 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ประชาชนมี
จติส านึกรกั
ประเพณี
ทอ้งถิน่เพิม่ขึน้ 
รอ้ยละ 80 

ประชาชนมี
จติส านึกรกั
ประเพณีทอ้งถิน่ 

กองการศกึษา
ฯ 



รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 
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แบบ ผ. ๐๒ 

8 สนับสนุนโครงการจดั
งานรฐัพธิขีองอ าเภอ  
สบเมย 

ประชาชนไดร้ าลกึ
ในพระกรุณาธคิุณ 

สนับสนุนงาน
รฐัพธิขีอง
อ าเภอ 
สบเมย 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ประชาชนรอ้ย
ละ ๘๐ ได้
ส านึกในพระ
กรุณาธคิุณ 

ประชาชนมส่ีวน
ในการร าลกึใน
พระกรุณาธคิุณ 

กองการศกึษา
ฯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 
 

 
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า 140 
 

แบบ ผ. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 3 การแก้ไขปัญหาความยากจน พฒันาคน สงัคม การบริการภาครฐั และพลงังานทดแทน เพือ่ยกระดบัคณุภาพชีวิต 

ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอน ยทุธศาสตรท่ี์ 3 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาคณุภาพคน สงัคม ชมุชนให้มีคณุภาพ 
    3. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยท่ี 3 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านการศึกษา สาธารณสุข สวสัดิการและการสงเคราะห์ ตลอดจนศิลปวฒันธรรมอนัดี
และภมิูปัญญา 
    ท้องถ่ิน (แนวทางท่ี 4 ส่งเสริมสนับสนุนศาสนา และศิลปวฒันธรรม และภมิูปัญญาท้องถ่ิน) 
        3.5 แผนงานการศาสนา วฒันธรรมและนันทนาการ : งานศาสนา วฒันธรรมท้องถ่ิน 

ท่ี โครงการ วตัถปุระสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา่ 
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รบัผิดชอบ

หลกั 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

9 สนับสนุนโครงการงาน
ของดอี าเภอสบเมย
และประเพณี
วฒันธรรมรวมชนเผ่า
ชาวสบเมย 

เพื่ออนุรกัษ์
วฒันธรรมไทยและ
ประเพณีทอ้งถิน่ 

สนับสนุนงาน
วฒันธรรม 
ประเพณี ใหก้บั
อ าเภอ 
สบเมย 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ประชาชนมี
จติส านึกรกั
ประเพณี
ทอ้งถิน่เพิม่ขึน้
รอ้ยละ 80 

ประชาชนไดม้ี
ส่วนร่วมในการ
อนุรกัษ์วฒันธรรม
ไทยและประเพณี
ทอ้งถิน่ 

กองการศกึษา
ฯ 

10 สนับสนุนโครงการ
กจิการงานศาสนา 
วฒันธรรม ประเพณี 
ใหก้บัสภาวฒันธรรม
อ าเภอสบเมย 
(โครงการแห่เทยีน
เขา้พรรษา,โครงการ

เพื่ออนุรกัษ์
วฒันธรรมไทย 
และประเพณี
ทอ้งถิน่ 

สนับสนุนงาน
วฒันธรรม 
ประเพณี ใหก้บั
สภาวฒันธรรม
อ าเภอสบเมย 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ประชาชนมี
จติส านึกรกั
ประเพณี
ทอ้งถิน่เพิม่ขึน้
รอ้ยละ 80 

ประชาชนไดม้ี
ส่วนร่วมในการ

อนุรกัษ์วฒันธรรม
ไทยและประเพณี

ทอ้งถิน่ 

กองการศกึษา
ฯ 



รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 
 

 
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า 141 
 

แบบ ผ. ๐๒ 

ลอยกระทง,โครงการ
ด าหวัผูส้งูอายุอ.สบ
เมย) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 
 

 
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า 142 
 

แบบ ผ. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 3 การแก้ไขปัญหาความยากจน พฒันาคน สงัคม การบริการภาครฐั และพลงังานทดแทน เพือ่ยกระดบัคณุภาพชีวิต 

ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอน ยทุธศาสตรท่ี์ 3 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาคณุภาพคน สงัคม ชมุชนให้มีคณุภาพ 
    3. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยท่ี 3 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านการศึกษา สาธารณสุข สวสัดิการและการสงเคราะห์ ตลอดจนศิลปวฒันธรรมอนัดี
และภมิูปัญญา 
    ท้องถ่ิน (แนวทางท่ี 4 ส่งเสริมสนับสนุนศาสนา และศิลปวฒันธรรม และภมิูปัญญาท้องถ่ิน) 
        3.5 แผนงานการศาสนา วฒันธรรมและนันทนาการ : งานศาสนา วฒันธรรมท้องถ่ิน 

ท่ี โครงการ วตัถปุระสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา่ 
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รบัผิดชอบ

หลกั 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

11 สนับสนุนโครงการร่วม
จดังานวนักาชาด 
จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 

เพื่อใหป้ระชาชนให้
ความส าคญักบั
หน่วยงานกาดชาด
มากยิง่ขึน้ 

สนับสนุนการ
จดังานวนั
กาชาด ใหก้บั
กาชาดจงัหวดั
แมฮ่่องสอน 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ประชาชนเหน็
ความส าคญั
กจิกรรมของ
หน่วยงาน
กาชาด เพิม่ขึน้
รอ้ยละ 80 

ประชาชนให้
ความส าคญักบั
หน่วยงานกาด
ชาดมากยิง่ขึน้ 

กองการศกึษา
ฯ 

 

รวม 11 โครงการ - - 625,000 625,000 625,000 625,000 625,000 - - - 

 

 



รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 
องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 

 

 
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า 139 
 

แบบ ผ. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 3 ยุทธศาสตรก์ารแก้ไขปัญหาความยากจน พฒันาคน สงัคม การบริการภาครฐั และพลงังานทดแทน เพื่อยกระดบัคณุภาพชีวิต 
ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอนท่ี 2 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านเศรษฐกิจ การค้า การลงทุนยัง่ยนื 
    5. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยท่ี 5 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาดา้นการดแูลรกัษา สร้างจิตส านึกบริหารจดัการทรพัยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมเพือ่การ
พฒันาท่ียัง่ยืน 
    (แนวทางท่ี 1 ก าหนดพื้นท่ีป่าต้นน ้า อนุรกัษ์และรณรงคก์ารปลูกป่าเพ่ิมเติม สร้างจิตส านึกให้มีการบริหารจดัการ ดแูลบ ารงุรกัษาป่าไม้ ต้นน ้าล าธาร แม่น ้าล าคลอง และส่ิงแวดล้อมร่วมกนั) 
         5.1 แผนงานการเกษตร : งานส่ิงแวดล้อมและทรพัยากรธรรมชาติ 

ท่ี โครงการ วตัถปุระสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา่ 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รบัผิดชอบหลกั 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการปลูกป่า           
บวชป่า  

เพื่อสรา้งจติส านึกใน
การอนุรกัษ์ป่าไม ้ไม่
บุกรุกเพิม่ แกไ้ข
ปัญหาภยัแลง้ใน
พืน้ที ่และป้องกนั
การเกดิอุทกภยัใน
พืน้ที ่

การจดั
กจิกรรมปลูก
ป่า บวชป่า
เฉลมิพระ
เกยีรต ิ

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ในพืน้ทีต่ าบล
กองก๋อยมกีาร
อนุรกัษ์ป่าไม ้ไม่
บุกรุกเพิม่ และ
เกดิอุทกภยัใน
พืน้ทีน้่อยลง รอ้ย
ละ 40 

ประชาชนมี
จติส านึกรูคุ้ณค่า
ป่าไมแ้ละ
ทรพัยากร             
ธรรมชาตมิาก
ยิง่ขึน้ 

ส านักงานปลดั 

2 โครงการท าฝายชะลอ
น ้า  

เพื่อป้องกนัและ
บรรเทาปัญหาภยั
แลง้ในพืน้ทีต่ าบล
กองก๋อย 

ก่อสรา้งฝาย
ชะลอน ้าใน
พืน้ทีต่ าบล
กองก๋อย 

๕0,000 

 

5๐,๐๐๐ 

 

5๐,๐๐๐ 

 

5๐,๐๐๐ 

 

50,000 ประชาชนใน
พืน้ทีต่ าบลกอง
ก๋อย มนี ้าใชใ้น
การเกษตร
เพิม่ขึน้  

ประชาชนใน
ต าบลกองก๋อย มี
น ้าใชใ้น
การเกษตรในช่วง
หน้าแลง้ 

ส านักงานปลดั 



รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 
องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 

 

 
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า 140 
 

แบบ ผ. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 3 ยุทธศาสตรก์ารแก้ไขปัญหาความยากจน พฒันาคน สงัคม การบริการภาครฐั และพลงังานทดแทน เพื่อยกระดบัคณุภาพชีวิต 
ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอนท่ี2ยทุธศาสตรก์ารพฒันาด้านเศรษฐกิจ การค้า การลงทุนยัง่ยนื 
    5. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยท่ี 5 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาดา้นการดแูลรกัษา สร้างจิตส านึกบริหารจดัการทรพัยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมเพือ่การ
พฒันาท่ียัง่ยืน 
    (แนวทางท่ี 1 ก าหนดพื้นท่ีป่าต้นน ้า อนุรกัษ์และรณรงคก์ารปลูกป่าเพ่ิมเติม สร้างจิตส านึกให้มีการบริหารจดัการ ดแูลบ ารงุรกัษาป่าไม้ ต้นน ้าล าธาร แม่น ้าล าคลอง และส่ิงแวดล้อมร่วมกนั) 
         5.1 แผนงานการเกษตร:  งานส่ิงแวดล้อมและทรพัยากรธรรมชาติ 

ท่ี โครงการ วตัถปุระสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา่ 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รบัผิดชอบ

หลกั 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3 โครงการอนุรกัษ์
พนัธุกรรมพชือนั
เน่ืองมาจาก
พระราชด าร ิสมเดจ็
พระเทพรตันราชสุดา
ฯ สยามบรมราช
กุมาร ี(อพ.สธ.) 

เพื่ออนุรกัษ์พนัธุพ์ชื
ต่างๆ ทีส่ าคญั 

อนุรกัษ์พนัธุ์
พชืต่างๆ ที่
ส าคญั ทีอ่ยู่
ในพืน้ทีต่ าบล
กองก๋อย 

80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 ทอ้งถิน่มพีนัธุพ์ชื
ทีห่ลากหลาย
เพิม่ขึน้ รอ้ยละ 
30 

ทอ้งถิน่มพีนัธุพ์ชืที่
หลากหลายให้
ลูกหลานไดศ้กึษา 

ส านักงาน
ปลดั 

รว
ม 

3 โครงการ - - 230,000 230,000 230,000 230,000 230,000 - - - 

 

 



รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 
องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 
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แบบ ผ. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 3 ยุทธศาสตรก์ารแก้ไขปัญหาความยากจน พฒันาคน สงัคม การบริการภาครฐั และพลงังานทดแทน เพื่อยกระดบัคณุภาพชีวิต 
ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอนท่ี2ยทุธศาสตรก์ารพฒันาด้านเศรษฐกิจ การค้า การลงทุนยัง่ยนื 
    5. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยท่ี 5 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาดา้นการดแูลรกัษา สร้างจิตส านึกบริหารจดัการทรพัยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดล้อมเพือ่การ
พฒันาท่ียัง่ยืน 

        (แนวทางท่ี 2 การบริหารจดัการและสร้างจิตส านึกด้านมลพิษและส่ิงปฏิกลูในชมุชน) 
         5.2 แผนงานเคหะและชมุชน : งานก าจดัขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกลู 

ท่ี โครงการ วตัถปุระสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา่ 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รบัผิดชอบหลกั 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการส่งเสรมิการ
มส่ีวนร่วมของชุมชน 
ในการคดัแยกขยะที่
ตน้ทาง 

เพื่อลดปรมิาณขยะ
ในชมุชน 

บรหิารจดัการ
ขยะมลูฝอย  
ม.1 – ม.9 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ขยะมลูฝอย
ภายในต าบล             
กองก๋อย ลดลง 
รอ้ยละ 50 

ชุมชนมคีวาม
สะอาด ปรมิาณ
ขยะในพืน้ทีต่ าบล
กองก๋อยลดลง  

ส านักงานปลดั 

รว
ม 

1 โครงการ - - 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 - - - 
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แบบ ผ. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 3 การแก้ไขปัญหาความยากจน พฒันาคน สงัคม การบริการภาครฐั และพลงังานทดแทน เพือ่ยกระดบัคณุภาพชีวิต 

ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอน ยทุธศาสตรท่ี์ 7 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาบริหารจดัการท้องถ่ินท่ีดี 
    6. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยกองก๋อยท่ี 6 ยทุธศาสตรก์ารพฒันาระบบบริหารจดัการด้านการเมืองการปกครองขององคก์รปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน และ 
    ความมัน่คงปลอดภยัในชีวิตและทรพัยสิ์นของประชาชน (แนวทางท่ี 1 เพ่ิมศกัยภาพด้านการศึกษาอบรมให้กบัสมาชิกคณะผู้บริหาร พนักงานส่วนต าบล และลูกจ้าง 
เพื่อการปฏิบติังาน 

    อย่างมปีระสิทธิภาพและประสิทธิผล) 
        6.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป : งานบริหารทัว่ไป 

ท่ี โครงการ วตัถปุระสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา่ 
จะได้รบั 

หน่วยงาน  
รบัผิดชอบ

หลกั 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการอบรมเพื่อเพิม่
ประสทิธภิาพคณะ
ผูบ้รหิาร สมาชกิสภา
ทอ้งถิน่ พนักส่วน
ต าบลและพนักงานจา้ง 
อบต.กองก๋อย  

เพื่อใหค้ณะผูบ้รหิาร 
, สมาชกิสภาทอ้งถิน่ 
พนักส่วนต าบลและ
พนักงานจา้ง อบต.
กองก๋อย ไดร้บัการ
พฒันาความรูแ้ละรบั
แนวคดิทีใ่หม่ เพื่อมา
ปรบัใชก้บัองคก์รให้
มปีระสทิธภิาพ 

คณะผูบ้รหิาร , 
สมาชกิสภา
ทอ้งถิน่ พนัก
ส่วนต าบลและ
พนักงานจา้ง 
อบต.กองก๋อย 

50,000 

 

50,000 50,000 50,000 50,000 ผูท้ีเ่ขา้ร่วม
โครงการ 
ไดร้บัการ
พฒันาความรู ้
เพื่อมาปรบัใช้
กบัองคก์รใหม้ี
ประสทิธภิาพ
เพิม่ขึน้ รอ้ย
ละ 50 

คณะผูบ้รหิาร , 
สมาชกิสภา
ทอ้งถิน่ พนักส่วน
ต าบลและ
พนักงานจา้ง 
อบต.กองก๋อย 
เกดิการพฒันา
ความรูแ้ละรบั
แนวคดิทีใ่หม่  

ส านักงานปลดั 
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แบบ ผ. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 3 การแก้ไขปัญหาความยากจน พฒันาคน สงัคม การบริการภาครฐั และพลงังานทดแทน เพือ่ยกระดบัคณุภาพชีวิต 

ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอน ยทุธศาสตรท่ี์ 7 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาบริหารจดัการท้องถ่ินท่ีดี 
    6. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยกองก๋อยท่ี 6 ยทุธศาสตรก์ารพฒันาระบบบริหารจดัการด้านการเมืองการปกครองขององคก์รปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน และ 
    ความมัน่คงปลอดภยัในชีวิตและทรพัยสิ์นของประชาชน (แนวทางท่ี 1 เพ่ิมศกัยภาพด้านการศึกษาอบรมให้กบัสมาชิกคณะผู้บริหาร พนักงานส่วนต าบล และลูกจ้าง 
เพื่อการปฏิบติังาน 

    อย่างมปีระสิทธิภาพและประสิทธิผล) 
        6.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป : งานบริหารทัว่ไป 

ท่ี โครงการ วตัถปุระสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา่ 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รบัผิดชอบหลกั 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

2 โครงการอบรมเชงิ
ปฏบิตักิารเพื่อ
พฒันาศกัยภาพ
ผูบ้รหิาร สมาชกิ
สภาทอ้งถิน่ 
พนักงานส่วนต าบล 
และพนักงานจา้ง 

เพื่อใหค้ณะผูบ้รหิาร 
สมาชกิสภาทอ้งถิน่ 
พนักงานส่วนต าบล 
และพนักงานจา้ง มี
ความรู ้ความเขา้ใจ
ในการปฏบิตัริาชการ
ดา้นการบรหิารงาน
ทอ้งถิน่และมทีศันคติ
ทีด่ใีนการใหบ้รกิาร
ประชาชน 

คณะผูบ้รหิาร 
สมาชกิสภา
ทอ้งถิน่ 
พนักงานส่วน
ต าบลและ
พนักงานจา้ง 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 คณะผูบ้รหิาร 
สมาชกิสภา
ทอ้งถิน่ และ
พนักงานส่วน
ต าบล มี
ความรู ้ความ
เขา้ใจในการ
ปฏบิตัริาชการ
ดา้นการ
บรหิารงาน

คณะผูบ้รหิาร 
สมาชกิสภา
ทอ้งถิน่ และ
พนักงานส่วน
ต าบล มคีวามรู ้
ความเขา้ใจในการ
ปฏบิตัริาชการ
ดา้นการ
บรหิารงาน
ทอ้งถิน่และมี

กองการศกึษาฯ 
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แบบ ผ. ๐๒ 

ทอ้งถิน่และมี
ทศันคตทิีด่ใีน
การใหบ้รกิาร
ประชาชนมาก
ขึน้ รอ้ยละ 50 

ทศันคตทิีด่ใีนการ
ใหบ้รกิาร
ประชาชนมากขึน้ 
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แบบ ผ. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 3 การแก้ไขปัญหาความยากจน พฒันาคน สงัคม การบริการภาครฐั และพลงังานทดแทน เพือ่ยกระดบัคณุภาพชีวิต 

ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอน ยทุธศาสตรท่ี์ 7 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาบริหารจดัการท้องถ่ินท่ีดี 
    6. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยกองก๋อยท่ี 6 ยทุธศาสตรก์ารพฒันาระบบบริหารจดัการด้านการเมืองการปกครองขององคก์รปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน และ 
    ความมัน่คงปลอดภยัในชีวิตและทรพัยสิ์นของประชาชน (แนวทางท่ี 1 เพ่ิมศกัยภาพด้านการศึกษาอบรมให้กบัสมาชิกคณะผู้บริหาร พนักงานส่วนต าบล และลูกจ้าง 
เพื่อการปฏิบติังาน 

    อย่างมปีระสิทธิภาพและประสิทธิผล) 
        6.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป : งานบริหารทัว่ไป 

ท่ี โครงการ วตัถปุระสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา่ 
จะได้รบั 

หน่วยงานรบั
ผิด 

ชอบหลกั 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3 โครงการอบรมคุณธรรม
จรยิธรรมเพื่อพฒันา
คุณภาพชวีติของคณะ
ผูบ้รหิาร สมาชกิสภา
ทอ้งถิน่ และพนักงาน
องคก์ารบรหิารส่วน
ต าบลกองก๋อย 

 

เพื่อสรา้งจติส านึกทีด่ี
ใหบุ้คลากรสามารถ
น าหลกัคุณธรรม 
จรยิธรรม ศลีธรรม
จรรยา มาใชใ้นการ
ด าเนินชวีติ มกีาร
พฒันาดา้นอารมณ์ 

คณะผูบ้รหิาร 
สมาชกิสภา
ทอ้งถิน่ 
พนักงานส่วน
ต าบล และ
พนักงานจา้ง 
อบต.กองก๋อย  

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ผูท้ีเ่ขา้ร่วม
โครงการมี
จติส านึกทีด่ ี
สามารถน า
หลกัคุณธรรม 
จรยิธรรม 
ศลีธรรม
จรรยา มาใช้
ในการด าเนิน
ชวีติ และการ

คณะผูบ้รหิาร 
สมาชกิสภา
ทอ้งถิน่ พนักงาน
ส่วนต าบล และ
พนักงานจา้ง 
อบต.กองก๋อย มี
จติส านึกทีด่ ี
สามารถน าหลกั
คุณธรรม 
จรยิธรรม 

ส านักงานปลดั 
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แบบ ผ. ๐๒ 

ท างานเพิม่ขึน้ 
รอ้ยละ 50 

ศลีธรรมจรรยา 
มาใชใ้นการ
ด าเนินชวีติ และ
การท างาน            
มกีารพฒันาดา้น
อารมณ์ 
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แบบ ผ. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 3 การแก้ไขปัญหาความยากจน พฒันาคน สงัคม การบริการภาครฐั และพลงังานทดแทน เพือ่ยกระดบัคณุภาพชีวิต 

ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอน ยทุธศาสตรท่ี์ 7 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาบริหารจดัการท้องถ่ินท่ีดี 
    6. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยกองก๋อยท่ี 6 ยทุธศาสตรก์ารพฒันาระบบบริหารจดัการด้านการเมืองการปกครองขององคก์รปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน และ 
    ความมัน่คงปลอดภยัในชีวิตและทรพัยสิ์นของประชาชน (แนวทางท่ี 2 การมีส่วนร่วมและรบัรู้ข่าวสารเทคโนโยลีระบบสารสนเทศ) 
        6.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป : งานบริหารทัว่ไป 

ท่ี โครงการ วตัถปุระสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา่ 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รบัผิดชอบ

หลกั 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4 โครงการศูนย์
ปฏบิตักิารร่วมในการ
ช่วยเหลอืประชาชน
ขององคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถิน่ 

เพื่อเผยแพร่
ขอ้มลูขา่วสาร
ของอบต. ให้
ประชาชนไดร้บั
ทราบ 

ประชาชนทัว่ไป  25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 ประชาชน
สามารถ
รบัทราบ
ขอ้มลูขา่วสาร
ของอบต. ที่
อยู่ในพืน้ที่
อ าเภอ สบเมย
ไดอ้ย่างทัว่ถงึ 
รอ้ยละ 60 

ประชาชน
สามารถรบัทราบ
ขอ้มลูขา่วสารของ
อบต. ไดอ้ย่าง
ทัว่ถงึ 

ส านักงานปลดั 
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แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 
องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 
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แบบ ผ. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 3 การแก้ไขปัญหาความยากจน พฒันาคน สงัคม การบริการภาครฐั และพลงังานทดแทน เพือ่ยกระดบัคณุภาพชีวิต 

ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอน ยทุธศาสตรท่ี์ 7 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาบริหารจดัการท้องถ่ินท่ีดี 
    6. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยกองก๋อยท่ี 6 ยทุธศาสตรก์ารพฒันาระบบบริหารจดัการด้านการเมืองการปกครองขององคก์รปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน และ 
    ความมัน่คงปลอดภยัในชีวิตและทรพัยสิ์นของประชาชน (แนวทางท่ี 3 ด้านความมัน่คงปลอดภยัในชีวิตและทรพัยสิ์นของประชาชน) 
        6.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป : งานบริหารทัว่ไป 

ท่ี โครงการ วตัถปุระสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา่ 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รบัผิดชอบ

หลกั 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5 โครงการจติอาสา
พระราชทานตามแนว
พระราชด าร ิ
 

เพื่อใหป้ระชาชน
มคีวามสมคัร
สมานสามคัค ีมี
ความสุขและ
ประเทศชาตมิี
ความมัน่คงอย่าง
ยัง่ยนื 

ประชาชนใน
พืน้ทีต่ าบล 
กองก๋อย 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ประชาชนมี
ความสมคัร
สมาน สามคัค ี
เพิม่ขึน้รอ้ยละ 
40 

ประชาชนมคีวาม
สมคัรสมาน
สามคัค ีมี
ความสุขและ
ประเทศชาตมิี
ความมัน่คงอย่าง
ยัง่ยนื 

ส านักงานปลดั 

 

 

 



รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 
องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 
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แบบ ผ. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 3 การแก้ไขปัญหาความยากจน พฒันาคน สงัคม การบริการภาครฐั และพลงังานทดแทน เพือ่ยกระดบัคณุภาพชีวิต 

ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอน ยทุธศาสตรท่ี์ 7 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาบริหารจดัการท้องถ่ินท่ีดี 
    6. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยกองก๋อยท่ี 6 ยทุธศาสตรก์ารพฒันาระบบบริหารจดัการด้านการเมืองการปกครองขององคก์รปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน และ 
    ความมัน่คงปลอดภยัในชีวิตและทรพัยสิ์นของประชาชน (แนวทางท่ี 4 การพฒันาสถานท่ีท างานให้น่าอยู่ และปลอดภยั) 
        6.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป : งานบริหารทัว่ไป 

ท่ี โครงการ วตัถปุระสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา่ 
จะได้รบั 

หน่วยงานรบั
ผิด 

ชอบหลกั 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

6 โครงการปรบัภมูทิศัน์ เพื่อความรม่รื่น 
ความสวยงาม ความ
สะอาด และเพื่อการ
บรกิารทีส่ะดวกกบั
ประชาชน 
ทีม่าตดิต่อราชการ 

ปรบัปรุงภมูิ
ทศัน์บรเิวณ
รอบๆ 
ส านักงาน อบต.
กองก๋อย 

15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 การบรกิาร
ประชาชนทีด่ี
เพิม่ขึน้ รอ้ย
ละ 40 

ประชาชนทีม่า
ตดิต่อราชการมี
ความพงึพอใจใน
สถานที ่และไดร้บั
การบรกิารทีด่ี
มากกว่าเดมิ 

 

ส านักงานปลดั 

 

 

 



รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 
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แบบ ผ. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 3 การแก้ไขปัญหาความยากจน พฒันาคน สงัคม การบริการภาครฐั และพลงังานทดแทน เพือ่ยกระดบัคณุภาพชีวิต 

ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอน ยทุธศาสตรท่ี์ 7 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาบริหารจดัการท้องถ่ินท่ีดี 
   6. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยกองก๋อยท่ี 6 ยทุธศาสตรก์ารพฒันาระบบบริหารจดัการด้านการเมืองการปกครองขององคก์รปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน และ 
    ความมัน่คงปลอดภยัในชีวิตและทรพัยสิ์นของประชาชน (แนวทางท่ี 5 การพฒันาระบบการเมอืงการปกครองและองคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน) 
        6.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป : งานบริหารทัว่ไป 

ท่ี โครงการ วตัถปุระสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา่ 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รบัผิดชอบ

หลกั 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

7 โครงการรณรงค์
ต่อตา้นการทจุรติ
คอรร์ปัชัน่ 

เพื่อเสรมิสรา้ง
ปรบัปรุงกลไกในการ
ตรวจสอบอปท. และ
มกีารทุจรติ คอรปัชัน่ 
น้อยลง 

อปท.มกีาร
ท างาน ที่
โปร่งใส 
สามารถ
ตรวจสอบได ้

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 อปท.มกีารทจุรติ 
คอรปัชัน่ น้อยลง
รอ้ยละ 90 

อปท.เสรมิสรา้ง
ปรบัปรุงกลไกใน
การตรวจสอบ 
และมกีารทจุรติ 
คอรปัชัน่ น้อยลง 

ส านักงานปลดั 

8 โครงการวนั
สถาปนาทอ้งถิน่
ไทย 

เพื่อระลกึถงึวนั
ทอ้งถิน่ไทย 18 
มนีาคม ของทุกปี 

หน่วยงาน 
อปท.ในพืน้ทีอ่.
สบเมย 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ผูท้ีเ่ขา้ร่วมงาน
ตระหนักถงึ
ความส าคญัของ 
อปท. เพิม่ขึน้รอ้ย
ละ 80 

หน่วยงานที่
เกีย่วขอ้งมคีวาม
ตระหนักถงึ
ความส าคญัของ 
อปท. 

ส านักงานปลดั 



รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 
องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 
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แบบ ผ. ๐๒ 

9 โครงการ
เตรยีมการรบัเสดจ็
พระบรมวงศานุ
วงศ ์

เพื่อแสดงความ
จงรกัภกัดตี่อสถาบนั
พระมาหากษตัรยิ ์

ประชาชนทุก
คนในพืน้ทีอ่.สบ
เมย 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ประชาชนมคีวาม
จงรกัภกัดตี่อ
สถาบนั
พระมหากษตัรยิ ์
เพิม่ขึน้รอ้ยละ 80 

ประชาชนมคีวาม
จงรกัภกัดตี่อ
สถาบนั
พระมหากษตัรยิ ์ 

ส านักงานปลดั 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 
องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 
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แบบ ผ. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 3 การแก้ไขปัญหาความยากจน พฒันาคน สงัคม การบริการภาครฐั และพลงังานทดแทน เพือ่ยกระดบัคณุภาพชีวิต 

ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอน ยทุธศาสตรท่ี์ 7 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาบริหารจดัการท้องถ่ินท่ีดี 
   6. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยกองก๋อยท่ี 6 ยทุธศาสตรก์ารพฒันาระบบบริหารจดัการด้านการเมืองการปกครองขององคก์รปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน และ 
    ความมัน่คงปลอดภยัในชีวิตและทรพัยสิ์นของประชาชน (แนวทางท่ี 5 การพฒันาระบบการเมอืงการปกครองและองคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน) 
        6.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป : งานบริหารทัว่ไป 

ท่ี โครงการ วตัถปุระสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา่ 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รบัผิดชอบ

หลกั 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

10 โครงการจดัการ
เลอืกตัง้ผูบ้รหิาร
ทอ้งถิน่และ
สมาชกิสภา
ทอ้งถิน่ 

เพื่อเป็นค่าใชจ้่าย
ในการเลอืกตัง้
ผูบ้รหิารทอ้งถิน่
และสมาชกิสภา
ทอ้งถิน่ 

คณะผูบ้รหิาร
ทอ้งถิน่และ
สมาชกิสภา
ทอ้งถิน่ 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 เลอืกตัง้คณะผูบ้รหิาร
ทอ้งถิน่และสมาชกิ
สภาทอ้งถิน่แทน
ต าแหน่งทีว่่างลง   
รอ้ยละ 100 

การด าเนินการ
เลอืกตัง้ผูบ้รหิาร
ทอ้งถิน่และ
สมาชกิสภา
ทอ้งถิน่แลว้เสรจ็ 

ส านักงานปลดั 
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แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 
องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 

 

 
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า 153 
 

แบบ ผ. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 3 การแก้ไขปัญหาความยากจน พฒันาคน สงัคม การบริการภาครฐั และพลงังานทดแทน เพือ่ยกระดบัคณุภาพชีวิต 

ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอน ยทุธศาสตรท่ี์ 7 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาบริหารจดัการท้องถ่ินท่ีดี     
    6. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยกองก๋อยท่ี 6 ยทุธศาสตรก์ารพฒันาระบบบริหารจดัการด้านการเมืองการปกครองขององคก์รปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน และ 
    ความมัน่คงปลอดภยัในชีวิตและทรพัยสิ์นของประชาชน (แนวทางท่ี 5 การพฒันาระบบการเมอืงการปกครองและองคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน) 
        6.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป : งานวางแผนสถิติและวิชาการ 

ท่ี โครงการ วตัถปุระสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา่ 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รบัผิดชอบ

หลกั 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

11 โครงการส ารวจ
ขอ้มลูความพงึพอใจ
การบรกิารประชาชน 

เพื่อประเมนิผลของ
ความพงึพอใจในการ
ปฏบิตัริาชการของ 
อบต.กองก๋อย 

ผูร้บับรกิารจาก
อบต.กองก๋อย 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ประชาชนผูร้บับรกิาร
มคีวามพงึพอใจใน
การปฏบิตัริาชการ
ของ อบต.กองก๋อย 
รอ้ยละ 80 

ประชาชน
ผูร้บับรกิารมคีวาม
พงึพอใจในการ
ปฏบิตัริาชการของ 
อบต.กองก๋อย
เพิม่ขึน้ 

ส านักงานปลดั 

 

 

 

  



รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 
องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 

 

 
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า 154 
 

แบบ ผ. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 3 การแก้ไขปัญหาความยากจน พฒันาคน สงัคม การบริการภาครฐั และพลงังานทดแทน เพือ่ยกระดบัคณุภาพชีวิต 

ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอน ยทุธศาสตรท่ี์ 7  ยุทธศาสตรก์ารพฒันาบริหารจดัการท้องถ่ินท่ีดี     
    6. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยกองก๋อยท่ี 6 ยทุธศาสตรก์ารพฒันาระบบบริหารจดัการด้านการเมืองการปกครองขององคก์รปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน และ 
    ความมัน่คงปลอดภยัในชีวิตและทรพัยสิ์นของประชาชน (แนวทางท่ี 5 การพฒันาระบบการเมอืงการปกครองและองคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน) 
        6.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป : งานบริหารงานคลงั 

ท่ี โครงการ วตัถปุระสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา่ 
จะได้รบั 

หน่วยงา
น 

รบัผิดชอ
บหลกั 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

12 โครงการจดัท าแผนที่
ภาษแีละทะเบยีน
ทรพัยส์นิ 

เพื่อเพิม่
ประสทิธภิาพ 
ในการจดัเกบ็
ภาษ ี

ระบบการจดัเกบ็
ภาษขีอง อบต.มี
ประสทิธภิาพทีด่ี
ขึน้ 

70,000 70,000 70,000 70,000 70,000 การจดัเกบ็ภาษี
มปีระสทิธภิาพ 
จดัเกบ็ภาษไีด้
ครบถว้น รอ้ย
ละ 100 

สามารถจดัเกบ็
ภาษใีนพืน้ทีต่ าบล
กองก๋อยไดอ้ย่างมี
ประสทิธภิาพและ
ครบถว้น 

กองคลงั 

13 โครงการจดัเกบ็ภาษี
ทีด่นิและสิง่ปลูกสรา้ง 
ภาษป้ีาย (นอก
สถานที)่ ส าหรบัผู้
ครอบครองหรอืท า
ประโยชน์ในทีด่นิหรอื

เพื่อเพิม่
ประสทิธภิาพ 
ในการจดัเกบ็
ภาษ ี

ระบบการจดัเกบ็
ภาษขีอง อบต.มี
ประสทิธภิาพทีด่ี
ขึน้ 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 การจดัเกบ็ภาษี
มปีระสทิธภิาพ 
จดัเกบ็ภาษไีด้
ครบถว้น รอ้ย
ละ 100 

สามารถจดัเกบ็
ภาษใีนพืน้ทีต่ าบล
กองก๋อยไดอ้ย่างมี
ประสทิธภิาพและ
ครบถว้น 

กองคลงั 



รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 
องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 
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แบบ ผ. ๐๒ 

สิง่ปลูกสรา้งอนัเป็น
ทรพัยส์นิของรฐั ใน
เขตอบต.กองก๋อย 

รว
ม 

13 โครงการ - - 1,475,000 1,475,000 1,475,000 1,475,000 1,475,000 - - - 

 



รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 
องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 

 

 
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า 152 
 

แบบ ผ. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 3 การแก้ไขปัญหาความยากจน พฒันาคน สงัคม การบริการภาครฐั และพลงังานทดแทน เพือ่ยกระดบัคณุภาพชีวิต 
ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอน ยทุธศาสตรท่ี์ 3 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาคณุภาพคน สงัคม ชมุชนให้มีคณุภาพ 
    6. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยกองก๋อยท่ี 6 ยทุธศาสตรก์ารพฒันาระบบบริหารจดัการด้านการเมืองการปกครองขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน  
    และความมัน่คงปลอดภยัในชีวิต และทรพัยสิ์นของประชาชน (แนวทางท่ี 3 ด้านความมัน่คงปลอดภยัในชีวิตและทรพัยสิ์นของประชาชน)  

        6.2 แผนงานการรกัษาความสงบภายใน : งานป้องกนัภยัและบรรเทาสาธารณภยั 

ท่ี โครงการ วตัถปุระสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา่ 
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รบัผิดชอบ

หลกั 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการป้องกนัและ
ลดอุบตัเิหตุทางถนน
ในช่วงเทศกาล 

เพื่อป้องกนัละลด
อุบตัเิหตทุางถนน
ช่วงเทศกาลต่าง ๆ  

ราษฎรทีส่ญัจร
ไปมาในช่วง
เทศกาลต่าง ๆ 
ในเขต อบต. 
กองก๋อย 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ผูป้ระสบอุบตัเิหตุ
จากการจราจรและ
ขนส่งในชว่ง
เทศกาลต่าง ๆ  
ลดลงรอ้ยละ 50 

อุบตัเิหตทุาง
ถนนช่วง
เทศกาลต่างๆ 
ลดลง 

ส านักงานปลดั 

2 โครงการฝึกอบรม/
ทบทวน อาสาสมคัร
ป้องกนัภยัฝ่ายพล
เรอืน 

เพื่อฝึกอบรมทบทวน 
อปพร. ในพืน้ทีต่ าบล
กองก๋อย ใหม้คีวามรู้
ความสามารถ พรอ้ม
ปฏบิตังิานดา้น
บรรเทาสาธารณภยั 

อปพร. ใน
พืน้ทีต่ าบลกอง
ก๋อย 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 อปพร. มคีวามรู้
ความสามารถ      
ในการปฏบิตังิาน
เพิม่ขึน้ รอ้ยละ 50 

อปพร.ทีผ่่าน
การฝึกอบรม
ทบทวนมี
ความรู้
ความสามารถ  

ส านักงานปลดั 

 



รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 
องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 
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แบบ ผ. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 3 การแก้ไขปัญหาความยากจน พฒันาคน สงัคม การบริการภาครฐั และพลงังานทดแทน เพือ่ยกระดบัคณุภาพชีวิต 
ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอน ยทุธศาสตรท่ี์ 3 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาคณุภาพคน สงัคม ชมุชนให้มีคณุภาพ 
    6. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยกองก๋อยท่ี 6 ยทุธศาสตรก์ารพฒันาระบบบริหารจดัการด้านการเมืองการปกครองขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน  
    และความมัน่คงปลอดภยัในชีวิต และทรพัยสิ์นของประชาชน (แนวทางท่ี 3 ด้านความมัน่คงปลอดภยัในชีวิตและทรพัยสิ์นของประชาชน)  

        6.2 แผนงานการรกัษาความสงบภายใน : งานป้องกนัภยัและบรรเทาสาธารณภยั 

ท่ี โครงการ วตัถปุระสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา่ 
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รบัผิดชอบ

หลกั 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3 โครงการฝึกอบรม
ป้องกนัและระงบั
อคัคภียัใน
สถานศกึษา ชมุชน 
และสถาน
ประกอบการรา้นคา้ 

เพื่อเพิม่ศกัยภาพ
ใหก้บัสถานศกึษา 
ผูน้ าชุมชน และ
สถานประกอบการ
รา้นคา้ ไดม้คีวามรู้
และ ความสามารถ
ในการรบัมอืกบัเหตุ
ฉุกเฉินในชุมชน 
และการป้องกนัและ
ระงบัอคัคภียัขัน้ตน้ 

สถานศกึษา ผูน้ า
ชุมชน และสถาน
ประกอบการ
รา้นคา้ 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ผูเ้ขา้รบัการ
ฝึกอบรมมคีวามรู้
และความสามารถ
ในการเผชญิเหตุ
ฉุกเฉินในชุมชน 
และการป้องกนั
และระงบัอคัคภียั
ขัน้ตน้ เพิม่ขึน้ 
รอ้ยละ 50 

ผูเ้ขา้รบัการ
ฝึกอบรมมี
ความรู ้
ความสามารถ
ในการเผชญิ
เหตุฉุกเฉินใน
ชุมชน และการ
ป้องกนัและ
ระงบัอคัคภียั
ขัน้ตน้ 

ส านักงาน
ปลดั 



รายละเอียดโครงการพฒันา 
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แบบ ผ. ๐๒ 

4 โครงการป้องกนัไฟ
ป่าและหมอกควนั 

เพื่อป้องกนัปัญหา
ไฟป่าและหมอก
ควนัในพืน้ที ่

ในพืน้ทีต่ าบลกอง
ก๋อยมอีตัราการ
เกดิไฟป่าและ
หมอกควนัลดลง 

70,000 70,000 70,000 70,000 70,000 ปัญหาไฟป่าและ
หมอกควนัลดลง 
รอ้ยละ 40 

ปัญหาไฟป่า
และหมอกควนั
ลดลง 

ส านักงาน
ปลดั 
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แบบ ผ. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 3 การแก้ไขปัญหาความยากจน พฒันาคน สงัคม การบริการภาครฐั และพลงังานทดแทน เพือ่ยกระดบัคณุภาพชีวิต 
ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอน ยทุธศาสตรท่ี์ 3 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาคณุภาพคน สงัคม ชมุชนให้มีคณุภาพ 
    6. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยกองก๋อยท่ี 6 ยทุธศาสตรก์ารพฒันาระบบบริหารจดัการด้านการเมืองการปกครองขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน  
    และความมัน่คงปลอดภยัในชีวิต และทรพัยสิ์นของประชาชน (แนวทางท่ี 3 ด้านความมัน่คงปลอดภยัในชีวิตและทรพัยสิ์นของประชาชน)  

        6.2 แผนงานการรกัษาความสงบภายใน : งานป้องกนัภยัและบรรเทาสาธารณภยั 

ท่ี โครงการ วตัถปุระสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา่ 
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รบัผิดชอบ

หลกั 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5 โครงการ
ฝึกอบรมสมาชกิ
แจง้ขา่ว
อาชญากรรม  

เพื่อใหป้ระชาชน
และองคก์รในต าบล             
กองก๋อย เขา้มามี
ส่วนร่วมในการ
รกัษาความ
ปลอดภยัในชวีติและ
ทรพัยส์นิและเป็น
แนวร่วมแหล่งขา่ว
ใหก้บัทางราชการ 

ประชาชนในเขต
พืน้ทีต่ าบลกอง
ก๋อย 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ผูเ้ขา้รบัการฝึกอบรมเขา้
มามส่ีวนรว่มในการรกัษา
ความปลอดภยัในชวีติ
และทรพัยส์นิและเป็น
แนวร่วมแหล่งขา่วใหก้บั
ทางราชการ รอ้ยละ 50 

ประชาชนเขา้มา
มส่ีวนร่วมใน
การป้องกนั
ปราบปรามและ
แกไ้ขปัญหา
อาชญากรรม
มากขึน้  

สถานี
ต ารวจภูธร
กองก๋อย 

6 โครงการ
ฝึกอบรมให้

เพื่อใหป้ระชาชนมี
ความรูเ้กีย่วกบั
จราจรทางบก 

ประชาชนในเขต
พืน้ทีต่ าบลกอง
ก๋อย 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ผูเ้ขา้รบัการฝึกอบรมมี
ความรูเ้กีย่วกบัจราจรทาง
บกเพิม่ขึน้ รอ้ยละ60  

ประชาชนมี
ความรูเ้กีย่วกบั

ส านักงาน
ปลดั 
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แบบ ผ. ๐๒ 

ความรูเ้กีย่วกบั
จราจรทางบก 

จราจรทางบก
มากขึน้ 

รว
ม 

6 โครงการ - - 320,000 320,000 320,000 320,000 320,000 - - - 
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แบบ ผ. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 3 การแก้ไขปัญหาความยากจน พฒันาคน สงัคม การบริการภาครฐั และพลงังานทดแทน เพือ่ยกระดบัคณุภาพชีวิต 
ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอน ยทุธศาสตรท่ี์ 3 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาคณุภาพคน สงัคม ชมุชนให้มีคณุภาพ 
    6. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยกองก๋อยท่ี 6 ยทุธศาสตรก์ารพฒันาระบบบริหารจดัการด้านการเมืองการปกครองขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน  
    และความมัน่คงปลอดภยัในชีวิต และทรพัยสิ์นของประชาชน (แนวทางท่ี 2 การมส่ีวนร่วมและรบัรู้ขา่วสารเทคโนโยลีระบบสารสนเทศ)  

        6.3 แผนงานสร้างความเข้มแขง็ของชมุชน : งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัสร้างความเขม้แขง็ของชุมชน 

ท่ี โครงการ วตัถปุระสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิต
ของ

โครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา่ 
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รบัผิดชอบ

หลกั 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการอบต.สญัจร
บ าบดัทุกขบ์ ารุงสุข
ราษฎรในพืน้ที ่

เพื่อบรกิารประชาชน
ดา้นต่างๆ ของอบต.
กองก๋อย พรอ้มทัง้
จดัการประชาคม
ระดบัหมูบ่า้น และ
ระดบัต าบลในพืน้ที่
ต าบลกองก๋อย 

ทุกหมูบ่า้น
ในพืน้ที่
ต าบล             
กองก๋อย 

70,000 70,000 70,000 70,000 70,000 ประชาชนไดร้บั
บรกิารดา้นต่างๆ 
ของอบต.กองก๋อย 
อย่างทัว่ถงึเพิม่ขึน้ 
รอ้ยละ 40 

การบรหิารจดัการ
ของอบต. เป็นไป
ในทางทีด่แีละ
ประชาชนไดร้บั
บรกิารดา้นต่างๆ 
ของอบต.กองก๋อย 
อย่างทัว่ถงึอย่าง
สะดวกรวดเรว็ 

ส านักงาน
ปลดั 

2 โครงการตดิตามและ
ประเมนิผลแผนพฒันา
อบต.กองก๋อย 

เพื่อตดิตามการ
ด าเนินโครงการ
ต่างๆ และ
ประเมนิผล

แผนพฒันา
ทอ้งถิน่ 
(พ.ศ.2566 - 
2570) ของ 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 การบรหิารจดัการ
ของ อบต.เป็นไป
ในทางทีด่แีละ

การบรหิารจดัการ
โครงการพฒันาต่างๆ 
มปีระสทิธภิาพ มกีาร
ตดิตามการด าเนิน

ส านักงาน
ปลดั 
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แบบ ผ. ๐๒ 

แผนพฒันาของ 
อบต.กองก๋อย 

อบต. 
กองก๋อย 

สะดวกรวดเรว็ 
เพิม่ขึน้รอ้ยละ 70 

โครงการต่างๆ และ
ประเมนิผล
แผนพฒันาของ อบต.
กองก๋อย 
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แบบ ผ. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 3 การแก้ไขปัญหาความยากจน พฒันาคน สงัคม การบริการภาครฐั และพลงังานทดแทน เพือ่ยกระดบัคณุภาพชีวิต 
ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอน ยทุธศาสตรท่ี์ 3 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาคณุภาพคน สงัคม ชมุชนให้มีคณุภาพ 
    6. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยกองก๋อยท่ี 6 ยทุธศาสตรก์ารพฒันาระบบบริหารจดัการด้านการเมืองการปกครองขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน  
    และความมัน่คงปลอดภยัในชีวิต และทรพัยสิ์นของประชาชน (แนวทางท่ี 2 การมส่ีวนร่วมและรบัรู้ขา่วสารเทคโนโยลีระบบสารสนเทศ) 

        6.3 แผนงานสร้างความเข้มแขง็ของชมุชน : งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแขง็ของชมุชน 

ท่ี โครงการ วตัถปุระสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิต
ของ

โครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา่ 
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รบัผิดชอบ

หลกั 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3 โครงการพฒันา
ศกัยภาพเดก็และ
เยาวชนต าบลกองก๋อย 

เพื่อใหเ้ดก็และ
เยาวชนมส่ีวนร่วมใน
การท ากจิกรรมทีเ่ป็น
ประโยชน์ต่อส่วนรวม 

เดก็และ
เยาวชน
ต าบล           
กองก๋อย 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ผูเ้ขา้ร่วมโครงการ 
ทุกคน มส่ีวนร่วม
ในการท ากจิกรรม
ทีเ่ป็นประโยชน์ต่อ
ส่วนรวม รอ้ยละ 
60 

เดก็และเยาวชนมี
ส่วนร่วมในการท า
กจิกรรมทีเ่ป็น
ประโยชน์ต่อส่วนรวม 

ส านักงาน
ปลดั 
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แบบ ผ. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 3 การแก้ไขปัญหาความยากจน พฒันาคน สงัคม การบริการภาครฐั และพลงังานทดแทน เพือ่ยกระดบัคณุภาพชีวิต 
ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอน ยทุธศาสตรท่ี์ 3 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาคณุภาพคน สงัคม ชมุชนให้มีคณุภาพ 
    6. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยกองก๋อยท่ี 6 ยทุธศาสตรก์ารพฒันาระบบบริหารจดัการด้านการเมืองการปกครองขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน  
    และความมัน่คงปลอดภยัในชีวิตและทรพัยสิ์นของประชาชน (แนวทางท่ี 3 ด้านความมัน่คงปลอดภยัในชีวิตและทรพัยสิ์นของประชาชน)  

        6.3 แผนงานสร้างความเข้มแขง็ของชมุชน : งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแขง็ของชมุชน 

ท่ี โครงการ วตัถปุระสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิต
ของ

โครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา่ 
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รบัผิดชอบ

หลกั 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4 โครงการป้องกนัและ
แกไ้ขปัญหายาเสพตดิ
ระดบัหมูบ่า้นและต าบล 

เพื่อป้องกนัยาเสพ
ตดิในพืน้ที ่และลด
การแพร่ระบาดของ
ยาเสพตดิ 

ประชาชนใน
พืน้ทีต่ าบล
กองก๋อย 

80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 รอ้ยละ 70 
ของ
ประชาชนมี
ความพงึ
พอใจต่อการ
แกไ้ขปัญหา
ยาเสพตดิ 

อบต.กองก๋อย
สามารถ
ขบัเคลื่อนการ
ด าเนินงานการ
ป้องกนัยาเสพตดิ
ในพืน้ที ่และลด
การแพร่ระบาด
ของยาเสพตดิ 

ส านักงานปลดั 

5 โครงการศูนยต์่อสูเ้พื่อ
เอาชนะยาเสพตดิ อบต.
กองก๋อย (ศตส.อบต.) 

เพื่อใหป้ระชาชนที่
ตดิยาเสพตดิมี
ปรมิาณลดลง 

ศูนยต์่อสูเ้พื่อ
เอาชนะยา
เสพตดิ 
อบต. 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ทุกหมูบ่า้นใน
พืน้ทีต่ าบล

ประชาชนทีต่ดิยา
เสพตดิลดลง  

ส านักงานปลดั 



รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 
องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 

 

 

แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า 159 
 

แบบ ผ. ๐๒ 

กองก๋อย 
(ศตส.อบต.) 

กองก๋อย     
ม.1 – ม.9 

รว
ม 

5 โครงการ - - 195,000 195,000 195,000 195,000 195,000 - - - 

 
 



 
 

รายละเอียดโครงการพฒันา 
ท่ีน ามาจากแผนพฒันาหมู่บา้นและแผนพฒันาชุมชน 

(พ.ศ. 2566 - 2570) 
องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 

 

แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 - 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า ๑๕๘ 
 

แบบ ผ.๐2/1 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารยกระดบัและพฒันาการท่องเท่ียวคณุภาพในเชิงนิเวศ วิถีชีวิตวฒันธรรม สขุภาพ และเกษตรปลอดภยั 
ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอนท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาระบบโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 
     1. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาระบบสาธารณูปโภคและแหล่งน ้า (แนวทางท่ี 1 ก่อสร้าง ปรบัปรงุ ซ่อมแซม บ ารงุรกัษาถนน  
     สะพาน ท่อระบายน ้า รางระบายน ้า) 

ท่ี โครงการ 
วตัถปุระสง

ค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ี 
คาดว่า 
จะได้รบั 

ท่ีมาของ
โครงการ 

หน่วยงาน 
รบัผิดชอบ

หลกั 2566(บาท) 2567(บาท) 
2568 
(บาท) 

2569
(บาท) 

2570
(บาท) 

1 โครงการ
ปรบัปรุง
ซ่อมแซมถนน
คอนกรตีเสรมิ
เหลก็ภายใน
หมู่บา้น สาย
ทางบา้นแม่แพ
หลวง  หมู่ 3 
 

เพื่อให้
ประชาชนใน
ต าบลไดร้บั
ความสะดวก
ในการ
คมนาคม 

ปรบัปรุงซ่อมแซมถนน คสล. 
ภายในหมู่บา้น สายทางบา้น           
แมแ่พหลวง ขนาดกวา้ง 3 
เมตร ยาว 105.50 เมตร 
หนา 0.15 เมตร หรอืมพีืน้ที่
ไม่น้อยกว่า 316.50 ตาราง
เมตร ไหล่ทางขา้งละ 0.00 
เมตร 
พกิดัเริม่ตน้ 47Q410923  
UMT 1994270 
พกิดัสิน้สุด 47Q410952 
UMT 1994181  

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 รอ้ยละ ๙๐ 
ของ
ประชาชนที่
ใชถ้นนใน
การสญัจร 
พงึพอใจต่อ
ถนน 

ประชาชน
ไดร้บั
ความ
สะดวกใน
การ
คมนาคม 

บา้น 
แมแ่พหลวง 
หมู่ 3 

กองช่าง 



 
 

รายละเอียดโครงการพฒันา 
ท่ีน ามาจากแผนพฒันาหมู่บา้นและแผนพฒันาชุมชน 

(พ.ศ. 2566 - 2570) 
องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 

 

แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 - 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า ๑๕๙ 
 

แบบ ผ.๐2/1 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารยกระดบัและพฒันาการท่องเท่ียวคณุภาพในเชิงนิเวศ วิถีชีวิตวฒันธรรม สขุภาพ และเกษตรปลอดภยั 
ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอนท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาระบบโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 
     1. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาระบบสาธารณูปโภคและแหล่งน ้า (แนวทางท่ี 1 ก่อสร้าง ปรบัปรงุ ซ่อมแซม บ ารงุรกัษาถนน  
     สะพาน ท่อระบายน ้า รางระบายน ้า) 

 

ท่ี โครงการ 
วตัถปุระสง

ค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ี 
คาดว่า 
จะได้รบั 

ท่ีมาของ
โครงการ 

หน่วยงาน 
รบัผิดชอ
บหลกั 2566(บาท) 2567(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569(บาท) 
2570
(บาท) 

2 โครงการ
ปรบัปรุง
ซ่อมแซมถนน
คอนกรตีเสรมิ
เหลก็ภายใน
หมู่บา้น สาย
ทางบา้นหว้ยไก่
ป่า หมู่ 4 

เพื่อให้
ประชาชนใน
ต าบลไดร้บั
ความสะดวก
ในการ
คมนาคม 

ปรบัปรุงซ่อมแซมถนน คสล. 
ภายในหมู่บา้น สายทางบา้น
หว้ยไกป่่า ขนาดกวา้ง 4 
เมตร ยาว 33.50 เมตร หนา 
0.15 เมตร หรอืมพีืน้ทีไ่ม่
น้อยกว่า 134 ตารางเมตร 
ไหล่ทางขา้งละ 0.00 เมตร 
พกิดัเริม่ตน้ 47Q407484  
UMT 1998285 
พกิดัสิน้สุด 47Q407466 
UMT 1998261 

100,000 100,000 100,000 200,000 100,000 รอ้ยละ 
๙๐ ของ
ประชาช
นทีใ่ช้
ถนนใน
การ
สญัจร 
พงึพอใจ
ต่อถนน 

ประชาชน
ไดร้บั
ความ
สะดวกใน
การ
คมนาคม 

บา้นหว้ยไก่
ป่า หมู่ 4 

กองช่าง 



 
 

รายละเอียดโครงการพฒันา 
ท่ีน ามาจากแผนพฒันาหมู่บา้นและแผนพฒันาชุมชน 

(พ.ศ. 2566 - 2570) 
องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 

 

แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 - 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า ๑๖๐ 
 

แบบ ผ.๐2/1 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารยกระดบัและพฒันาการท่องเท่ียวคณุภาพในเชิงนิเวศ วิถีชีวิตวฒันธรรม สขุภาพ และเกษตรปลอดภยั 
ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอนท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาระบบโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 
     1. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาระบบสาธารณูปโภคและแหล่งน ้า (แนวทางท่ี 1 ก่อสร้าง ปรบัปรงุ ซ่อมแซม บ ารงุรกัษาถนน  
     สะพาน ท่อระบายน ้า รางระบายน ้า) 

 

ท่ี โครงการ 
วตัถปุระสง

ค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาด
ว่าจะ
ได้รบั 

ท่ีมาของ
โครงการ 

หน่วยงาน 
รบัผิดชอบ

หลกั 2566(บาท) 2567(บาท) 
2568 
(บาท) 

2569
(บาท) 

2570
(บาท) 

3 โครงการ
ปรบัปรุง
ซ่อมแซมถนน
คอนกรตีเสรมิ
เหลก็ภายใน
หมู่บา้น สาย
ทางบา้นหว้ย
เกีย๋งหลวง หมู่ 
4 

เพื่อให้
ประชาชนใน
ต าบลไดร้บั
ความสะดวก
ในการ
คมนาคม 

ปรบัปรุงซ่อมแซมถนน คสล. 
ภายในหมู่บา้น สายทางบา้น
หว้ยเกีย๋งหลวง ขนาดกวา้ง 
3 เมตร ยาว 44 เมตร หนา 
0.15 เมตร หรอืมพีืน้ทีไ่ม่
น้อยกว่า 132 ตารางเมตร 
ไหล่ทางขา้งละ 0.00 เมตร 
พกิดัเริม่ตน้ 47 Q 407484  
UMT 1998285 
พกิดัสิน้สุด 47 Q 407466 
UMT 1998261  

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 รอ้ยละ ๙๐ 
ของ
ประชาชน
ทีใ่ชถ้นน
ในการ
สญัจร พงึ
พอใจต่อ
ถนน 

ประชาชน
ไดร้บั
ความ
สะดวกใน
การ
คมนาคม 

บา้น 
หว้ยเกีย๋งหลวง 
หมู่ 4 

กองช่าง 



 
 

รายละเอียดโครงการพฒันา 
ท่ีน ามาจากแผนพฒันาหมู่บา้นและแผนพฒันาชุมชน 

(พ.ศ. 2566 - 2570) 
องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 

 

แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 - 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า ๑๖๑ 
 

แบบ ผ.๐2/1 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารยกระดบัและพฒันาการท่องเท่ียวคณุภาพในเชิงนิเวศ วิถีชีวิตวฒันธรรม สขุภาพ และเกษตรปลอดภยั 
ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอนท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาระบบโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 
     1. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาระบบสาธารณูปโภคและแหล่งน ้า (แนวทางท่ี 1 ก่อสร้าง ปรบัปรงุ ซ่อมแซม บ ารงุรกัษาถนน  
     สะพาน ท่อระบายน ้า รางระบายน ้า) 

 

ท่ี โครงการ 
วตัถปุระสง

ค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาด
ว่าจะ
ได้รบั 

ท่ีมาของ
โครงการ 

หน่วยงาน 
รบัผิดชอบ

หลกั 2566(บาท) 2567(บาท) 
2568 
(บาท) 

2569
(บาท) 

2570
(บาท) 

4 โครงการ
ปรบัปรุง
ซ่อมแซมถนน
คอนกรตีเสรมิ
เหลก็ภายใน
หมู่บา้น สาย
ทางบา้น  แม่
แพน้อย หมู่ 5 

เพื่อให้
ประชาชนใน
ต าบลไดร้บั
ความสะดวก
ในการ
คมนาคม 

ปรบัปรุงซ่อมแซมถนน คสล. 
ภายในหมู่บา้น สายทางบา้น
แมแ่พน้อย ขนาดกวา้ง 4 
เมตร ยาว 74.50 เมตร หนา 
0.15 เมตร หรอืมพีืน้ทีไ่ม่
น้อยกว่า 298 ตารางเมตร 
ไหล่ทางขา้งละ 0.00 เมตร 
พกิดัเริม่ตน้ 47 Q 410761  
UMT 1995203 
พกิดัสิน้สุด 47 Q 410738 
UMT 1995139  

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 รอ้ยละ ๙๐ 
ของ
ประชาชน
ทีใ่ชถ้นน
ในการ
สญัจร พงึ
พอใจต่อ
ถนน 

ประชาชน
ไดร้บั
ความ
สะดวกใน
การ
คมนาคม 

บา้น 
แมแ่พน้อย 
หมู่ 5 

กองช่าง 



 
 

รายละเอียดโครงการพฒันา 
ท่ีน ามาจากแผนพฒันาหมู่บา้นและแผนพฒันาชุมชน 

(พ.ศ. 2566 - 2570) 
องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 

 

แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 - 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า ๑๖๒ 
 

แบบ ผ.๐2/1 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารยกระดบัและพฒันาการท่องเท่ียวคณุภาพในเชิงนิเวศ วิถีชีวิตวฒันธรรม สขุภาพ และเกษตรปลอดภยั 
ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอนท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาระบบโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 
     1. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาระบบสาธารณูปโภคและแหล่งน ้า (แนวทางท่ี 1 ก่อสร้าง ปรบัปรงุ ซ่อมแซม บ ารงุรกัษาถนน  
     สะพาน ท่อระบายน ้า รางระบายน ้า) 

 

ท่ี โครงการ 
วตัถปุระสง

ค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาด
ว่าจะ
ได้รบั 

ท่ีมาของ
โครงการ 

หน่วยงาน 
รบัผิดชอบ

หลกั 2566(บาท) 2567(บาท) 
2568 
(บาท) 

2569
(บาท) 

2570
(บาท) 

5 โครงการ
ปรบัปรุง
ซ่อมแซมถนน
คอนกรตีเสรมิ
เหลก็ภายใน
หมู่บา้น สาย
ทางบา้นหว้ย
วอก               
หมู่ 6 

เพื่อให้
ประชาชนใน
ต าบลไดร้บั
ความสะดวก
ในการ
คมนาคม 

ปรบัปรุงซ่อมแซมถนน คสล. 
ภายในหมู่บา้น สายทางบา้น             
หว้ยวอก ขนาดกวา้ง 3 
เมตร ยาว 46.50 เมตร หนา 
0.15 เมตร หรอืมพีืน้ทีไ่ม่
น้อยกว่า 139.50 ตาราง
เมตร ไหล่ทางขา้งละ 0.00 
เมตร 
พกิดัเริม่ตน้ 47 Q 403396 
UMT 1989489 
พกิดัสิน้สุด 47 Q 403376   
UMT 1989460  

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 รอ้ยละ ๙๐ 
ของ
ประชาชน
ทีใ่ชถ้นน
ในการ
สญัจร พงึ
พอใจต่อ
ถนน 

ประชาชน
ไดร้บั
ความ
สะดวกใน
การ
คมนาคม 

บา้นหว้ยวอก               
หมู่ 6 

กองช่าง 



 
 

รายละเอียดโครงการพฒันา 
ท่ีน ามาจากแผนพฒันาหมู่บา้นและแผนพฒันาชุมชน 

(พ.ศ. 2566 - 2570) 
องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 

 

แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 - 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า ๑๖๓ 
 

แบบ ผ.๐2/1 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารยกระดบัและพฒันาการท่องเท่ียวคณุภาพในเชิงนิเวศ วิถีชีวิตวฒันธรรม สขุภาพ และเกษตรปลอดภยั 
ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอนท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาระบบโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 
     1. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาระบบสาธารณูปโภคและแหล่งน ้า (แนวทางท่ี 1 ก่อสร้าง ปรบัปรงุ ซ่อมแซม บ ารงุรกัษาถนน  
     สะพาน ท่อระบายน ้า รางระบายน ้า) 

 
 

ท่ี โครงการ 
วตัถปุระสง

ค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาด
ว่าจะ
ได้รบั 

ท่ีมาของ
โครงการ 

หน่วยงาน 
รบัผิดชอบ

หลกั 2566(บาท) 2567(บาท) 
2568 
(บาท) 

2569
(บาท) 

2570
(บาท) 

6 โครงการ
ปรบัปรุง
ซ่อมแซมถนน
คอนกรตีเสรมิ
เหลก็ภายใน
หมู่บา้น สาย
ทางบา้นหว้ย
บุก            
หมู่ 6 

เพื่อให้
ประชาชนใน
ต าบลไดร้บั
ความสะดวก
ในการ
คมนาคม 

ปรบัปรุงซ่อมแซมถนน คสล. 
ภายในหมู่บา้น สายทางบา้น
หว้ยบุก ขนาดกวา้ง 3 เมตร 
ยาว 45 เมตร หนา 0.15 
เมตร หรอืมพีืน้ทีไ่ม่น้อยกว่า 
135..0 ตารางเมตร ไหล่ทาง
ขา้งละ 0.00 เมตร 
พกิดัเริม่ตน้ 47 Q 402788 
UMT 1988183 
พกิดัสิน้สุด 47 Q 402789  
UMT 198818 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 รอ้ยละ ๙๐ 
ของ
ประชาชน
ทีใ่ชถ้นน
ในการ
สญัจร พงึ
พอใจต่อ
ถนน 

ประชาชน
ไดร้บั
ความ
สะดวกใน
การ
คมนาคม 

บา้นหว้ยวอก            
หมู่ 6 

กองช่าง 



 
 

รายละเอียดโครงการพฒันา 
ท่ีน ามาจากแผนพฒันาหมู่บา้นและแผนพฒันาชุมชน 

(พ.ศ. 2566 - 2570) 
องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 

 

แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 - 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า ๑๖๔ 
 

แบบ ผ.๐2/1 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารยกระดบัและพฒันาการท่องเท่ียวคณุภาพในเชิงนิเวศ วิถีชีวิตวฒันธรรม สขุภาพ และเกษตรปลอดภยั 
ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอนท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาระบบโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 
     1. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาระบบสาธารณูปโภคและแหล่งน ้า (แนวทางท่ี 1 ก่อสร้าง ปรบัปรงุ ซ่อมแซม บ ารงุรกัษาถนน  
     สะพาน ท่อระบายน ้า รางระบายน ้า) 

 
 
 

ท่ี โครงการ 
วตัถปุระสง

ค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาด
ว่าจะ
ได้รบั 

ท่ีมาของ
โครงการ 

หน่วยงาน 
รบัผิดชอบ

หลกั 2566(บาท) 2567(บาท) 
2568 
(บาท) 

2569
(บาท) 

2570
(บาท) 

7 โครงการ
ก่อสรา้งราง
ระบายน ้า
คอนกรตีเสรมิ
เหลก็ พรอ้มฝา
ปิดคอนกรตี
เสรมิเหลก็ บา้น
ท่าฝาย หมู่ 7 
 

เพื่อให้
ประชาชนใน
ต าบลไดร้บั
ความสะดวก
ในการ
คมนาคม 

ก่อสรา้งรางระบายน ้า คสล.  
บา้นท่าฝาย หมู ่7 ขนาด
กวา้ง 0.60 เมตร ลกึ 0.80 
เมตร ยาว 78 เมตร พรอ้ม
ฝาปิดคอนกรตีเสรมิเหลก็  
พกิดั 47 Q 414687 
UMT 1999503 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 รอ้ยละ ๙๐ 
ของ
ประชาชน
ทีใ่ชถ้นน
ในการ
สญัจร พงึ
พอใจต่อ
ถนน 

ประชาชน
ไดร้บั
ความ
สะดวกใน
การ
คมนาคม 

บา้นท่าฝาย 
หมู่ 7 

กองช่าง 



 
 

รายละเอียดโครงการพฒันา 
ท่ีน ามาจากแผนพฒันาหมู่บา้นและแผนพฒันาชุมชน 

(พ.ศ. 2566 - 2570) 
องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 

 

แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 - 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า ๑๖๕ 
 

แบบ ผ.๐2/1 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารยกระดบัและพฒันาการท่องเท่ียวคณุภาพในเชิงนิเวศ วิถีชีวิตวฒันธรรม สขุภาพ และเกษตรปลอดภยั 
ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอนท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาระบบโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 
     1. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาระบบสาธารณูปโภคและแหล่งน ้า (แนวทางท่ี 1 ก่อสร้าง ปรบัปรงุ ซ่อมแซม บ ารงุรกัษาถนน  
     สะพาน ท่อระบายน ้า รางระบายน ้า) 

 
 

ท่ี โครงการ 
วตัถปุระสง

ค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาด
ว่าจะ
ได้รบั 

ท่ีมาของ
โครงการ 

หน่วยงาน 
รบัผิดชอบ

หลกั 2566(บาท) 2567(บาท) 
2568 
(บาท) 

2569
(บาท) 

2570
(บาท) 

8 โครงการ
ปรบัปรุง
ซ่อมแซมถนน
คอนกรตีเสรมิ
เหลก็ ภายใน
หมู่บา้น สาย
ทางบา้นทะโลง
เหนือ หมู ่8 

เพื่อให้
ประชาชนใน
ต าบลไดร้บั
ความสะดวก
ในการ
คมนาคม 

ปรบัปรุงซ่อมแซมถนน คสล. 
ภายในหมู่บา้น สายทางบา้น              
ทะโลง ขนาดกวา้ง 4 เมตร 
ยาว 74.50 เมตร หนา 0.15 
เมตร หรอืมพีืน้ทีไ่ม่น้อยกว่า 
298 ตารางเมตร ไหล่ทาง
ขา้งละ 0.00 เมตร 
พกิดัเริม่ตน้ 47 Q 407676  
UMT 1991447 
พกิดัสิน้สุด 47 Q 407651 
UMT 1991379 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 รอ้ยละ ๙๐ 
ของ
ประชาชน
ทีใ่ชถ้นน
ในการ
สญัจร พงึ
พอใจต่อ
ถนน 

ประชาชน
ไดร้บั
ความ
สะดวกใน
การ
คมนาคม 

บา้นทะโลง
เหนือ หมู ่8 

กองช่าง 



 
 

รายละเอียดโครงการพฒันา 
ท่ีน ามาจากแผนพฒันาหมู่บา้นและแผนพฒันาชุมชน 

(พ.ศ. 2566 - 2570) 
องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 

 

แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 - 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า ๑๖๖ 
 

แบบ ผ.๐2/1 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารยกระดบัและพฒันาการท่องเท่ียวคณุภาพในเชิงนิเวศ วิถีชีวิตวฒันธรรม สขุภาพ และเกษตรปลอดภยั 
ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอนท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาระบบโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 
     1. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาระบบสาธารณูปโภคและแหล่งน ้า (แนวทางท่ี 1 ก่อสร้าง ปรบัปรงุ ซ่อมแซม บ ารงุรกัษาถนน  
     สะพาน ท่อระบายน ้า รางระบายน ้า) 

 

ท่ี โครงการ 
วตัถปุระสง

ค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาด
ว่าจะ
ได้รบั 

ท่ีมาของ
โครงการ 

หน่วยงาน 
รบัผิดชอบ

หลกั 2566(บาท) 2567(บาท) 
2568 
(บาท) 

2569
(บาท) 

2570
(บาท) 

9 โครงการ
ปรบัปรุง
ซ่อมแซมถนน
คอนกรตีเสรมิ
เหลก็ภายใน
หมู่บา้น สาย
ทางบา้นกอง
ต๊อก (หย่อม
บา้น           
ผาอนัใต)้ หมู่ 9 

เพื่อให้
ประชาชนใน
ต าบลไดร้บั
ความสะดวก
ในการ
คมนาคม 

ปรบัปรุงซ่อมแซมถนน คสล. 
ภายในหมู่บา้น สายทางบา้น              
กองต๊อก (หย่อมบา้นผาอนั
ใต)้ ขนาดกวา้ง 3 เมตร ยาว 
48 เมตร หนา 0.15 เมตร 
หรอืมพีืน้ทีไ่ม่น้อยกว่า 144 
ตารางเมตร ไหล่ทางขา้งละ 
0.00 เมตร 
พกิดัเริม่ตน้ 47 Q 410720  
UMT 1990801 
พกิดัสิน้สุด 47 Q 410696 
UMT 1990770  

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 รอ้ยละ ๙๐ 
ของ
ประชาชน
ทีใ่ชถ้นน
ในการ
สญัจร พงึ
พอใจต่อ
ถนน 

ประชาชน
ไดร้บั
ความ
สะดวกใน
การ
คมนาคม 

บา้นกองต๊อก 
หมู่ 9 

กองช่าง 



 
 

รายละเอียดโครงการพฒันา 
ท่ีน ามาจากแผนพฒันาหมู่บา้นและแผนพฒันาชุมชน 

(พ.ศ. 2566 - 2570) 
องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 

 

แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 - 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า ๑๖๗ 
 

แบบ ผ.๐2/1 

 
 
 
ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารยกระดบัและพฒันาการท่องเท่ียวคณุภาพในเชิงนิเวศ วิถีชีวิตวฒันธรรม สขุภาพ และเกษตรปลอดภยั 
ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอนท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาระบบโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 
     1. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาระบบสาธารณูปโภคและแหล่งน ้า (แนวทางท่ี 1 ก่อสร้าง ปรบัปรงุ ซ่อมแซม บ ารงุรกัษาถนน  
     สะพาน ท่อระบายน ้า รางระบายน ้า) 

ท่ี โครงการ 
วตัถปุระสง

ค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาด
ว่าจะ
ได้รบั 

ท่ีมาของ
โครงการ 

หน่วยงาน 
รบัผิดชอบ

หลกั 2566(บาท) 2567(บาท) 
2568 
(บาท) 

2569
(บาท) 

2570
(บาท) 

10 โครงการ
ปรบัปรุง
ซ่อมแซมถนน
คอนกรตีเสรมิ
เหลก็ภายใน
หมู่บา้น สาย
ทางบา้นกอง
ต๊อก (หย่อม
บา้น           
ผาอนัเหนือ)  

เพื่อให้
ประชาชนใน
ต าบลไดร้บั
ความสะดวก
ในการ
คมนาคม 

ปรบัปรุงซ่อมแซมถนน คสล. 
ภายในหมู่บา้น สายทางบา้น              
กองต๊อก (หย่อมบา้นผาอนั
เหนือ) ขนาดกวา้ง 3 เมตร 
ยาว 48 เมตร หนา 0.15 
เมตร หรอืมพีืน้ทีไ่ม่น้อยกว่า 
144 ตารางเมตร ไหล่ทาง
ขา้งละ 0.00 เมตร 
พกิดัเริม่ตน้ 47Q411393  
UMT 1990438 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 รอ้ยละ ๙๐ 
ของ
ประชาชน
ทีใ่ชถ้นน
ในการ
สญัจร พงึ
พอใจต่อ
ถนน 

ประชาชน
ไดร้บั
ความ
สะดวกใน
การ
คมนาคม 

บา้นกองต๊อก  
หมู่ 9 

กองช่าง 



 
 

รายละเอียดโครงการพฒันา 
ท่ีน ามาจากแผนพฒันาหมู่บา้นและแผนพฒันาชุมชน 

(พ.ศ. 2566 - 2570) 
องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 

 

แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 - 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า ๑๖๘ 
 

แบบ ผ.๐2/1 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมู่ 9 พกิดัสิน้สุด 47Q411397  
UMT 1990492  



 
 

รายละเอียดโครงการพฒันา 
ท่ีน ามาจากแผนพฒันาหมู่บา้นและแผนพฒันาชุมชน 

(พ.ศ. 2566 - 2570) 
องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 

 

แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 - 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า ๑๖๙ 
 

แบบ ผ.๐2/1 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารยกระดบัและพฒันาการท่องเท่ียวคณุภาพในเชิงนิเวศ วิถีชีวิตวฒันธรรม สขุภาพ และเกษตรปลอดภยั 
ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอนท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาระบบโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 
     1. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาระบบสาธารณูปโภคและแหล่งน ้า (แนวทางท่ี 1 ก่อสร้าง ปรบัปรงุ ซ่อมแซม บ ารงุรกัษาถนน  
     สะพาน ท่อระบายน ้า รางระบายน ้า) 

 

ท่ี โครงการ 
วตัถปุระสง

ค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาด
ว่าจะ
ได้รบั 

ท่ีมาของ
โครงการ 

หน่วยงาน 
รบัผิดชอบ

หลกั 2566(บาท) 2567(บาท) 
2568 
(บาท) 

2569
(บาท) 

2570
(บาท) 

11 โครงการ
ก่อสรา้งถงัเกบ็
น ้า จ านวน 1 
ถงั  
จุดที ่1  
บา้นกองก๋อย 
หมู่ 1  

เพื่อกกัเกบ็
น ้าไวใ้ช ้ใหม้ี
น ้าใชอ้ย่าง
เพยีงพอต่อ
การอุปโภค
และบรโิภค
และเพื่อแกไ้ข
ปัญหาน ้าไม่
พอใชอุ้ปโภค
และบรโิภค
ในช่วงฤดแูลง้ 

ก่อสรา้งถงัเกบ็น ้า จ านวน 1 
ถงั จุดที ่1 ขนาดกวา้ง 6 
เมตร สงู 2.25 เมตร ยาว 6  
เมตร จ านวน 100,000.-บาท  
พกิดั 47Q414779  
UTM 2000369  

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 รอ้ยละ 90 
ของ
ประชาชน
มนี ้าใชใ้น
การ
อุปโภค
และ
บรโิภค
เพิม่มาก
ขึน้ 

ประชาชน
มนี ้าใชใ้น
การ
อุปโภค
และ
บรโิภค
อย่าง
เพยีงพอ 

บา้นกองก๋อย 
หมู่ 1 

กองช่าง 



 
 

รายละเอียดโครงการพฒันา 
ท่ีน ามาจากแผนพฒันาหมู่บา้นและแผนพฒันาชุมชน 

(พ.ศ. 2566 - 2570) 
องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 

 

แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 - 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า ๑๗๐ 
 

แบบ ผ.๐2/1 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารยกระดบัและพฒันาการท่องเท่ียวคณุภาพในเชิงนิเวศ วิถีชีวิตวฒันธรรม สขุภาพ และเกษตรปลอดภยั 
ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอนท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาระบบโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 
     1. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาระบบสาธารณูปโภคและแหล่งน ้า (แนวทางท่ี 1 ก่อสร้าง ปรบัปรงุ ซ่อมแซม บ ารงุรกัษาถนน  
     สะพาน ท่อระบายน ้า รางระบายน ้า) 

 

ท่ี โครงการ 
วตัถปุระสง

ค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาด
ว่าจะ
ได้รบั 

ท่ีมาของ
โครงการ 

หน่วยงาน 
รบัผิดชอบ

หลกั 2566(บาท) 2567(บาท) 
2568 
(บาท) 

2569
(บาท) 

2570
(บาท) 

12 โครงการ
ก่อสรา้งถงัเกบ็
น ้า จ านวน 1 
ถงั  
จุดที ่2  
บา้นกองก๋อย 
หมู่ 1  

เพื่อกกัเกบ็
น ้าไวใ้ช ้ใหม้ี
น ้าใชอ้ย่าง
เพยีงพอต่อ
การอุปโภค
และบรโิภค
และเพื่อแกไ้ข
ปัญหาน ้าไม่
พอใชอุ้ปโภค
และบรโิภค
ในช่วงฤดแูลง้ 

ก่อสรา้งถงัเกบ็น ้า จ านวน 1 
ถงั จุดที ่2 ขนาดกวา้ง 6 
เมตร สงู 2.25 เมตร ยาว 6  
เมตร จ านวน 100,000.-บาท  
พกิดั 47Q414779  
UTM 2000369  

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 รอ้ยละ 90 
ของ
ประชาชน
มนี ้าใชใ้น
การ
อุปโภค
และ
บรโิภค
เพิม่มาก
ขึน้ 

ประชาชน
มนี ้าใชใ้น
การ
อุปโภค
และ
บรโิภค
อย่าง
เพยีงพอ 

บา้นกองก๋อย 
หมู่ 1 

กองช่าง 



 
 

รายละเอียดโครงการพฒันา 
ท่ีน ามาจากแผนพฒันาหมู่บา้นและแผนพฒันาชุมชน 

(พ.ศ. 2566 - 2570) 
องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 

 

แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 - 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า ๑๗๑ 
 

แบบ ผ.๐2/1 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารยกระดบัและพฒันาการท่องเท่ียวคณุภาพในเชิงนิเวศ วิถีชีวิตวฒันธรรม สขุภาพ และเกษตรปลอดภยั 
ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอนท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาระบบโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 
     1. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยท่ี 1 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาระบบสาธารณูปโภคและแหล่งน ้า (แนวทางท่ี 1 ก่อสร้าง ปรบัปรงุ ซ่อมแซม บ ารงุรกัษาถนน  
     สะพาน ท่อระบายน ้า รางระบายน ้า) 

 

 

 

 

ท่ี โครงการ 
วตัถปุระสง

ค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาด
ว่าจะ
ได้รบั 

ท่ีมาของ
โครงกา

ร 

หน่วยงาน 
รบัผิดชอบ

หลกั 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568  
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

13 โครงการ
ก่อสรา้งถนน 
คสล. สาย
หลกั ภายใน
ต าบลกอง
ก๋อย 

เพื่อให้
ประชาชนใน
ต าบลไดร้บั
ความสะดวก
ในการ
คมนาคม 

ถนน คสล. 
กวา้ง 4 เมตร 
หนา 0.15 
เมตร ยาว 253 
เมตร 

1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 รอ้ยละ ๙๐ 
ของ
ประชาชน
ทีพ่งึพอใจ
ต่อถนน 

ประชาชน
ไดร้บั
ความ
สะดวกใน
การ
คมนาคม 

หมู่ 1 – 
หมู่ 9 
ต าบล 
กองก๋อย 

กองช่าง 



 
 

รายละเอียดโครงการพฒันา 
ท่ีน ามาจากแผนพฒันาหมู่บา้นและแผนพฒันาชุมชน 

(พ.ศ. 2566 - 2570) 
องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 

 

แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 - 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า ๑๗๒ 
 

แบบ ผ.๐2/1 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 3 การแก้ไขปัญหาความยากจน พฒันาคน สงัคม การบริการภาครฐั และพลงังานทดแทน เพือ่ยกระดบัคณุภาพชีวิต 
ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันา อปท.ในเขตจงัหวดัแมฮ่่องสอน ยุทธศาสตรท่ี์ 3 ยทุธศาสตรก์ารพฒันาคณุภาพคน สงัคม ชมุชนให้มีคณุภาพ 
    2. ยุทธศาสตรก์ารพฒันา อบต.กองก๋อยท่ี 3 ยทุธศาสตรก์ารพฒันาด้านการศึกษา สาธารณสุข สวสัดิการและการสงเคราะห์ ตลอดจนศิลปวฒันธรรมอนัดีและภมิูปัญญาท้องถ่ิน  
    (แนวทางท่ี 3 สวสัดิการสงัคมและการสงเคราะห์) 

ท่ี โครงการ 
วตัถปุระสง

ค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาด
ว่าจะได้รบั 

ท่ีมาของ
โครงการ 

หน่วยงาน 
รบัผิดชอบ

หลกั 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568  
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

14 โครงการ
ฝึกอบรม
ส่งเสรมิอาชพี 

เพื่อฝึกอบรม
อาชพีเสรมิให้
ประชาชนใน
พืน้ทีต่ าบล 
กองก๋อย 

ประชาชนใน
พืน้ทีต่ าบลกอง
ก๋อย 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ผูท้ีเ่ขา้รบัการ
ฝึกอบรมมอีาชพี
เสรมิเพิม่ขึน้รอ้ย
ละ 40 

ประชาชน
ในพืน้ที่
ต าบล 
กองก๋อย 
มอีาชพี
เสรมิ
เพิม่ขึน้ 

หมู่ 1 – 
หมู่ 9 
ต าบล 
กองก๋อย 

ส านักงาน
ปลดั 

15 โครงการ
ช่วยเหลอื
นักเรยีน
ผูด้อ้ยโอกาส                 

เพื่อใหเ้ดก็
นักเรยีน
ผูด้อ้ยโอกาส
ไดม้โีอกาส
เรยีน 

เดก็นักเรยีน 
เดก็ดอ้ยโอกาส 
ในพืน้ทีต่ าบล
กองก๋อย 

900,000 900,000 900,000 900,000 900,000 เดก็นักเรยีน
ผูด้อ้ยโอกาส  
ผูย้ากจนและ
ยากไรม้โีอกาสที่
จะไดศ้กึษา  

เดก็
นักเรยีน 
ผูด้อ้ย 
โอกาส ไดม้ี
โอกาสเรยีน 

หมู่ 1 – 
หมู่ 9 
ต าบล 
กองก๋อย 

กอง 
การศกึษาฯ 



 
 

รายละเอียดโครงการพฒันา 
ท่ีน ามาจากแผนพฒันาหมู่บา้นและแผนพฒันาชุมชน 

(พ.ศ. 2566 - 2570) 
องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 

 

แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 - 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า ๑๗๓ 
 

แบบ ผ.๐2/1 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 3 ยุทธศาสตรก์ารแก้ไขปัญหาความยากจน พฒันาคน สงัคม การบริการภาครฐั และพลงังานทดแทน เพื่อยกระดบัคณุภาพชีวิต 
ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอนท่ี2ยทุธศาสตรก์ารพฒันาด้านเศรษฐกิจ การค้า การลงทุนยัง่ยนื 
    3. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยท่ี 5 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาดา้นการดแูลรกัษา สร้างจิตส านึกบริหารจดัการทรพัยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดล้อมเพือ่การพฒันาท่ี
ยัง่ยืน 
    (แนวทางท่ี 2 การบริหารจดัการและสร้างจิตส านึกด้านมลพิษและส่ิงปฏิกลูในชุมชน) 
 
 
  ท่ี โครงการ 

วตัถปุระสง
ค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา่
จะได้รบั 

ท่ีมาของ
โครงการ 

หน่วยงาน 
รบัผิดชอบ

หลกั 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568  
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

16 โครงการ
ส่งเสรมิการมี
ส่วนร่วมของ
ชุมชน ในการ
คดัแยกขยะที่
ตน้ทาง 

เพื่อลด
ปรมิาณขยะ
ในชมุชน 

บรหิารจดัการ
ขยะมลูฝอย  
ม.1 – ม.9 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ขยะมลู
ฝอย
ภายใน
ต าบล
ลดลง รอ้ย
ละ 50 

ชุมชนมี
ความสะอาด 
ปรมิาณขยะ
ในพืน้ที่
ต าบลกอง
ก๋อยลดลง 

หมู่ 1 – หมู่ 
9 ต าบล 
กองก๋อย 

ส านักงาน
ปลดั 



 
 

รายละเอียดโครงการพฒันา 
ท่ีน ามาจากแผนพฒันาหมู่บา้นและแผนพฒันาชุมชน 

(พ.ศ. 2566 - 2570) 
องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 

 

แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 - 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า ๑๗๔ 
 

แบบ ผ.๐2/1 

ก. ยุทธศาสตรจ์งัหวดัท่ี 3 การแก้ไขปัญหาความยากจน พฒันาคน สงัคม การบริการภาครฐั และพลงังานทดแทน เพือ่ยกระดบัคณุภาพชีวิต 
ข. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดัแม่ฮ่องสอน ยทุธศาสตรท่ี์ 3 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาคณุภาพคน สงัคม ชมุชนให้มีคณุภาพ 
    4. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อยกองก๋อยท่ี 6 ยทุธศาสตรก์ารพฒันาระบบบริหารจดัการด้านการเมืองการปกครองขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน  
    และความมัน่คงปลอดภยัในชีวิตและทรพัยสิ์นของประชาชน (แนวทางท่ี 3 ด้านความมัน่คงปลอดภยัในชีวิตและทรพัยสิ์นของประชาชน) 

ท่ี โครงการ 
วตัถปุระสง

ค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตวัช้ีวดั 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา่
จะได้รบั 

ท่ีมาของ
โครงกา

ร 

หน่วยงาน 
รบัผิดชอบ

หลกั 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568  
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

17 โครงการ
ป้องกนัและ
แกไ้ขปัญหา
ยาเสพตดิ
ระดบัหมูบ่า้น
และต าบล 

เพื่อป้องกนั
ยาเสพตดิใน
พืน้ที ่และลด
การแพร่
ระบาดของยา
เสพตดิ 

ประชาชนใน
พืน้ทีต่ าบล 
กองก๋อย 

80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 รอ้ยละ 70 
ของ
ประชาชน
มคีวามพงึ
พอใจต่อ
การแกไ้ข
ปัญหายา
เสพตดิ 

อบต.กองก๋อย
สามารถ
ขบัเคลื่อนการ
ด าเนินงาน
การป้องกนัยา
เสพตดิใน
พืน้ที ่และลด
การแพร่
ระบาดของยา
เสพตดิ 

หมู่ 1 – 
หมู่ 9 
ต าบล 
กองก๋อย 

ส านักงาน
ปลดั 

รว
ม 

17 โครงการ - - 3,710,000 3,710,000 3,710,000 3,710,000 3,710,000 - - - - 



 
 

รายละเอียดโครงการพฒันา 
ท่ีน ามาจากแผนพฒันาหมู่บา้นและแผนพฒันาชุมชน 

(พ.ศ. 2566 - 2570) 
องคก์ารบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 

 

แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 - 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า ๑๗๕ 
 

แบบ ผ.๐2/1 

 



 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

ส าหรับ โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้ส าหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 
องค์การบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จังหวัดแม่ฮ่องสอน 

 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) องค์การบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จังหวัดแม่ฮ่องสอน                                                                                                                หน้า ๑๕๐ 
 

แบบ ผ. 02/2 
 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 ส่งเสรมิและพัฒนาการท่องเท่ียวคุณภาพในเชิงนิเวศ วิถีชีวิต วัฒนธรรม สุขภาพ และเกษตรปลอดภัย 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดแม่ฮ่องสอน ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค 
    1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อบต.กองก๋อย ที่ ๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและแหล่งน้ า (แนวทางท่ี 1 ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม บ ารุงรักษาถนน สะพาน ท่อระบายน้ า รางระบายน้ า) 
        1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา : งานก่อสร้าง  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่จะขอ
ประสาน 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการก่อสร้าง
ถนนคสล.สายหลัก 
เชื่อมระหว่างบ้าน
กองก๋อย หมู่ 1  
บ้านห้วยวอก หมู่ 
6 ต.กองก๋อย –  
บ้านแม่ออก หมู่ 4                
ต.แม่คะตวน 

เพื่อให้ประชาชน
ในต าบลได้รับ
ความสะดวกใน
การคมนาคม 

ถนน คสล. กว้าง 4 
เมตร ยาว 4.545 
กิโลเมตร หนา 0.15 
เมตร พร้อมไหล่ทาง
ลูกรังข้างละ 0.15 
เมตร 

10,241,000 
 

10,241,000 10,241,000 10,241,000 10,241,000 ร้อยละ ๙๐ 
ของประชาชน
ที่พึงพอใจต่อ
ถนน 

ประชากรมี
การคมนาคม
สะดวก
รวดเร็ว มาก
ยิ่งข้ึน 

กองช่าง 
อบจ. 

2 โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมถนนแอส
ฟัลติคคอนกรตี  
หมู่ 1 หมู่ 9 

เพื่อให้ประชาชน
ในต าบลได้รับ
ความสะดวกใน
การคมนาคม 

ถนน กว้าง 4 เมตร 
หนา 0.05 เมตร 
ยาว 9,000 เมตร 

18,000,000 18,000,000 18,000,000 18,000,000 18,000,000 ร้อยละ ๙๐ 
ของประชาชน
ที่พึงพอใจต่อ
ถนน 

ประชาชน
ได้รับความ
สะดวกในการ
คมนาคม 

กองช่าง 

 
 
 
 



 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

ส าหรับ โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้ส าหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 
องค์การบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จังหวัดแม่ฮ่องสอน 

 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) องค์การบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จังหวัดแม่ฮ่องสอน                                                                                                                หน้า ๑๕๑ 
 

แบบ ผ. 02/2 
 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 ส่งเสรมิและพัฒนาการท่องเท่ียวคุณภาพในเชิงนิเวศ วิถีชีวิต วัฒนธรรม สุขภาพ และเกษตรปลอดภัย 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดแม่ฮ่องสอน ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค 
    1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อบต.กองก๋อย ที่ ๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและแหล่งน้ า (แนวทางท่ี 1 ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม บ ารุงรักษาถนน สะพาน ท่อระบายน้ า รางระบายน้ า) 
        1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา : งานก่อสร้าง  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่จะขอ
ประสาน 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3 โครงการก่อสร้าง
ตลิ่ง โดยการเรียง
กล่องเกเบี้ยน
ป้องกันตลิ่ง 
บริเวณริมล าน้ า
แม่ลิด 

เพื่อป้องกันความ
เสียหายที่เกิดจาก
การกัดเซาะของ
กระแสน้ าท าใหต้ลิ่ง
บริเวณริมล าน้ าแม่
ลิดพังทลาย 

ก่อสร้างตลิ่ง โดย
การเรยีงกล่อง
เกเบี้ยนป้องกัน
ตลิ่ง บริเวณรมิ 
ล าน้ าแมล่ิด บ้าน
กองก๋อย หมู่ที่ 1 
ต าบลกองก๋อย 
อ าเภอสบเมย 
จังหวัด
แม่ฮ่องสอน 
ความยาว 150 
เมตร สูง 3 เมตร 

1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 ป้องกันความ
เสียหายที่เกิดจาก
การกัดเซาะของ
กระแสน้ า  
ร้อยละ 40 

ตลิ่งบริเวณรมิล า
น้ าแม่ลิดถูกกดั
เซาะน้อยลง 

กองช่าง 
อบจ. 

 

4 โครงการ
ก่อสร้าง/ขยาย
ระบบประปา
หมู่บ้าน 

เพื่อให้ประชาชนใน
พื้นที่ได้รับน้ าเพื่อใช้
ในการอุปโภค
บริโภคเพิ่มขึ้น 

ประปาหมู่บ้านใน
พื้นที่ต าบลกอง
ก๋อย ม.1 – ม.9 

1,800,000 1,800,000 1,800,000 1,800,000 1,800,000 ประชาชนในพ้ืนท่ี
ได้รับน้ าเพื่อใช้ใน
การอุปโภคบริโภค
เพิ่มขึ้น ร้อยละ 60 

ประชาชนในพ้ืนท่ี
ได้รับน้ าเพื่อใช้ใน
การอุปโภคบริโภค
เพิ่มขึ้น 

กองช่าง 
อบจ. 



 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

ส าหรับ โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้ส าหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 
องค์การบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จังหวัดแม่ฮ่องสอน 

 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) องค์การบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จังหวัดแม่ฮ่องสอน                                                                                                                หน้า ๑๕๒ 
 

แบบ ผ. 02/2 
 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 ส่งเสรมิและพัฒนาการท่องเท่ียวคุณภาพในเชิงนิเวศ วิถีชีวิต วัฒนธรรม สุขภาพ และเกษตรปลอดภัย 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดแม่ฮ่องสอน ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค 
    1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อบต.กองก๋อย ที่ ๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและแหล่งน้ า (แนวทางท่ี 5 เพ่ิมศักยภาพระบบไฟฟ้าและแสงสว่าง) 
        1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา : งานก่อสร้าง  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5 โครงการติดตั้ง
ระบบผลิตไฟฟ้า
พลังงาน
แสงอาทิตย์  
(โซล่าเซล) 

เพื่อให้ประชาชน
ได้มไีฟฟ้าใช้ทุก
หมู่บ้าน 

ม.2 , ม.4 , ม.6 และ
ม. 9 

50,000,000 50,000,000 50,000,000 50,000,000 50,000,000 ประชาชนมี
ไฟฟ้าใช้
เพียงพอ 
ร้อยละ 60 

ประชาชนมี
ไฟฟ้าใช้ทุก
หมู่บ้าน 

กองช่าง 
อบจ. 

6 โครงการขยาย
เขตไฟฟ้า 

เพื่อให้ประชาชน
ได้มไีฟฟ้าใช้ทุก
หมู่บ้าน 

ม.2 , ม.4 , ม.6 และ
ม. 9 

20,000,000 20,000,000 20,000,000 20,000,000 20,000,000 ประชาชนมี
ไฟฟ้าใช้
เพียงพอ 
ร้อยละ 60 

ประชาชนมี
ไฟฟ้าใช้ทุก
หมู่บ้าน 

- กองช่าง 
อบจ. 
- ไฟฟ้าส่วน
ภูมิภาค 
สาขาฮอด 

 
 

 

 

 



 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

ส าหรับ โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้ส าหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 
องค์การบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จังหวัดแม่ฮ่องสอน 

 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) องค์การบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จังหวัดแม่ฮ่องสอน                                                                                                                หน้า ๑๕๓ 
 

แบบ ผ. 02/2 
 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การแก้ไขปัญหาความยากจน พัฒนาคน สังคม การบริการภาครฐั และพลงังานทดแทน เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิต 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดแม่ฮ่องสอน ยุทธศาสตร์ ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพคน สังคม ชุมชนให้มีคุณภาพ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อบต.กองก๋อย ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา สาธารณสขุ สวัสดิการและการสงเคราะห์ ตลอดจนอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมอันดี และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
(แนวทางที่ 1 ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาให้กับเด็กก่อนวัยเรียนและเด็กนักเรียนทั้งในระบบ และนอกระบบ) 

                1.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา : งานก่อสร้าง  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่จะขอ
ประสาน 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

7 โครงการ
ก่อสร้างศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อให้เด็กได้มี
โอกาสในการ
เรียนอย่าง
ทั่วถึง  

ก่อสร้าง ศพด. 
จ านวน 5 แห่ง 

10,000,000 
 

10,000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000 เด็กเล็กไดร้ับ
การศึกษาช่วง
ช้ันปฐมวัย
เพิ่มขึ้น ร้อย
ละ 40 

เด็กเล็กได้
เข้าเรียน
ระดับชั้น
ปฐมวัย
อย่างทั่วถึง 

กองช่าง 
อบจ. 

 

8 โครงการ
ก่อสร้าง
สะพานข้าม 
ล าห้วยแมโ่ถ 
(ห้วยเถิง) 

เพื่อให้
ประชาชน 
ในต าบล ได้รับ
ความสะดวก
ในการ
คมนาคม 

ก่อสร้างสะพาน 
ขนาดกว้าง 6 เมตร 
ยาว 40 เมตร 
พิกัดหัวสะพาน 
18.087401 
พิกัดท้ายสะพาน 
18.087730 

7,000,000 7,000,000 7,000,000 7,000,000 7,000,000 ร้อยละ ๙๐ 
ของประชาชน
ที่พึงพอใจต่อ
การคมนาคม
ที่สะดวก 
รวดเร็วยิ่งข้ึน 

ประชาชน 
ได้รับความ
สะดวก 
รวดเร็ว ใน
การ
คมนาคม 
มากยิ่งข้ึน 

 

รวม 8 โครงการ - - 118,541,000 118,541,000 118,541,000 118,541,000 118,541,000 - - - 
 
 



 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

ส าหรับ โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้ส าหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 
องค์การบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จังหวัดแม่ฮ่องสอน 

 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) องค์การบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จังหวัดแม่ฮ่องสอน                                                                                                                หน้า ๑๕๔ 
 

แบบ ผ. 02/2 
 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1 ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเท่ียวคุณภาพในเชิงนิเวศ วิถีชีวิต วัฒนธรรม สุขภาพ และเกษตรปลอดภัย 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดแม่ฮ่องสอน ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเท่ียวยั่งยืน 
    2. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อบต.กองก๋อย ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเท่ียว (แนวทางที่ 1 ส่งเสริมการท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 
        2.1 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ : งานวิชาการวางแผนและส่งเสรมิการท่องเท่ียว  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่จะขอประสาน 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว 

เพื่อส่งเสริม
สนับสนุนการ
ท่องเที่ยวใน
พื้นที่ต าบล
กองก๋อย 

ส่งเสริมการท่องเที่ยว
ในพื้นที่ต าบลกองก๋อย 

2,000,000 2,0๐๐,๐๐๐ 2,0๐๐,๐๐๐ 2,0๐๐,๐๐๐ 2,0๐๐,๐๐๐ มีนักท่องเที่ยว
เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 40 

มีนักท่องเที่ยว
มาท่องเที่ยว
เพิ่มมากข้ึน 

กองช่าง 
อบจ. 

2 โครงการปรับปรุงภมูิ
ทัศน์น้ าตกแม่ลดิ,            
ถ้ าห้วยบุก,ดอยฮวก 
และภมูิทัศน์ใน
หมู่บ้าน 

เพื่อส่งเสริม
สนับสนุนการ
ท่องเที่ยวใน
พื้นที่ต าบล
กองก๋อย 
 

ปรับปรุงภูมิทัศน์
บริเวณแหล่ง
ท่องเที่ยว ม.1 – ม.9 
ต าบลกองก๋อย 

2,0๐๐,๐๐๐ 
 

2,0๐๐,๐๐๐ 2,0๐๐,๐๐๐ 2,0๐๐,๐๐๐ 2,0๐๐,๐๐๐ มีนักท่องเที่ยว
เพิ่มขึ้น  
ร้อยละ 40 

มีนักท่องเที่ยว
มาท่องเที่ยว
เพิ่มมากข้ึน 

กองช่าง 
อบจ. 

รวม 2 โครงการ - - 4,000,000 4,000,000 4,000,000 4,000,000 4,000,000 - - - 
 
 
 
 



 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

ส าหรับ โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้ส าหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 
องค์การบริหารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จังหวัดแม่ฮ่องสอน 

 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) องค์การบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จังหวัดแม่ฮ่องสอน                                                                                                                หน้า ๑๕๕ 
 

แบบ ผ. 02/2 
 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 ส่งเสรมิและพัฒนาการท่องเท่ียวคุณภาพในเชิงนิเวศ วิถีชีวิต วัฒนธรรม สุขภาพ และเกษตรปลอดภัย 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดแม่ฮ่องสอน ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค 
    3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อบต.กองก๋อย ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการดูแลรักษา สร้างจติส านึก บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน  
    (แนวทางที่ 1 ก าหนดพ้ืนที่ป่าต้นน้ าอนุรักษ์และรณรงค์การปลูกป่าเพ่ิมเติม สร้างจิตส านึกให้มีการบริหารจัดการดูแลบ ารุงรกัษาป่าไม้ ต้นน้ าล าธาร แม่น้ าล าคลอง  
    และสิ่งแวดล้อมร่วมกัน) 
        3. แผนงานเกษตร : งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
ที่จะขอ
ประสาน 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการขุดลอก
แหล่งน้ าสาธารณ 
ประโยชน์ท่ีตื้นเขิน 
(ล าห้วยน้ าแม่ลิด) 
บ้านกองก๋อย  
หมู่ 1 – บ้าน        
ท่าฝาย หมู่ 7  

เพื่อให้
ประชาชนมี
แหล่งน้ าเพ่ือ
อุปโภค 
บริโภค และ
ช่วยเหลือ
ภาคเกษตร 

ด าเนินการขุดลอก
แหล่งน้ า
สาธารณประโยชน์ท่ีตื้น
เขิน (ล าห้วยน้ าแม่ลิด) 
บ้านกองก๋อย หมู่ 1 – 
บ้านท่าฝาย หมู่ 7 
ความยาว 8 กิโลเมตร 

6,000,000 6,000,000 6,000,000 6,000,000 6,000,000 ร้อยละ 8๐ 
ของประชาชนมี
แหล่งน้ าเพ่ือ
อุปโภค บริโภค 
และช่วยเหลือ
ภาคเกษตร
อย่างเพียงพอ  

ประชาชนมี
แหล่งน้ าเพ่ือ
อุปโภค 
บริโภค และ
ช่วยเหลือ
ภาคเกษตร
อย่างเพียงพอ 

กองช่าง 
อบจ. 

 

รวม 1 โครงการ - - 6,000,000 6,000,000 6,000,000 6,000,000 6,000,000 - - - 

รวม 12 โครงการ - - 146,541,000 146,541,000 146,541,000 146,541,000 146,541,000 - - - 



 

แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย อ าเภอสบเมย จงัหวดัแมฮ่่องสอน หน้า 183
     

  ส่วนท่ี 4 
การติดตามและประเมินผล 

 
(๑)  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร ์

ในการจดัท าแผนพฒันาท้องถิน่นัน้ จะต้องมกีารตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันา โดย
จะต้องตดิตามและประเมนิยุทธศาสตร ์ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจดัท าแผนขององคก์ร
ปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. ๒๕๔๘ หมวด ๖ ขอ้ ๒๙ และระเบยีบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจดัท า
แผนขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ (ฉบบัที ่3) พ.ศ.๒๕61 ขอ้ 12 ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย และ
ในการประเมนิแผนนัน้จะต้อง ด าเนินการประเมนิคุณภาพของแผนยุทธศาสตรก์ารพฒันาตามแนวทางการ
ติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565) ขององค์กร
ปกครองส่วนทอ้งถิน่ ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่  ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย ว่าดว้ยการจดัท า
แผนขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ (ฉบบัที ่3) พ.ศ.๒๕61 
 
(2) การติดตามและประเมินผลโครงการ 

ในการจดัท าแผนพฒันาท้องถิน่นัน้ จะต้องมกีารตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันา โดย
จะต้องตดิตามและประเมนิยุทธศาสตร ์ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจดัท าแผนขององคก์ร
ปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. ๒๕๔๘ หมวด ๖ ขอ้ ๒๙ และระเบยีบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจดัท า
แผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ (ฉบบัที่ 3) พ.ศ. ๒๕61 ขอ้ ๑๒ และในการประเมนิแผนนัน้จะต้อง 
ด าเนินการประเมินคุณภาพของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาตามแนวทางการติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตร์เพื่อสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าดว้ยการจดัท าแผนขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ (ฉบบัที ่3) พ.ศ. ๒๕61 
 
(๓) สรปุผลการพฒันาท้องถ่ิน จากแผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 

๓.๑ การวดัผลในเชิงปริมาณและเชิงคณุภาพ 
 (๑) การวดัผลในเชิงปริมาณ 

   ตามที่ องค์การบรหิารส่วนต าบลกองก๋อย ได้ด าเนินการจดัท าแผนพฒันา (พ.ศ. 2566 - 
2570) ขึน้มา เพื่อใชเ้ป็นเครื่องมอืในการพฒันาองค์การบรหิารส่วนต าบลให้บรรลุเป้าหมายที่วางไว้ เกดิ
ประสทิธภิาพประสทิธผิลสูงสุดในการแก้ไขปัญหาใหก้บัประชาชน ในการจดัท าแผนพฒันานัน้จะตอ้งมกีาร
ติดตามและประเมินแผนพัฒนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจดัท าแผนขององค์กร
ปกครองสว่นทอ้งถิน่ พ.ศ.๒๕๔๘ หมวด ๖ ขอ้ ๒๙ และระเบยีบกระทรวงมหาดไทย ว่าดว้ยการจดัท าแผน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบบัที่ 3) พ.ศ.๒๕61 ข้อ 12 โดยคณะกรรมการติดตามและประเมิน
แผนพฒันาเป็นผูด้ าเนินการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันา ซึ่งคณะกรรมการจะตอ้งด าเนินการก าหนด
แนวทาง วธิกีารในการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาด าเนินการติดตามและประเมนิผลแผนพฒันา 
รายงานผลและเสนอความเหน็ซึ่งไดจ้ากการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาทอ้งถิน่ต่อผูบ้รหิารทอ้งถิน่
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เพื่อให้ผู้บรหิารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิน่ และคณะกรรมการพฒันาท้องถิ่น พร้อมทัง้ประกาศผลการ
ตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาทอ้งถิน่ใหป้ระชาชนในทอ้งถิน่ทราบในทีเ่ปิดเผยภายในสบิหา้วนันับแต่
วนัรายงานผลและเสนอความเหน็ดงักล่าว และตอ้งปิดประกาศไวเ้ป็นระยะเวลา ไม่น้อยกว่าสามสบิวนัโดย
อย่างน้อยปีละหนึ่งครัง้ภายในเดอืนธนัวาคมของทุกปี 
  โดยเคร่ืองมือท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ มีดงัน้ี 

แบบที ่ ๑  การก ากบัการจดัท าแผนยุทธศาสตรข์ององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 
แบบที ่ ๒  แบบตดิตามผลการด าเนินงานขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 
แบบที ่ ๓/๑  แบบประเมนิผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
แบบประเมนิคุณภาพของแผนพฒันา  
(แจ้งตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๗๐๓ ลงวันที่ ๒  

กุมภาพนัธ ์๒๕๕๘ เรื่อง แนวทางและหลกัเกณฑก์ารจดัท าและประสานแผนสามปีขององคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิน่ ขอ้ ๗ การวดัคุณภาพของแผนพฒันาทอ้งถิน่ ตามนยัหนงัสอืกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 
๐๘๑๐.๒/ว ๔๘๓๐ ลงวนัที่ ๒๒ พฤศจกิายน ๒๕๕๖ ให้แล้วเสรจ็ภายใน ๑๕ วนั นับแต่วนัประกาศใช้
แผนพฒันาทอ้งถิน่)  

3.2 การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e - plan (www.dla.go.th) 
  (๒) การวดัผลในเชิงคณุภาพ 

การจดัผลเชงิคุณภาพ  องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกองก๋อยใชก้ารส ารวจความพงึพอใจใน
การวดัผลเชงิคุณภาพโดยภาพรวม โดยไดม้กีารประเมนิความพงึพอใจ ซึ่งการประเมนิความพงึพอใจท า
ใหท้ราบถงึผลเชงิคุณภาพในการด าเนินงานของเทศบาลในภาพรวม   

โดยเครื่องมือท่ีใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดงัน้ี 
แบบที ่ ๓/๒  แบบประเมนิความพงึพอใจต่อผลการด าเนินงานขององคก์าร
บรหิาร 
                 สว่นต าบล 
แบบที ่ ๓/๓  แบบประเมนิความพงึพอใจของประชาชนทีม่ตี่อการใหบ้รกิาร 
 

(๔) ข้อเสนอแนะในการจดัท าแผนพฒันาท้องถ่ินในอนาคต 
1) ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 
 ๑. เกดิการพฒันาทีล่่าชา้ เพราะการด าเนินงานต่าง ๆ ขององคก์รปกครองสว่นตอ้งผ่าน

กระบวนการหลายขัน้ตอน สลบัสบัซอ้น 
 ๒. ประชาชนอาจเกดิความเบื่อหน่ายกบักระบวนการจดัท าแผนทีม่คีวามยุ่งยากมากขึน้ 
 ๓. ปัญหาอาจไม่ไดร้บัการแกไ้ขอย่างตรงจุดเพราะขอ้จ ากดัของระเบยีบกฎหมายทีท่ าได้

ยากและบางเรื่องอาจท าไม่ได ้  

2) ข้อสงัเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพฒันา 

http://www.dla.go.th/
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 ๑) การจดัท าแผนพฒันาท้องถิน่ ควรพจิารณาใชแ้ผนยุทธศาสตรก์ารพฒันามาเป็นกรอบ
ในการจดัท าแผนพฒันาทอ้งถิน่และใหม้คีวามสอดคลอ้งกนั 

๒) การจดัท าแผนพฒันาทอ้งถิน่ปีควรพจิารณางบประมาณและค านึงถงึสถานะการคลงัใน
การพจิารณาโครงการ/กจิกรรม ทีจ่ะบรรจุในแผนพฒันาทอ้งถิน่  

๓) ควรเร่งรดัให้มกีารด าเนินโครงการ/กจิกรรม ที่ตัง้ในขอ้บญัญตังิบประมาณรายจ่ายให้
สามารถด าเนินการไดใ้นปีงบประมาณนัน้   

๔) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลควรพจิารณาตัง้งบประมาณใหเ้พยีงพอและเหมาะสมกบักบั
ภารกจิแต่ละดา้นทีจ่ะตอ้งด าเนินการ ซึง่จะช่วยลดปัญหาในการโอนเพิม่ โอนลด โอนตัง้จ่ายรายการใหม่ 


